Išmokos vaiko priežiūrai skyrimas
	1.
	Administracinės paslaugos aprašymas
	1. Auginančiam vaiką vienam iš vaiko tėvų (ar turimam vieninteliam iš tėvų) (įtėvių) ar vaiko globėjui, pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą neturinčiam teisės gauti vaiko priežiūros išmokos, skiriama 6 bazinių socialinių išmokų dydžio išmoka vaiko priežiūrai per mėnesį ir mokama nuo vaiko gimimo dienos, iki vaikui sukaks 2 metai. 
2. Išmoka vaiko priežiūrai neskiriama arba jos mokėjimas nutraukiamas, jeigu:
1) asmuo, kuriam paskirta išmoka vaiko priežiūrai, įgyja teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą;
2) kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį vaiką ir laikotarpį yra paskirta ir (ar) už visą priklausiusį laikotarpį buvo išmokėta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą;
3) asmeniui, kuris kreipiasi dėl išmokos vaiko priežiūrai skyrimo ar kuriam ši išmoka paskirta, už tą patį vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar) buvo išmokėta motinystės ar tėvystės išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą;
4) pagal šio įstatymo 14 straipsnį už tą patį vaiką paskirta išmoka įvaikinus vaiką.
3. Vienu metu gimus dviem ar daugiau vaikų arba įvaikinus ar globojant vienu metu gimusius du ar daugiau vaikų, išmokos vaiko priežiūrai dydis nedidinamas. Asmeniui, gaunančiam išmoką vaiko priežiūrai, įgijus teisę gauti šią išmoką dėl kito vaiko gimimo, įvaikinimo ar globos, išmoka vaiko priežiūrai už vėliau gimusį, įvaikintą ar globojamą vaiką skiriama pasibaigus paskirtos išmokos mokėjimo laikotarpiui ir mokama, iki šiam vaikui sukaks 2 metai. Įvaikinus ar nustačius globą dviem ar daugiau skirtingo amžiaus vaikų, už kurių priežiūrą asmuo turi teisę gauti išmoką vaiko priežiūrai, išmoka skiriama jauniausio pagal amžių vaiko priežiūrai ir mokama, iki jam sukaks 2 metai.
4. Jeigu išmoka vaiko priežiūrai paskirta asmeniui, kuriam už tą patį vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar) buvo išmokėta motinystės ar tėvystės išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, arba jam ar kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar) už visą priklausiusį laikotarpį buvo išmokėta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, išmokėta išmoka vaiko priežiūrai grąžinama arba išskaičiuojama šio įstatymo 20 straipsnyje nustatyta tvarka už laikotarpį, už kurį paskirta vaiko priežiūros, motinystės ar tėvystės išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą.
Paslaugos teikimo schema
Paslaugos teikimo el. priemonėmis schema

	2.
	Informacija ir dokumentai, kuriuos turi pateikti asmuo
	1. Prašymas.
2. Asmens tapatybę patvirtinantis dokumentas.
3. Banko atsiskaitomoji sąskaita.
4.vaiko gimimo faktą patvirtinantis dokumentas, jeigu duomenų apie vaiko gimimą nėra Lietuvos Respublikos gyventojų registro informacinėje sistemoje;
5. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinio skyriaus sprendimo neskirti vaiko priežiūros išmokos pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą nuorašas (kopija, išrašas), jeigu šių duomenų nėra registrų arba valstybės informacinėse sistemose;
6. jei vaikas įvaikintas, – įsiteisėjęs teismo sprendimas įvaikinti, jeigu šių duomenų nėra registrų arba valstybės informacinėse sistemose;
7. jei vaikui nustatyta globa šeimoje, – dokumentai apie globos (rūpybos) nustatymą ir asmens paskyrimą globėju (rūpintoju), jeigu šių duomenų nėra registrų arba valstybės informacinėse sistemose.
8. Atstovavimą patvirtinantis dokumentas, jei prašymą teikia pareiškėjo atstovas.

	3.
	Informacija ir dokumentai, kuriuos turi gauti prašymą nagrinėjantis skyrius (tarnautojas)
	1. Prašymas.
2. Asmens tapatybę patvirtinantis dokumentas.
3. Banko atsiskaitomoji sąskaita.
4. vaiko gimimo faktą patvirtinantis dokumentas;
5. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinio skyriaus sprendimo neskirti vaiko priežiūros išmokos pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą nuorašas (kopija, išrašas);
6. jei vaikas įvaikintas, – įsiteisėjęs teismo sprendimas įvaikinti;
7. jei vaikui nustatyta globa šeimoje, – dokumentai apie globos (rūpybos) nustatymą ir asmens paskyrimą globėju (rūpintoju);
5. Per Socialinės paramos informacinę sistemą (SPIS) gaunami duomenys iš valstybės registrų bei informacinių sistemų.
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	Administracinės paslaugos teikėjas
	Socialinių reikalų skyriaus Socialinių išmokų poskyris


	5.
	Administracinės paslaugos vadovas
	Socialinių išmokų poskyrio vedėja Zita Ragėnienė,                               (+370 45) 501 274, el. p. zita.rageniene@panevezys.lt

	6.
	Atsakingas už administracinės paslaugos teikimą darbuotojas
	Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Jolanta Šinkūnienė 
(+37045) 501263, el. p jolanta.sinkuniene@panevezys.lt
Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Kristina Daučiūnienė 
(+37045) 440309, el. p.  kristina.dauciuniene@panevezys.lt
Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Kristina Morkvėnienė (+37045) 501263, el. p kristina.morkveniene@panevezys.lt
Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Lilijana Sandienė 
(+37045) 501265, el. p. lilijana.sandiene@panevezys.lt
Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Gintarė Raškauskienė (+37045) 501265, el. p. gintare.raskauskiene@panevezys.lt
Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Evelina Šliogerienė 
(+37045) 501268, el. p. evelina.sliogeriene@panevezys.lt
Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Karolina Dambrauskienė 
(+37045) 551497, el. p. karolina.dambrauskiene@panevezys.lt 
Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Vilma Musteikienė 
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Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Jolita Chomentauskaitė 
(+37045) 501266, el. p. jolita.chomentauskaite@panevezys.lt
Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Agnė Mainionienė 
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Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Lina Dranickienė
(+37045) 504464, el. p. lina.dranickiene@panevezys.lt
Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Daina Petrulienė 
(+37045) 501276, el. p. daina.petruliene@panevezys.lt
Vyriausioji socialinių išmokų specialistė Ingrida Aksomaitienė
(+37045) 501276, el. p. ingrida.aksomaitiene@panevezys.lt
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	Socialinės paramos informacinė sistema (SPIS), posistemė PARAMA
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1.  Administracinės  paslaugos aprašymas  1. Auginančiam vaiką vienam iš vaiko tėvų (ar turimam  vieninteliam iš tėvų) (įtėvių) ar vaiko globėjui, pagal Lietuvos  Respublikos ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą neturinčiam  teisės gauti vaiko priežiūros išmokos, skiriama 6 bazinių social inių  išmokų dydžio išmoka vaiko priežiūrai per mėnesį ir mokama nuo vaiko  gimimo dienos, iki vaikui sukaks 2 metai.    2 . Išmoka vaiko priežiūrai neskiriama arba jos mokėjimas  nutraukiamas, jeigu:   1) asmuo, kuriam paskirta išmoka vaiko priežiūrai, įgyja teisę  gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio  draudimo įstatymą;   2) kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką  pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį vaiką  ir laikotarpį yra paskirta ir (ar) už visą priklausiusį laikotarpį buvo  išmokėta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos i r motinystės socialinio  draudimo įstatymą;   3) asmeniui, kuris kreipiasi dėl išmokos vaiko priežiūrai skyrimo  ar kuriam ši išmoka paskirta, už tą patį vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar)  buvo išmokėta motinystės ar tėvystės išmoka pagal Ligos ir motinystės  socialinio draudimo įstatymą;   4) pagal šio įstatymo 14 straipsnį už tą patį vaiką paskirta išmoka  įvaikinus vaiką.   3 . Vienu metu gimus dviem ar daugiau vaikų arba įvaikinus ar  globojant vienu metu gimusius du ar daugiau vaikų, išmokos vaiko  priežiūrai dydis nedidinamas. Asmeniui, gaunančiam išmoką vaiko  priežiūrai, įgijus teisę gauti šią išmoką dėl kito vaiko gimimo, įv aikinimo  ar globos, išmoka vaiko priežiūrai už vėliau gimusį, įvaikintą ar  globojamą vaiką skiriama pasibaigus paskirtos išmokos mokėjimo  laikotarpiui ir mokama, iki šiam vaikui sukaks 2 metai. Įvaikinus ar  nustačius globą dviem ar daugiau skirtingo amžiau s vaikų, už kurių  priežiūrą asmuo turi teisę gauti išmoką vaiko priežiūrai, išmoka skiriama  jauniausio pagal amžių vaiko priežiūrai ir mokama, iki jam sukaks 2  metai.   4 . Jeigu išmoka vaiko priežiūrai paskirta  asmeniui, kuriam už tą  patį vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar) buvo išmokėta motinystės ar  tėvystės išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą,  arba jam ar kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką  pagal Ligos ir mo tinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį vaiką  ir laikotarpį paskirta ir (ar) už visą priklausiusį laikotarpį buvo išmokėta  vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo  įstatymą, išmokėta išmoka vaiko priežiūrai grąžinama  arba  išskaičiuojama šio įstatymo 20 straipsnyje nustatyta tvarka už laikotarpį,  už kurį paskirta vaiko priežiūros, motinystės ar tėvystės išmoka pagal  Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą.   Paslaugos teikimo   schema  

