AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL PRITARIMO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS IR

LIETUVOS MOKINIŲ NEFORMALIOJO ŠVIETIMO CENTRO SUSITARIMO NR. 1 „DĖL 2012 M. LAPKRIČIO 30 D. JUNGTINĖS VEIKLOS (PARTNERYSTĖS) SUTARTIES, ĮGYVENDINANT PROJEKTĄ  „UGDYMO KARJERAI INFRASTRUKTŪROS BENDRAJAME LAVINIME IR  PROFESINIAME MOKYME SUKŪRIMAS IR PLĖTRA“ NR. 22-1267/R8-279A, PAKEITIMO“ PASIRAŠYMUI 

2013 m. gegužės 14 d. 

Panevėžys

1. Problemos esmė: Lietuvos mokinių neformaliojo švietimo centras įgyvendina projektą „Ugdymo karjerai infrastruktūros bendrajame ugdyme ir profesiniame mokyme sukūrimas ir plėtra“. Projekto metu planuojama bendrojo ugdymo mokyklas aprūpinti planšetinių kompiuterių komplektais mokinių karjeros kompetencijų ugdymui ir nešiojamaisiais konpiuteriais profesinio orientavimo paslaugų teikimui, Pedagogų švietimo centrus aprūpinti nešiojamaisiais kompiuteriais profesinio orientavimo organizavimui, koordinavimui ir vykdymui. Dabar Centras prašo pasirašyti susitarimą dėl sutarties pakeitimo, kadangi sukonkretinamos trečiosios šalies (mokyklų) atsakomybės už materialujį turtą. Pagal mūsų savivaldybės tarybos nustatytą tvarką administracijos direktorius gali pasirašyti sutartis, susitarimus tik turėdamas išankstinį savivaldybės Tarybos pritarimą. 2012-11-29  Panevėžio savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-292 buvo pritarta jungtinės veiklos (partnerystė)s sutarties pasirašymui ir savivaldybės administracijos direktorė bei Lietuvos mokinių neformaliojo švietimo Centru direktorius pasirašė dvišalę sutartį. Dabar vėl reikia tarybos pritarimo susitarimo pasirašymui, nes Centrinė projektų valdymo agentūra paraiškos vertinimo etape išsakė pastabą  centrui dėl bendradarbiavimo sutarčių ir nurodė, kad reikia detalizuoti trečiųjų šalių, t. y. mokyklų atsakomybę už projekto metu įsigytą turtą. Todėl projekto vykdytojas - Lietuvos mokinių neformaliojo švietimo centras parengė susitarimo projektą. Susitarimas sutarties esmės nekeičia, tiesiog trijuose punktuose, kuriuose yra kalbama apie prekes, detalizuojama ką gaus mokyklos, numatoma, kad nebeprivalu mokykloms apdrausti prekes didžiausiu turto draudimu, bet vykstant projektui ir 5 metus po jo įgyvendinimo užtikrinti, jog prekės nebūtų sugadintos. Susitarimas bus pridedamas prie esamos sutarties. 

2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: parengtas tarybos sprendimo projektas, kuriame pritariama susitarimo pasirašymui ir Savivaldybės administracijos direktorė įgaliojama jį pasirašyti.
            3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: Suteikus įgaliojimus administracijos direktorei bus pasirašytas dvišalis susitarimas ir patikslinti kai kurie sutarties punktai, kuriuose sukonkretinama mokyklų atsakomybė už materialųjį turtą. Visos kitos Susitarimu nepakeistos Sutarties nuostatos lieka galioti visa apimtimi.

            4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: papildomų lėšų nereikės.
5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: neigiamų pasekmių nebus.

6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: sprendimo projektas parengtas  Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus iniciatyva, suderintas su administracijos direktore Kristina Vareikiene, administracijos direktoriaus pavaduotoja Janina Gaidžiūnaite, mero pavaduotoja Regina Eitmone, teisės skyriaus vedėjo pavaduotoja Aina Savickaite, kanceliarijos vyr. kalbos tvarkytoja Regina Semionoviene. 

PRIDEDAMA: 

1.Susitarimas „Dėl 2012 m. lapkričio 30 d. Jungtinės veiklos (partnerystės) sutarties, įgyvendinant projektą  „Ugdymo karjerai infrastruktūros bendrajame lavinime ir  profesiniame mokyme sukūrimas ir plėtra“ Nr. 22-1267/R8-279a, pakeitimo“, 1 lapas;
2 Lietuvos mokinių neformaliojo švietimo centro 2013-04-24 raštas Nr. R6-412 „Dėl jungtinės veiklos (partnerystės) sutarties, įgyvendinant projektą „Ugdymo karjerai infrastruktūros bendrajame ugdyme ir  profesiniame mokyme sukūrimas ir plėtra“, pakeitimo“, 1 lapas;

3 Jungtinės veiklos (partnerystės) sutartis, įgyvendinant projektą  „Ugdymo karjerai infrastruktūros bendrajame ugdyme ir  profesiniame mokyme sukūrimas ir plėtra“, 2012-11-30 Nr. 22-1267/R8-279a, 3 lapai.

4. Antikorupcinio vertinimo klausimynas, 2 lapai;

5. Informacinė kortelė, 1 lapas.

Švietimo skyriaus vedėjas 


                         Dainius Šipelis

Aušra Gabrėnienė, tel. 50 13 77, el.p. ausra.gabreniene@panevezys.lt
