AIŠKINAMASIS RAŠTAS
 DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO DARBUOTOJŲ, DIRBANČIŲ JAUNUOLIŲ DIENOS CENTRE PAGAL DARBO SUTARTIS, PAREIGYBIŲ SKAIČIAUSPATVIRTINIMO IR SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2011 M. RUGPJŪČIO 25 D. SPRENDIMO NR.1-8-3                1 PUNKTO PRIPAŽINIMO NETEKUSIAIS GALIOS
2013 m. liepos 10 d.
Panevėžys

1. Problemos esmė: 
Socialinių paslaugų įstatymas numato, kad nuo 2013 metų pradėdamas socialines paslaugas teikiančių įstaigų licencijavimas. Nuo 2015 metų sausio 1 dienos įstaigos, neturinčios licencijos socialinei globai, negalės teikti tokių paslaugų. 2013 m. vasario 18 d. Jaunuolių dienos centras pateikė paraišką Socialinių paslaugų priežiūros departamentui prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos įstaigos licencijai gauti. Socialinių paslaugų priežiūros departamento darbuotojams atlikus įstaigos vertinimą, licencija nebuvo išduota, nes „ Jaunuolių dienos centro personalo struktūra ir skaičius neatitinka Socialinę globą teikiančių darbuotojų darbo laiko sąnaudų normatyvų, kurie buvo patvirtinti SADM 2013 m. birželio 3 d. Vadovaujantis šiais normatyvais Jaunuolių dienos centre reikia padidinti darbuotojų skaičių 9 etatais ir patvirtinti 32 (buvo 23).  
2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai:
Vadovaujantis 2011 m. rugpjūčio 25 d. sprendimu Nr.1-8-3 „Dėl didžiausio leistino pareigybių skaičiaus savivaldybės socialinės paskirties biudžetinėse įstaigose patvirtinimo“ šiuo metu Jaunuolių dienos centre yra įsteigti 23 etatai.   
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: 
       Sprendimo priėmimo būtinumą nusako 1 punkte išvardintos aplinkybės. 
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: 
      Lėšos papildomų etatų įsteigimui bus reikalingos 2014 metais, preliminari suma – apie 198 tūkst. Lt (pagal JDC direktorės pateiktus paskaičiavimus). 
 5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: 
      Priėmus sprendimą neigiamos  pasekmės nenumatomos.

 6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: 

         Sprendimo projektas parengtas  Savivaldybės administracijos iniciatyva. 
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