aiškinamasis raštas
DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO DARBUOTOJŲ, DIRBANČIŲ PANEVĖŽIO SPORTO ĮSTAIGOSE PAGAL DARBO SUTARTIS, PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS, PATVIRTINTO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2012 M. VASARIO 23 D. SPRENDIMU NR. 1-55, PAKEITIMO
2014 m. rugsėjo 10 d.

Panevėžys

Problemos esmė: Remiantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2014 m. rugpjūčio 28 d. sprendimo Nr. 1-237 ,,Dėl turto perdavimo Panevėžio sporto vidurinei mokyklai“ 1.2 papunkčiu Panevėžio Kūno kultūros ir sporto centras perdavė patikėjimo teise valdomą turtą (bendrabučio dalį) Panevėžio sporto vidurinei mokyklai. Todėl Panevėžio Kūno kultūros ir sporto centrui turi būti pakeistas didžiausias leistinas pareigybių skaičius, sumažintas 2 darbuotojais, t.y. 1 valytoja ir 1 auklėtoja.
Kaip šiuo metu sprendžiame projekte aptarti klausimai. Parengtas Tarybos sprendimo projektas “Dėl didžiausio leistino darbuotojų, dirbančių Panevėžio sporto įstaigose pagal darbo sutartis, pareigybių skaičiaus, patvirtinto Savivaldybės tarybos 2012 m. vasario 23 d. sprendimu Nr. 1-55, pakeitimo”.
Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: perdavus nekilnojamąjį daiktą, gyvenamąsias patalpas, esančias Liepų al. 4, Panevėžio sporto vidurinei mokyklai, būtina pakeisti didžiausią leistiną darbuotojų, dirbančių Panevėžio sporto įstaigose pagal darbo sutartis, pareigybių skaičių, patvirtintą Savivaldybės tarybos 2012 m. vasario 23 d. sprendimu Nr. 1-55.
Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: ----
Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta:galimų neigiamų pasekmių nenumatoma.
Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: sprendimo projektas parengtas Savivaldybės administracijos iniciatyva.
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