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PANEVĖŽIO SUAUGUSIŲJŲ MOKYMO CENTRAS
2014 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

2015-01-14
I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

     Panevėžio suaugusiųjų mokymo centras – biudžetinė, pelno nesiekianti Panevėžio miesto savivaldybės įstaiga, įgyvendinanti pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo, neformalaus švietimo programas.centro pagrindinė paskirtis –gimnazijos tipo suaugusiųjų gimnazija, kita paskirtis – tardymo izoliatorius ir pataisos įstaigos suaugusųjų mokykla.
     Nuo 2014 m. rugsėjo 1 d. Panevėžio suaugusiųjų mokymo centras turi skyrių Panevėžio pataisos namuose.

     Panevėžio suaugusiųjų mokymo centro (SMC) mokiniams buvo siūloma grupinio mokymosi forma įgyvendinama kasdieniu, neakivaizdiniu mokymo proceso organizavimo būdu. Centro skyriaus mokymo forma – grupinio mokymosi, pavienio mokymosi, įgyvendinama svarankišku mokymo proceso organizavimo būdu.
     2014 m. rugsėjo1 d. Panevėžio suaugusiųjų mokymo centre mokėsi 455 mokiniai, iš jų 94 Panevėžio SMC skyriuje Pataisos namuose. Buvo 21 klasių komplektas, iš jų 6 skyriuje. 28 mokiniai mokėsi pagal pradinio, 137 mokiniai mokėsi pagal suaugusiųjų pagrindinio, 290 - pagal vidurinio ugdymo programas. Sukomplektuotos 1 - jungtinė pradinė klasė (skyriuje),1 - jungtinė 5-7 klasė (skyriuje) 1-jungtinė 8-9 klasė (skyriuje) ,1 – jungtinė 7-8 klasė, 1 – I gimnazijos klasės, 3 – II gimnazijos(iš jų viena skyriuje) klasės, 6 – III gimnazijos klasės(iš jų viena skyriuje), 7 – IV gimnazijos klasės (iš jų viena skyriuje).
     Mokyklos darbuotojai

	
	
	2014-01-01
	2014-12-31

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	59
	61

	2.
	Pedagoginių darbuotojų skaičius
	35
	39

	
	Iš jų :
	
	

	
	mokytojų pagrindinėse pareigose
	26
	28

	
	mokytojų antraeilėse pareigose
	9
	11

	3.
	Atestuotų pedagogų skaičius 
	
	

	
	Turinčio eksperto kvalifikacinę kategoriją
	-
	-

	
	Turinčių metodininko kvalifikacinę kategoriją
	19
	25

	
	Turinčių vyr. mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	15
	12

	
	Turinčių mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	1
	2

	
	Neatestuotų mokytojų skaičius
	-
	-


     Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2014 m. gegužės 29 d. sprendimu Nr.1-168 „Dėl Panevėžio suaugusiųjų mokyklos ir suaugusiųjų mokymo centro reorganizavimo“ Panevėžio SMC buvo dalyvaujanti reorganizavime biudžetinė įstaiga. Reorganizavimo būdu prijungus Panevėžio suaugusiųjų mokyklą prie Panevėžio SMC buvo įkurtas Panevėžio SMC skyrius Panevėžio pataisos namuose. Reorganizavimo procesas vyko sklandžiai: mokyklų vadovai organizavo susitikimus su mokyklų bendruomenėmis, konsultacijose su mokyklų atstovais aktyviai dalyvavo Panevėžio miesto Švietimo skyriaus administracija, vyko konsultacijos savivaldybės administracijoje. Suvienijus reorganizuojamų įstaigų resursus ir atliekamas funkcijas buvo sukurtos optimalios sąlygos didinti ugdymo individualizavimo galimybes pagal bendrojo ugdymo mokyklų programas. 
     Mokyklos privalumai: visi mokytojai yra mokomųjų dalykų specialistai, turi aukštąjį išsilavinimą ir mokytojo kvalifikaciją, apie 60 proc. mokytojų dalyvavo andragoginiuose kursuose; gerai įrengti mokomieji kabinetai, biblioteka ir skaitykla.

     Tobulintinos sritys: mokyklos patalpos nepilnai pritaikytos fizinę negalę turintiems mokiniams; nepilnai panaudojamos neformaliam švietimui skirtos valandos; reikalinga renovuoti sporto salę.
     Buvo bendradarbiaujama su socialiniais partneriais. Miesto visuomenė informuojama apie teikiamas paslaugas ir vykdomą veiklą. Organizuoti ir vykdyti Valstybinės kalbos mokėjimo ir Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindų egzaminai. Panevėžio suaugusiųjų mokymo centre 2014 m. vyko Valstybinės kalbos mokėjimo (I, II, III kategorijų) ir Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindų egzaminai. Laikyti valstybinės kalbos mokėjimo egzaminą užregistruoti 5 kandidatai ir Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindų egzaminą – 5 kandidatai.
     Ugdymas, organizuotas pagal patvirtintus ugdymo planus, atitiko išsilavinimo standartus, bendrųjų programų reikalavimus. Mokiniai rinkosi mokomuosius dalykus pagal individualų mokymosi planą. Jiems pagalbą teikė viena mokytoja konsultantė. Ugdymas individualizuotas ir diferencijuotas. Ugdymo planai atitiko higienos reikalavimus, užtikrintas saugumas, neviršytas savaitinių valandų skaičius. Vystomi tarpdalykiniai ryšiai bei mokomųjų dalykų integracija, vykdoma projektinė veikla. Nuolat bendradarbiavo klasių vadovai ir dalykų mokytojai, buvo tobulinamas centro vidinis tinklas, bei taikomi šiuolaikiniai aktyvieji andragoginiai mokymo metodai, skatinantys mokinių socialinės raidos pažangą, ugdantys vertybines nuostatas ir gebėjimus. 
     Panevežio suaugusiųjų mokymo centre veikia elektroninis dienynas ir informacinė sistema „Veritus“, kuris nuo 2014 m. rugsėjo mėn. įdiegtas ir Panevėžio SMC skyriuje.
     Panevėžio SMC veikė darbuotojų veiklos vertinimo ir įsivertinimo sistema; darbuotojai dalyvavo vertinimo ir įsivertinimo, savianalizės procesuose. Sudarytos darbo grupės vykdė 2014 m. kokybės įsivertinimą šioje srityje Ugdymas ir mokymasis:  
     1. Bendrasis ugdymo organizavimas, 

     2. Pamokos organizavimas, 

     3. Mokymo kokybė, 

     4. Mokymosi kokybė, 

     5. Mokymo ir mokymosi diferencijavimas, 
     6. Vertinimas ugdant.
     Mokytojai ir mokiniai aktyviai dalyvavo pilietinėse akcijose, konkursuose, projektuose, suaugusiųjų švietimo savaitės veikloje. Vyravo pozityvus mokytojų ir mokinių bendravimas ir bendradarbiavimas. Ugdymo procesas buvo vykdomas lanksčiai, atsižvelgiant į mokinių poreikius. Mokinių ir mokytojų tarpe populiari tapo sveikatingumo klasė. Centre vedamos integruotos mokomųjų dalykų pamokos, naudojamos kompiuterinės mokomosios programos. Mokiniai ir mokytojai naudojasi įdiegtu internetu, mokinių reikmėms skirtas bevielis TEO internetinis ryšys, kuris veikia mokyklos I-me aukšte. Kompiuterizuotos visos (25) mokytojų darbo vietos, 9-se dalykų kabinetuose ir skaitykloje veikia multimedija, visiškai atnaujinta kompiuterinė technika informacinių technologijų kabinete Panevėžio SMC skyriuje pataisos namuose, 5 nauji kompiuteriai veikia mokytojų kambaryje, 5 kompiuteriai – skaitykloje. Veikia 2 kompiuterizuoti užsienio kalbų kabinetai su 7-mis darbo vietomis ir su 5 darbo vietomis. Chemijos kabinete įrengtos 8 kompiuterizuotos darbo vietos mokiniams. Ugdymo procese naudojamos 5 interaktyvios lentos. 2014 metais 1 naujai sumontuota skyriuje, kita - SMC, 2 kopijavimo aparatai. Vienas pastatytas skaitykloje, kitas – mokytojų kambaryje (abu skirti mokytojų ir mokinių poreikiams).
     Veikia nuolat atnaujinama internetinė svetainė http://www.smc.panevezys.lm.lt.
     Nuolat tyrėme mokinių poreikius pagal jų amžių ir pasiruošimo lygį. Atsižvelgiant į suaugusiųjų poreikius ir Centro galimybes buvo tikslingai panaudotos ugdymo plano valandos. Mokinių pasiekimų ir pažangos rezultatai analizuoti metodinėse grupėse, išvados aptartos Mokytojų taryboje. Metodinė taryba vadovavo kuriant kokybišką ugdymo(si) aplinką, efektyviai panaudojant mokymosi erdves. Rūpinosi kvalifikacijos kėlimu, gerosios patirties sklaida, užtikrino metodinį ir dalykinį mokytojų bendradarbiavimą.
     Veikė patvirtinta Vaiko gerovės komisija, kurios paskirtis organizuoti ir koordinuoti prevencinį darbą, švietimo pagalbos tiekimą, saugios ir palankios ugdymui aplinkos kūrimą, švietimo programų pritaikymą mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių.

     2014 m. išduoti 149 Brandos atestatai, 52 pagrindinio išsilavinimo pažymėjimai, bei 5 pagrindinio ugdymo pasiekimų pažymėjimai, 30 vidurinio ugdymo pasiekimų pažymėjimų ir 14- pagrindinės mokyklos I pakopos pažymėjimų (8 klasė). Užtikrinome egzaminų organizavimą ir NEC bei miesto švietimo skyriaus informavimą nustatyta tvarka.
      Organizuotos pilietinė iniciatyvos „Kad ne auksinės vasaros...“ (Gedulo ir vilties dienos paminėjimas), „Atmintis gyva, nes liudija“ Sausio 13-ajai atminti. Nevėžio upės pakrantės švarinimo talka. Tradiciškai organizuota „Savaitė be patyčių“. Paminėta Lietuvos valstybės Nepriklausomybės diena, organizuoti renginiai Žemės dienai paminėti. Organizuotos tradicinės Rugsėjo 1-osios, Mokytojų dienos, Šimtadienio, Paskutinio skambučio šventės, tradiciniai Pagrindinio išsilavinimo pažymėjimų ir Brandos atestatų įteikimo renginiai. Iniciatyvinė grupė organizavo Lietuvos Respublikos Konstitucijos, verslumo, antikorupcijos, tolerancijos dienų paminėjimą. 

    Panevėžio SMC biblioteka vykdo informacines ir edukacines funkcijas. Bibliotekos informacinio centro paskirtis – užtikrinti mokyklos mokymo krypčių informacinį ir dokumentinį aprūpinimą, sudaryti mokiniams sąlygas savarankiškai mokytis, padaryti prieinamus vidinius ir išorinius informacijos išteklius, atsižvelgiant į skaitytojų reikmes.

     Bibliotekos fondas 2014 metais papildytas nauja aktualia (programine, informacine, metodine ir kt.) literatūra, atsižvelgiant į mokytojų pageidavimus pagal mokomuosius dalykus. Tokios literatūros nupirkta 83 egz. už 2686,91 Lt. Įsigyta mokymo priemonių 114 egz. už 3637,58 Lt. Vadovėliams išleista 10675,51 Lt., jų nupirkta 277 egz. Periodiniams leidiniams skirta 99 Lt. Panevėžio suaugusiųjų mokymo centras dalyvavo projekte „Aukštosios kultūros impulsai mokykloms (AKIM)“ (vadovė bibliotekos vedėja L.Mikulionienė). Įvyko 5 atviros pamokos ir kūrybinės dirbtuvės pagal projektą „Meninės kūrybos mokymai mokyklose“ ir „Kultūros žurnalų pristatymas mokykloms“, kurias vedė žymūs Lietuvos menininkai. Pagal šį projektą Panevėžio SMC bibliotekos skaitytojai galėjo skaityti 11 pavadinimų kultūrinius žurnalus nemokamai.

     Panevėžio SMC biblioteka yra ne tik informacinis, bet ir kultūrinis centras. Joje nuolat eksponuojamos teminės parodos (skaitykloje surengtos 40 teminių, jubiliejinių parodų), kaupiama papildoma informacija profesinio švietimo klausimais. Vyksta susitikimai, mokytojai veda netradicines atviras ir integruotas pamokas bendruomenei. 2014 metais įvyko 9 renginiai.
     Karjeros ugdymo koordinatorius nuolat teikia informaciją mokiniams apie paklausias profesijas, organizuoja profesinio pažinimo išvykas. SMC skaitykloje veikia PIT-as.
     Mokymo(si) erdvės praturtintos naujais stendais, juose pateikiama mokiniams aktuali informacija apie organizuojamas ugdymo proceso ir popamokines veiklas. 2014 m. Panevėžio SMC buvo nacionalinės konferencijos skirtos suaugusiųjų švietimo savaitės „Kartų mokymasis kartu“ Lietuvoje atidarymui organizatorius. 2014 m. lapkričio mėnesį suaugusiųjų mokymo centre vyko suaugusiųjų švietimo savaitės „Kartų mokymasis kartu“ renginiai.
     Modernizuotas Panevėžio SMC pastatas naudojamas miesto ir respublikos švietimo poreikiams. Panevėžio suaugusiųjų mokymo centre organizuojami kursai, seminarai suaugusiems, andragogams. Pagal projektą Suaugusiųjų švietimo sistemos plėtra suteikiant besimokantiesiems asmenims bendrąsias kompetencijas (II etapas), VP1-2.2-ŠMM-06-V-02-002002 Panevėžio miesto gyventojai turėjo galimybę dalyvauti nemokamuose mokymuose. Buvo organizuoti mokymai 5 temomis (Pilietinis suaugusiųjų švietimas, Suaugusiųjų švietimas media formomis, Visuomenės, asmens ir šeimos saugumas, Suaugusiųjų saugaus eismo mokymas, Prancūzų kalba) ir juose dalyvavo virš 100 miesto gyventojų.

     Panevėžio miesto gyventojai 2014 m. dalyvavo Nacionalinio diktanto konkurse, kuris vyko Panevėžio suaugusiųjų mokymo centro patalpose.
II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

     Suaugusiųjų emigracija turėjo įtakos besimokančiųjų lankomumui ir buvo vienas iš neigiamų veiksnių organizuojant suaugusiųjų mokymo centro veiklą. Padidėjo skaičius mokinių, negalinčių tęsti mokymosi Panevėžio mieste, nes išvyko dirbti į užsienio šalis. 

     Analizuojant suaugusiųjų mokymo centro vidinę aplinką, stebimi pozityvūs pokyčiai: kadrų kaita nedidelė, mokytojai noriai kėlė andragoginę kvalifikaciją, atsižvelgdamos į veiklos programos tikslus savo veiklą planavo ir vykdė savivaldos institucijos, darbuotojų interesams atstovavo išrinkta darbuotojų atstovų grupė. Bendradarbiavome su suaugusiųjų švietimu besirūpinančiomis institucijomis ir nevyriausybinėmis organizacijomis, vykdėme projektinę veiklą. Organizavome įvairių veiklos sričių įsivertinimą, ruošėmės suaugusiųjų vidurinio ugdymo programos akreditacijai. Suremontuotos mokomosios patalpos, atnaujinta mokymo ir techninių priemonių bazė užtikrino kokybišką ugdymo organizavimą.
III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZUTATAI
Veiklos tikslų įgyvendinimas
1.Tikslas. Vykdyti efektyvų, kokybišką mokymą.
	Eil.

Nr.
	Uždaviniai
	Rezultatas

	1
	2
	3

	 1.
	Vykdant ugdymo planą tenkinti mokinių poreikius.
	     Pagal mokinių poreikius sudaryti ir siūlomi individualūs ugdymo planai visoms nustatytoms formalaus ugdymo(si) formoms: atsižvelgiant į mokinių poreikius, vykdomas pradinis suaugusiųjų ugdymas (2 romų tautybės mokiniai, 4N klasė), mokymas namuose (1 mokinė), 1 mokinė su fizine negalia, integruota į klasę. Vykdomas neakivaizdinis mokymas (7/8, IIIN1, IVN1). Mokiniai mokosi rytinėje pamainoje (2 klasės) ir vakarinėje pamainoje (10 klasių).

	
	
	

	
	
	

	2.
	Vesti kokybiškas pamokas.
	     Mokytoja R. Bukelienė pravedė 6,5 valandų mokymus darbo su interaktyvia lenta Centro mokytojams. Mokytojai dalykininkai, naudodami įsigytas programas darbui su interaktyvia lenta pravedė po 1-3 pamokas. 

     Dalykų mokytojai nuolat veda pamokas, naudodami multimediją ir IKT. Mokiniai naudojasi kompiuteriais per įvairių dalykų pamokas užsienio kalbų, chemijos, informacinių technologijų kabinetuose, skaitykloje.


	
	
	

	3.
	Kelti andragoginę kvalifikaciją.
	     Metodinės grupės kėlė kvalifikaciją dalyvaudamos seminaruose, mokymuose, projektuose.
     „Šiuolaikinio suaugusiųjų mokymo geroji pedagoginė patirtis“ (23 mokytojai), „Paramos kolegai modelio diegimas pagal mokytojų patarėjų mokymo programą“(3 mokytojai), „Šiuolaikinė kokybiška pamoka“(28 mokytojai), „Andragogų kvalifikacijos kėlimo mokymai pagal užsienio kalbos modulį“(3 mokytojai), „Dalykinių kompetencijų stiprinimo mokymai lietuvių kalbos andragogams“ (4 mokytojai), „Iniciatyvumas ir kūrybingumas andragogikoje“ (25 mokytojai).

     Mokytojai stebėjo kolegų pamokas (Pamokų stebėjimo užrašų aplankas)

Vyr.mokytojos Renata Bukelienė ir Violeta Smailienė įgyjo mokytojo metodininko kvalifikacines kategorijas.

	
	
	

	
	
	


2. Tikslas. Ugdyti mokinių bendrąsias kompetencijas.
	Eil.

Nr.
	Uždaviniai
	Rezultatas

	1.
	Tobulinti karjeros paslaugas Centre
	     40 % 9-10 klasių mokinių užpildė karjeros planus, kurie padės sudarant individualų ugdymo planą 11 klasėje.

     Surinkta informacija apie karjeros galimybes, atlikta analizė, ji susisteminta ir pateikta bendruomenei. Pranešimas centro internetinėje svetainėje, sklaida Centro viešosiose erdvėse. Medžiaga sukaupta 2013-2014 m.m. Ugdymo karjerai segtuve. 

     Vykdytos grupinės (3) ir individualios (61) konsultacijos brandos egzaminų pasirinkimo klausimais.

     Priėmimo metu nuolat vykdomos individualios konsultacijos, pasirenkant individualų ugdymo planą.

     Vyko renginiai karjeros ugdymo temomis. Medžiaga sukaupta 2013-2014 m.m., 2014-2015 m.m. Ugdymo karjerai segtuve ir Centro svetainės paskiroje „Ugdymas karjerai“



	
	
	

	
	
	

	2
	Ugdyti mokinių bendrąsias kompetencijas puoselėjant Centro tradicijas ir dalyvaujant projektinėje veikloje.
	     Dalyvaujant projekte „Aukštosios kultūros impulsai mokykloms (AKIM)“ :

     1. Centras gavo ir naudojo vienuolikos pavadinimų kultūrinius žurnalus, kuriuos naudojo švietėjiškai veiklai.

     2. Pravestos penkios profesionalių kultūros darbuotojų pamokos, kūrybinės dirbtuvės: „Fotokompozicijos teorija ir praktika“; „Šiuolaikinė Lietuvos teatro muzika“; „Susipažinimas su kostiumų dailininko profesija“; „Šiuolaikinė Lietuvos žiniasklaida – vertybė ar madingas blizgutis“; „Europos raudonodžiai Nobelio premijos laureato kūryboje arba Česlovas Milošas ir Lietuva“.

     Organizuoti renginiai:

     Šimtadienis, Paskutinis skambutis, Valstybinių švenčių paminėjimas,

Gerumo savaitė, Kalėdinis krepšinio turnyras, Pyragų diena,

Suaugusiųjų švietimo savaitė, Verslumo mugė, Savaitė „Be patyčių“;

Kalėdinis renginys „Iš mano rankų į tavo rankas“, Draugystės knyga,

Aktyvi prevencinių renginių savaitė: „Sakome – NE žalingiems įpročiams“

     Akcija „Kalėdų kelią nutieskime kartu“: kalėdinių angelų karpymas Šiaulių gatvės gyventojams, Kalėdinis renginys skyriuje, tarpdalykinis projektas „Iš širdies į širdį“ (atviručių gamyba šv. Juozapo globos namų gyventojams, kino naktis SMC.




Įstaigos vykdytos programos, projektai

1. Bendra veikla su Lietuvos suaugusiųjų mokymo centrais ir įvairiomis švietimo institucijomis bei pataisos namais

	Eil.

Nr.
	Seminaras,

 konferencija ir t.t.
	Dalyviai
	Veikla (skaitė pranešimą, 

pristatė darbą) 
	Pastabos


	1.
	„Šiuolaikinio suaugusiųjų mokymo geroji pedagoginė patirtis“, 

2014-04-25
	Tauragės suaugusiųjų mokymo centro, Šiaulių suaugusiųjų mokymo centro andragogai
	Seminaras, Panevėžio suaugusiųjų mokymo centre vyko gerosios andragoginės patirties sklaida
	PŠC balandžio mėn. darbo planas

	2.
	Šalies besimokančių suaugusiųjų kūrybinių darbų konkursas „Kuriu, vadinasi, esu“

2014-01-01-07
	Mokiniai; II vieta Raminta Načiščionytė 12 kl
	Novelė „Kiek žmogui lemta“ 
	Mokinę konsultavo lietuvių kalbos mokytoja metodininkė M.Bukauskienė

	3.
	Epistolinio rašinio konkursas „Laiškas pasauliui“

 (Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras), iki lapkričio 17 d.
	III-ąją vietą laimėjo E.Lipskienės, I kl., lietuvių kalbos, B.Šimaitytės, IIa kl., lietuvių kalbos, D.Bielskio, IVN1 kl., anglų kalbos rašiniai. Padėkos raštai: P.Šuminas, IVd kl., lietuvių kalba,  R.Vėbraitė, IVd kl., lietuvių kalba, A.Pučėta, IVa kl., lietuvių kalba, E.Lipskienė, I kl., anglų kalba, A.Dorožkino, IIIb kl., anglų kalba, G.Čučko, IIa kl., anglų kalba, D.Jocienė, IVc kl., rusų kalba
	Rašiniai lietuvių kalba, užsienio kalbomis
	M.Bukauskienė, L.Matikonytė,
O.Narbutaitė, S.Vilimienė

	4.
	Fotokonkursas „Pažinimo keliu einant“ (Lietuvos suaugusiųjų mokymo centrų vadovų asociacija)
	Lidija Židonytė (12N1 klasė) „Laukų geometrija“
	Fotografijos
	Atsakingi mokytojai R.Bukelienė, E.Jankevičius

	5.
	Suaugusiųjų mokymosi savaitės „Gyvybės medis“ atidarymas. Konferencija, 2014-11-14
	Mokytojai
	Konferencija
	Moderatorius M.Libikas; dalyviai: svečiai iš visos Lietuvos, Suaugusiųjų švietimo institucijų ir k t.

	6.
	Renginiai 2014 m. suaugusiųjų mokymosi savaitei
„Gyvybės medis“ 2014-11-(14-23): „Gyvybės lašas“. Ekskursija į kraujo centrą. Stendas
	Mokiniai


	Išvyka į Kraujo centrą
	Atsakingi mokytojai D.Vaitiekūnienė, I.Bagdonavičiūtė

	
	Kūrybinės dirbtuvės „Aš-visumos dalis“. Atvirukų kūrimas kompiuterinėmis priemonėmis
	Mokiniai, mokytojai
	Atvirukų kūrimas kompiuterinėmis priemonėmis
	Atsakingi mokytojai Z.Aleksandravičiūtė, D.Subatavičienė

	
	Pamoka konferencija „Gyvybės medis lietuvių liaudies mene, literatūroje ir kine. R.Granausko apysaka „Gyvenimas po klevu“. Rašytinis tekstas ir vizualinė išraiška“
	Mokiniai, mokytojai
	Lietuvių kalbos pamoka konferencija
	Atsakingi mokytojai 

R. Gustienė,

L. Mikulionienė

	
	Verslumo mugė „Nuo idėjos prie veiksmo“
	Bendruomenė
	Mugė
	Atsakinga mokytoja I.Šulskienė

	
	Pamoka-diskusija „Aš – visuomenės dalis“
	Bendruomenė
	Diskusija
	Atsakingas direktorius M.Libikas

	
	Spalvų terapija „Žvilgsnis į savo sielos veidrodį“
	Bendruomenė
	Individualus darbas, spalvų aiškinimas 
	Atsakingi mokytojai G.Gelažytė, J.Steckienė

	
	„Švenčių belaukiant“. Koncertuoja mokiniai
	Bendruomenė
	Koncertas Pataisos namuose (skyriuje) bei SMC Aktų salėje
	Atsakingas direktorius M.Libikas

	
	Savaitės uždarymas
	Bendruomenė
	Apibendrinimas, informacinės medžiagos kaupimas bei viešinimas internetinėje svetainėje
	Atsakingas direktorius M.Libikas

	
	 Suaugusiųjų literatūros paroda, skirta suaugusiųjų savaitei paminėti
	Mokyklos bendruomenė
	Paroda
	Atsakinga Bibliotekos vedėja L. Mikulionienė

	7.
	Erazmus+: Leonardo da Vinci programos 1 pagrindinio veiksmo Europos Komisijos lėšų dotacijos sutarties Nr.2014-1-LT01-KA-102-000371, projektas “Specialistų, dirbančių nuteistųjų profesinio mokymo srityje, kvalifikacijos tobulinimas”, 

2014 m. rugsėjo mėn.- lapkričio mėn.
	Koordinatorė G.Kulvinskaitė
	Išvyka į Vokietijos pataisos namus
	Gerosios patirties sklaida SMC Skaitykloje

	8.
	VU bibliotekos Adomo Mickevičiaus muziejus, VU Filologijos fakulteto Polonistikos centras. Poezijos konkursas „Ko mus moko K.Donelaitis?“

2014 m. spalio-gruodžio mėn.
	7N klasės mokinė Inesa Jablonskaitė, lietuvių kalbos mokytoja L.Matikonytė
	Savo poezijos kūrinius pateikė ir dalyvavo dvi SMC dalyvės. Šiais metais konkursas tapo tarptautiniu.. I.Jablonskaitei įteikta padėka už dalyvavimą konkurse
	Mokinės kuratorius lietuvių kalbos mokytoja L.Matikonytė

	9. 
	Teisingumo ministerijos organizuojamas Konstitucijos egzaminas. I etapas SMC 
	13 mokinių 
	Konstitucijos egzamine dalyvavo įvairių klasių mokiniai (VIII-X klasių grupė), egzaminas vyko istorijos kabinete
	SMC direktorius M.Libikas, istorijos mokytoja metodininkė A.Stonienė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui S.Vilimienė


2. Panevėžio suaugusiųjų mokymo centro mokytojų vesti seminarai, mokymai mieste, respublikoje

	Eil.

Nr.
	Seminaro pavadinimas
	Vedusio mokytojo vardas pavardė
	Auditorija
	Pastabos

	1.
	Pilietinis suaugusiųjų švietimas (mokymai), kiekvieną pirmadienį ir ketvirtadienį, balandžio-gegužės mėn. 

(Suaugusiųjų švietimo sistemos plėtra suteikiant besimokantiesiems asmenims bendrąsias kompetencijas (II etapas), VP1-2.2-ŠMM-06-V-02-002),
	A.Stonienė 
	Panevėžio miesto gyventojai, SMC moksleiviai 
	Mokymai

	2.
	Suaugusiųjų švietimas media formomis, kiekvieną antradienį ir ketvirtadienį, balandžio-gegužės mėn.

(Suaugusiųjų švietimo sistemos plėtra suteikiant besimokantiesiems asmenims bendrąsias kompetencijas (II etapas), VP1-2.2-ŠMM-06-V-02-002)
	E.Jankevičius 
	Panevėžio miesto gyventojai, SMC moksleiviai
	Mokymai 

	3.
	Visuomenės, asmens, šeimos saugumas, kiekvieną antradienį, trečiadienį, balandžio-gegužės mėn.

(Suaugusiųjų švietimo sistemos plėtra suteikiant besimokantiesiems asmenims bendrąsias kompetencijas (II etapas), VP1-2.2-ŠMM-06-V-02-002)
	M.Libikas 
	Panevėžio miesto gyventojai
	Mokymai



	4.
	Suaugusiųjų saugaus eismo mokymas, kiekvieną pirmadienį ir trečiadienį, balandžio-gegužės mėn.

(Suaugusiųjų švietimo sistemos plėtra suteikiant besimokantiesiems asmenims bendrąsias kompetencijas (II etapas), VP1-2.2-ŠMM-06-V-02-002)
	G.Gelažytė 
	Panevėžio miesto gyventojai, SMC moksleiviai
	Mokymai

	5.
	Prancūzų kalba (mokymai), kiekvieną antradienį ir ketvirtadienį, balandžio-gegužės men.
(Suaugusiųjų švietimo sistemos plėtra suteikiant besimokantiesiems asmenims bendrąsias kompetencijas (II etapas), VP1-2.2-ŠMM-06-V-02-002)
	M.Didžiulienė
	Panevėžio miesto gyventojai, SMC moksleiviai
	Mokymai

	6.
	Nacionalinis diktantas Panevėžio miesto gyventojams
	M.Libikas
	Panevėžio miesto gyventojai
	Visi pageidaujantys kartu rašė nacionalinį diktantą


3. Bendri dalykiniai (susiję su mokomaisiais dalykais) renginiai, projektai 
	Eil.
Nr.
	Renginio, projekto pavadinimas
	Atsakingas mokytojas
	Dalyviai
	Pastabos

	1. 
	Pilietinė iniciatyva „Kad ne auksinės vasaros...“ (Gedulo ir vilties dienos paminėjimas, birželio 14-oji), 

2014-06-03
	Istorijos mokytoja metodininkė A.Stonienė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui S.Vilimienė 
	Bendruomenė
	Filmas, renginys skaitykloje, stendas, pamokos

	2. 
	Trumpalaikiai projektai – šventės: paskutinio skambučio, mokslo metų pradžios, šimtadienio, pagrindinio išsilavinimo pažymėjimų teikimo, atestatų teikimo šventės, užgavėnių šventė
	Muzikos mokytoja metodininkė L.Karpienė, dailės vyresnioji mokytoja V.Smailienė, etikos vyresnioji mokytoja G. Gelažytė, karjeros planavimo specialistė, vokiečių kalbos mokytoja metodininkė V. Banaitienė ir t. t.
	Mokiniai, mokytojai
	Renginiai tradiciniai: Aktų salėje, Aikštyne, įvairiose Centro fizinėse erdvėse

	3.
	Edukacinis mokomųjų dalykų konkursas „Olympis 2014“, 

2014-04-(3-11) d.
	Lietuvių kalbos mokytoja L.Matikonytė
	M.Glazauskytė (10 kl.), R.Novogrodskytė (10 kl.), V.Benitauskaitė (11 kl.)
	Lietuvių kalbos konkursas „Olympis 2014“

	4.
	„Kelionė su Šekspyru“ 

( 450-ojo gimtadienio puota), 

2014-04-23
	Lietuvių kalbos mokytoja metodininkė R.Gustienė, anglų kalbos mokytoja metodininkė A.Kliukienė
	Mokiniai
	Integruota lietuvių kalbos ir literatūros, anglų kalbos ir literatūros pamoka

	5. 
	„Standartizuotų mokinių pasiekimų vertinimo ir įsivertinimo įrankių bendrojo lavinimo mokykloms kūrimas, II etapas“ (NEC), 

2014-02-28
	Lietuvių kalbos mokytoja metodininkė R.Gustienė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui 
S.Vilimienė
	Įvairių švietimo įstaigų, ministerijos atstovai
	Seminaras , gerosios patirties sklaida kolegoms SMC

	6. 
	Matematikos ir IKT diena, 

2014-04-08
	Matematikos ir informacinių technologijų mokytojai, metodinės grupės pirmininkė Z.Aleksandravičiūtė 
	Mokiniai, mokytojai
	Stendas, video pamoka, vaizdo medžiagos, mokinių darbų pristatymai, viktorina

	7.
	Filmas „Donelaitis. XVIII a. Mažosios Lietuvos tautinis kostiumas“ (k.c. „Garsas“), 

2014-04-16
	Lietuvių kalbos mokytoja metodininkė O.Narbutaitė, istorijos mokytoja metodininkė A.Stonienė
	Mokiniai
	Filmo peržiūra, diskusijos, 

	8.
	Renginiai „Pasaulinei sveikatos dienai“:

1) „Ne“ žalingiems įpročiams“. Filmas.

2) Priklausomybės ligos ir prevencija

3) Kaip sportuoti nepakenkiant sveikatai

4) Fizinio aktyvumo užsiėmimai
2014-04-(07-11)
	Gamtos mokslų dalykų mokytojai,
Mokytoja konsultantė A.Žygelienė

Kūno kultūros vyresnysis mokytojas D.Mikšys

D.Mikšys.
	Bendruomenė
	Filmo peržiūra

Paskaita

Paskaita

Pamoka

	9. 
	Darbo paieška: ką reikia žinoti?

2014-03-27
	Karjeros konsultantės V.Banaitienė, R.Bukelienė
	Mokiniai
	Seminaras

	10.
	Švarinimo talka

2014-04-07
	Administracija
	Bendruomenė
	Švariname Nevėžio upės pakrantę prie SMC

	11.
	Projektas „Aukštosios kultūros impulsai mokykloms“

1) „Europos raudonodžiai Nobelio premijos laureato kūryboje arba Česlovas Milošas ir Lietuva“,

2) „Šiuolaikinė Lietuvos žiniasklaida – vertybė ar madingas blizgutis“,

3) „Supažindinimas su kostiumų dailininko profesija“, 

4) „Šiuolaikinė Lietuvos teatro muzika“,

5) “Fotokompozicijos teorija ir praktika“.

       2014 m. vasario - kovo mėn.
	Bibliotekos vedėjaL.Mikulionienė

Rašytoja B.Jonuškaitė

Žurnalistas V.Žeimantas

Kino kostiumų dailininkė J.Krasauskienė

Kompozitorius M.Bialobžeskis

Fotomenininkas R.Vaitkus Bendruomenė
	Bendruomenė
	Meninės kūrybos pamokos, susitikimai. diskusijos

	12.
	Atvira ekonomikos pamoka „Tikslų formavimas ir jų siekimas. Verslumo savybės“ 

2014-03-17
	Informacinių technologijų mokytoja metodininkė R.Bukelienė
	Mokiniai
	Atvira pamoka

	13. 
	Žemės dienai skirti renginiai:

1) Žemės vėliavos pakėlimo ceremonija,

2) „Saugokime Žemę“,

3) „Grėsmė Žemei!“,

4) Renkame elektronines atliekas
2014 m. kovo mėn.
	Geografijos vyresnioji mokytoja L.Pečiokienė
	Bendruomenė
	Vėliavos pakėlimas

Paroda Skaitykloje

Kompozicija

Renkami panaudoti elementai

	14.
	Kovo 11-oji – valstybės Nepriklausomybės atkūrimo diena

2014-03-11
	Istorijos mokytoja metodininkė A.Stonienė
	Bendruomenė
	Paskaita

	15. 
	„Savaitė be patyčių“:

1) Filmų apie patyčias ir jų prevenciją peržiūra. Situacijų analizė,

2) Patyčių mažinimo būdai,

3) „Kaip padėti draugui ir sau sunkioje situacijoje“,

4) „Draugystės knyga“.

2014-03-(24-30)
	Mokytojai

Mokytoja konsultantė A.Žygelienė

Klasių vadovai

Biologijos vyresnioji mokytoja D.Vaitiekūnienė 
	Bendruomenė

	Filmų peržiūra, aptarimas

Paskaita

Popietė

Mokinių kūryba (eilėraščiai, pasakojimai, patarlės, mokinių piešiniai ir t.t.)

	16.
	 Akcija „Kalėdų kelią nutieskime kartu‘
	Akcijos darbo grupė
	Angelų karpymas kartu su Šiaulių g. gyventojais
	Šiaulių g. gyventojams išdalinti kvietimai ir jie laukiami Dailės studijoje prie arbatos. Parengti angelų trafaretai ir kiekvienas, išsirinkęs angelą, jį išsikarpo ir nešasi į namus

	17.
	„Laužome stereotipus: kas iš tiesų yra IT?“

2014-02-03
	Informacinių technologijų mokytoja metodininkė R.Bukelienė
	Mokiniai, mokytojai
	Netradicinė pamoka

	18.
	Buvusių mokinių sėkmės istorijos

2014-01-29
	Atsakingos už mokinių karjeros ugdymą R.Bukelienė, V.Banaitienė
	Mokiniai
	Susitikimas su buvusiais mokiniais, renginys Skaitykloje

	19.
	„Mokymosi galimybės Panevėžio kolegijoje“.  Kaip rinktis brandos egzaminus (Panevėžio kolegijos Studijų ir karjeros centro konsultantė L.Rasiulė ir SMC karjeros konsultantė Š.Astrauskaitė) 2014-01-23
	Atsakingos už mokinių karjeros ugdymą R.Bukelienė, V.Banaitienė
	Mokiniai
	Paskaita, susitikimas

	20.
	Integruotas projektas „Mokomės kitaip“. Pažintinė-edukacinė kelionė „Praeities pėdsakai Krekenavos apylinkėse“

2014-10-14
	Mokytojai: geografijos vyresnysis mokytojas G.Jukna, lietuvių kalbos mokytoja metodininkė O.Narbutaitė, istorijos mokytoja metodininkė A.Stonienė, dailės mokytoja metodininkė V.Smailienė
	16 mokinių
	Susipažinti su Krekenavos apylinkių kraštovaizdžiu, gamtine ekosistema, istorija ir kultūros paveldo vertybėmis

	21.
	Integruotas projektas „Mokomės kitaip“. Pažintinė-edukacinė išvyka į Panevėžio kraštotyros muziejų, 

2014-12-10
	Mokytojai: lietuvių kalbos mokytoja metodininkė O.Narbutaitė, istorijos mokytoja metodininkė A.Stonienė, dailės mokytoja metodininkė V.Smailienė
	Išvyka. I tema – geležinės viršūnės – savitas Lietuvos kryždirbystės paminklų fenomenas, II tema – Upytės bajorų kultūrinis palikimas
	Susipažinti su kryžių statymo tradicijomis, paskaita apie geležinių kryžių ornamentiką bei simboliką

	22.
	Renginys „Kino naktis“, 2014-12-11
	Etikos vyresnioji mokytoja G.Gelažytė
	Mokiniai
	Stiprinti bendruomeniškumo jausmą: populiarintį teminio vaidybinio kino meną, mokyti diskusijų meno, mokyti atjautos, tarpusavio supratimo, draugiškumo, panaudoti neformalias erdves.

	23.
	Akcija „Pasaulinė alkio diena“
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui S.Vilimienė
	Bendruomenė
	Raudonasis kryžius nupirko už bendruomenės paaukotus pinigus (aukų dėžutė) vitaminų mūsų mokiniams, jų šeimos nariams

	24.
	Pilietinė akcija „Atmintis gyva, nes liudija“. Sausio 13-oji – Laisvės gynėjų diena 

2014-01-13
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui S.Vilimienė
	Bendruomenė
	8.00 val. žvakių uždegimas 

	25.
	Edukacinė išvyka-seminaras „Šiuolaikinė kokybiška pamoka“, 2014-05-09
	Administracija
	Mokytojai
	PŠC gegužės mėn. darbo planas, gerosios patirties sklaida

	26.
	Profesinė pažintinė edukacinė kelionė mokiniams į Pakruojo dvarą ir AB Klovainių skalda”, 2014-03-28
	Atsakinga už mokinių karjeros ugdymą R.Bukelienė, etikos vyresnioji mokytoja G.Gelažytė
	18 mokinių
	Susipažinti su Pakruojo krašte veikainčiomis įmonėmis ir Pakruojo dvare puoselėjamais senaisiais amatais: susipažinti su dolomito kasėjų profesija, išbandyti žvakių liejimo, bitininkystės ir kalvystės amatus.

	27.
	Pažintinė-profesinė išvyka mokiniams į EXPO AUKŠTAITIJA 2014, 

2014-09-25
	Atsakingos už mokinių karjeros ugdymą V.Banaitienė, R.Bukelienė
	20 mokinių
	Supažindinimas su įvairiomis profesjomis

	28.
	Pažintinė-edukacinė ekskursija mokiniams į Anykščių krašte veikiančias įmones, puoselėjančias senuosius amatus
	Matematikos mokytoja metodininkė Z.Aleksandravičiūtė, atsakinga už mokinių karjeros ugdymą V.Banaitienė
	18 mokinių
	“Vyno kelias Lietuvoje”, “Anykščių vynas”, “Duonelė kasdieninė”, “Arklio muziejus”

	29.
	Mokinių išvyka į VšĮ ”Žmogaus studiją”, 
2014-12-05
	Atsakinga už mokinių karjeros ugdymą R.Bukelienė
	17 mokinių
	Mokinių profesinis veiklinimas

	30.
	Pažintinė-edukacinė ekskursija “A.Puškinas ir Lietuva”, 

2014-12-12
	Rusų kalbos mokytoja metodininkė A.Petraitienė, rusų kalbos mokytoja metodininkė R.Savickienė, rusų kalbos vyresnioji mokytoja S.Vilimienė
	13 mokinių 
	Aplankyti Literatūrinį Aleksandro Puškino muziejų. Lietuvos Rusų dramos teatre pamatyti A.Puškino spektaklį “Eugenijus Oneginas”

	31.
	Supažindinimas su virėjo, padavėjo, barmeno, kavinės vadybininko profesijomis , 2014-12-(18-22)
	Atsakingos už mokinių karjeros ugdymą V.Banaitienė, R.Bukelienė
	26 mokiniai
	Mokinių veiklinimas: supažindinti mokinius su karjeros galimybėmis artimoje aplinkoje, mokiniams suteikiama galimybė realizuoti save. Tenkinti mokinių poreikius


Patvirtintų asignavimų panaudojimas
     2014 metais gavome 1471,1 tūkst. Lt mokinio krepšelio lėšų, iš jų 1408,6 tūkst. Lt panaudota darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms. 17,0 tūkst. Lt skirta spaudiniams, 4,7 tūkst. Lt panaudota kvalifikacijos kėlimui, 4,7 tūkst. Lt panaudota IKT diegimui, mokinių pažintinei veiklai ir profesiniam orientavimui organizuoti, už 30,4 tūkst. Lt nupirkta mokymo priemonių, iš jų už 17,0 tūkst.Lt ilgalaikio turto. 2,7 tūkst.Lt panaudota komandiruočių apmokėjimui ir 3,0 tūkst. Lt skirta ryšių paslaugoms. Visos gautos lėšos buvo panaudotos ugdymo proceso organizavimui ir vykdymui.

     Finansavimas biudžeto išlaidoms – 468,9 tūkst.Lt. Visos lėšos panaudotos.
     Iš 2 % pajamų mokesčio dalies paramos gavome 4,0 tūkst. Lt. Bendruomenės siūlymu 3,7 tūkst. Lt buvo panaudota SMC renginiams organizuoti, kanceliarinėms prekėms, būtiniems higienos reikmenims įsigyti.

     Specialiųjų lėšų už patalpų nuomą gavome 0,3 tūkst. Lt. Lėšos panaudotos atsiskaitymui už prekes 
IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

KRYPTYS

     Strateginis prioritetas: kokybiškai vykdyti akredituotą suaugusiųjų vidurinio ugdymo programą. Užtikrinti suaugusiųjų švietimo kokybę ir sąlygas mokytis visą gyvenimą. Tapti įstaiga, kurią „galėtume vadinti mokymosi visą gyvenimą mokykla, kuri trauktų dėmesį ir būtų žinoma kaip vieta, kur gali ateiti ir nuolat gauti švietimo pagalbą.“(VŠS 2013-2022m.)

     Didžiausios problemos, su kuriomis susidūrė suaugusiųjų mokymo centras 2014 metais:
     1. Nepakankamas mokinių lankomumas ir mokymosi motyvacija dėl mokinių užimtumo (darbas, šeimyninės ir asmeninės problemos, sveikata, darbas užsienyje ir kt.)

     2. Nepakankamas neformaliojo švietimo poreikių tenkinimas.

       Įvertinus vykdytas programas ir pasiektus rezultatus, atsižvelgiant į problemas, numatomi tokie veiklos prioritetai: 

· Tobulinti palankią ir kokybišką ugdymo aplinką. Tuo tikslu plėsti modernių mokymo priemonių panaudojimą ugdymo(si) procese, efektyviau naudoti sveikatingumo klasę, į ugdymo(si) procesą įtraukti efektyvesnį interaktyvių lentų panaudojimą, siūlyti paklausias neformaliojo ugdymo programas miesto gyventojams, kelti andragoginę kvalifikaciją dalyvaujant seminaruose, mokymuose, projektuose. .

· Siekti ugdomosios veiklos tikslingumo ir tinkamumo, analizuoti ugdomosios veiklos rezultatus ir įsivertinti savo veiklą, skatinti bendruomenę aktyviau dalyvauti olimpiadose ir konkursuose, efektyviai naudoti naujas technologijas, efektyvinti tarpdalykinę integraciją.

· Skatinti mokinių kūrybiškumą. Tuo tikslu puoselėti ir plėsti Centro tradicijas, tęsti projektinę veiklą, vykdyti mokomųjų dalykų integruotus projektus, skatinančius mokinių kūrybiškumą. Teikti paraiškas ir dalyvauti projektuose, siekiant gauti papildomų lėšų.
 Direktorius                                                                                                             Mindaugas Libikas

PANEVĖŽIO SPORTO VIDURINĖ MOKYKLA

2014 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

2015 m. sausio 15 d.
I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Panevėžio sporto vidurinė mokykla įkurta 2014 m. kovo 27 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-81 „Dėl Panevėžio sporto vidurinės mokyklos įsteigimo“. Mokykla skirta šalies (regiono) mokiniams, turintiems išskirtinių gabumų sportui. 

Nuo 2014 m. rugsėjo 1 d. mokykloje dirba 78 darbuotojai: mokytojai, treneriai, pagalbos specialistai, bendrabučio auklėtojai, aplinkos darbuotojai, administracija. 

Nuo 2014 m. rugsėjo 1 d. mokykloje mokosi 172 mokiniai, iš jų 85 mokiniai iš regiono. Šiems mokiniams sudarytos sąlygos nemokamai gyventi mokyklos bendrabutyje ugdymo proceso metu. Regiono mokiniai gauna nemokamą maitinimą - 20 Lt (5,782 Eur) dienai, maitinant penkias darbo diena per savaitę. Panevėžiečių maitinimui Panevėžio miesto savivaldybė skyrė po 10 Lt (2,896 Eur) pietums ir pavakariams, maitinant penkias darbo dienas per savaitę.

Mokiniai į mokyklą 2014 m. gegužės – rugpjūčio mėnesiais buvo atrinkti ir priimti remiantis sporto šakų federacijų rekomendacijomis, atliktais mokinių Eurofito testų rezultatais ir sporto medicinos centro pateiktomis išvadomis. 

Mokyklos mokiniai kultivuoja 12 sporto šakų: baidarių – kanojų irklavimo, bokso, dviračių sporto, dziudo, graikų – romėnų imtynių, lengvosios atletikos, sunkiosios atletikos, krepšinio, futbolo, rankinio, plaukimo, triatlono. 

Per 4 ugdymo proceso mėnesius mokiniai pasiekė svarių laimėjimų sporto srityje. Visi mokiniai dalyvavo sporto varžybose, turnyruose, žaidynėse ar kt., kuriose laimėdavo prizines vietas.

Per trumpą mokyklos gyvavimo laikotarpį buvo sukurti ir direktoriaus įsakymu patvirtinti visi mokyklos veiklą reglamentuojantys privalomi dokumentai: įvairūs planai, nuostatai, aprašai, taisyklės, tvarkos, programos ir kt. 

2014 m. sukurta ir direktoriaus įsakymu patvirtinta sporto šakų programų įgyvendinimo nuolatinės stebėsenos sistema „Mokinių sportinis – mokomasis rengimo planas“.
Mokinių bendrojo fizinio pasiruošimo rezultatų augimo stebėsenai atlikti sukurta bendrojo fizinio pasiruošimo testavimo sistema.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Panevėžio sporto vidurinė mokykla įkurta 2014 m. kovo 27 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-81 „Dėl Panevėžio sporto vidurinės mokyklos įsteigimo“. Mokykla skirta šalies (regiono) mokiniams, turintiems išskirtinių gabumų sportui. Tuo pačiu tarybos sprendimu patvirtinti Panevėžio sporto vidurinės mokyklos nuostatai, didžiausias leistinas darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis mokykloje, pareigybių skaičius. Mokykla įregistruota Juridinių asmenų registre. 

Mokyklos bendrabučio, administracijos patalpų įrengimui Panevėžio miesto savivaldybės taryba skyrė lėšų.

2014 m. rugpjūčio 28 d. Panevėžio miesto savivaldybės taryba sprendimu Nr. 1-237 „Dėl turto perdavimo Panevėžio sporto vidurinei mokyklai“ perdavė valdyti patikėjimo teise dalį Panevėžio Senvagės pagrindinės mokyklos patalpų, adresu Liepų al. 2, valgyklos patalpas, adresu Liepų al. 4 ir dalį Panevėžio kūno kultūros ir sporto centro bendrabučio patalpų, adresu Liepų al. 4, bei toms patalpoms priklausantį turtą (ilgalaikį ir trumpalaikį).

Iki 2014 m. rugpjūčio 31 d. mokyklos direktorė surinko administracijos, mokytojų, trenerių, bendrabučio auklėtojų, aplinkos darbuotojų komandą. Iš viso įdarbinti 78 darbuotojai. 

Nuo 2014 m. rugsėjo 1 d. mokykloje mokosi 172 mokiniai, iš jų 85 mokiniai iš regiono. Mokiniai atvykę iš Panevėžio, Pasvalio, Tauragės, Kauno, Skuodo rajonų, Kybartų, Telšių, Šilutės, Kelmės, Šakių, Utenos, Palangos, Jurbarko, Alytaus, Šiaulių, Mažeikių, Vilniaus, Biržų, Marijampolės, Jonavos, Pakruojo, Radviliškio, Anykščių, Zarasų, Klaipėdos, Visagino, Varėnos ir Rokiškio. Šiems mokiniams sudarytos sąlygos nemokamai gyventi mokyklos bendrabutyje ugdymo proceso metu. Regiono mokiniai gauna nemokamą maitinimą - 20 Lt (5,782 Eur) dienai, maitinant penkias darbo dienas per savaitę. Panevėžiečių maitinimui Panevėžio miesto savivaldybė skyrė po 10 Lt (2,896 Eur) pietums ir pavakariams, maitinant penkias darbo dienas per savaitę.

Mokiniai į mokyklą 2014 m. gegužės – rugpjūčio mėnesiais buvo atrinkti ir priimti remiantis sporto šakų federacijų rekomendacijomis, atliktais mokinių Eurofito testų rezultatais ir sporto medicinos centro pateiktomis išvadomis. 

Mokyklos mokiniai kultivuoja 12 sporto šakų: baidarių – kanojų irklavimo, bokso, dviračių sporto, dziudo, graikų – romėnų imtynių, lengvosios atletikos, sunkiosios atletikos, krepšinio, futbolo, rankinio, plaukimo, triatlono. 

2014 m. mokyklos sėkmingam, kokybiškam ugdymui turėjo įtakos:

1. suformuota kompetentinga mokytojų, trenerių, pagalbos specialistų, vadovų komanda;
2. kryptingas ugdymo planavimas;

3. tikslinga mokyklos tinklaveika;
4. mokyklos bendruomenės tradicijų kūrimas;

5. mokykla – besimokanti organizacija, mokytojų, trenerių darbo grupės kuria mokyklos strateginį 2015-2017 m. planą, 2015 m. veiklos planą, įvairias tvarkas, aprašus, nuostatus, reglamentuojančius mokyklos veiklą ir kt.;

6. neformalusis švietimas pagal mokinių ugdymosi poreikius ir mokyklos specializuotą sportinio ugdymo kryptį;

7. mokykla įsitraukė į projektinę veiklą

8. kuriamas mokyklos įvaizdis. 

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Veiklos tikslų įgyvendinimas

2014 metų mokyklos veiklos plano įgyvendinimo rezultatai. 

2014-09-12 direktoriaus įsakymu Nr. V-79 patvirtintas mokyklos 2014 metų veiklos planas. 
I tikslo - kokybiško mokymo(si) užtikrinimas, uždaviniai įgyvendinti sėkmingai.
2014-09-01 direktoriaus įsakymu Nr. V-36  patvirtintas 2014-2015 m. m. pagrindinio ir vidurinio ugdymo programos kartu su sportinio ugdymo programa ugdymo planas. Šalia bendrojo ugdymo dalykų mokiniai mokosi 12 sporto šakų specializuoto ugdymo krypties sporto ugdymo dalies programos bei „Sporto pažinimo“ ir „Sportas ir sveikata“ programų. Sporto šakų programas įgyvendina 27 treneriai.

2014 m. sukurta ir direktoriaus įsakymu patvirtinta sporto šakų programų įgyvendinimo nuolatinės stebėsenos sistema „Mokinių sportinis – mokomasis rengimo planas“, kurį sudaro: 

1. rengimo keturmetis planas (fiksuojami mokinių sportiniai pasiekimai (rezultatai), sportiniai krūviai, pajėgumas (nustatomas medicininiais, moksliniais tyrimais);

2. ciklinių/aciklinių sporto šakų metinis treniruočių krūvio planas ir apskaita;

3. metinis organizacinių priemonių planas (mokomosios treniruočių stovyklos, varžybos, turnyrai, moksliniai medicininiai tyrimai, testavimas ir kt.);

4. mėnesinis (mezociklas) treniruočių planas (3-6 savaičių ciklo);

5. savaitinis (mikrociklas) treniruočių planas (treniruočių skaičius, valandų skaičius);

6. treniruotės planas.

Sporto šakų treneriai ir direktoriaus pavaduotas ugdymui, atsakingas už sporto ugdymą, nuolat stebi mokinių fizinio pajėgumo, sportinių rezultatų augimą, aptardami juos metodinėse grupėse bei priimdami sprendimus tobulinimui.

2014 m. mokykloje įvyko 2 metodinės konsultacinės dienos su sporto ugdymo programos kūrėjais, Švietimo ir mokslo ministerijos Ugdymo plėtotės centro, Kūno kultūros ir sporto departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės specialistais, kurių metu ne tik treneriai, mokytojai gavo daug informacijos apie sporto programą, jos įgyvendinimą, integralumą, stebėseną ir kt., bet ir partys dalinosi savo patirtimi.

Mokinių bendrojo fizinio pasiruošimo rezultatų augimo stebėsenai atlikti sukurta bendrojo fizinio pasiruošimo testavimo sistema, kurią sudaro:

1. bendrojo fizinio pasiruošimo testavimas (30 m. bėgimas, šuolis į tolį iš vietos, ištvermės testas, vikrumo testas, jėgos testas);

2. moksliniai – medicininiai tyrimai;

3. mokinių sveikatos stebėsena.

Mokinių bendrojo fizinio pasiruošimo testavimas atliktas lapkričio mėn., organizuojant „Rudens olimpiadą 2014“. Olimpiados metu surinkti rezultatai išanalizuoti, juo palyginant su mokinių įstojimo į mokyklą rezultatais. 

Mokslinius – medicininius tyrimus Vilniuje Lietuvos edukologijos universitete atliko 14 mokinių iš plaukimo, dviračių sporto, baidarių – kanojų, triatlono sporto šakų.

Mokinių sveikatos nuolatinę stebėseną vykdo Panevėžio sporto medicinos centras. 

Visiems mokiniams, atsižvelgiant į sporto šakų federacijų patvirtintus varžybų ir stovyklų kalendorius, buvo sudarytos sąlygos dalyvauti varžybose bei stovyklose. Mokomosiose treniruočių stovyklose Kroatijoje, Lenkijoje, Latvijoje, Lietuvoje (Ignalinoje, Pasvalyje, Anykščiuose) 123 dienas praleido 90 mokinių iš bokso, dviračių sporto, lengvosios atletikos, dziudo, futbolo, rankinio ir plaukimo sporto šakų. 

Mokykla didžiuojasi ir džiaugiasi 2014 m. rugsėjo - gruodžio mėn. mokinių sporto laimėjimais. Pateikiame sporto šakų didžiausius varžybų, žaidynių, turnyrų laimėjimus: 

DVIRAČIŲ SPORTAS:

Lukas Krivickas: I vieta, jaunučių amžiaus grupė, Lietuvos jaunučių ir vaikų kalnų dviračių pirmenybės, 2014-10-18, Vilnius.

Olivija Baleišytė: I vieta, Lietuvos jaunučių sporto žaidynių kalnų dviračių varžybos, 2014-09-14.

BAIDARIŲ IR KANOJŲ IRKLAVIMAS:

Lukas Šakalys: I vieta, 2014 Lietuvos mokinių jaunių, jaunučių ir vaikų pirmenybės, 2014 09 20-21, Šiauliai, K-1 1000 jaunučiai.

BOKSAS:

Deividas Bogdanovičius: I vieta, Lietuvos jaunučių sporto žaidynių bokso varžybos, 2014-10-12.

Arminas Drulys: I vieta, Lietuvos jaunučių sporto žaidynių bokso varžybos, 2014-10-12.

Rokas Avižonis: I vieta, Lietuvos jaunučių sporto žaidynių bokso varžybos, 2014-10-12.

GRAIKŲ – ROMĖNŲ IMTYNĖS:

Evaldas Žibutis: I vieta, LR jaunučių (1999-2001 m.g.) sporto žaidynės 2014-10-12, Vilnius.

Mantas Traupys: II vieta, 2014 m. Lietuvos jaunučių čempionatas, 2014-09-30, Vilnius.

Karolis Valiūnas: I vieta, 2014 m. Lietuvos jaunučių čempionatas, 2014-09-30, Vilnius.

Erikas Čerepokas: II vieta, 2014 m. Lietuvos jaunučių čempionatas, 2014-09-30, Vilnius.

DZIUDO:

Miglė Kibickaitė: III vieta, LR atviras dziudo čempionatas, 2014-11-21; I vieta, Lietuvos mokinių jaunių dziudo pirmenybės, 2014-10-29, Šakiai.

Aida Vasiliauskaitė: III vieta, Lietuvos jaunučių sporto žaidynių varžybos, 2014-10-11.

Nedas Minevičius: I vieta, Lietuvos mokinių jaunučių dziudo pirmenybės, 2014-10-23, Šakiai.

LENGVOJI ATLETIKA:

Gabija Galvydytė: II vieta, tarptautinis bėgimas „Gintarinė jūrmylė 2014“, Klaipėda; I vieta, 600 m., „Maniežo taurė 2014“, Klaipėda.

KREPŠINIS:

Mergaitės: II vieta, Rigas 3.BJSS GROZS – 2014, mergaitės 2002 m. gim.

Berniukai: II vieta, Tarptautinis krepšinio turnyras A. Sireikai paminėti, 2014 12 05-07.

FUTBOLAS:

I vieta, 1997-98 m. g. vaikinų Tarptautinio 11x11 turnyras, 2014-12-06/07, Mažeikiai.

I vieta, 2000 m. g. berniukų Tarptautinio mažojo futbolo 5x5 turnyras, 2014-12-14, Panevėžys.

RANKINIS:

II vieta, Tarptautinis Janio Grinbergo atminimo rankinio turnyras 2014, 2014 10 24-26,

Vilnius.

III vieta, Lietuvos sporto draugijos „Žalgiris“ atviras rankinio turnyras, 2014 11 22-23, Pasvalys.

II vieta, Rankinio turnyras RK Šiltaurai – 15, Tauragė 2014.

PLAUKIMAS:

Gabija Stachnevičiūtė: I vieta, 50 m., Panevėžio m. „Kraulisto“ d. plaukimo varžybos, 2014-10-10.

TRIATLONAS:

Evelina Tomkevičiūtė: I vieta, 2001 m. amžiaus grupė, distancija 200+5000+1000.

Mokykla, atsižvelgdama į Bendrojo ugdymo plano nurodytą valandų skaičių ir Higienos normas, formuodama ir įgyvendindama bendrąjį ugdymą kartu su sportiniu ugdymu, parengė pamokų ir treniruočių tvarkaraščius bei dienotvarkę patogią ir naudingą mokiniams.

Visuose mokytojų ilgalaikiuose planuose, trenerių sporto šakos programose numatytas prevencinių programų bei tarpdalykinis integralumas. Visi mokytojai yra suplanavę tarpdalykinį integralumą su sporto pažinimo, sportas ir sveikata, sporto šakų programų dalykais ir atvirkščiai.

Mokykla 11 klasių mokiniams sudarė galimybę rinktis šiuos pasirenkamuosius dalykus bei programą papildančius pasirenkamuosius dalyko modulius: „Lietuvių kalbos rašyba ir skyryba“, „Teksto suvokimas ir kūrimas“, „Sportas anglų kalba“, „Kūrybinis rašymas“ (anglų k.), „Logikos įvadas“, „Funkcijos“, informacinės technologijos, ugdymas karjerai, psichologija, ekonomika ir verslas, biologiniai lygmenys, fizikos uždaviniai, istorijos šaltiniai. Mokiniai pasirinko informacines technologijas, „Sportas anglų kalba“, „Teksto suvokimas ir kūrimas“ (lietuvių k.).

Mokinių sportinis ugdymas įgyvendinamas per formalųjį ir neformalųjį švietimą, todėl neformaliojo ugdymo valandos 6-11 klasių mokiniams buvo paskirstytos šių sporto šakų programų įgyvendinimui: krepšinis, plaukimas, futbolas, dviračių sportas, graikų – romėnų imtynės, lengvoji atletika. Mokiniai aktyviai lanko mokyklos pasiūlytus neformaliojo švietimo užsiėmimus: jaunųjų žurnalistų, šiuolaikinių šokių, fotografijos paslapčių ir ugdymosi karjeros.

Gerinant mokinių pamokų, treniruočių lankomumą, stiprinant kontrolę ir vykdant pamokų, treniruočių nelankymo prevenciją buvo sukurta ir patvirtinta Mokinių lankomumo apskaitos ir mokyklos nelankymo prevencijos tvarka. Stebimas vis mažėjantis praleistų pamokų be pateisinamos priežasties kiekis dėl numatytų prevencinių poveikio priemonių. 

Siekiant užtikrinti bendrabutyje gyvenančių mokinių saugumą, dienotvarkės režimą, bendrabučio gyventojų teises ir pareigas, tvarką, direktoriaus įsakymu buvo patvirtinti Mokyklos bendrabučio nuostatai ir Bendrabučio vidaus tvarkos taisyklės.

Tėvams (globėjams, rūpintojams), mokiniams įvyko 2 atvirų durų dienos, 2 konsultacinės dienos, tėvams (globėjams, rūpintojams) įvyko vienas bendras susirinkimas mokykloje ir po 2 klasėse.

Mokykloje sudarytos sąlygos gauti pedagoginę pagalbą. 6-11 klasių mokiniams pagalbą teikia vienuolika konsultacinių centrų - tai lietuvių k., matematikos, anglų k., fizikos, chemijos, biologijos, istorijos, geografijos centrai.

Direktoriaus įsakymu suburta profesinio orientavimo koordinacinė grupė, patvirtinta Ugdymosi karjeros programa. 11 klasių mokiniai dar vasaros metu konsultuoti dėl individualaus ugdymosi plano sudarymo, dalykų pasirinkimų. 10-11 klasių mokiniams buvo vykdomas mokinių profesinis veiklinimas su Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato personalo skyriaus viršininke Elona Kėleriene apie pareigūno profesiją. 11 klasių mokiniai vyko į Panevėžio SEB banko filialą.



Pagalbą mokyklos bendruomenės nariams teikia socialinis pedagogas, psichologas. Direktoriaus įsakymu suburta vaiko gerovės komisija atlieka prevencinį darbą, koordinuoja mokiniams pagalbos teikimą. 

II. Tikslo - Saugių, įgalinančių mokytis ugdymo(si) aplinkų kūrimas, uždaviniai įgyvendinti dauguma maksimaliais rezultatais.

Nuo rugsėjo 1 dienos mokyklos bendruomenė kuria tradicijas. Mokyklos mokinių taryba teikė pasiūlymus kuriant mokyklos bendruomenės renginių žemėlapį.

Mokiniai paminėjo Europos kalbų dieną. Vyko mokyklos logotipo kūrimo konkursas. Kartu su lietuvių kalbos ir muzikos mokytojomis dauguma mokinių įsitraukė į mokyklos dainos kūrimą. Nuo lapkričio mėn. mokyklos bendruomenė turi mokyklos logotipą ir mokyklos dainą.

Didžioji dauguma mokinių dalyvavo pilietinėje akcijoje, kūrė  „Tolerancijos knygą“, dalis dalyvavo AIDS dienos viktorinoje.

Visi mokiniai dalyvavo sporto „Rudens olimpiadoje 2014“, kurios metu buvo testuojamas mokinių fizinis pajėgumas, išsiaiškinami pajėgiausi, greičiausi, stipriausi klasių sportininkai.

Nepamirštama šventė buvo mokyklos mokinių - sportininkų krikštynos, kurioje iškilmingai pasirašytos bendradarbiavimo sutartys su 2 universitetais. Visus mokinius į sportininkus pakrikštijo krikšto tėvais tapę buvę Panevėžio sporto internato auklėtiniai: olimpinių žaidynių čempionas ir rekordininkas, pasaulio ir Europos geriausio lengvaatlečio, disko metiko vardą turintis Virgilijus Alekna ir daugkartinė Lietuvos čempionė, uždarų patalpų šuolių į tolį rekordininkė Nijolė Medvedeva. Diplomais ir marškinėliais su V.Aleknos atvaizdu buvo apdovanoti „Rudens olimpiados 2014“ nugalėtojai ir prizininkai. Mokiniai 2014 metus palydėjo naujametiniu karnavalu, klasių pasirodymais. 

2014 m. lapkričio 17 d. Panevėžio visuomenės sveikatos centras išdavė mokyklai leidimą - higienos pasą Nr. LHP-364.

2014 m. mokykla pateikė paraiškas Panevėžio miesto savivaldybės sveikatinimo projektų konkursui „Sveikatos kaina“, Kūno kultūros ir sporto rėmimo fondui projektą „Sportui gabių mokinių testavimas“.

2014 m. pasirašytos bendradarbiavimo sutartys su 12 sporto šakų federacijomis: Lietuvos baidarių – kanojų irklavimo, bokso, dviračių sporto, dziudo, graikų – romėnų imtynių, rankinio, lengvosios atletikos, sunkiosios atletikos, krepšinio, futbolo, plaukimo, triatlono. 

Taip pat pasirašytos bendradarbiavimo sutartys ir su kitais mokyklos veiklai svarbiais partneriais: Panevėžio kūno kultūros ir sporto centru, Panevėžio futbolo akademija, Panevėžio „Žemynos“ progimnazijos plaukimo mokykla.

Pasirašytos bendradarbiavimo sutartys su Lietuvos sporto universitetu ir Lietuvos edukologijos universiteto sporto ir sveikatos fakultetu, atveriančios galimybes mokinių profesiniam konsultavimui, tolimesniam mokymuisi, mokytojų bei trenerių patirčiai ir studentų praktikai, mokslinių tyrimų atlikimui, metodikų išbandymui.

2014 m. mokyklos veikla viešinta žiniasklaidoje:

· Radijuje „Pulsas“ 3 kartus,

· Televizijoje 5 kartus, iš jų Lietuvos televizijoje 3, „Gerų naujienų televizijoje 2 kartus.

· Spaudoje: „Sekundėje“ - 21 kartą, „Panevėžio balse“ - 2 kartus, „Lietuvos žinios“ 2 kartus, „Sportas“ 1 kartą.

· Internetiniuose portaluose - 12 kartų.

· Mokyklos naujienos pateikiamos mokyklos internetinėje svetainėje www.sporto.panevezys.lm.lt 

III. Tikslo - lyderystės ugdymas - suplanuoti uždaviniai įgyvendinti.

2014-09-05 direktoriaus įsakymu Nr. V-75 sudaryta darbo grupė mokyklos 2014 m. veiklos planui parengti. 2014-09-12 direktoriaus įsakymu Nr. V-79 patvirtintas mokyklos 2014 metų veiklos planas. Direktoriaus įsakymu suburta darbo grupė mokyklos 2015-2017 m. strateginiam planui, mokyklos 2015 m. veiklos planui parengti. Mokykloje veikia vaiko gerovės komisija ir kitos darbo grupės mokyklos veiklai įgyvendinti.


Mokyklos direktorės iniciatyva suburta aktyvi savivalda: mokyklos taryba, mokytojų taryba, mokinių taryba, metodinė taryba. Suburtos 5 metodinės grupės, vyksta aktyvi metodinių grupių veikla.

Per 2014 m. mokyklos pedagogai tobulino kvalifikaciją 188 kartus: mokytojai – 88, treneriai 87, specialistai 13 kartų. Vienam pedagoginiam darbuotojui tenka 3,19 kvalifikacijos tobulinimo dienos per laikotarpį 2014 m. rugsėjis – gruodis.

Mokykloje vyko bendro kvalifikacijos tobulinimo poreikio mokymai: „Higienos įgūdžių  ir pirmosios pagalbos mokymai“. Beveik visi pedagogai dalyvavo mokykloje vykusiose Švietimo ir mokslo ministerijos Ugdymo plėtotės centro organizuojamose metodinėse konsultacinėse dienose.
Ugdymo plėtotės centrui parašyta ir laimėta mokyklos pedagogų kvalifikacijos tobulinimo paraiška pagal projektą „Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo sistemos plėtra (II etapas)“. Mokyklos pedagogai yra atrinkti dalyvauti 3 dienų mokymuose „Mokymosi nuostatos, būdai ir išmokimo stebėjimas“. 

Įstaigos vykdytos programos, projektai
	Laiko-tarpis
	Projekto, programos pavadinimas
	Gautos lėšos ar kita nauda

	2014 m. 12 mėn.
	Kūno kultūros ir sporto departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės Valstybės biudžeto lėšų tikslinis finansavimas
	308,8 tūkst. Lt. Lėšos panaudotos mokinių sportiniam meistriškumui ugdyti

	2014 m.-2015 m.
	Pedagogų kvalifikacijos tobulinimas pagal projektą „Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo sistemos plėtra (II etapas)“ (Ugdymo plėtotės centras). 
	Mokykla atrinkta dalyvauti 3 dienų mini mokymuose „Mokymosi nuostatos, būdai ir išmokimo stebėjimas“


Patvirtintų asignavimų panaudojimas

2014 m. mokyklai skirta asignavimų – 1380,4 tūkst. litų, panaudota – 1326,3 tūkst. Lt, iš jų:

Mokinio krepšelis – 459,6 tūkst. Lt, visa skirta suma panaudota.

Ūkio krepšelio lėšos – 385,7 tūkst. Lt, visa skirta suma panaudota.

Aplinkos biudžeto lėšos – 100,7 tūkst. Lt, panaudota 84,6 tūkst. Lt, nepanaudotas likutis Panevėžio miesto mokinių nemokamam maitinimui skirtų mitybos lėšų, kurių negalėjome perkelti į kitus straipsnius.

Spec. programų (maitinimo paslaugų) – 65 tūkst. Lt, panaudota – 52,5 tūkst. Lt. Spec. programų planas viršytas 10,1 tūkst. Lt, todėl liko įsiskolinimas maisto produktų tiekėjams, o spec. programų likutis persikėlė į kitus metus iš kurių atsiskaitysime su tiekėjais.

Mokinių pavėžėjimo išlaidos – 39,0 tūkst. Lt, panaudota – 13,9 tūkst. Lt. Kelionių išlaidoms planuota suma buvo paskaičiuota, kad mokiniai važiuos į namus kiekvieną savaitgalį, bet vykstančios savaitgaliais varžybos ir stovyklos neleido visiems mokiniams išvykti, todėl kelionės išlaidų kompensavimui skirta suma nebuvo pilnai panaudota.

Mokinių nemokamo maitinimo išlaidos – 7,9 tūkst. Lt.

Viešųjų darbų subsidija – 3,6 tūkst. Lt, panaudota 3,2 tūkst. Lt. Nepanaudota suma susidarė dėl darbuotojų ligos.

Darbo biržos subsidijos - 10,1 tūkst. Lt., panaudota visa suma. 

Kūno kultūros ir sporto departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės finansuojamas valstybės biudžeto lėšų tikslinis finansavimas – 308,8 tūkst. Lt, panaudota visa skirta suma.

Ūkio krepšelio kreditoriniai įsiskolinimai metų pabaigai 8,0 tūkst. Lt, kurie susidarė už gruodžio mėnesio komunalinius patarnavimus.

Mokinių bendrabučio kambarių įrengimui Panevėžio miesto savivaldybės taryba skyrė 60 tūkst. Lt iš privatizavimo fondo lėšų. Panaudota visa skirta suma: gyvenamiesiems kambariams nupirkti būtiniausi baldai - 23 rūbų spintos, 30 komodų, 30 rašomųjų stalų, 80 biuro kėdžių (už 34257 Lt); nupirktos 3 skalbimo ir 3 džiovinimo mašinos (už 9270 Lt); nupirkta baltos patalynės 196 komplektai, 369 rankšluosčiai (už 12317 Lt); 36 kambariuose sumontuotos vertikalios žaliuzės (už 3987 Lt); nupirkta lyginimo lenta ir lygintuvas (už 169 Lt).
Visos gautos lėšos buvo panaudotos tikslingai ugdymo kokybei gerinti, žmogiškųjų išteklių ir materialinės bazės modernizavimui.

Kita svarbi informacija

Siekiant užtikrinti bendrabutyje gyvenančių mokinių saugumą bei tausojant mokyklos turtą, bendrabučio patalpose įrengtos 7 skaitmeninės vidaus vaizdo stebėjimo kameros (9511 Lt).

Siekiant racionaliai naudoti mokyklai skirtas lėšas, bendrabučio patalpose įrengti vandens ir elektros apskaitos kontroliniai prietaisai. 

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS 

PRIORITETINĖS KRYPTYS

I.
Tikslas: kokybiško mokymo(si) užtikrinimas. 

Tikslas bus pasiektas įgyvendinus uždavinius: 

1.
Uždavinys: įdiegti specializuoto ugdymo krypties sporto ugdymo dalies programas, atitinkančias mokinių sporto ugdymosi poreikius. 

2.
Uždavinys: sudaryti palankias mokymo(si) sąlygas.

3.
Uždavinys: sukurti ir įgyvendinti mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo sistemą.

4.
Uždavinys: pasiruošti vidurinio ugdymo programos akreditacijai.

5.
Uždavinys: sukurti ir įgyvendinti pagalbos mokiniams sistemą.

II Tikslas. Saugių, įgalinančių mokytis ugdymo(si) aplinkų kūrimas.

Tikslas bus pasiektas įgyvendinus uždavinius:

1.
Uždavinys. kurti ir plėtoti mokyklos bendruomenės tradicijas.

2.
Uždavinys: skatinti inovatyvią projektinę veiklą.

3.
Uždavinys. kurti veiksmingą mokyklos tinklaveiką.

4.
Uždavinys: viešinti mokyklos veiklą.

III. Tikslas. Lyderystės ugdymas.

Tikslas bus pasiektas įgyvendinus uždavinius:

1.
Uždavinys: mokytis ir veikti komandomis.

2.
Uždavinys: tobulinti asmeninį meistriškumą.

Direktorė 
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PANEVĖŽIO JAUNIMO MOKYKLA

2014 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Įstaigos darbuotojai:

1.1. Vadovai:

	Pareigos
	Darbuotojų skaičius
	Vadybinė kategorija

	Direktorius
	1
	III

	Direktoriaus  pavaduotojai ugdymui
	1
	III

	
	1
	

	Direktoriaus  pavaduotojas administracijai ir ūkiui
	1
	


1.2.Specialistai:

	Pareigos
	Darbuotojų skaičius
	Išsilavinimas
	Kvalifikacinė kategorija

	Socialiniai pedagogai
	1
	Aukštasis universitetinis  
	Vyr. socialinis pedagogas 

	
	1
	Aukštasis universitetinis 
	Socialinis pedagogas - metodininkas

	Specialusis pedagogas
	1
	Aukštasis universitetinis  
	Specialusis pedagogas

	Bibliotekininkas
	1
	Aukštasis universitetinis  
	Bibliotekininkas

	Neformalaus ugdymo grupės vadovas
	1
	Aukštasis universitetinis
	Metodininkas (šokis)



1.3. Mokytojai
	Kvalifikacinė kategorija
	Viso
	Pagrindinė darbovietė 
	Nepagrindinė darbovietė 

	Mokytojai
	8
	
	

	Vyresnieji mokytojai
	9
	
	

	Mokytojai metodininkai
	5
	
	

	Viso
	22
	11
	11


2. Mokinių ir klasių komplektų skaičius:  
2.1. Mokinių skaičius  –  81 (gruodžio 1d.) 

2.2. Klasių komplektai: 6 ( 9, 10 – po 2 klasių komplektus ir po vieną – 6-7( jungtinė), 8 klasės)
3. Neformalus ugdymas
2014  m. buvo siūlomos tokios neformaliojo ugdymo programos: ,,Dailės“, ,,Sveikos gyvensenos“, ,,Dainavimo“, ,,Šiuolaikinio šokio“, „Sportinių žaidimų“.

1. Numatyto tikslo ir  uždavinių  įgyvendinimas. 

2014 metų  veiklos programa  vykdyta  vadovaujantis 2014-2016 metų strateginiame plane numatytais tikslais ir uždaviniais. 2014 m.  mokyklos veiklos tikslas – sukurti sąlygas kiekvieno mokinio sėkmei. Šiam tikslui įgyvendinti numatyti uždaviniai: 
1. Pamokos veiksmingumo didinimas.

2. Pagalbos mokiniui veiksmingumo didinimas.

3. Mokinių pažangos fiksavimas bei tėvų informavimas apie jų vaiko mokymosi pasiekimus.
4. Neformaliojo ugdymo pasiūlos galimybių tyrimas, įvairinimas, atsižvelgiant į mokinių poreikius ir mokyklos galimybes.

5. Klasės vadovo veiklos efektyvinimas.

6.  Kryptingas karjeros planavimas.

Pagal pirmąjį uždavinį ,,Pamokos veiksmingumo didinimas“  pedagogai kėlė profesinę kvalifikaciją įvairiuose kursuose, seminaruose ir konferencijose (1 mokytojui vidutiniškai teko 7,5 d.). Kvalifikacijai kelti buvo skirta 4000 Lt,  išnaudota  4000 Lt. Buvo atestuotas 1 pedagogas  vyresniojo mokytojo  kvalifikacinei kategorijai įgyti. 

Mokyklos edukacinė ir technologinė  bazė atnaujinta ir  tenkino didžiosios dalies mokytojų ir mokinių poreikius. Ugdymo procesui optimizuoti mokytojai galėjo naudotis nešiojamais kompiuteriais,  kopijavimo įranga, 2 išmaniosiomis lentomis. Dalykų mokytojai sistemingai vedė integruotas pamokas, pamokose dažnai naudojo IKT. Įgyvendinant informacinių technologijų diegimo ir komunikavimo sistemas ugdymo(si) veikloje,  mokyklos techninė bazė aprūpinta ne tik  kompiuteriais, bet  ir kita modernia technika. Šiuo metu mokykloje yra 37 kompiuteriai, iš kurių mokinių poreikiams tenkinti skirti 20, o vienam mokiniui tenka 0,25. Interneto prieigą turi visi  kompiuteriai, įskaitant nešiojamuosius. Mokykloje veikia  belaidis interneto ryšys.  
Atnaujinant mokyklos  bibliotekos fondus, iš mokinio krepšelio lėšų buvo skirta ir įsigyta vadovėlių už  4000 Lt, kitų mokymo priemonių už 3100 Lt. 
Mokyklos direktoriaus pavaduotojai ugdymui, vadovaudamiesi mokyklos Ugdomosios veiklos stebėsenos aprašu, vykdė ugdomosios veiklos stebėseną (pamokų ir neformaliojo ugdymo grupių užsiėmimų) bei aptarė  rezultatus metodinėse grupėse.  

Metodinėse grupėse buvo analizuojami pamokos efektyvinimo, IKT taikymo būdai ir galimybės. Visi mokyklos mokytojai geba pamokose taikyti IKT. Mokytojai geranoriškai dalinosi patirtimi su kolegomis, didžioji dalis mokytojų neprieštaravo, kad kolega stebėtų jų pamokas. Beveik visi mokyklos pedagogai dalyvavo mokymuose „Švietimo portalo e-mokykla plėtra“.  Mokytojai, kėlę kvalifikaciją, dalinosi patirtimi metodinėse grupėse. Ypač naudingas buvo seminaras  tema „Pamokos planavimas ir organizavimas“.   

Klasės buvo pilnai sukomplektuotos. Mokykloje mokosi 81 mokinys, vidutinis mokinių skaičius klasės komplekte  13,5  mokinių vietoje numatytų 12.  2014 m. pagrindinio ugdymo programą  baigė  58  proc. dešimtokų.

Buvo  numatyta, kad  85  proc. mokinių, baigę pagrindinę mokyklą, toliau sieks vidurinio išsilavinimo miesto bendrojo lavinimo  mokyklose, Suaugusiųjų mokymo centre, Profesinio rengimo centre. 2014 m.  mokymąsi tęsia 87  proc. Buvome numatę,  kad kursą kartoti liks 25 proc. mokinių, tačiau liko 47 proc. visų mokyklos mokinių. Mokinių mokymosi rezultatai neatitiko prognozuotų.

Siekiant sudominti mokinius, keisti jų mokymosi nuostatas, mokykloje skatinama  mokymo formų įvairovė: mokiniai dalyvavo edukacinėse programose: Dailės galerijoje – „Mozaikos gamyba“, „Keramikos suvenyro gamyba“, „Vitražas“, Moksleivių namuose –   „Aviamodeliavimas“, „Įdomieji šiaudeliai“,  Panevėžio G. Petkevičaitės-Bitės bibliotekoje – nacionalinės bibliotekų savaitės renginiuose, Flashmob‘e  „Panevėžys skaito“,  K. Donelaičio kūrybos skaitymuose.  Naudingas ir įdomus buvo susitikimas su Panevėžio m. vicemeru: mokiniai sužinojo apie miesto savivaldą, miesto tarybą. Panevėžio m. savivaldybės ekologijos skyriaus vyr. specialistas V. Mačikėnas skaitė paskaitą apie ekologinę padėtį ir grėsmes mieste bei šiukšlių rūšiavimą. Mokiniai dalyvavo e-pamokoje, vedamoje tiesiogiai iš Google būstinės, kurioje susipažino su technologinėmis naujovėmis,  fizikos pamoka vyko  Panevėžio m. termofikacinėje elektrinėje. Visi mokyklos mokiniai ir mokytojai dalyvavo integruotoje dalykų ir sporto dienoje „Diena kitaip“, Muzikos dienoje, akcijoje „Tyla, gamtos versmė“, skirtoje kovos su triukšmu dienai paminėti. Visa mokyklos bendruomenė linksmai šoko paminėdami tarptautinę šokio dieną: Flashmob‘as  „Visi gali šokti“. Išvykų po Lietuvą metu mokiniai dalyvavo edukacinėse programose Kauno IX forte, Kauno anatomijos muziejuje. Mokykla įsijungė į respublikinį projektą „Euro lyga“, kurio metu visi mokiniai galėjo burtis į komandas ir išbandyti savo jėgas Euroteste. Mokykloje susibūrė 3 komandos  (6-7 klasių,  9 klasių, 10 klasių komandos) po 5 dalyvius ir dalyvavo kompiuterinėje viktorinoje apie eurą.  Paminėdami K. Donelaičio 300 metų gimimo jubiliejų, visus metus visų dalykų mokytojai pradėdavo  pamokas K. Donelaičio „Metų“ ištrauka, mokykloje vyko renginiai, skirti K.Donelaičio kūrybai ir gyvenimui, mokinių piešinių, gobelenų  parodos. Pamokų metu ir popamokiniuose renginiuose siekėme supažindinti mokinius ir skatinti nepamiršti lietuvių tarmių ir šnektų. Kaip ir kasmet, mokyklos mokiniai dalyvavo  miesto švarinimo akcijoje  – tvarkė Nevėžio upės pakrantę.

Optimizuojant mokymosi krūvį,  kontroliniai darbai buvo derinami tarp dalykų mokytojų. Sudarant pamokų tvarkaraštį, buvo siekiama reguliuoti mokinių mokymosi krūvį ir dienos darbingumą. 

Vertinant mokinių mokymosi pasiekimus, buvo vadovaujamasi mokyklos Vertinimo tvarkos aprašu. Mokyklos mokiniams dar pakankamai sunku objektyviai įsivertinti savo padarytą pažangą, todėl visi mokyklos mokytojai pamokose daug dėmesio skyrė mokyti mokinius reflektuoti, įsivertinti. 

Jau trečius metus mokykloje vykdomas pirmosios užsienio kalbos mokėjimo lygio nustatymo testas, padedantis įvertinti 10 klasės mokinių anglų k. gebėjimus pagal bendrąsias ugdymo programas, siejant su Bendrųjų Europos kalbų mokymosi, mokymo, vertinimo metmenų A1- B1 lygiais. 
Pagal antrąjį uždavinį:  „Pagalbos mokiniui veiksmingumo didinimas“ buvo siekiama didesnį dėmesį skirti  specialiųjų poreikių, mokymosi sunkumų turintiems, deviantinio elgesio, rizikos grupių mokiniams.
Šios mokyklos specifiškumas – bendrojo lavinimo mokykloje nepritapęs mokinys, dažniausiai turintis mokymosi sunkumų. Mokymas yra siejamas su praktine veikla ir praktiniu mokinių gebėjimų ugdymu.  Mokytojai pamokose taikė įvairius mokymosi metodus, naudojo IKT, vedė integruotas dalykų pamokas. Dalykų mokymą papildė  neformaliojo ugdymo veikla. Metodinėse grupėse nagrinėti darbo jaunimo mokykloje ypatumai: mokymo diferencijavimo, individualizavimo, mokinių mokymosi motyvacijos skatinimo, socialinės mokinių integracijos, darbo su specialiųjų  poreikių mokiniais klausimai, dalintasi patirtimi iš stažuočių. 2014 m. 6 pedagogai lankėsi Vokietijoje ir Suomijoje pagal projektą „Alternatyvus ugdymas“. Mokytojų Tarybos posėdžiuose nuosekliai analizuoti mokinių pasiekimai, pažanga ir pamokų lankomumas.

Mokykloje kasmet daugėja specialiųjų  poreikių mokinių. Siekiant suteikti jiems kokybišką pagalbą, mokykloje dirba specialusis pedagogas. Šiuo metu mokosi 20 specialiųjų poreikių mokinių. Atsižvelgiant į mokinių gebėjimus ir žinių lygį, jų specialiuosius poreikius, mokiniams parengtos 4 individualizuotos, 16 pritaikytų  ugdymo programų. Ugdymo turinio individualizavimas vyko pamokų ir užsiėmimų su specialiuoju pedagogu metu. Vaiko gerovės komisija teikė  nuolatinę  pagalbą specialiųjų poreikių mokiniams ir mokytojams, dirbantiems su jais.  Individualios programos parengtos  ir 1 mokiniui, kuriam sudarytos sąlygos mokytis namuose. 
Mokykloje 1 savaitinė pamoka buvo skirta diferencijuotam lietuvių k., matematikos mokymui, skirstant mokinius į 2 grupes. Tokiu būdu sudarytos  sąlygos siekti pažangos skirtingų gebėjimų mokiniams.  

Kaip ir kasmet, mokykloje aktuali mokinių pamokų lankomumo problema.  Nors asmens priėmimo mokytis pagal pagrindinio ugdymo programą sutartyje yra pažymėta, kad tėvai privalo domėtis, kaip vaikai lanko mokyklą, tačiau tėvai nepakankamai domisi vaikų pamokų  lankomumu, mokymusi, neformaliuoju ugdymu, retai patys rodo iniciatyvą  bendrauti su klasės vadovu ir dalykų mokytojais. Siekiant aktyvesnio bendradarbiavimo mokykloje, vyko klasių vadovų, mokinių ir jų tėvų konsultacijos.  Tėvams buvo sudarytos sąlygos  atvykti į individualias konsultacijas (ne tik su klasės vadovu, bet ir su  dalykų mokytojais, mokyklos vadovais ir pagalbos mokiniui specialistais) jiems patogiu laiku, gauti  informaciją apie vaikų pamokų lankomumą ir pažangumą elektroniniame dienyne.

Mokinių lankomumu rūpinosi ne tik klasių vadovai, bet ir dalykų mokytojai. Mokiniui neatvykus į pamoką, mokytojams buvo suteikta reikalinga informacija tiesiogiai paskambinti ir apie neatvykimą informuoti kiekvieno mokinio tėvus. Lankomumo apskaita parodė, kad ši priemonė padeda  klasės vadovui efektyviau kontroliuoti auklėtinių pamokų lankomumą ir  yra pakankamai veiksminga pamokų praleidinėjimo prevencijos  priemonė.

Kasmet mokykloje vykdomi socializacijos ir neigiamų socialinių veiksnių prevencijos projektai. 2014 metais iš socializacijos programos ,,Ženkime kartu“ lėšų buvo organizuota akcija ,,Mokyklą lankyk – sau gera daryk“, kurios metu geriausiai mokyklą lankantys vaikai buvo skatinami išvykomis po Lietuvą,  į kino teatrą, sporto ir pramogų centrą. Projekto metu vieną mėnesį buvo vykdoma visuotinė individuali lankomumo apskaita ir pamokų lankomumo pažangos stebėsena.

Pertraukų metu mokykloje ir teritorijoje budi pedagogai ir mokyklos personalas. Kadangi mokyklos mokiniai valgo pietus ne mokyklos patalpose, o „Valgyklėlėje“, esančioje kitoje judrios gatvės pusėje, didelis dėmesys skiriamas saugiam eismui. Mokslo metų pradžioje mokiniams primenamos kelių eismo taisyklės, informacija talpinama  stenduose. Visus metus žmogaus sauga, civilinė sauga,  saugus eismas integruojamas į pamokas ir klasių valandėles visuose klasių koncentruose, prevenciškai kviečiami  į pagalbą patruliuojantys miesto gatvėse policijos pareigūnai, nepilnamečių priežiūros specialistė. 
Mokyklos netenkina visuomenės sveikatos priežiūros specialistui skirtas 0,1 etato, nes  nėra užtikrinamas mokinių saugumas, sveikata, laiku neatliekama nuolatinė prevencija. Visuomenės sveikatos priežiūros specialistė ir klasių vadovai informavo mokinius apie rūkymo, alkoholio, narkotinių medžiagų vartojimo žalą, prievartos rūšis, nusikalstamumą ir pan. Prevencinį darbą su ugdytinių tėvais Visuomenės sveikatos priežiūros specialistė vykdė epizodiškai, reaguojant į konkretų atvejį. 
Mokykloje dirbo 2 socialiniai pedagogai po 0,5 etato. Šie specialistai vykdė prevencinę veiklą,  dalyvavo socializacijos ir neigiamų socialinių veiksnių prevencijos projektų vykdyme, švietė bei informavo mokyklos bendruomenę socializacijos klausimais, aktyviai veikė Vaiko gerovės komisijos sudėtyje, rūpinosi mokinių socialinės gerovės užtikrinimo klausimais (nemokamu maitinimu, atstovavimu vaiko gerovės institucijose). Mokinių tėvai nedelsiant buvo informuojami, įtarus mokinį apkvaitimu nuo narkotinių medžiagų, išsiaiškinus smurto ir prievartos atvejus, susidūrus su teisės pažeidimais. 
Pagal trečiąjį uždavinį: „Mokinių pažangos fiksavimas bei tėvų informavimas apie jų vaiko mokymosi pasiekimus“ buvo pereita prie 2 dienynų sistemos: elektroninio dienyno ir tradicinio, popierinio dienyno. Toks būdas pasirinktas todėl, kad ne visi mokyklos mokinių tėvai geba ir turi galimybes naudotis informacinėmis technologijomis, jiems patogiau gauti informaciją apie jų vaikų mokymosi pažangą tradiciniu būdu, apsilankant mokykloje. Klasių vadovai, mokytojai  ne tik bendrauja su mokinių tėvais mokykloje, tačiau lankosi mokinių namuose. Tokiu būdu siekiama, kad informaciją  apie pamokų lankomumą ir pažangumą sistemingai gautų visų mokinių tėvai. Visi mokyklos mokytojai yra įvaldę informacines technologijas ir geba teikti informaciją apie ugdymą elektroniniame dienyne. 10 klasės mokinių tėvai gauna informaciją apie PUPP rezultatus, mokinio pasiektą pirmosios užsienio kalbos (anglų) mokėjimo lygį, reikalingą renkantis tolesnį mokymosi kursą ar mokymo įstaigą. 
Planuojama 2015  metais vykdyti vidaus auditą, įsivertinant sritį ,, Pasiekimai “.                                                   
Pagal ketvirtąjį uždavinį: „Neformaliojo ugdymo pasiūlos galimybių tyrimas, įvairinimas, atsižvelgiant į mokinių poreikius ir mokyklos galimybes“ mokykloje sudarytos sąlygos mokiniams kuo turiningiau praleisti laiką po pamokų, juos ugdant ir sudominant prasminga veikla. Neformalusis ugdymas – labai svarbi moksleivių užimtumo sritis, suteikianti galimybes mokinių saviraiškai. Mokykloje veikė  5 būreliai, apimantys skirtingas meno sritis ir sveiką gyvenseną: ,,Sportinių žaidimų“, ,,Dailės“, ,,Dainavimo“, ,,Šiuolaikinio šokio“, ,,Sveikos gyvensenos“. Po pamokų mokiniai gali sportuoti mokyklos treniruokliais, naudotis mokyklos bibliotekos paslaugomis.

Mokiniai dalyvavo Užgavėnių kaukės parodoje-konkurse Panevėžio moksleivių namuose, respublikiniame mokinių piešinių konkurse, kurį organizavo pilietiškumą skatinanti asociacija „Novi homines“, UAB Skinija organizuotame konkurse „Nupiešk savo svajonių  kojinytes“, UAB „Imsema“ piešinių konkurse, respublikiniame jaunimo mokyklų kompiuterinių piešinių konkurse „Mama, ačiū tau 2014“ laimėjo II vietą 9-10 klasių pogrupyje, dalyvavome rudeninių skulptūrų iš gamtinės medžiagos konkurse Moksleivių namuose, Panevėžio m. savivaldybės organizuotuose konkursuose „Papuoškime Kalėdų eglutę“ ir „Angelas“. Su mokyklos mokinių darbais galėjo susipažinti miesto visuomenė, sulaukėme teigiamų atsiliepimų ir įvertinimų apie mokinių kūrybiškumą ir įdomias idėjas. 

Mokykloje buvo gausu popamokinės veiklos renginių. Vyko  valstybinių sukakčių ir švenčių minėjimai: Lietuvos laisvės gynėjų diena, akcijos „Atminimo žvakė lange“, „Neužmirštuolė“,  Lietuvos valstybės atkūrimo diena, Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo diena. Kaip ir kasmet, dalyvavome veiksmo savaitės „Be patyčių“ renginiuose, pasaulinės Žemės dienos renginiuose, minėjome tarptautinę tolerancijos dieną, kovos su AIDS  dieną, tarptautinę nerūkymo dieną. Tolerancijos tema buvo analizuojama istorijos, dorinio ugdymo, dailės pamokose. Mokiniai buvo skatinami kurti tolerantiškus, pagarbius tarpusavio santykius. Mokyklos bendruomenė kartu linksminosi Užgavėnių šventėje, Kaziuko mugėje. Vyko renginiai, skirti Konstitucijos, Žydų genocido dienoms paminėti. Kaip ir kasmet, išleisti stendai skirti Lietuvos laisvės gynėjų, Lietuvos valstybės atkūrimo, Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo, Lietuvos kariuomenės  dienoms paminėti. Pilietinis mokinių ugdymas integruojamas į gimtosios kalbos, geografijos, istorijos, pilietiškumo pagrindų, etikos, dailės bei dalykų pamokas, klasės valandėles. Mokyklos bendruomenę suburia jau tradicinėmis tapusios, bet kasmet vis kitokios  mokslo metų pradžios ir pabaigos šventės, tarptautinė mokytojo diena, adventinė popietė. Dalyvaudami neformaliojo ugdymo būrelių užsiėmimuose, meninėje veikloje, kalendorinėse šventėse, vakaronėse, vaidinimuose dalis mokyklos mokinių galėjo save išreikšti skirtingose veiklose. Pagrindiniai mokyklos tradicijų puoselėtojai – mokytojai, kurie savo kūrybiniais darbais, koncertinėmis programomis paįvairina mokyklos šventes. Populiarios ir kitos renginių formos –  filmų peržiūros ir aptarimai, mokinių piešinių ir kūrybinių darbų parodos. Beveik visi mokyklos erdves ir klases  puošiantys akcentai yra pagaminti mokyklos mokinių.
Mokinių pažintinei veiklai iš mokinio krepšelio lėšų buvo skirta ir išnaudota 800 Lt. Aplankytos edukacinės programos Panevėžio dailės galerijoje, Kraštotyros muziejuje, renginiai miesto ir respublikos  kultūros įstaigose.  
Mokykloje yra laisvalaikio patalpa, kurioje pertraukų metu mokiniai   žaidžia stalo žaidimus, skaito spaudą, geria  arbatą, žiūri TV laidas, naudojasi penkiais  patalpoje esančiais kompiuteriais. Mokykloje įrengta nedidelė patalpa sportui, kurioje esančiais  treniruokliais po pamokų naudojasi mokiniai. Sudarytos galimybės vaikams pertraukų metu žaisti stalo tenisą, biliardą. Veikia mokyklos radijo taškas, kurio dėka pertraukų metu skamba muzika, mokiniai sveikinami gimtadienio proga, teikiama svarbiausia informacija. Jau tapo tradicija sveikinimų  stende pasveikinti mokyklos mokinius su gimimo diena.  Šios priemonės kuria draugišką ir jaukią atmosferą, skatina neformaliai bendrauti mokytojus ir mokinius pertraukų metu bei po pamokų. 
Pagal penktąjį uždavinį: „Klasės vadovo veiklos efektyvinimas“ siekėme mažinti patyčias, skatinti mokinių toleranciją, aktyvinti mokinių dalyvavimą mokyklos bendruomenės gyvenime. 
2014 m. buvo teiktos paraiškos  2  projektams ir  gautas finansavimas: neigiamų socialinių veiksnių ,,Žinosiu – nesuklysiu“, socializacijos ,,Ženkime kartu“. Abiejų projektų veiklai įgyvendinti buvo skirta  1500 Lt. Projektinė veikla įgalina socialiai remtinus, rizikos grupių  mokinius dalyvauti įvairiuose renginiuose, edukacinėse programose, ugdytis  sociokultūrinę, bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijas.
2014 m. buvo atliktas mokyklos įsivertinimas, analizuojant sritį ,,Mokyklos kultūra“. Anketinės apklausos rezultatai parodė, kad 79 proc. mokinių mokyklos aplinką vertina kaip saugią, mokiniai  pasitiki savo mokytojais, bendraklasiais, klasės vadovu. Prognozavome, kad tik 60 proc. mokinių vertins mokyklos mikroklimatą gerai, tačiau rezultatai buvo geresni, negu tikėjomės. Klasių mikroklimatas palankus mokymuisi: daugiau kaip 71 proc. mokinių teigė, kad yra gerbiami gerai besimokantieji mokiniai, teikiama pagalba prasčiau besimokantiems mokiniams. 67 proc. mokinių parašė, kad mokytojams rūpi, kaip jie jaučiasi, o 76 proc. mokinių nurodė, kad mokytojai yra draugiški ir su jais elgiasi teisingai. 81 proc. mokinių teigė, kad jų pasiekimai ir laimėjimai yra įvertinami. Apie 74 proc.  mokinių nurodė, kad santykiai su mokytojais nėra įtempti, 81 proc. teigė su mokyklos mokiniais nekonfliktavę. Mokiniai tvarką mokykloje vertino labiau palankiai nei neigiamai: beveik visi apklaustieji mokiniai (74 proc.) žino, kokios yra mokyklos taisyklės, kad jos yra aiškios. Mokiniai ir mokytojai dažniausiai susitaria dėl taisyklių pamokų metu. Mokiniai tvarką mokykloje įvertino teigiamai: dauguma mokinių (76 proc.) mano, kad mokykloje taikomos vienodos taisyklės visiems mokiniams. Dauguma mokinių teigė, kad mokykla yra jauki ir tvarkinga (64 proc. ). Mokiniai teigė noriai dalyvaujantys mokyklos šventėse (57 proc.).  60 proc. mokinių patinka renginiai, tačiau tik pusė apklaustųjų mokinių nurodė patys įsitraukiantys į švenčių organizavimą. Vidaus audito išvados buvo pristatytos Mokytojų tarybos posėdyje, numatyta tolesnė mokyklos veiklos strategija  mikroklimatui gerinti ir mokinių aktyvumui skatinti. 

Mokykloje veikia Vaiko gerovės ir Drausmės komisijos, kurių tikslas yra padėti  mokymosi ir elgesio sunkumų turintiems vaikams. Drausmės komisija, įvykus mokyklos darbo tvarkos taisyklių pažeidimams, juos registravo ir ėmėsi drausminimo priemonių, vykdė prevencinę veiklą, kvietė pokalbiui tėvus, aptarė su mokiniu individualiai jo nuostatas keisti elgesį. Siekdama  aktyvinti mokinius sąmoningai keisti savo elgesį ir nuostatas, Drausmės komisija skatino mokinius teikti raštiškus pasižadėjimus ir kontroliavo  jų vykdymą. Prevencinėje  veikloje dalyvavo visi  mokytojai, ne tik pagalbos vaikui specialistai ir klasių vadovai. Mokyklos mokytojai, dalyvavę mokymuose, dalinosi patirtimi metodinėse grupėse  tema „Poveikio priemonių taikymas mokykloje“. Didelis dėmesys mokykloje buvo skiriamas pamokų lankomumui. Deja, vaikų iki 16 m. pamokų lankomumu  per mažai rūpinasi Vaiko teisių apsaugos skyrius ir mokyklą kuruojanti nepilnamečių reikalų specialistė. Dažniausiai domimasi  tik tais mokiniais, kuriems skiriama  minimali priežiūra, o tokių mokykloje buvo 5.  Mokykloje yra 32  linkę nusikalsti mokiniai. Kasmet tokių mokinių  ateina į mokyklą vis daugiau, todėl prevencinis darbas mokykloje yra labai svarbus. Su elgesio problemų turinčiais mokiniais dirbama individualiai  ir grupėse, bendradarbiaujant institucijos viduje bei tarpinstituciniame lygmenyje su Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato Panevėžio miesto II policijos komisariatu, Socialinių paslaugų centru, Vaiko teisių apsaugos skyriumi, Socialinės paramos skyriumi, Panevėžio apskrities probacijos tarnybos probacijos skyriumi.

Klasių vadovai siekė, kad mokiniai dalyvautų socialinėje veikloje. Ypač didelis dėmesys buvo skiriamas socialinių valandų panaudojimui naudingai bendruomenei veiklai: mokiniai puošė mokyklos erdves Kalėdų laikotarpiu, Mokslo metų baigimo šventei, dalyvavo miesto švarinimo akcijoje, Panevėžio miesto – 2014 m. kultūros sostinės  renginiuose. Džiugino tai, kad klasių vadovai noriai vyko kartu su auklėtiniais į renginius mieste, išvykas. Klasių valandėlių metu buvo siekiama suteikti mokiniams galimybes išbandyti įvairias veiklas: mokiniai kepė sausainius Kaziuko mugei, pagamino tortą Mokytojų dienai, dauguma mokinių gamino Kalėdinius sveikinimus mokyklos bendruomenei, tokiu būdu ugdėme bendruomeniškumo dvasią.

Kadangi mokykla yra prie judrios gatvės, klasių valandėlių metu dėmesio skyrėme saugiam elgesiui gatvėje. Vyko prevencinis darbas klasių valandėlių metu, mokyklos Drausmės komisija nedelsiant sureaguodavo į saugaus eismo pažeidimus prie mokyklos teritorijos. 

Pagal šeštąjį uždavinį: „Kryptingas karjeros planavimas“ mokykloje jau aštuntus metus sėkmingai įgyvendinamas ikiprofesinis mokymas. Tęsiamos ,,Dekoratyvinio apželdinimo“, ,,Siuvimo pagrindų“, ,,Vadybos“ programos. 2014 m. sausio – balandžio mėnesiais projekto „Ugdymo karjerai ir stebėsenos modelių sukūrimas ir plėtra bendrajame lavinime ir profesiniame mokyme“ lėšomis  mokykloje  0,15 etato dirbo karjeros koordinatorius. 2014 m. 10 klasių mokiniai lankėsi Panevėžio m. teritorinėje darbo biržoje bei dalyvavo programoje „Jaunimo karjeros galimybės darbo rinkoje“. Mokiniai ne tik sužinojo apie jaunimo įsidarbinimo perspektyvas Lietuvoje ir Panevėžyje, bet atliko individualius profesinių  galimybių tyrimus, padedančius aiškiau suvokti karjeros pasirinkimo perspektyvas. Be to mokykloje 9-10 klasių mokiniams buvo teikiamos individualios ir grupinės konsultacijos karjeros planavimo klausimais, grupinių užsiėmimų,  klasių valandėlių  metu ugdomi bendravimo ir bendradarbiavimo gebėjimai, mokiniai buvo mokomi savarankiškai ieškoti informacijos su mokymosi ir karjeros galimybėmis susijusiuose internetiniuose puslapiuose.  Sėkmingai vyko  bendradarbiavimas su mieste esančiais Profesinio mokymo centru, M. Rimkevičaitės technologine ir Prekybos ir paslaugų verslo mokyklomis. 9-10 klasių mokiniai lankėsi šių mokymo įstaigų atvirų durų dienose, karjeros koordinatorius kvietėsi atstovus pristatyti mokymosi galimybes miesto profesinėse  mokyklose.  Viename iš mokyklos stendų mokiniai nuolat buvo supažindinami su karjeros pasirinkimo galimybėmis, dalinami lankstinukai apie jaunimo karjeros galimybes.  Karjeros ugdymas taip pat buvo integruojamas į ikiprofesinio mokymo programas. 

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

2014 metų Jaunimo mokyklos veiklai ir strateginių planų įgyvendinimui įtakos turėjo nepakankamas mokyklos finansavimas. Mokyklos pastato būklė nepatenkinama: nesandarūs langai, patalpos nevėdinamos, laiptai ištrupėję, neatliktas kapitalinis remontas ir renovacija, todėl neužtikrinamas mokinių saugumas. Nepakankama mokyklos materialinė bazė: trūksta patalpų, fizikos, chemijos kabinetams įrengti, nėra sporto salės, valgyklos. Neišspręstas sporto salės klausimas, trukdo tiek formaliojo, tiek neformaliojo ugdymo (negali veikti sporto būreliai) veiklai, nepatenkinamas mokinių sportinis bei sveikos gyvensenos ugdymas. Problema lieka aktuali ir dabar, nes nuomojama sporto salė yra Durpyno gatvėje. Tai turi neigiamos įtakos pamokų lankomumui. Kasmet daugėja mokinių, turinčių sveikatos problemų.


Mokyklos netenkina visuomeninės sveikatos priežiūros specialistui skirtas 0,1 etato, nes nėra užtikrinamas mokinių saugumas ir sveikata.

Kasmet daugėja mokinių, turinčių sveikatos problemų, tačiau mokiniai vengia tirtis savo sveikatą, o tėvai tuo nesirūpina, dalis mokinių per visus metus nepristato sveikatos pažymėjimų.

Sustiprintas budėjimas, įdomus ir turiningas užimtumas pertraukų metu leido užtikrinti mokinių saugumą.

Mažas klasių komplektų skaičius neužtikrina mokytojams darbo krūvio. Iš 22 dirbančių mokykloje mokytojų yra 11, kuriems ši mokykla – antra darbovietė, todėl sudėtinga sudaryti pamokų tvarkaraštį, derinti kitus bendrai atliekamus darbus, nes mokytojai tuo metu dirba kitose įstaigose.

Per mokslo metus į mokyklą atvyko 28 nauji mokiniai: iš Panevėžio „Aušros“ pagrindinės mokyklos atvyko 7 mokiniai, iš Panevėžio M. Karkos pagrindinės mokyklos atvyko 3 mokiniai, iš Panevėžio “Saulėtekio“ pagrindinės mokyklos atvyko 3 mokiniai, iš Panevėžio Alf. Lipniūno pagrindinės mokyklos atvyko 2 mokiniai, iš Panevėžio „Skaistakalnio“ pagrindinės mokyklos atvyko 1 mokinys, iš Panevėžio „Senvagės“ pagrindinės mokyklos atvyko 1 mokinys, iš Panevėžio „Rožyno“ pagrindinės mokyklos atvyko 1 mokinys, iš Panevėžio Žemkalnio gimnazijos atvyko 1 mokinys, iš Panevėžio „Ąžuolo“ pagrindinės mokyklos atvyko 1 mokinys, iš Panevėžio M. Rimkevičaitės technologinės mokyklos atvyko 1 mokinys, iš „Širvėnos“ socializacijos centro – 1 mokinys, iš Profesinio rengimo centro atvyko 1 mokinys, iš Kauno socializacijos centro – 1 mokinys, iš Anykščių raj. –  2 mokiniai, iš Panevėžio raj. – 2 mokiniai. 18 naujų mokinių į mokyklą atvyko antrą pusmetį. Iš mokyklos išvyko 15 mokinių, iš jų į: Suaugusiųjų mokymo centrą išvyko 3 mokiniai, Profesinio rengimo centrą – 1 mokinys, Kauno „Aitvaro“ vidnę mokyklą – 3 mokiniai, 1 mokinys gydosi Rokiškio ligoninėje, 2 mokiniai pradėjo dirbti ir 5 mokiniai užsiregistravo Darbo biržoje. Tai turėjo įtakos pamokų lankomumui ir pažangumui. Mokiniai atvyksta į mokyklą po pirmo pusmečio, ar vėliau, turėdami beveik iš visų dalykų neigiamus įvertinimus.
Prastas mokinių pamokų lankomumas, silpna mokymosi motyvacija, žema elgesio kultūra, padidėjęs vaikų, turinčių elgesio sutrikimų skaičius, trikdo ugdymo procesą. Be to, nemaža dalis mokinių teisti, esantys įskaitoje, iš asocialių šeimų, grįžta iš spec. globos namų, dažnai linkę pažeidinėti elgesio taisykles. Didesnė mokinių dalis gyvena nepilnose arba rizikos grupės šeimose. Iš 93 mokinių, kurie mokėsi mokykloje mokslo metų pabaigoje, tik 33 mokiniai gyveno pilnose šeimose. Tėvai nepakankamai domisi vaikų problemomis, retai lankosi mokykloje, neskambina klasių vadovams, neateina į tėvų susirinkimus, dažnai patys yra paskendę savo problemose (bedarbystė, alkoholizmas, darbas užsienyje). Silpna vaikų mokymosi ir lankomumo kontrolė. Mokinių lankomumas yra klasių vadovų, administracijos, soc. pedagogų, Drausmės komisijos rūpestis. Šiais vaikais mažai rūpinasi ir Vaiko teisių apsaugos skyrius. Šis skyrius rūpinasi tik tais mokiniais, kuriems skirta minimali priežiūra. Visa tai turi įtakos ugdymo kokybei. Vietoje planuotų 25 proc. palikti kartoti kurso, buvo palikta 47,31 proc.
51 mokiniui buvo skirtas nemokamas maitinimas.
Atnaujinta mokymo priemonių bazė leido mokytojams kūrybingiau dirbti, ugdymo procese naudoti IKT. 
Skirtas finansavimas dviem projektams atvėrė socialiai remtiniems mokiniams galimybes dalyvauti įvairiuose renginiuose, edukacinėse programose, turiningai leisti laisvalaikį.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI
2014 metais mokykloje buvo vykdomas 2014 metų veiklos planas.

2014 metais jaunimo mokykla buvo numačiusi tikslą: sukurti sąlygas kiekvieno mokinio sėkmei.
Šiam tikslui pasiekti buvo numatyti uždaviniai.
Pagal pirmąjį uždavinį „Pamokos veiksmingumo didinimas“ buvo planuota, kad pedagogai kels kvalifikaciją vidutiniškai 5 d. Mokytojai vidutiniškai kvalifikaciją kėlė 7,5 d. Ugdymo procesui mokytojai galėjo naudoti nešiojamus kompiuterius, kopijavimo įrangą, 2 interaktyviąsias lentas, projektorius. Buvo tenkinami visi mokytojų poreikiai dėl techninių priemonių naudojimo galimybių. Mokykloje visi kompiuteriai turi interneto prieigą, veikia Wi-Fi ryšys. Beveik visi mokytojai dalyvavo mokymuose „Švietimo portalo e-mokykla plėtra“.

Buvo planuotas vidutinis mokinių  skaičius klasėje - 12, klasės užpildytos vidutiniškai 13,5 mokinių klasėje.

Planuota, kad 85 proc. mokinių, baigusių pagrindinę mokyklą, mokysis toliau, tačiau toliau mokosi 87 proc. baigusių mokyklą dešimtokų.

Siekiant sudominti mokinius, keisti jų mokymosi nuostatas, mokykloje skatinama mokymo formų įvairovė. Mokytojai pamokose taikė įvairius mokymosi metodus, naudojo IKT, vedė integruotas pamokas. Nemažai pamokų vyko netradicinėje aplinkoje.

Optimizuojant mokymosi krūvį, kontroliniai darbai buvo derinami tarp dalykų mokytojų. Per vieną dieną buvo tik vienas kontrolinis darbas.

Vertinant mokinių mokymosi pasiekimus buvo vadovaujamasi mokyklos Vertinimo tvarkos aprašu.

Pagal antrąjį uždavinį: „Pagalbos mokiniui veiksmingumo didinimas“ buvo siekiama didesnį dėmesį skirti specialiųjų poreikių, mokymosi sunkumų turintiems, rizikos grupių mokiniams. Mokyklos tarybos posėdžiuose nuosekliai analizuoti mokinių pasiekimai, pažanga ir pamokų lankomumas.

Mokykloje kasmet daugėja specialiųjų poreikių mokinių. Praėjusiais metais mokėsi 21 specialiųjų poreikių mokinys. Ugdymo turinio individualizavimas vyko pamokų ir užsiėmimų su specialiuoju pedagogu metu. Vaiko gerovės komisija teikė nuolatinę pagalbą specialiųjų poreikių mokiniams ir dirbantiems su jais mokytojams. 5 mokytojai dalyvavo stažuotėje Suomijoje „Kompleksinės pagalbos vaikui teikimas“ ir gautomis žiniomis pasidalino su mokyklos pedagogais.

Kaip ir kasmet, mokykloje buvo aktuali pamokų lankomumo problema. Mokinių lankomumu rūpinosi ne tik klasių vadovai, bet ir dalykų mokytojai, socialiniai pedagogai, administracija. Mokiniui neatvykus į mokyklą, mokytojai tiesiogiai skambindavo tėvams ir informuodavo apie praleistas pamokas. Lankomumo apskaita parodė, kad ši priemonė padeda klasės vadovui efektyviau kontroliuoti auklėtinių pamokų lankomumą ir buvo pakankamai veiksminga pamokų praleidinėjimo prevencijos priemonė.

Kasmet mokykloje vykdomi socializacijos ir neigiamų socialinių veiksnių prevencijos projektai. 2014 metais iš projektų buvo gauta 1500 Lt. 2014 metais veikė gerai mokyklą lankančių mokinių skatinimo sistema. Kiekvieną mėnesį vyko lankomumo apskaita. Teigiamų rezultatų davė akcija „Mokyklą lankyk – sau gera daryk“. Nepraleidę pamokų mokiniai buvo skatinami išvykomis po Lietuvą, kino teatrą ,,Forum Cinemas Babilonas“, galeriją, sporto ir pramogų centrą. Projekto  metu vieną mėnesį buvo vykdoma visuotinė individuali lankomumo apskaita ir pamokų lankomumo stebėsena. Ši akcija padėjo pagerinti pamokų lankomumą, o tai turėjo įtakos ir pažangumo rezultatui. Skiriant finansavimą socializacijos programoms, derėtų atsižvelgti į mokinių kontingentą. Jaunimo mokykloje visa veikla vyksta programos lėšomis, kadangi daugelis tėvų bedarbiai, papildomo finansavimo neturime. Patirtis rodo, kad naudingas laisvalaikio praleidimas ir užimtumas atitraukia vaikus nuo gatvės gyvenimo, nusikalstamos veiklos, žalingų įpročių, todėl šis projektas ypač reikalingas mūsų mokyklos vaikams.
Asmens priėmimo mokytis pagal pagrindinio ugdymo programą sutartyje yra pažymėta, kad tėvai privalo domėtis vaikų lankomumu. Dauguma jų sutarties nevykdo, todėl nuolat ieškoma būdų, kaip skatinti tėvus, kad nebūtų pažeidžiamos sutarties sąlygos. Rezultatai nėra džiuginantys, tačiau prevencinis darbas mokykloje yra sistemingai vykdomas. Su elgesio problemų turinčiais mokiniais dirbama individualiai bei grupėse, bendraujama su įvairiomis institucijomis (Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato Panevėžio miesto policijos komisariatu, Socialinių paslaugų centru, Vaiko teisių apsaugos skyriumi, Socialinės paramos skyriumi, KD prie LRTM Panevėžio regiono pataisos inspekcijos Panevėžio miesto ir rajono pataisos inspekcija). Vyksta komandinis darbas, organizuojami įvairūs renginiai: paskaitos, viktorinos, pokalbiai, akcijos, išvykos, ekskursijos. Mokykloje sėkmingai dirba Drausmės komisija, Vaiko gerovės komisija, kurių tikslas – padėti problemų turintiems vaikams.
Pertraukų metų mokykloje budėjo pedagogai ir visas mokyklos personalas. Per mokslo metus mokykloje neįvyko nė vienas nelaimingas atsitikimas. 

Per mokslo metus žmogaus sauga, civilinė sauga, saugus eismas buvo integruojami į pamokas ir klasių valandėles visuose klasių koncentruose. Prevenciškai buvo kviečiami į pagalbą patruliuojantys miesto gatvėse policijos pareigūnai, nepilnamečių reikalų inspektorė.

Mokykloje visus metus veikė 5 neformalaus ugdymo būreliai, kuriuos lankė 37 mokiniai. Mokinių pažintinei veiklai buvo skirta 800 Lt iš mokinio krepšelio lėšų. Dalyvavome edukacinėse programose Moksleivių namuose, Panevėžio dailės galerijoje, Kraštotyros muziejuje, Petkevičaitės-Bitės bibliotekoje, miesto renginiuose, kultūros ir meno įstaigose.

Mokyklos sukaupta patirtis buvo nukreipta prasmingai veiklai. Ši veikla atvėrė galimybes socialiai remtiniems mokiniams dalyvauti įvairiose mokomosiose-pažintinėse ekskursijose bei edukacinėse programose. Lėšos, panaudotos iš mokinio krepšelio, leido mokinimas aplankyti ir kitas kultūrines-pažintines vietas.

Pagal trečią uždavinį „Mokinių pažangos fiksavimas bei tėvų informavimas apie jų vaiko mokymosi pasiekimus“ buvo pereita prie dviejų dienynų sistemos. Toks pasirinktas būdas padėjo tėvams operatyviau gauti informaciją apie vaiko pasiekimus ir kylančias problemas. Klasių vadovai ir mokytojai aptarė mokinio pasiekimus, ne tik atvykus mokinio tėvams į mokyklą, bet ir lankydami mokinius namuose.

Pagal ketvirtąjį uždavinį: „Neformaliojo ugdymo pasiūlos galimybių tyrimas, įvairinimas, atsižvelgiant į mokinių poreikius ir mokyklos galimybes“ mokinimas buvo sudarytos sąlygos kuo turiningiau praleisti laisvalaikį. Mokykloje veikė 5 būreliai. Po pamokų mokiniai naudojosi mokykloje esančiais treniruokliais, bibliotekos paslaugomis, naudojosi informacinėmis technologijomis.

Mokiniai dalyvavo daugelyje konkursų, o respublikiniame jaunimo mokyklų kompiuterinių piešinių konkurse „Mama, ačiū tau 2014“ laimėjo II vietą. Konkurse „Angelas“ buvo apdovanoti Ramybės angelo prizu. Beveik visi mokyklos erdves ir klases puošiantys akcentai sukurti  mokinių rankomis.

Siekiant praplėsti vaikų kultūrinį akiratį, buvo sudarytos sąlygos realizuoti save prasmingoje veikloje. Renginių metu siekėme, kad vaikai geriau pažintų save ir supantį pasaulį, gerbtų vienas kitą, kuo daugiau bendrautų su bendraamžiais ir pedagogais. Kadangi nemaža dalis mokinių yra praradę mokymosi motyvaciją, tai vienas iš uždavinių – ją skatinti per neformalųjį ugdymą.

Mokykloje įrengta laisvalaikio patalpa, kurioje mokiniai žaidžia stalo žaidimus, klausosi muzikos, naudojasi kompiuteriais, žiūri TV laidas. Pertraukų metu žaidžia stalo tenisą, biliardą.
Kiekvienas mokinys yra pasveikinamas gimtadienio proga sveikinimų stende, taip pat per mokyklos radijo laidą.
Ištisus metus mokykloje vyko K. Donelaičio gimimo 300-ųjų metinių minėjimas: mokykla papuošta mokinių sukurtais gobelenais pagal K. Donelaičio „Metus“, ištisus metus visų pamokų metu buvo skaitomos ištraukos iš K. Donelaičio poemos „Metai“, gruodžio mėnesį vyko baigiamasis renginys, skirtas K. Donelaičio 300-ųjų gimimo metinių minėjimui.
Pagal penktąjį uždavinį „Klasės vadovo veiklos efektyvinimas“ siekėme mažinti patyčias, skatinti toleranciją, gerinti pamokų lankomumą ir pažangumą. Klasių vadovai kiekvieną dieną būdavo mokykloje, nesvarbu ar turi tą dieną pamokų, ar ne. Klasės vadovo buvimas mokykloje turėjo teigiamos įtakos auklėtinių elgesiui ir pamokų lankomumui. 

2014 m. buvo atliktas mokyklos įsivertinimas, analizuojant sritį „Mokyklos kultūra“. Apklausa parodė, kad 79 proc. mokinių mokyklos aplinką vertina kaip saugią, mokiniai pasitiki savo mokytojais, klasės vadovu ir bendraklasiais. Prognozavome, kad tik 60 proc. mokinių mokyklos mikroklimatą vertins gerai, tačiau rezultatas buvo geresnis, nei tikėjomės. Klasių mikroklimatas palankus mokymuisi, nes per 71 proc. mokinių teigė, kad yra gerbiami, prasčiau besimokantiems mokiniams visada teikiama reikalinga pagalba. 67 proc. mokinių teigė, kad mokytojams yra svarbu, kaip jie jaučiasi, o net 76 proc. mokinių nurodė, kad mokytojai yra draugiški ir su jais elgiasi teisingai. Mokinių nuomone, mokykla yra jauki ir tvarkinga.

Sėkmingai visus metus dirbo Vaiko gerovės ir Drausmės komisijos. Prevencinėje veikloje dalyvavo visi mokytojai, ne tik pagalbos vaikui specialistai ir klasių vadovai.

Daugiausia dėmesio skiriama tiems mokinimas, kuriems pritaikytos minimalios priežiūros priemonės ir linkusiems nusikalsti mokiniams, kurių kasmet daugėja. Praėjusiais mokslo metais mokėsi 32 linkę nusikalsti paaugliai, todėl prevencinis darbas mokykloje buvo ypatingai svarbus. Džiugina tai, kad klasių vadovai, mokytojai noriai vyko į renginius su mokiniais mieste, dalyvavo išvykose.

Pagal šeštąjį uždavinį „Kryptingas karjeros planavimas“ mokykloje sėkmingai įgyvendinamas ikiprofesinis mokymas. Tęsiamos „Dekoratyvinio apželdinimo“, „Siuvimo pagrindų“ ir „Vadybos“ programos. 2014 m. pirmame pusmetyje buvo panaudota 0,15 etato karjeros koordinatoriaus darbo. Mokiniai lankėsi Teritorinėje darbo biržoje bei dalyvavo programoje „Jaunimo karjeros galimybės darbo rinkoje“. Mokiniams buvo suteikta informacija apie įsidarbinimo galimybes Panevėžyje ir visoje Lietuvoje, taip pat jie atliko individualius profesinių galimybių tyrimus, padedančius aiškiau suvokti karjeros pasirinkimo perspektyvas. Mokykloje buvo teikiamos individualios ir grupinės konsultacijos visiems 9-10 klasių mokiniams. Iš 15-os pagrindinę mokyklą baigusių dešimtokų 8 tęsia mokslus Panevėžio profesinio rengimo centre, 1 mokinys –  Elektrėnų profesinio rengimo centre, 1 mokinys –  Vilniaus profesinio rengimo centre, 1 mokinys –  Panevėžio M. Rimkevičaitės technologinėje mokykloje, 1 mokinys –  Panevėžio Žemkalnio gimnazijoje, 1 mokinys atlieka bausmę, 1 dirba, 1 mokinys sukūrė šeimą ir augina vaiką, 1 mokinys niekur nesimoko ir nedirba.
IV. PATVIRTINTŲ ASIGNAVIMŲ PANAUDOJIMAS

Panevėžio jaunimo mokyklos asignavimų planas 2014 metams buvo 908,8 tūkst. Lt., iš jų:

· Savivaldybės biudžeto lėšos aplinkos finansavimui – 202,4 tūkst. Lt;

· Mokinio krepšeliui – 700,3 tūkst. Lt;

· Darbo rinkos politikos rengimo ir įgyvendinimui – 6,1 tūkst. Lt.

APLINKOS LĖŠOS.

IŠLAIDOS:

· Darbo užmokesčiui gauta  ir panaudota 128,2 tūkst. Lt.;
· Socialiniam draudimui gauta ir panaudota 40,1 tūkst. Lt.;

· Mitybai gauta ir panaudota 8,1 tūkst. Lt.;

· Medikamentams ir darbuotojų sveikatos tikrinimui gauta ir panaudota  0,1 tūkst. Lt.;

· Ryšių paslaugoms gauta  ir panaudota 2,8 tūkst. Lt.;

· Kitoms prekėms gauta ir panaudota 2,4 tūkst. Lt. (įsigyta ūkinių ir buitinės chemijos prekių);

· Komandiruotės išlaidoms gauta ir panaudota 5,8 tūkst. Lt.;

· Ilgalaikio materialiojo turto einamajam remontui gauta ir panaudota 1,6 tūkst. Lt.;

· Kvalifikacijos kėlimui gauta ir panaudota  0,6 tūkst. Lt.;

· Komunalinėms paslaugoms gauta ir panaudota  5,8 tūkst. Lt. (už sunaudotą elektros energiją sumokėta 4,8 tūkst. Lt. ir už vandentiekį bei kanalizaciją – 1,0 tūkst. Lt).;

· Kitoms paslaugos gauta ir panaudota 6,9 tūkst. Lt. (sumokėta tiekėjams už teikiamas paslaugas: įstaigos apsaugai, šiukšlių išvežimui, buhalterinės programos priežiūrai ir kitoms paslaugoms).

MOKINIO KREPŠELIO LĖŠOS.

IŠLAIDOS:

· Darbo užmokesčiui gauta  ir  panaudota 524,2 tūkst. Lt.;

· Socialiniam draudimui gauta 104,3 tūkst. Lt.,  panaudota 162,4 tūkst. Lt.;

· Ryšių paslaugoms gauta ir panaudota  1,6 tūkst. Lt.;

· Spaudiniams gauta ir panaudota  3,2 tūkst. Lt.;

· Kitoms prekėms gauta ir panaudota  4,2 tūkst. Lt.;

· Komandiruotės išlaidoms gauta ir panaudota  0,4 tūkst. Lt.;

· Kvalifikacijos kėlimui gauta ir panaudota  3,5 tūkst. Lt.;

· Kitoms paslaugoms (edukacinės programoms) gauta ir panaudota 0,8 tūkst. Lt.

PAPILDOMI FINANSAVIMAI

Viešųjų darbų programos priemonių įgyvendinimo lėšų panaudojimas:

· Kitoms paslaugoms gauta ir panaudota 6,1 tūkst. Lt.

Specialiųjų lėšų panaudojimas:

· Komunalinėms gauta ir panaudota 0,1 tūkst. Lt. (sumokėta už elektros energiją);

· Kitoms paslaugoms gauta ir panaudota  0,1 tūkst. Lt.

Papildomų lėšų panaudojimas:

· Kitoms paslaugoms gauta ir panaudota 0,1 tūkst. Lt. (sumokėta už buhalterinės programos pritaikymą euro įvedimui).
· Moksleivių kelionės išlaidų kompensavimui 1,4 tūkst. Lt.

· Moksleivių nemokamam maitinimui  25,4 tūkst. Lt.

· Vaikų socializacijos programai ‚Ženkime kartu“ –  0,5 tūkst. Lt.

· Neigiamų socialinių veiksnių prevencijos projektui „Žinosiu – nesuklysiu“ – 1,0 tūkst. Lt.

Visos lėšos panaudotos pagal paskirtį.

Per 2014 metus gauta paramos 2 proc. nuo gyventojų pajamų mokesčio – 1,3 tūkst. Lt.

Kreditorinis įsiskolinimas tiekėjams už 2014 metus yra:

Komunalinės paslaugos (šildymas) – 12,5 tūkst. Lt., nes savivaldybė šildymo išlaidas padengia centralizuotai.

Kitos paslaugos – 0,3 tūkst. Lt. už sporto salės nuomą.

Darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui 2014-12-31 skolų nėra.

V. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

KRYPTYS

Panevėžio jaunimo mokyklos Strateginiame veiklos plane 2014-2016 m. numatyti prioritetiniai jaunimo mokyklos tikslai per trejus metus:

1. Sukurti sąlygas kiekvieno mokinio sėkmei.

2. Kurti saugią, patrauklią mokyklos aplinką.

3. Ugdyti pilietinę kultūrą.
Artimiausi siekiniai:
1.1. Bus nuosekliai didinamas pamokos veiksmingumas, diferencijuojamas ir individualizuojamas ugdymo turinys: pasirenkama ir pritaikoma mokymosi medžiaga, atsižvelgiant į mokinių gebėjimus, mokymosi stilius. Didinama mokinių mokymosi motyvacija per pasiekimų ir pažangos vertinimą ir įsivertinimą.

1.2. Skaitykla ir biblioteka bus papildytos naujais fondais: vadovėliais, metodine ir grožine literatūra. Kompiuterizuota bei turinti spartaus interneto prieigą mokyklos biblioteka tarnaus kaip informacinis centras mokyklos bendruomenei: mokiniai ir mokytojai galės ruoštis pamokoms, rasti reikalingą informaciją. Mokytojai toliau gilins žinias mokymuose ir seminaruose, kaip efektyviai ir kūrybiškai  naudoti IKT ugdymo procese. Visi mokytojai mokės naudotis ir taikys ugdymo procese šiuolaikines informacines technologijas. 

1.3. Mokiniai ir jų tėvai galės stebėti mokinio ugdymosi pažangą elektroniniame  dienyne, matyti užduodamus namų darbus, gauti informacines žinutes. Dalykų mokytojai ir klasės vadovai galės operatyviai suteikti tėvams visą reikiamą informaciją apie jų vaiką ir mokyklos gyvenimą.

1.4. Mažės praleidžiamų be pateinamos priežasties pamokų skaičius, bus vykdoma nuosekli mokinių ugdymosi pasiekimų analizė.

1.5. Bus bendradarbiaujama su miesto, šalies bei užsienio šalių ugdymo įstaigų specialistais, socialiniais partneriais siekiant pasidalinti gerąja patirtimi, vykdomos bendros veiklos.
2.1. Bus siekiama padėti mokiniams pasirinkti gyvenimo kelią, planuoti savo karjerą.

2.2. Bus sudaromos sąlygos įvairių ugdymosi poreikių mokiniams išlikti nuosekliojo mokymosi sistemoje. Mokiniai gaus reikalingą pedagoginę, socialinę, psichologinę pagalbą, ugdymas bus individualizuojamas ir diferencijuojamas. Mokyklos erdvės bus panaudojamos socialiniam bendravimui. Pertraukų metu ir po pamokų neformaliojo ugdymo grupėse mokiniams bus sudaromos sąlygos žaisti sportinius ir stalo žaidimus, ugdyti socialinius ir sveikos gyvensenos  įgūdžius, saviraiškai meninėje veikloje.

2.2 . Mokyklos aplinka skatins bendravimą ir bendradarbiavimą, vyks  individualus darbas su problemų turinčiais mokiniais.
2.3 . Vyks projektų rengimas ir įgyvendinimas.
2.4 Mokyklos internetiniame  puslapyje bus laiku talpinama aktuali informacija mokyklos bendruomenei. Mokyklos bendruomenė žinos mokyklos istoriją, tradicijas.
2.5 Vyks pasiruošimas mokyklos 20 metų jubiliejui.
2.6 Bus formuojamas teigiamas mokyklos  įvaizdis, kuriama estetiška mokyklos aplinka, kuri nuolat puošiama mokinių ir mokytojų darbais. Mokinių darbai dalyvaus konkursuose mieste ir šalyje.
3.1 Mokinių pilietiškumas, bendruomeniškumas, atsakomybė ir bendradarbiavimo gebėjimai  bus ugdomi pamokų metu ir po jų, renginių, išvykų, edukacinių programų  metu,  efektyviai panaudojant socialines valandas.

3.2 Mokiniai dalyvaus pilietiškumą ugdančiuose renginiuose mokykloje ir mieste.
3.3  Vyks bendravimas ir bendradarbiavimas su kitomis įstaigomis, institucijomis, Respublikos jaunimo mokyklomis.

_______________________

Direktorė





Augenija Keršienė
PANEVĖŽIO PRADINĖS MOKYKLOS

2014 METŲ

VEIKLOS ATASKAITA

I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Mokykloje vykdomas pradinis ugdymas. Mokiniai mokosi pagal pradinio ugdymo programą ir įgyja pradinį išsilavinimą.

2014 m. sausio 1 d. mokykloje buvo keturiolika klasių, mokėsi 315 mokinių: 177 berniukai ir 138 mergaitės. 

2014 m.  sausio 1 d. turėjome I kl. – 3 kompl., II kl. – 3 komp., III kl. – 4 kompl., IV kl. – 4 kompl.

2014 m rugsėjo 1 d. buvo galima komplektuoti tik tris pirmas klases, todėl 2014-2015 m. m. mokykloje buvo trylika klasių komplektų - 295 mokiniai: 153 berniukai ir 142 mergaitės.

Visi II-IV klasių mokiniai mokėsi užsienio kalbą - anglų kalbą, 85,08 proc. mokinių rinkosi dorinį ugdymą: tikybą, 14,92 proc. - etiką.

Integruotai mokėsi 5 specialiųjų poreikių mokiniai, kuriems reikalingos pritaikytos programos, 7 mokiniai, kurie turi vidutinius ir didelius specialiuosius ugdymosi poreikius, o logopedinė pagalba buvo teikiama 43 mokiniams.

Mokykloje veikė pailgintos darbo dienos grupė.

Pradinio ugdymo programos ugdymo plane skirta 338 kontaktinės valandos. Panaudota 96,74 proc. valandų. Mokinių ugdymosi poreikiams skirtos 16,25 valandos, panaudota 15 valandų, t.y. 92,30 proc.. Neformaliam mokinių švietimui buvo skirta 26 valandos. Panaudotos 96,15 proc. valandų įvairiai mokinių veiklai ugdyti: šokiui, dailei, muzikavimui, dainavimui, piešimui, dailių darbelių atlikimui, tautodailei, molio darbeliams, sportui ir gamos ugdymui, teatrui.

Pradinį išsilavinimą 2014 m. įgijo 85 mokiniai.

Mokykloje dirba 47 darbuotojai kurių tarpe yra 31 pedagogas. Mokytojų ir kitų specialistų mokykloje pakanka, jie yra aukštos kvalifikacijos: 2 ekspertai, 18 mokytojų metodininkų, 5 vyresnieji mokytojai, 5 mokytojai, 1 logopedas metodininkas, 1 vyresnysis specialusis pedagogas, 1 vyresnysis socialinis pedagogas ir kiti.

Geri mokyklos ugdymosi rezultatai. 2014 m. mokinių pasiekimai ir ugdymosi rezultatai buvo geri, nepažangių mokinių nebuvo, o aukštesnįjį visų dalykų pasiekimų lygį pasiekė net 37,69 proc. mokinių.

Turime tikslą rasti ir gerinti gabių mokinių ugdymą, todėl dalyvaujame ŠMM ilgalaikiame projekte „Pradinio mokyklinio amžiaus gabiems vaikams skirto pagilinto turinio gamtamokslinio ugdymo metodo sukūrimas ir taikymas“.

Gabūs ir kūrybingi mokiniai pasiekia puikių rezultatų mokyklos, miesto ir  respublikos konkursuose ir olimpiadose bei sporto varžybose.

Mokyklos tautinio meno kolektyvas „Saulužė“, kurio kaimo kapeloje groja ir dainuoja bei tautinius šokius šoka mokiniai, aktyviai dalyvauja tarptautiniuose festivaliuose, miesto ir mokyklos renginiuose.

Mokyklos neformalaus švietimo veikla organizuota taip, kad tenkintų bendruomenės poreikius, todėl dauguma užsiėmimų vyksta prieš pamokas ir po pamokų.

Toliau didelį dėmesį skiriame tėvų įtraukimui į bendruomenės veiklą. Dalyvaujame respublikiniame projekte „T klasė“. Mokykloje veikia penkios „T klasės“. Kad geriau būtų vykdoma ši veikla, mokytoja Laimutė Žukauskienė savaitę stažavosi Italijoje.

Mokyklos taryba labai veikli, aktyvina mokyklos mokinių tėvelius ir mokytojus įdomiai bendrai veiklai ir problemų sprendimui. Tai labai veiksni mokyklos savivaldos institucija.

Kiekvieną vasarą mokykloje veikia socializacijos vasaros stovykla, kurioje 2014 metais dalyvavo 200 mokinių.

Metodinė veikla vykdoma planuotai, derančiai su mokyklos strategija, metiniais planais ir asmeniniais pedagogų kvalifikacijos kėlimo poreikiais.

Mokyklos biblioteka – tenkinanti mokyklos bendruomenės poreikius bei ugdanti kūrybišką ir sąmoningą skaitytoją, dirba pasitelkdamos iškilias Lietuvos asmenybes, vykdo įvairias gerumo ir skaitymą skatinančias akcijas yra didelis mokinių lankymosi traukos centras.

Veikia VGK, mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos komisija.

Esame apsirūpinę pilnai vadovėliais ir daugeliu mokymo priemonių, plakatais.

Yra įvestas internetinis ryšys visose klasė ir aprūpintos IKT pamokų vedimui.

Dalyvaujame „Pienas vaikams“ ir „Vaisių vartojimo skatinimas vaikų ugdymo įstaigose“ programose, sveikatinimo programoje „Sveikatiada“.

Metų sąmata vykdyta ir įvykdyta, gautos lėšos panaudotos tikslingai ir planingai, įsiskolinimų neturime.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Įvairūs politiniai, ekonominiai ir socialiniai bei technologiniai veiksniai įtakojo ir mokyklos veiklą 2014 metais.

Socialiniai veiksniai glaudžiai siejosi su ekonominiais, todėl gimstamumui mažėjant, mažėja mokyklinio amžiaus vaikų mieste, Lietuvoje, o tai lemia mokinio krepšelio lėšas, nors į Panevėžio pradinę mokyklą visada yra norinčių mokytis daugiau, negu leidžiama formuoti pirmųjų klasių.

Mokyklą lankančių mokinių dauguma šeimų yra darnios, pilnos, nėra socialinės rizikos šeimų, nedidelis procentas ir socialiai remtinų šeimų, tačiau padidėjo šeimos narių migracija, yra vaikų, kurių abu tėvai išvykę į užsienį, o jie gyvena su seneliais.

2014 m.

Šeimos:

	Pilnos šeimos
	Nepilnos šeimos
	Socialinės rizikos šeimos
	Daugiavaikės šeimos
	Socialiai remtinos šeimos

	90 %
	10%
	0
	9,22%
	16,72%


Vaikai:

	Vaikai našlaičiai
	Vaikai globotiniai
	Vaikai, kurių tėvai užsienyje
	Vaikai, kurių tėvai bedarbiai
	Vaikai, turintys bendravimo sunkumų
	Vaikai su negalia

	1,7%
	1,7%
	11,6%
	5,46%
	0,68%
	1,02%


Mokosi 55 specialiųjų poreikių mokiniai: 43 mokiniai, turintys nedidelius specialiuosius ugdymosi poreikius, 7 – vidutinius ir  didelius specialiuosius ugdymosi poreikius, 5 mokiniai ugdomi pagal pritaikytas programas.

Mokykloje mokosi 18 mokinių, kurie gyvena Panevėžio rajone.

Nemokamą maitinimą gaunantys vaikai:

Nuo 2014-01-01 iki 2014-05-31 – 64 mokiniai.

Nuo 2014-09-01 iki 2014-12-31 - 50 mokinių.

Skirta lėšų  nemokamam maitinimui – 36,179 tūkst. Lt.


Gimstamumo mažėjimas ir gausi emigracija koreguoja klasių mokinių skaičių, nes išvykus tėvams ir mokiniams, sumažėjo kai kuriose klasėse mokinių skaičius.


Mokyklos nacionalinė sudėtis – visi lietuviai.


Visi išoriniai ir vidiniai pokyčiai lėmė mokyklos bendruomenės tvirtėjimą ir brandumą, nuoseklų tikslų įgyvendinimą ir veiklos prasmingumą.
III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI


Mokykloje paruoštas ir patvirtintas 2014-2016 metų strateginis planas. 


Numatyta mokyklos filosofija – santykių pažinimas – viso pažinimo proceso esmė.


Vizija – saugi, atvira, skaidri, kintanti, lanksti, aukštų mokymosi pasiekimų siekianti pradinė mokykla.


Misija – tai prasmės, kūrybiškumo, atradimų ir mokymosi sėkmės siekianti, bendruomenės susitarimais savo veiklą grindžianti, sumanios visuomenės vaikams pradinį ugdymą teikianti mokykla.


Kėlėme svarbiausias ugdymo vertybes - tai vaiko pasitikėjimas savimi ir vaiko tikėjimas suaugusiais.


Prioritetai:

· Mokyklos pažanga;

· Mokymas mokytis;

· Pagalba mokantis;

· Bendruomenės santykiai;

· Lyderystė mokykloje.

Strateginiai uždaviniai:

1. Veiksmingo ir kokybiško ugdymo, užtikrinančio mokyklos pažangą, mokymą mokytis ir pagalbą mokiniui tobulinimas.

2. Plėtoti saugią edukacinę aplinką ir atviros , bendraujančios, atsakingos bendruomenės kultūrą.

Vadovaujantis 2014-2016 metų mokyklos strateginiais tikslais, buvo sudaryti ir 2014 metų veiklos prioritetai ir tikslai bei uždaviniai. 


Prioritetai:

· Ugdymosi kokybė ir pasiekimai;

· Mokinių saugumas ir poreikių tenkinimas;

· Bendruomenės glaudus bendradarbiavimas;

· Lyderystė mokykloje.

Veiksmingo ir kokybiško ugdymo, užtikrinančio mokyklos pažangą, mokymą mokytis ir pagalbą mokiniui tobulinimas, tikslo įgyvendinimui buvo sudarytos programos: 

Racionalaus mokyklos veiklos ir ugdymo planavimo ir vykdymo programa.

Lietuvių kalbos  mokymo ir mokymosi stiprinimo programa.

Gamtamokslinio praktinio ugdymosi programa.

Kūrybiškumo ir iniciatyvumo ugdymo programa

Mokymosi ir atsakomybės už pasiekimus skatinimo  programa.

Mokinių pažinimo, saviraiškos ir poreikių tenkinimo  programa.

VA programa.

Plėtoti saugią edukacinę aplinką ir atviros, bendraujančios, atsakingos bendruomenės kultūrą, tikslui įgyvendinti buvo sudarytos programos: 

VGK programa.

Bibliotekos veiklos programa.

Mokyklos tarybos veiklos programa.

Tėvų, mokinių bei mokytojų bendradarbiavimo programa.

Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos komisijos veikos programa.

Edukacinių aplinkų  ir aplinkų turtinimo ir finansinės veiklos programa.


Pats pirmasis tikslas ir uždaviniai - gerinti ugdymo kokybę ir ugdymo proceso organizavimą, bei vykdyti racionalų ir kokybišką mokyklos veiklos, ugdymo turinio planavimą, analizę, vertinimą (VA) ir vykdymo organizavimą, kurti įvairią ir patrauklią pamokos ir ugdymosi aplinką, sudarant galimybes vystytis mokinio iniciatyvumui, kūrybiškumui, taikant įvairius aktyvius ugdymo metodus, tenkinančius mokinių poreikius, vykdyti racionaliai suplanuotą ir mokyklos bendruomenę tenkinantį neformalųjį švietimą, pasiektas.

Mokslo metus baigė visų dalykų aukštesniuoju lygiu 2013 metais – 106 mokiniai (33,65% mokiniai), o 2014 metais - 118 mokinių, t.y. 37,46 proc. (3,80 proc. daugiau negu pernai). Visi įsisavina pradinio ugdymo programas, bet geresnių rezultatų tikrai norėtųsi.

Mokinių 2013-2014 m. m. ugdymosi pasiekimai procentais (II pusmetis - tik lietuvių kalba, matematika, pasaulio pažinimas ir anglų kalba):

	Klasės 
	Aukštesnysis lygis
	Pagrindinis lygis
	Patenkinamas lygis

	Pirmos klasės 
	35,61
	54,79
	9,58

	Antros klasės 
	26,66
	44,00
	29,33

	Trečios klasės
	42,85
	43,02
	11,68

	Ketvirtos klasės 
	45,34
	46,03
	11,62


*(nepatenkinamų nebuvo)


Kad mokyklos veikla padėtų mokiniams siekti gerų mokymosi rezultatų, kad būtų tenkinami mokinių poreikiai, visus metus vyko veiklos stebėjimas, analizavimas ir vertinimas vykdant mokyklos vidaus auditą, ruošiant mokyklos 2014-2016 metų strateginį ir 2015 metų veiklos planus, mokyklos 2014-2015 m. m. pradinio ugdymo programos ugdymo planą, pradinio ugdymo ilgalaikius planus, neformalaus švietimo programas, savivaldos organų planus, programas. Numatėme, kad reikia daugiau dėmesio skirti mokymui mokytis.


Mokiniai turi mokyklos pedagogų kūrybinės grupės paruoštą ir patobulintą pasiekimų informavimo ,,Mokinio mokymosi dienoraštį“.

Gerinant ugdymosi kokybę ir patrauklumą, nuosekliai ieškojome naujų ir efektyvių ugdymo būdų, analizavome taikomų būdų reikalingumą ir produktyvumą. Metodikos tarybos posėdžiuose nagrinėjome temas: „Savitarpio pagalba ugdymo procese“, „Kalbos raštingumo ugdymas“, „Gabių mokinių ugdymas, tenkinant jų poreikius“, „Vadovėlių ir mokymo priemonių atranka ugdymui: „Atsakomybės už savo ugdymosi pasiekimus ugdymas ir skatinimas“, „Standartizuotų lietuvių kalbos testų sklaida“. Organizavome gerosios patirties pasidalijimu kolegoms grįžus iš seminarų, stažuočių, vykdėme akciją-mugę „Kūrybingas ir iniciatyvus mokytojas ugdo kūrybiškumą ir kolegoms - mano įdomiausi darbeliai“. MK lėšos, skirtos pedagogų kvalifikacijai kelti, naudojamos pagal paruoštą ir visų pedagogų aptartą tvarką.

Kūrybiškumo ir iniciatyvumo ugdymo programos vykdymas leido daugiau telkti dėmesį į mokinių kūrybiškumo ir iniciatyvumo ugdymą. Stebėtas neformalus ugdymas, pamokos, kuriose mokytojos stengiasi ugdyti mokinių kūrybiškumą ir iniciatyvumą, o mokytojų tarybos posėdyje buvo aptarti rezultatai ir numatytos gairės ir toliau ieškoti būdų ir metodų, kurie suteiktų galimybę būti kūrybišku ir iniciatyviu kiekvieną vaiką.

Ypatingą dėmesį skyrėme lietuvių kalbos ugdymo kokybei gerinti. Po pasidalijimo gerąja patirtimi, pagalbos grupės sudarymo ir pamokų lankymo, direkcinio pasitarimo rezultatų, mokytojų tarybos posėdyje buvo aptariami pusmečių ugdymosi rezultatai ir lietuvių kalbos ugdymo kokybės gerinimo klausimas.


Kita svarbi kokybiško ugdymo sritis – gamtamokslinis ugdymas. Ši sritis mūsų mokykloje yra viena geriausiai vertinamų ir geriausių pasiekimų turinti sritis, todėl numatėme dar labiau nagrinėti ir tobulinti šią ugdymo sritį. Kėlėme uždavinį kuo daugiau ir dažniau keisti pasaulio pažinimo pamokų edukacines erdves, atlikti tyrimus, bandymus. Pasidalinome patirtimi, stebėtos pamokos, o vasario mėnesį 2015 metais susumuosime rezultatus mokytojų tarybos posėdyje.

Popamokinė mokyklos veikla racionaliai persikėlė daugiausia į klases, klasių bendruomenes. Buvo nuspęsta, kad dauguma renginių turėtų vykti klasėse, kuo glaudžiau bendradarbiaujant ir bendraujant šiltoje mokytojo, tėvų ir mokinių aplinkoje. Vykdant uždavinį – vykdyti racionaliai suplanuotą ir mokyklos bendruomenę tenkinantį neformalųjį švietimą, pamatėme, kad mokiniui labai svarbu ugdyti pasitikėjimą savimi. Kiekvienoje klasėje mokiniai geriau gali išreikšti save, tenkinti savo poreikius ir ugdyti pasitikėjimą savimi. Atlikome ketvirtų klasių mokinių tyrimą „Ar laikai save lyderiu?“. Buvo vykdoma norint sužinoti kaip vaikai supranta sąvoką lyderis, kokias teigiamas ir neigiamas savybes priskiria lyderiui. Ar jie patys save laiko lyderiais. Deja, tik 3 proc. apklaustų ketvirtokų laiko save lyderiais. Tai rodo, kad kitais metais reikia nuosekliai dirbti šia linkme.

Vyko tautinės meninės veiklos integravimas į mokyklos ir miesto kultūrinius renginius, tautinio meninio ansamblio „Saulužė“ veikla ir jos reprezentaciniai renginiai – tarptautinis tautinio meno festivalis “Suk ratelį pasauliui 2014“.

Mokykloje kuriama savita vidaus gyvenimo kultūra, vykdomi edukaciniai projektai, tradiciniai renginiai, istorinių datų paminėjimo renginiai: Kovo 11-osios paminėjimas, vyksta pilietinio ugdymo diena, kai visi mokyklos mokiniai lankosi Priešgaisrinėje gelbėjimo valdyboje, Saugaus eismo klasėje, Spec. ATĮ, Civilinės saugos skyriuje ir kt. Verslumas ugdomas „Amatų dienoje“, vyko mokyklos mokinių šokių diena mokyklos stadione. 

Ugdymo kokybės gerinimas, neformalaus švietimo veikla, mokinių atsakomybės už savo ugdymosi rezultatus, dėmesys gabiems mokiniams, leido mokiniams dalyvauti įvairiuose konkursuose ir olimpiadose, sporto varžybose.

2014 METŲ MOKINIŲ PASIEKIMAI TARPTAUTINIUOSE RENGINIUOSE

	Eil. Nr.
	Varžybų, konkursų, olimpiadų pavadinimas
	Pasiekimai
	Mokinių skaičius

	1.
	Tarptautinis mažojo futbolo turnyras
	I vieta

II vieta

III vieta
	2

2

3

	2.
	Futbolo varžybos Sankt- Peterburge 
	II vieta
	1

	3.
	Tarptautinės futbolo varžybos Latvijoje
	I vieta
	2

	4.
	Tarptautinės karate varžybos Daugpilyje
	III vieta
	1

	5.
	Tarptautinės dziudo varžybos
	III vieta
	1

	6.
	Tarptautinės plaukimo varžybos
	I vieta
	2

	7.
	Tarptautinis sportinių šokių konkursas
	I vieta

III vieta
	2

1

	8.
	Tarptautinis muzikos konkursas (kanklininkė)
	I vieta
	1


2014 METŲ MOKINIŲ PASIEKIMAI RESPUBLIKOJE

	Eil.

Nr.
	Varžybų, konkursų, olimpiadų pavadinimas
	Pasiekimai
	Mokinių skaičius

	1.
	Estafečių varžybos „Drąsūs, stiprūs, vikrūs“ 3-4 kl.
	I vieta
	

	2.
	Respublikinės plaukimo varžybos 
	I vieta

III vieta
	3

2

	3.
	Respublikinės krepšinio varžybos
	I vieta

III vieta
	4

9

	4.
	Respublikinės karate varžybos
	I vieta

II vieta

III vieta
	2

1

4

	5.
	Futbolo turnyras Pasvalyje 
	I vieta
	5

	6.
	Respublikinės futbolo varžybos
	I vieta

II vieta

III vieta
	1

1

1

	7.
	Respublikinės dziudo varžybos
	II vieta

III vieta
	1

1

	8.
	Respublikinis „Tirlyčio“ konkursas
	I vieta
	

	9.
	Nacionalinis 18-tasis B. Dvariono konkursas (smuikas)
	I vieta
	1

	10.
	Respublikinis muzikos konkursas „Iš muzikos lobynų skrynios “(fortepijonas)
	I vieta
	1

	11.
	Respublikinis pianistų konkursas
	II vieta
	1

	12.
	Respublikinis šokių festivalis „Šokio erdvė“
	III vieta
	1

	13.
	Respublikiniai pramoginių šokių konkursai 
	
	1

daugkartinė čempionė

	14.
	Piešinių konkursas „Mano dantukų draugai“
	I vieta
	1

	15.
	Matematikos konkursas „Kengūra 2014“
	Pateko tarp geriausių respublikos mokinių 
	2kl.-1

4kl.-1

	16.
	Kalbų „Kengūra 2014“
	Auksinės Kengūros diplomas 

Sidabrinės Kengūros diplomas
	4

1



	17.


	Gamtos „Kengūra 2014“
	Auksinės Kengūros diplomas 

Oranžinės Kengūros diplomas
	1

5




2014 METŲ MOKINIŲ PASIEKIMAI MIESTE

	Eil.

Nr.
	Varžybų, konkursų, olimpiadų pavadinimas
	Pasiekimas
	Mokinių skaičius

	1.
	Estafečių varžybos ,,Drąsūs, stiprūs, vikrūs” 1-2 kl.
	I vieta
	14 

	2.
	Estafečių varžybos ,,Drąsūs, stiprūs, vikrūs” 3-4 kl
	I vieta
	18

	3.
	Virvės traukimo varžybos 3-4 kl.
	I vieta
	24

	4.
	Tarpmokyklinis futbolo turnyras
	I vieta 
	10

	5.
	Tarpmokyklinės kvadrato varžybos
	III vieta
	12

	6.
	Akcija-konkursas ,,Rūšiuokime mokyklose”
	I vieta
	120

	7.
	Konkursas ,,Kengūra – 2014” mieste geriausi
	I kl.-III ir IV vietos; 2 kl. – I vieta; 3 kl. – I vieta; 4 kl. – III vieta
	2

1

1

1

	8.
	Miesto karate varžybos
	I vieta

II vieta

III vieta
	3

1

2

	9.
	Lauko teniso varžybos
	II vieta
	1

	10.
	Badmintono varžybos
	II vieta
	1

	11.
	Plaukimo įvairiais stiliais varžybos
	II vieta

III vieta
	1

4

	12.
	Šokių konkursas „Kalėdų žvaigždė“
	I vieta

II vieta
	1

1

	13.
	Kanklininkių konkursas
	III vieta
	1

	14.
	Rašinio konkursas „Europa ir aš“
	I vieta
	1

	15.
	Šokių konkursas „Mamai“
	I vieta
	1

	16.
	Styginių instrumentų konkursas
	I vieta
	1


Tėvų problemą dėl mokinių užimtumo vasarą, sprendėme patys, organizuodami vasaros užimtumo ir socializacijos stovyklą – „Mano saugus kiemas - 2014“.

Kartu su VGK didelis dėmesys buvo skiriamas programos „Tėvų ir mokinių bei mokytojų bendradarbiavimo“ tikslams įgyvendinti. Skatinome tėvus daugiau dalyvauti ugdymo procese ir padėti didinti mokinių mokymosi motyvaciją. Metodikos tarybos posėdyje dalijomės gerąja patirtimi, kaip sekasi įtraukti tėvus į mokinių ugdymo procesą, geriau bendradarbiauti. Dalyvavome respublikiniame projekte „T klasė“, įtraukėme į mokyklos „T klasė“ projektą daugiau klasių ir šiuo metu turime besivadinančiomis ir programą „T klasė“ vykdančias penkias klases. Atlikus tyrimą ir pasidalijus gerąja mūsų mokyklos patirtimi, sugrįžusios iš „T klasės“ projekto stažuotės Italijoje mokytojos patirtimi, padarėme išvadą, kad tik tėvų pagalba ir jų dalyvavimas mokinio ugdyme bei kitoje veikloje, skatina mokinių mokymosi motyvaciją ir projekto „T klasė“ klasės pasiekimai yra geriausi mokykloje. Tėvų geranoriškumas ir noras dalyvauti ugdymo procese, sudarė galimybę organizuoti tėvelių, senelių prisiminimų savaitę, tėvelių ir senelių dainų šventę, kuriai mokinius dainuoti ruošė patys tėveliai ir seneliai, kurie koncertavo kartu su vaikais. Puikus renginys dar labiau skatina bendradarbiauti, leidžia vaikui pasitikėti savimi, pasijusti svarbiu ir pasitikėti suaugusiu.

Tobulinant specialiųjų poreikių ir gabių bei puikių gebėjimų mokinių ugdymą, didžiausią dėmesį teikėme kiekvienam mokiniui individualiai. Nedidelis specialiųjų poreikių ir gabių mokinių kiekis leido mums individualiai stebėti kiekvieną vaiką, individualiai teikti jam pagalbą ir skatinimą. Įtraukus į pagalbą tėvus, matome, kad specialiųjų poreikių mokinių ir gabių mokinių poreikiai tenkinami.

VGK rūpinasi, kad mokiniams mokykloje būtų saugu, stengiasi formuoti mokykloje draugišką bendruomenę, stengiasi užtikrinti vaiko socialinę gerovę ir socializaciją, padėti vaikams stiprinti ir saugoti sveikatą.

Dalyvaujame „Pienas vaikams“ ir „Vaisių vartojimo skatinimas vaikų ugdymo įstaigose“ programose, sveikatinimo projekte „Sveikatiada“.

Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos komisijai darbo turėjo mažai, nes sudarytos perspektyvinės atestacijos programos dėl lėšų stokos nebuvo vykdomos.


Mokyklos taryba glaudžiai bendradarbiavo derinant ir analizuojant įvairią mokyklos veiklą, mokyklos veiklą ir ugdymo organizavimą reglamentuojančius planus, MK lėšų naudojimą ir mokyklos veiklos organizavimą.

Patvirtintų asignavimų panaudojimas

Panevėžio pradinei mokyklai 2014 metais pagal sąmatą buvo skirta asignavimų – 1442,2 tūkst. Lt. Iš jų:

- moksleivio krepšelio lėšų -1075,4 tūkst. Lt:

- aplinkos lėšų -363,3 tūkst. Lt:

- spec. lėšų -3,5  tūkst. Lt 

Finansavimas iš moksleivio krepšelio lėšų gautas visas pagal pateiktas paraiškas. Aplinkos finansavimas gautas taip pat pilnai pagal patvirtintą sąmatą. Visos gautos lėšos panaudotos pagal paskirtį. Centralizuotai gauta finansavimo sumų už  95,3 tūkst. Lt. (šildymo apmokėjimas).

Neformaliam vaikų švietimui gauta 0,5 tūkst. Lt. Jie panaudoti vaikų socializacijos programai - vasaros stovyklos organizavimui.  

2014 metais mokykla gavo 6,1 tūkst. Lt iš mokesčių inspekcijos (2 proc. GPM) pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos įstatymą, bei 0,2 tūkst. Lt paramos iš mokinių tėvų. Lėšos panaudojamos vadovaujantis mokyklos tarybos spendimais. 

AB „Panevėžio specialus autotransportas“ pervedė apdovanojimą už ekologinės akcijos „Rūšiuokime mokyklose 2014“ I vietos laimėjimą - 1,6 tūkst. Lt.

Nemokamam moksleivių maitinimui 2014 metais buvo gauta 36,2 tūkst. Lt. Visi gauti asignavimai panaudoti pagal paskirtį. 

Mokykla pagal socialinės paramos programą gavo 0,3 tūkst. Lt (mokinių važiavimo išlaidoms kompensuoti.) Visos lėšos panaudotos pagal paskirtį.

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS

Vadovaujantis Panevėžio pradinės mokyklos nuostatais, patvirtintais 2013 m.  gruodžio 19 d. Panevėžio miesto Savivaldybės Tarybos sprendimu Nr. 1-425 „Dėl Panevėžio pradinės mokyklos nuostatų patvirtinimo ir Savivaldybės Tarybos 2005 m. liepos 7 d. sprendimo Nr. 1-34-3 2.40. papunkčio pripažinimo netekusiu galios“ ir Panevėžio pradinės mokyklos 2014-2016 metų strateginiu planu, nustatyti 2015 metų veiklos prioritetai:

· Mokymas mokytis;

· Bendruomenės santykiai;

· Lyderystė mokykloje.

· Mokymosi ir mokyklos pažanga.

Tikslai ir uždaviniai:

1. Veiksmingo ir kokybiško ugdymo, užtikrinančio mokyklos pažangą, mokymą mokytis ir pagalbą mokiniui tobulinimas.

Tikslams pasiekti:

Veiksmingo ir racionalaus mokyklos veiklos ir ugdymo planavimo ir vykdymo programa.

Lietuvių kalbos mokymo ir mokymosi stiprinimo programa.

Gamtamokslinio praktinio ugdymosi programa.

Kūrybiškumo ir iniciatyvumo ugdymo programa.

Mokymosi ir atsakomybės už pasiekimus skatinimo programa.

Mokinių saviraiškos ir poreikių tenkinimo programa.

VA programa.

2. Plėtoti saugią edukacinę aplinką ir atviros, bendradarbiaujančios, atsakingos bendruomenės kultūrą.

Tikslams pasiekti:

VGK programa

Bibliotekos veiklos programa

Mokyklos tarybos veikla

Klasės auklėtojo, ugdanti pozityvų mokinių elgesį programa.

Tėvų bendradarbiavimo programa.

Edukacinių aplinkų turtinimo ir finansinės veiklos programa.

Mokytojų ir pagalbos mokiniui atestacijos komisijos veiklos programa.

Pradinės mokyklos direktorė



Rita Charisova

                   PANEVĖŽIO „ŠVIESOS“ SPECIALIOJO UGDYMO CENTRAS

                               2014 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Sėkmingą Panevėžio „Šviesos“ specialiojo ugdymo centro (iki 2014-09-01 Panevėžio specialiosios mokyklos) veiklą 2014 metais įtakojo išoriniai ir vidiniai veiksniai: tęsiamas projekto „Specialiųjų mokyklų pertvarka, metodinių centrų steigimas“ įgyvendinimas, dalyvavimas projekte „Alternatyvus ugdymas“, kitų šalies ir tarptautinių projektų vykdymas, pedagogų kvalifikacijos tobulinimas pagal projektą „Specialiųjų poreikių asmenų ugdymo(si) formų plėtra, II etapas, dalyvaujant užsienio ekspertų mokymuose – konsultacijose, šalies pedagogų kvalifikacijos tobulinimą organizuojančių institucijų renginiuose, sistemingas centro pedagogų ir švietimo pagalbos specialistų bendrųjų ir specialiųjų kompetencijų bei profesinės veiklos tobulinimas. 


Centras 2014-2016 m. buvo numatęs tris strateginius tikslus:

1. Ugdyti didelių ir labai didelių specialiųjų ugdymosi poreikių turinčius mokinius pagal bendrąsias programas, užtikrinant geras bei saugias mokinių ugdymo(si) ir gyvenimo sąlygas.

2. Steigti metodinį centrą.
3. Kurti vieningą vertinimo ir įsivertinimo sistemą.

Strateginiams tikslams įgyvendinti 2014 m. buvo vykdomos trys programos:
1. Švietimo ir ugdymo programa.

2. Metodinio centro kūrimo programa.

3. Vieningos vertinimo ir įsivertinimo sistemos kūrimo programa.

2014 m. vykdytos veiklos programoms įgyvendinti: 

1. Centro tarybos veiklos programa.  

2. Metodinės tarybos veiklos programa. 

3. Mokytojų veiklos priežiūros programa.

4. Pedagoginės veiklos priežiūros programa popamokinėje veikloje.

5. Neformaliojo ugdymo veiklos programa. 

6. Vaiko gerovės komisijos veiklos programa. 

7. Socialinio pedagogo veiklos programa.

8. Psichologų veiklos programa.

9. Mokytojų konsultantų veiklos programa.

10. Bibliotekininko veiklos programa.

11. Visuomenės sveikatos priežiūros specialisto veiklos programa.
Švietimo ir ugdymo programos tikslai: 

1. Ugdyti didelių ir labai didelių specialiųjų ugdymosi poreikių turinčius mokinius.
2. Tenkinti mokyklos aplinkos finansavimo poreikius. 

Programos uždaviniai: 

1.1. Mokyti didelių ir labai didelių specialiųjų ugdymosi poreikių turinčius mokinius vadovaujantis mokyklos ugdymo planais. 

2.1. Užtikrinti mokyklos aplinkos finansavimą. 

Numatytos priemonės tikslams ir uždaviniams įgyvendinti: 

1.1.1. Užtikrinti specialiųjų poreikių mokinių ugdymą vadovaujantis mokyklos 2013-2014 ir 2014-2015 ir 2015-2016 m. m. ugdymo planais.

1.1.2.Užtikrinti efektyvų mokyklos valdymą, socialinės, pedagoginės, psichologinės pagalbos teikimą.

1.1.3.Tobulinti vadovų, pedagogų, kitų darbuotojų kvalifikaciją.

1.1.4.Aprūpinti vadovėliais, vaizdinėmis techninėmis priemonėmis, literatūra, spaudiniais.

2.1.1. Finansuoti mokyklos aplinką vadovaujantis steigėjo nustatyta tvarka.

2.1.2. Sudaryti tinkamas mokinių gyvenimo sąlygas, maitinimą ir priežiūrą mokiniams, gyvenantiems bendrabutyje.

2.1.3. Įgyvendinti vykdomus projektus. 
Programos efekto vertinimo kriterijus – baigusių pradinio ugdymo programą procentas, baigusių pagrindinio ugdymo programą ir tęsiančių mokslą ir/ar socialines įstaigas lankančių mokinių procentas, baigusių socialinių įgūdžių ugdymo programą ir socialines įstaigas lankančių mokinių procentas – įgyvendintas iš dalies.

Programos rezultato vertinimo kriterijai - mokytojų, dalyvavusių kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, procentas; vienam mokiniui tenkanti mokymui ir ūkiui skirtų lėšų suma tūkst. Lt per metus – įgyvendinti.
Programos produkto vertinimo kriterijai - mokinių, gaunančių visapusišką pedagoginę ir psichologinę pagalbą mokykloje, procentas; aplinkos finansavimo lėšų, skiriamų pagal patvirtintą metodiką, poreikio tenkinimo procentas – įgyvendinti.
Centre didelis dėmesys skiriamas mokinių neformaliajam ugdymui. Neformaliąją veiklą mokiniai gali rinktis 18-oje būrelių.  Šeimynose gyvenantiems mokiniams organizuojamos 5 neformaliojo ugdymo veiklos. Mokiniams, lankantiems pailgintas grupes, organizuojamos sportinės neformaliojo ugdymo veiklos. Centre veikia 4 pailgintos dienos grupės, kuriose užtikrinamas mokinių, neturinčių kur praleisti rudens, Šv. Kalėdų ir Velykų, vasaros  bei papildomų atostogų, užimtumas. Parengtos neformaliojo švietimo informacinių technologijų, muzikos bei sportinės veiklos „Noriu judėti!“ programos mokinių užimtumui atostogų metu. Vasaros atostogų metu buvo vykdomas tęstinis vasaros socializacijos projektas „Aitvarai“. Šio projekto metu  buvo organizuojamas mokinių užimtumas vasaros atostogų metu, vykdomos įvairios neformaliojo ugdymo veiklos, skatinančios mokinių bendravimą ir bendradarbiavimą, tenkinančios mokinių saviraiškos poreikius. 
2014 m. Panevėžio „Šviesos“ specialiojo ugdymo centras  Švietimo ir ugdymo programos vykdymui gavo iš valstybės 3410,8 tūkst. Lt finansavimą, surinko  126,4 tūkst. Lt ir panaudojo 129,9 tūkst. Lt pajamų lėšų. Socializacijos programų vykdymui iš viso buvo skirta ir panaudota 1,9 tūkst. Lt, visuomenės sveikatos rėmimo specialiajai programai – 1,2 tūkst. Lt, socialinės paramos įgyvendinimo programai – 2,9 tūkst. Lt, visuomenės iniciatyvų skatinimo ir saugumo užtikrinimo programai – 0,8 tūkst. Lt. Paramos ir labdaros gauta 5,1 tūkst. Lt.
2014 metais centras aktyviai vykdė projektinę veiklą. 
Metodinio centro kūrimo programos tikslas: 

1. Įsteigti mokykloje metodinį centrą. 
Programos uždavinys: 

1.1. Ugdyti specialiųjų ugdymosi poreikių mokinius, turinčius kompleksinę negalią, organizuoti susitikimus, konsultacijas, mokymus, atvirų durų dienas. 

Numatytos priemonės programos tikslui ir uždaviniui įgyvendinti: 

1.1.1. Metodinio centro steigimas: kabinetų įrengimas, paruošimas darbui, metodinio centro specialistų kvalifikacijos tobulinimas.

1.1.2.  Mokinių, turinčių kompleksinę negalią, ugdymas.

1.1.3. Šeimų konsultavimas.
1.1.4. Pedagogų ir specialistų konsultavimas.

                  1.1.5. Seminarų, konsultacijų organizavimas.    

Programos efekto kriterijus – seminarų ir kvalifikacijos renginių skaičius kitų įstaigų pedagogams – įgyvendintas. 

Rezultato vertinimo kriterijus – įsteigtas metodinis centras mokiniams, turintiems kompleksinę negalią – įgyvendintas.
Produkto vertinimo kriterijai – įrengtų kabinetų skaičius; seminarų, konsultacijų skaičius; kompleksinę negalią turinčių mokinių, kuriems teikiama pagalba, skaičius – įgyvendinti.
Centras 2014 metais kryptingai siekė tapti metodiniu centru - moderniu ir atviru visuomenei, skirtu kompleksinę negalią turintiems mokiniams mokytis pagal individualizuotas pradinio, pagrindinio ir socialinių įgūdžių ugdymo programas, teikiant jiems reikiamą švietimo pagalbą ir užtikrinant  specialiojo ugdymo paslaugų prieinamumą bei kokybę. Siekiant užtikrinti kokybišką ir efektyvų švietimą ir pagalbą kompleksinę negalią turintiems mokiniams, modernizuotos patalpos, skirtos metodinio centro veiklai, centras aprūpintas specialiomis mokymo priemonėmis, organizacine ir kompiuterine technika, baldais. 
Vieningos vertinimo ir įsivertinimo sistemos kūrimo programos tikslas:

1. Parengti vieningą vertinimo ir įsivertinimo sistemą.
Programos uždavinys:

1.1. Parengti vertinimo ir įsivertinimo metodus/instrumentus, juos išbandyti ir įdiegti.

Numatytos priemonės programos tikslui ir uždaviniui įgyvendinti: 
1.1.1. Parengti vertinimo ir įsivertinimo metodus bei instrumentus specialiosioms, lavinamosioms ir socialinių įgūdžių lavinimo klasėms. 

1.1.2. Taikyti ir išbandyti metodus/instrumentus pasirinktose klasėse.

1.1.3. Analizuoti ir koreguoti išbandytus vertinimo ir įsivertinimo instrumentus.

1.1.4. Diegti vertinimo ir įsivertinimo sistemą mokykloje. 

Programos efekto kriterijus – parengta vieninga vertinimo ir įsivertinimo sistema – įgyvendintas. 

Rezultato vertinimo kriterijus – parengta vertinimo ir įsivertinimo sistema – įgyvendintas.
Produkto vertinimo kriterijai – klasių, kuriose naudojama nauja vertinimo ir įsivertinimo sistema, skaičius – iš dalies įgyvendintas.

Prioritetinės veiklos kryptys, kurios bus vystomos ateinančius dvejus metus:  toliau bus vykdomos tęstinės – švietimo ir ugdymo, metodinio centro kūrimo bei vertinimo ir įsivertinimo sistemos kūrimo programos.


I. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Išoriniai veiksniai: 

Nuo 2014 m. rugsėjo 1 dienos Panevėžio specialioji mokykla tapo Panevėžio „Šviesos“ specialiojo ugdymo centru, kuris paslaugas teikia ne tik miesto, rajono, bet ir visos šalies sutrikusį intelektą bei kompleksinius sutrikimus turintiems mokiniams, jų tėvams (globėjams/rūpintojams), pedagogams bei švietimo pagalbos specialistams. 

2014 metais įstaiga toliau tęsė darbus projekte ,,Specialiųjų mokyklų pertvarka, metodinių centrų steigimas“, finansuojamame pagal 2007-2013 m. sanglaudos skatinimo veiksmų programos 2 prioriteto „Viešųjų paslaugų kokybė ir prieinamumas: sveikatos švietimo ir socialinė infrastruktūra“ priemonę Nr.VP3-2.2-ŠMM-09-V. Šiuo metu centro metodinė veikla yra orientuota į šio projekto veiklas: aktyviai vykdoma metodinė konsultacinė veikla, pedagogai skatinami aktyviau dalintis turima patirtimi, konsultuoti kitų įstaigų pedagogus, švietimo pagalbos specialistus, mokinių tėvus (globėjus/rūpintojus) specialiojo ugdymo klausimais, organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginius, atviras pamokas. 
Centras dalyvavo projekte „Specialiųjų poreikių asmenų ugdymo(si) formų plėtra, II etapas“ (Projekto kodas VP1-2.3-ŠMM-04-V-03-004). Pedagogų komanda vyko  į mokymus – konsultacijas Vilniuje, kuriuos vedė ekspertai iš Danijos, Anglijos ir Olandijos bei dalyvavo mokymuose Vokietijoje, Austrijoje bei Suomijoje. 

2014 metais buvo tęsiamos veiklos  Lietuvos Respublikos Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro vykdomame ES struktūrinės paramos fondo projekte „Alternatyvus ugdymas“, kuriame centro projekto komanda kartu su Trakų rajono Rūdiškių gimnazija ir Vilniaus Emilijos Pliaterytės  progimnazija savarankiškai išbandė alternatyviojo ugdymo komunikacinį modelį bei parengė metodinį leidinį „Trys mokymosi komunikuoti istorijos: komunikavimo kompetencijos ugdymo(si) mokykloje patirtis“ (Printėja, 2014).
Centras nuolat dalyvauja įvairiuose šalies ir tarptautiniuose projektuose. 2014 metais centras vykdė 3 tarptautinius, 3 nacionalinius, 5 Panevėžio miesto savivaldybės remiamus ir 11 vietinių projektų. Dalyvavimas projektuose užtikrino ne tik papildomų priemonių įsigijimą, bet ir naujų žinių, patirties, naujos metodikos pritaikymo galimybes. Gerėjo pedagogų, švietimo pagalbos specialistų kvalifikacija, bendradarbiavimo efektyvumas, buvo užtikrinama mokinių integracija ir socializacija. 
Netobula mokinio krepšelio skaičiavimo metodika, todėl 2014 m. mokyklos mokinio krepšelio poreikis patenkintas tik 93 procentais.

Didėjant sutrikusio intelekto mokinių integracijai į bendrojo lavinimo mokyklas, mažėja nežymų intelekto sutrikimą turinčių mokinių skaičius specialiosiose mokyklose, todėl centras  orientuojasi į vidutinį, žymų ir labai žymų intelekto sutrikimą bei kompleksinę negalią turinčių mokinių ugdymą. 

Panevėžio „Šviesos“ specialiojo ugdymo centras bendradarbiauja su bendrojo lavinimo mokyklomis, ikimokyklinėmis įstaigomis, šalies bei užsienio specialiosiomis mokyklomis, neįgaliųjų organizacijomis, vykdo bendrus veiklos projektus, informuoja visuomenę apie vykdomą veiklą, todėl formuojamas teigiamas požiūris į protinę negalę turintį asmenį, neįgalieji turi daugiau galimybių integruotis į visuomenę kaip pilnaverčiai jos nariai. Bendradarbiaujant su kitomis bendrojo ugdymo įstaigomis formuojamas teigiamas požiūris į centrą ir jame besimokančius mokinius, centras turi galimybę pristatyti savo veiklą bei rezultatus visuomenei. 

2014 metais Panevėžio „Šviesos“ specialiojo ugdymo centras aktyviai viešino savo veiklą bei pasiekimus savo tinklapyje www.pansm.lt, facebook‘o paskyroje, Panevėžio miesto savivaldybės tinklapyje www.panevezys.lt, informaciniuose portaluose www.aina.lt, www.panskliautas.lt, www.jtba.lt, miesto dienraštyje „Sekundė“, informaciniame leidinyje „Švietimo naujienos“.
Vidiniai veiksniai:


Centre yra parengta mokytojų kvalifikacijos tobulinimo tvarka, metodinė taryba rūpinasi mokytojų kvalifikacijos tobulinimu, koordinuoja metodinę veiklą. Buvo organizuojami įvairūs seminarai, pedagogams sudaromos sąlygos dalyvauti mieste, šalyje ir užsienyje organizuojamuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. 


Centre dirba kvalifikuoti ir kompetentingi pedagogai (96 proc. pedagogų yra atestuoti, 2 proc. specialiųjų pedagogų ekspertų, 32 proc. specialiųjų pedagogų metodininkų, 51 proc. vyresniųjų specialiųjų pedagogų, 11 proc. specialiųjų pedagogų (psichologų, soc. pedagogas)), sugebantys teikti konsultacijas bei metodinę pagalbą pedagogams, švietimo pagalbos specialistams, dirbantiems su specialiųjų poreikių asmenimis. Visi centro vadovai turi antrą vadybinę kategoriją. Pedagogai, turintys pakankamai patirties ir kompetencijų, skatinami patys rengti ir įgyvendinti kvalifikacijos tobulinimo programas. 



Dalyvavimas projekte ,,Specialiųjų mokyklų pertvarka, metodinių centrų steigimas“ paskatino pedagogus, švietimo pagalbos specialistus aktyvinti savo metodinę veiklą: rengti metodines priemones, pristatyti jas  ne tik miesto, bet ir šalies pedagogams, švietimo pagalbos specialistams, dalyvauti įvairiuose projektuose, konkursuose, taikyti inovatyvius mokymo metodus, taip užtikrinant ugdymo proceso efektyvinimą ir gerinant centro darbo kokybę.

II. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Veiklos tikslų įgyvendinimas
Centro strateginiame veiklos plane 2014-2016 metams buvo numatyti trys strateginiai tikslai: 



Pirmas tikslas - Ugdyti didelių ir labai didelių specialiųjų ugdymosi poreikių turinčius mokinius pagal bendrąsias programas, užtikrinant geras bei saugias mokinių ugdymo(si) ir gyvenimo sąlygas.
Tikslo buvo siekiama įgyvendinant bendrąsias programas. Didelių ir labai didelių specialiųjų ugdymosi poreikių turintys mokiniai ugdomi pagal bendruosius ugdymo planus. Mokiniams ir jų tėvams (globėjams/rūpintojams) teikiamos socialinės, pedagoginės ir psichologinės konsultacijos, aprūpinama vadovėliais, vaizdinėmis techninėmis priemonėmis, literatūra, sudaromos tinkamos mokymosi sąlygos. 
Efekto kriterijus – baigusių pradinio ugdymo programą procentas, baigusių pagrindinio ugdymo programą ir tęsiančių mokslą ir/ar socialines įstaigas lankančių mokinių procentas, baigusių socialinių įgūdžių ugdymo programą ir socialines įstaigas lankančių mokinių procentas.
Pirmajam tikslui įgyvendinti, pagal efekto kriterijų, buvo planuota, kad 2014 metais toliau tęs mokymąsi 90 proc. centrą baigusių mokinių. Šis kriterijus iš dalies įgyvendintas. 
Antras tikslas - Steigti mokykloje metodinį centrą.


Tikslo buvo siekiama, konsultuojant specialiųjų ir bendrojo lavinimo įstaigų pedagogus, dalijantis gerąją patirtimi, plėtojant ir skatinant centro novatoriškumą, rengiant ir organizuojant susitikimus, konsultacijas bei atvirų durų dienas.
Efekto kriterijus – seminarų ir kvalifikacijos tobulinimo renginių skaičius kitų įstaigų pedagogams. 
Šiam tikslui įgyvendinti buvo numatyta, kad per 2014 metus bus organizuota 8  seminarai ir kvalifikacijos tobulinimo renginiai kitų įstaigų pedagogams. Numatytas kriterijus pilnai įgyvendintas, 2014 metais centro pedagogai parengė 8 kvalifikacijos tobulinimo programas ir organizavo 8 seminarus ir kvalifikacijos tobulinimo renginius.
Trečias tikslas – Kurti vieningą vertinimo ir įsivertinimo sistemą.
       
Tikslo buvo siekiama rengiant vieningus vertinimo ir įsivertinimo metodus bei instrumentus specialiosioms, lavinamosioms ir socialinių įgūdžių lavinimo klasėms. 
Efekto kriterijus – parengta vieninga vertinimo ir įsivertinimo sistema. 2014 metais numatyta, kad vertinimo ir įsivertinimo sistema bus pradėta kurti. Kriterijus įgyvendintas.
Įstaigos vykdytos programos, projektai
Strateginiams tikslams įgyvendinti buvo vykdomos trys programos. 

Pirmoji programa – Švietimas ir ugdymas. 

Programos tikslai: 

1. Ugdyti didelių ir labai didelių specialiųjų ugdymosi poreikių turinčius mokinius. Rezultato kriterijai: 

1. Mokytojų, dalyvavusių kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, procentas. 

Uždavinys: 

1.1. Mokyti didelių ir labai didelių specialiųjų ugdymosi poreikių turinčius mokinius vadovaujantis mokyklos ugdymo planais.

Priemonės: 

1.1.1. Užtikrinti specialiųjų poreikių mokinių ugdymą vadovaujantis mokyklos 2013-2014, 2014-2015 ir 2015-2016 m. m. ugdymo planais.

            1.1.2. Užtikrinti efektyvų mokyklos valdymą, socialinės, pedagoginės, psichologinės pagalbos teikimą.

           1.1.3. Tobulinti vadovų, pedagogų, kitų darbuotojų kvalifikaciją.

            1.1.4. Aprūpinti vadovėliais, vaizdinėmis techninėmis priemonėmis, literatūra, spaudiniais.

Produkto vertinimo kriterijus: mokinių, gaunančių visapusišką pedagoginę ir psichologinę pagalbą mokykloje, procentas.

2. Tenkinti mokyklos aplinkos finansavimo poreikius.

Rezultato kriterijus – vienam mokiniui tenkanti mokymui ir ūkiui skirtų lėšų suma tūkst. Lt per metus.

Uždavinys: 

2.1. Užtikrinti mokyklos aplinkos finansavimą.

Priemonės: 

2.1.1. Finansuoti mokyklos aplinką vadovaujantis steigėjo nustatyta tvarka.

2.1.2. Sudaryti tinkamas mokinių gyvenimo sąlygas, maitinimą ir priežiūrą mokiniams, gyvenantiems bendrabutyje.

2.1.3. Įgyvendinti vykdomus projektus.

Produkto kriterijai – mokyklos aplinkos finansavimo lėšų, skiriamų pagal patvirtintą metodiką, poreikio tenkinimo procentas.

Atlikti darbai. Centre 2014 metais mokėsi 141 mokinys 18-oje klasių komplektų. Bendrabutyje gyveno 54 mokiniai, pailgintas dienos grupes lankė 62 mokiniai. 

Programos pirmajam tikslui įgyvendinti buvo numatyta, jog 2014 metais 90 procentai pradinę, pagrindinę ir socialinių įgūdžių ugdymo programą baigusių mokinių toliau tęs mokymąsi. Pradinę ir pagrindinę ugdymo programą baigę mokiniai 100 proc. tęsia mokymąsi. Iš 10 mokinių, baigusių socialinių įgūdžių ugdymo programą, tik 1 lanko socialinę įstaigą. Panevėžio mieste socialinės įstaigos neįgaliesiems yra perpildytos, tokio pobūdžio įstaigų mieste trūksta. Kriterijus įgyvendintas iš dalies.

Procentinė efekto kriterijaus įgyvendinimo išraiška pavaizduota 1 pav.:
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1 pav. Mokinių, baigusių pradinę, pagrindinę ir socialinių įgūdžių ugdymo programą ir tęsiančių mokymąsi, skaičius, %
Numatyta, jog 94 procentai centro pedagogų dalyvaus kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, 2014 metais mokytojai, auklėtojai, švietimo pagalbos specialistai dalyvavo ne tik mokykloje organizuojamuose, bet ir kituose Panevėžio pedagogų švietimo centro ar kt. šalies įstaigų organizuojamuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, seminaruose. 100 procentų įstaigos pedagogų dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, pagilino turimas kompetencijas ir įgijo naujų. Numatytas rezultato kriterijus viršytas 6 procentais, 2 pav.:
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2 pav. Pedagogų dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, %
Vienas centro pedagogas dalyvavo vidutiniškai 7-iuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir vidutiniškai 12 dienų per metus tobulino savo kvalifikaciją.

Pedagogai profesines kompetencijas tobulino dalyvaudami kolegų pamokose, patys vesdami atviras, netradicines pamokas. Iš viso per 2014 metus pravestos 47 atviros pamokos, neformaliojo ugdymo veiklos.

Produkto vertinimo kriterijumi numatyta, kad 100 proc. centro mokinių 2014 metais gaus visapusišką pedagoginę ir psichologinę pagalbą. Kaip ir kasmet, 2014 metais didelis dėmesys  buvo skiriamas mokinių asmeninės mokymosi pažangos stebėjimui, fiksavimui ir analizei. Visiems mokiniams buvo rašomos individualizuotos ugdymo programos, raštu fiksuojami individualūs pasiekimai. Centre dirbantys pedagogai, švietimo pagalbos specialistai užtikrino 100 procentinį šio kriterijaus įgyvendinimą.

Programos antrojo tikslo įgyvendinimui numatyta, kad vienam mokiniui mokymui ir ūkiui tenkanti lėšų suma bus 22,3 tūkst. litų. 2014 m. sausio mėn. 1 d. centre mokėsi 141 mokinys. Pagal šį mokinių skaičių buvo paskaičiuota vienam mokiniui tenkanti lėšų suma per metus. Vienam mokiniui mokymui ir ūkiui 2014 metais skirta suma buvo 25,2 tūkst. Lt., iš jų aplinkai – 12,0 tūkst. Lt.

Centre mokiniams sudaromos galimybės maitintis, užtikrinamas mokinių vežiojimas, kompensuojamos važiavimo į/iš mokyklos išlaidos. Ne Panevėžio mieste gyvenantys mokiniai apgyvendinami mokyklos bendrabutyje, visi mokiniai aprūpinami vadovėliais, mokymo priemonėmis, kompensacine technika bei priemonėmis. 

Numatyta, kad 2014 metais bus patenkinta 90 procentų centro aplinkos finansavimo lėšų, skiriamų pagal patvirtintą metodiką, poreikio. Per 2014 metus centro aplinkos finansavimo lėšų poreikis buvo patenkintas 95 procentais.
Didelis dėmesys buvo skiriamas mokinių neformaliajam ugdymui. Centre veikia būreliai:

· Dailės studija ,,Molbertukas”

· „Linksmosios natos”

· Dainavimo studija „Muzikos vaikai“

· Spalvų orkestras

· Improvizacijos „Garsiukai“

· Sportinė veikla “Noriu judėti”

· Aerobika

· Sportinė veikla “Žaiskime”

· IT ,,Linksmoji pelytė”

· Krepšinis

· Teatrinės improvizacijos

· Pynimas iš vytelių

· Krikščioniškų vertybių ugdymo būrelis

· Darbščiosios rankos

· Keramika

· IT „Žydrasis monitorius“

· Stalo tenisas

· Teatro studija


Mokiniai, lankantys pailgintas dienos grupes, rinkosi įvairias siūlomas sportines, muzikinę, informacinių technologijų, pynimo iš vytelių/keramikos popietines veiklas.

Centro bendrabutyje šeimynose gyvenantys mokiniai taip pat dalyvauja įvairiose neformaliojo ugdymo veiklose. Organizuojamos šios veiklos:

· Muzikinė veikla

· Meninė veikla

· Sportinė veikla 

· Informacinių technologijų veikla

· Keramikos veikla

Mokinių atostogų metu, išskyrus vasaros atostogas, centras organizavo mokinių užimtumą pagal parengtas neformaliojo švietimo programas: sportinės veiklos, muzikos ir informacinių technologijų.
Švietimo ir ugdymo programos įgyvendinimui centras aktyviai vykdė projektinę veiklą. 

2014 metais buvo parengti ir/arba vykdomi šie projektai:

· Toliau tęsiamas darbas 2007–2013 m. Sanglaudos skatinimo veiksmų programos 2 prioriteto „Viešųjų paslaugų kokybė ir prieinamumas: sveikatos, švietimo ir socialinė infrastruktūra“ vp3-2.2-šmm-09-v priemonės „Specialiųjų mokyklų pertvarka, metodinių centrų steigimas“ projekte;
· Metodinio centro komanda pagal projektą „Specialiųjų poreikių asmenų ugdymo(si) formų plėtra, II etapas" (Projekto kodas VP1-2.3-ŠMM-04-V-03-004) dalyvavo užsienio ekspertų mokymuose-konsultacijose bei mokomosiose išvykose Suomijoje, Austrijoje, Vokietijoje; 
· ES programos „Veiklus jaunimas“ 2 veiksmo  – Europos savanorių tarnyba projektas „Open 4 All“. 2013 metų rugsėjo mėn. – 2014 m. liepos mėn. centre dirbo 4 savanoriai iš Austrijos, Prancūzijos ir Turkijos;

· ES programos „Erasmus+“ pirmo pagrindinio veiksmo Europos savanorių tarnybos projektas „Let‘s act together“. Nuo 2014 metų rugsėjo mėn. centre dirba 4 savanoriai iš Austrijos, Vokietijos, Prancūzijos ir Ispanijos. Projektas tęsis 10 mėn.;

· Individualaus mobilumo projektas „Sisteminio požiūrio taikymas dirbant su neįgaliaisiais ir jų šeimomis” (Malta);

· Centro pedagogų ir mokinių komanda dalyvavo ŠMM ir ŠAC vykdomo projekto „Alternatyvus ugdymas“ komunikacinio modelio diegimas mokykloje pagal 2007–2013 m. Žmogiškųjų išteklių plėtros veiksmų programos 2 prioriteto „Mokymasis visą gyvenimą“ įgyvendinimo priemonę VP1-2.3-ŠMM-02-V „Alternatyvus ugdymas švietimo sistemoje“ veiklose kartu su Trakų rajono Rūdiškių gimnazija ir Vilniaus Emilijos Pliaterytės  progimnazija; 
· Neigiamų socialinių veiksnių prevencijos projektas „Stok! Pagalvok! Pirmyn!“;
· Jaunimo meninio ugdymo projektas, neįgaliųjų muzikos festivalis „Meno sūkurys“;

· Visuomenės sveikatos rėmimo projektas „Sveikatinimo virusas“;
· Vaikų socializacijos programos projektas „Žinau, kad galiu!“. Projekto organizuojamos veiklos padėjo mokiniams planuoti ir organizuoti savo laisvalaikį, supažindino su įvairiomis užimtumo formomis;
· Vaikų socializacijos programos vasaros stovykla „Aitvarai“. Buvo organizuojamas mokinių užimtumas vasaros atostogų metu, neformaliojo ugdymo veiklos, skatinančios mokinių bendravimą ir bendradarbiavimą;
· Projektas „Mano žvaigždė“, kurio metu buvo skatinamas mokinių teigiamas elgesys;
· Projektas „Draugai“, kuris skirtas ne tik mokiniams, bet ir tėvams, norintiems pagilinti savo žinias ir tikėjimą;
· Prosocialaus elgesio skatinimo projektas „Pasistenk!“;
· Prevencinis socializacijos projektas „Sveikas gyvenime!“;
· Projektas „Laiko ratas“;
· Socialinių įgūdžių projektas „12“;
· Projektas „Rūšiuokime mokykloje“;
· Projektas „Jaunasis žurnalistas“;
· Projektas „Šventų Velykų belaukiant“;
· Projektas „Motinos dienai“;

· Projektas „Olimpinio festivalio varžybos“
Centras organizavo tradicinius tarptautinius renginius:

· Tarptautinis neįgaliųjų teatrų festivalis „Širdys vilčiai plaka“;

· Tarptautinės neįgaliųjų varžybos „Aš noriu laimėti“.

Mokiniai aktyviai dalyvavo įvairiuose konkursuose, akcijose, renginiuose, varžybose:

· Tarptautinis konkursas „Mode 2014“, Rygos specialiojoje mokykloje Nr. 5;

· Dainų konkursas „Balsas“, Rygos specialiojoje mokykloje Nr. 5;
· Tarptautinis dainų konkursas „Marga draugystės juosta“;

· Ritmo, judesio, dainų, šokių ir spalvų konkursas ,,Vaivorykštė“ Maltos specialioji mokykla, Latvija;

· Respublikinis renginys „Savaitė be patyčių“;

· „Tolerancijos savaitė“ (renginiai mokykloje ir mieste);

· Tarptautinės žmonių su negalia dienos minėjimas mieste;
· Respublikinė specialiųjų mokyklų mokinių kūrybinių darbų mugė – paroda „Angelų vaikai – su meile Jums“ Vilniuje (Kalėdinė ir Atvelykio mugė – paroda);

· Centro teatro studijos spektaklis „Panama yra graži“ tarptautiniame neįgaliųjų teatrų festivalyje „Širdys vilčiai plaka“;

· Mokinių darbų parodos Panevėžio apskrities Gabrielės Petkevičaitės – Bitės viešosios bibliotekos vaikų ir jaunimo literatūros skyriuje, „Židinio“, „Smėlynės“ bibliotekose;
· Lietuvos Specialiosios Olimpiados komiteto 2014 m. žymios negalios motorinio aktyvumo čempionatas;

· Lietuvos Specialiosios Olimpiados komiteto plaukimo čempionatas;

· Lietuvos Specialiosios Olimpiados komiteto lengvosios atletikos čempionatas;

· Lietuvos Specialiosios Olimpiados komiteto Bočios čempionatas;

· Kalėdinis krepšinio turnyras „Trys prieš tris“ su policijos pareigūnais;

· Akcija „Papuoškime teatro „Menas“ kiemelio eglutes“ (mokinių pagamintais žaislais papuoštos eglutės);

· Psichinės sveikatos dienos paminėjimas;

· Keramikos darbų paroda Panevėžio miesto savivaldybės viešojoje bibliotekoje ,,Šaltinėlis“;

· Europos judėjimo savaitės bėgimas;

· Konkursas „Angelų alėja“ Cido arenoje;

· Respublikinis vaikų ir moksleivių piešinių konkursas „Apšerkšniję mūsų žiemos“;

· Profesinio konsultavimo renginiai;
· Prevencinės – socializacijos ekskursijos (krepšinio, futbolo varžybos).
Kriterijai įgyvendinti.
Antroji vykdoma programa – Metodinio centro kūrimas.

Programos tikslas – Įsteigti mokykloje metodinį centrą.

Rezultato vertinimo kriterijus – įsteigtas metodinis centras mokiniams, turintiems kompleksinę negalią.
Uždavinys: 

1. Ugdyti specialiųjų ugdymosi poreikių mokinius, turinčius kompleksinę negalią, organizuoti susitikimus, konsultacijas, mokymus, atvirų durų dienas.
Priemonės: 

1.1 Metodinio centro steigimas: kabinetų įrengimas, paruošimas darbui, metodinio centro specialistų kvalifikacijos tobulinimas.

                     1.2. Mokinių, turinčių kompleksinę negalią ugdymas.

                     1.3. Šeimų konsultavimas.

                     1.4. Pedagogų ir specialistų konsultavimas.

                     1.5. Seminarų, konsultacijų organizavimas.    

Produkto vertinimo kriterijus – įrengtų kabinetų skaičius; kompleksinę negalią turinčių mokinių, kuriems teikiama pagalba, skaičius; seminarų, konsultacijų skaičius.

Atlikti darbai. Įgyvendinant programos tikslą 2014 metais buvo modernizuotos patalpos, skirtos konsultacinei veiklai (įrengta 20 kabinetų), centras aprūpintas specialiosiomis mokymo priemonėmis, organizacine ir kompiuterine technika, baldais, tokiu būdu suteikiant galimybę specialiųjų poreikių turinčius mokinius ugdyti taikant modernius ugdymo metodus, naudojantis šiuolaikinėmis technologijoms. 

Panevėžio „Šviesos“ specialiojo ugdymo centras  orientuojasi į kompleksinę negalią turinčių mokinių ugdymą, atsižvelgiant į jų poreikių specifiką, užtikrinant jiems galimybes sėkmingai integruotis visuomenėje. 2014 metais centre pagalba buvo teikiama 50 mokinių, turinčių kompleksines negalias.

Numatyta, jog 2014 metais bus organizuoti 8 seminarai ir kvalifikacijos tobulinimo renginiai kitų įstaigų pedagogams. 2014 metais buvo suorganizuoti šie seminarai miesto (šalies) pedagogams: 

1. „Muzikinis ugdymas specialiojo ugdymo kontekste: patirtis ir inovacijos“  – 6 val.;

2. „Komunikacinių kompetencijų ugdymas dirbant su specialiųjų poreikių vaikais“ – 16 val.;
3. „Žymią negalią turinčių asmenų ugdymo(si) galimybės per tikslingą ir kryptingą motorinio aktyvumo veiklą“ – 6 val.;

4. „IKT panaudojimas specialiojo ugdymo procese“ – 18 val.;

5. „Teatro terapijos metodų taikymo galimybės socialiniame kontekste“ – 12 val.;

6. „Kompleksinę negalią turinčių mokinių integracija į visuomenę per tikslingą ir kryptingą sportinę veiklą“ – 6 val.;

7. „Pirmokų adaptacija bendradarbiavimo kontekste“ – 6 val.;
8. „Mokymo(si) strategijos dirbant su specialiųjų poreikių mokiniais, turinčiais vidutinį, žymų ir labai žymų intelekto sutrikimą“ – 6 val. 
2014 m. buvo aktyvinamas tėvų švietimas: mokinių tėvams buvo organizuojami „Efektyvios tėvystės mokymo kursai“, antrus metus veikė  „Tėvų klubas“, kuriame tėvai galėjo aptarti problemas, išklausyti paskaitas specialiųjų poreikių mokinių ugdymo(si), auklėjimo aktualijomis. Buvo organizuota atvirų durų diena. 

2014 metais metodinę veiklą aktyviai vykdė visi centro pedagogai, švietimo pagalbos specialistai. Pravestos 47 atviros, netradicinės pamokos, neformaliojo ugdymo veiklos. Vyko metodiniai pasitarimai – diskusijos metodinėse grupėse, metodinėje taryboje. Centro pedagogams ir švietimo pagalbos specialistams buvo organizuotos dvi metodinės išvykos: „Šiuolaikinė veiksminga pamoka“ (18 val.), „Kokybiško švietimo siekiai Latvijoje“ (18 val.), organizuotas seminaras „Psichologinė komunikacija mokytojo darbe“ (6 val.). Centro pedagogai, švietimo pagalbos specialistai aktyviai dalinosi patirtimi ir ją viešino žiniasklaidos priemonėse: informaciniame portale www.aina.lt (6 straipsniai), www.panskliautas.lt (1 straipsnis), www.jtba.lt (1 straipsnis), miesto dienraštyje „Sekundė“ (2 straipsniai), informaciniame leidinyje „Švietimo naujienos“ (4 straipsniai).


Centras toliau plėtojo bendradarbiavimo ryšius. 2014 metais buvo pasirašytos bendradarbiavimo sutartys su VšĮ Panevėžio Profesinio rengimo centru, Šiaulių universitetu dėl  projekto LIEPA paslaugos „Pagalbininkas“ testavimo, Panevėžio kolegija. Atnaujinta bendradarbiavimo sutartis su Panevėžio gamtos mokykla. Kriterijai įgyvendinti.
Trečioji programa – Vieningos vertinimo ir įsivertinimo sistemos kūrimas.

Programos tikslas – parengti vieningą vertinimo ir įsivertinimo sistemą.
Rezultato vertinimo kriterijai – parengta vertinimo ir įsivertinimo sistema; išbandyta  vertinimo ir įsivertinimo sistema.

Uždavinys: 

1. Parengti vertinimo ir įsivertinimo metodus/instrumentus, juos išbandyti ir įdiegti. Priemonės: 

1.1. Parengti vertinimo ir įsivertinimo metodus bei instrumentus specialiosioms, lavinamosioms ir socialinių įgūdžių lavinimo klasėms.                   

1.2. Taikyti ir išbandyti metodus/instrumentus pasirinktose klasėse.

1.3. Analizuoti ir koreguoti išbandytus vertinimo ir įsivertinimo instrumentus.

                      1.4. Diegti vertinimo ir įsivertinimo sistemą mokykloje. 

Produkto vertinimo kriterijus – klasių, kuriose naudojama nauja vertinimo ir įsivertinimo sistema, skaičius.

Atlikti darbai. Programos tikslui ir uždaviniui įgyvendinti numatyta, kad 2014 metais bus parengta vertinimo ir įsivertinimo sistema. Sistema parengta, 2014 metais ją išbandė 5 klasės, nors buvo numatyta šią sistemą pradėti naudoti 8-iose klasėse. Rezultato vertinimo kriterijus įgyvendintas, produkto vertinimo kriterijus įgyvendintas 63 procentais.
Patvirtintų asignavimų panaudojimas
Viso Panevėžio „Šviesos“ specialiojo ugdymo centras 2014 m. programos Švietimas ir ugdymas vykdymui gavo iš valstybės 3410,8 tūkst. Lt finansavimą, surinko 126,4 tūkst. Lt ir panaudojo 129,9 tūkst. Lt pajamų lėšų.

Įvairių programų vykdymui iš viso buvo skirta 3,9 tūkst. Lt. Visos lėšos panaudotos. Centras vykdė šias programas:

1. Vaikų socializacijos programa „Aitvarai“ (0,9 tūkst. Lt);
2. Visuomenės sveikatos rėmimo spec. programos projektas „Sveikatinimo virusas“ (1,2 tūkst. Lt);
3. Socializacijos programa „Žinau, kad galiu“ (0,5 tūkst. Lt);
4. Neigiamų socialinių veiksmų prevencijos projektas „Stok! Pagalvok! Pirmyn!“ (0,8 tūkst. Lt);

5. Meno socializacijos programa, jaunimo meninio ugdymo projektas neįgaliųjų muzikos festivalis „Meno sūkurys“ (0,5 tūkst. Lt).

Socialinės paramos įgyvendinimo programai 2014 m. buvo skirta ir panaudota: 20,9 tūkst. Lt mokinių nemokamam maitinimui, 2,9 tūkst. Lt mokinių važiavimo į (iš) mokyklos kompensavimui.

Paramos ir labdaros likutis 2014 m. sausio 1 d. buvo 28,7 tūkst. Lt, gauta 5,1 tūkst. Lt, per metus išleista 1,3 tūkst. Lt.

Pateikiame finansavimo tendencijų lentelę (panaudotos lėšos):

	Metai
	Lėšos iš valstybės biudžeto, tūkst. Lt
	Pajamos, tūkst. Lt
	Pavedimų lėšos, tūkst. Lt
	Labdara, parama tūkst. Lt 
	Viso, tūkst. Lt

	2012
	3199,2
	84,7
	17,4
	6,6
	3307,9

	2013
	3217,4
	75,5
	48,2
	11,2
	3772,3

	2014
	3410,8
	129,9
	68,7
	1,3
	3610,7
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3 pav. Finansavimo palyginimas, tūkst. Lt.
Lėšos gautos Metodiniam centrui įrengti 2014 m.:

	Lėšos iš valstybės biudžeto, tūkst. Lt
	Lėšos gautos iš ES, tūkst. Lt

	56,1
	318,2


Iš viso Metodiniam centrui įrengti 2014 metais gauta 374,3 tūkst. Lt.

III. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS



Centre ateinantiems dvejiems metams numatytos trys prioritetinės veiklos kryptys. Toliau bus vykdomos tęstinės švietimo ir ugdymo, metodinio centro kūrimo bei vertinimo ir įsivertinimo sistemos kūrimo programos. 



Įgyvendinant švietimo ir ugdymo programą numatyta užtikrinti geras bei saugias mokinių ugdymo ir gyvenimo sąlygas. Mokiniai, turintys didelių ir labai didelių specialiųjų poreikių bus ugdomi pagal Bendrojo lavinimo mokyklų bendruosius ugdymo planus, rengiant jiems individualizuotas ugdymo programas. Mokiniams ir jų tėvams (globėjams/rūpintojams) bus teikiama socialinė, pedagoginė ir psichologinė pagalba, vykdomas tėvų švietimas, mokiniai aprūpinami vadovėliais, mokymo priemonėmis, literatūra, kompensacine technika ir priemonėmis, sudaromos tinkamos mokymosi sąlygos. 
Vykdant metodinio centro kūrimo programą, Panevėžio „Šviesos“ specialiojo ugdymo centras vykdys šias veiklas ir teiks paslaugas:
· kompleksinę negalią turinčių mokinių ugdymas, atsižvelgiant į jų poreikių specifiką, užtikrinant jiems galimybes sėkmingai integruotis visuomenėje;

· konsultacijų teikimas pedagogams, švietimo pagalbos specialistams iš visos Lietuvos;

· rekomendacijų rengimas mokinių ugdymo ir švietimo pagalbos teikimo klausimais;

· mokymai pedagogams, švietimo pagalbos specialistams, mokiniams ir jų tėvams (globėjams/rūpintojams) kaip naudotis specialiosiomis ugdymo priemonėmis;

· specialiųjų mokymo, metodinių priemonių ir literatūros išteklių, susijusių su mokinių ugdymu, vertinimu ir konsultavimu, rengimas bei kaupimas;

· švietimo darbuotojų kvalifikacijos tobulinimo ir saviugdos poreikių tyrimas ir prognozavimas;

· patirties sklaida, dalinantis žiniomis, metodine medžiaga su pedagogais, švietimo pagalbos specialistais, tėvais (globėjais/rūpintojais), studentais.

Vykdant vieningą vertinimo ir įsivertinimo sistemos kūrimo programą, planuojama ją išbandyti visose klasėse, įvertinti programos efektyvumą, prieinamumą ir tinkamumą. Įvertinus šią programą numatoma ją koreguoti, tobulinti ir toliau naudoti visoje centro veikloje.

Direktorius                                                                  Petras Leikauskas
PANEVĖŽIO KURČIŲJŲ IR NEPRIGIRDINČIŲJŲ PAGRINDINĖ MOKYKLA

2014  METŲ veiklos ataskaita

2015-01-15

I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinė mokykla yra Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinė specialiosios paskirties ugdymo įstaiga vaikams iš visos šalies, turintiems klausos negalią, teikianti valstybinius standartus atitinkantį ikimokyklinį, priešmokyklinį, pradinį ir pagrindinį išsilavinimą, vykdanti pagrindinės mokyklos ugdymo rezultatų patikrą. Mokykla, ugdanti savarankišką asmenybę, gebančią adaptuotis girdinčiųjų visuomenėje, padedanti atsiskleisti jo žmogiškosioms vertybėms.

Į mokyklą priimamai mokiniai, kuriems pedagoginė psichologinė tarnyba nustatė didelius ar labai didelius specialiuosius ugdymosi poreikius.

2014 m. mokykloje mokėsi 66 mokiniai iš 9 miestų ir rajonų: Panevėžio m. ir raj., Šiaulių m., Biržų raj., Pasvalio raj., Kupiškio raj., Radviliškio raj., Anykščių raj., Rokiškio  raj.
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Mokymo kalbos: lietuvių (valstybinė), lietuvių gestų kalba.

Neprigirdintys mokiniai buvo ugdomi žodinės kalbos metodu. Jiems gestai – pagalbinė priemonė. Kurti mokiniai ugdomi totaliosios komunikacijos metodu: taikomos žodinės kalbos formos – rašytinė ir sakytinė kalbos, daktilinė kalba bei lietuvių gestų kalba. Lanksčios ugdymo sąlygos leido mokiniams tiek pamokų, tiek popamokinių renginių metu  naudotis informacinėmis technologijomis ir komunikacijos priemonėmis bei technine įranga.

Vaikai buvo mokomi ne tik bendrųjų, bet ir specialiųjų dalykų: lietuvių gestų kalbos, muzikos ritmikos, dalykinės praktinės veiklos ir kt. Visiems mokiniams buvo vedamos individualios tarties, kalbos ir klausos lavinimo pratybos (tame tarpe ir kochlearinių implantų naudotojams). Mokiniams, turintiems mokymosi sunkumų, buvo teikiama surdopedagogo, specialaus pedagogo, socialinio pedagogo ir mokytojo padėjėjo pagalba, o mokiniams, turintiems kitų problemų – socialinė pedagoginė ir kineziterapeuto pagalba. Bendrabutyje gyvenantys mokiniai popamokinės veiklos metu plėtė  pažintinę veiklą, ieškojo ir rado naujovių, prasmingai leido laisvalaikį (buvo vykdomos įvairios veiklos), propagavo sveiką gyvenseną.

Mokyklai 2014 m. skirta 1585,7 tūkst. Lt., iš jų darbo užmokesčiui 1061,6 tūkst. Lt. Valstybės biudžeto specialioji tikslinė dotacija regioninėms įstaigoms finansuoti sudarė 786,5 tūkst. Lt., iš jų darbo užmokestis -  455,5 tūkst. Lt; mokinio krepšelio lėšų skirta 799,2 tūkst.Lt, iš jų darbo užmokesčiui 606,1 tūkst.Lt.
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Bendras mokyklai priklausančių pastatų plotas 2156,36 m2, iš jų šildomas plotas 2141,4 m2, vienam mokiniui tenka bendro mokyklos pastatų ploto 38,51 m2. Mokyklos klasių kambarių bendras plotas 532,7 m2, vienam mokiniui tenkantis plotas 9,03 m2.

Mokykloje 2014 m. veikė 10 programų: mokyklos, mokytojų ir metodinės tarybų, mokyklos administracijos, mokytojų ir švietimo pagalbos mokiniui specialistų, tėvų (globėjų, rūpintojų) bei visuomenės bendradarbiavimo, vaiko gerovės, socialinės pedagoginės veiklos, sveikatos priežiūros, meninės,  kultūrinės ir sportinės, bibliotekininko, pedagoginės ir mokyklos priežiūros.
Veikė mokyklos taryba - aukščiausia mokyklos savivaldos institucija, kurią sudarė 9 bendruomenės nariai (mokiniai, tėvai (globėjai, rūpintojai) mokytojai, bendruomenės atstovai). Veiklos programa buvo parengta atsižvelgiant į mokyklos tikslus ir uždavinius, tėvų (globėjų, rūpintojų), mokytojų bei mokinių pasiūlymus. Mokyklos tarybos veiklos programos veiklos tikslas -  telkti mokyklos bendruomenę ugdymo proceso kokybės gerinimui ir svarbiausių mokyklos uždavinių įgyvendinimui. Vienas pagrindinių uždavinių - vykdyti mokyklos veiklos valdymo priežiūrą, įtraukiant mokyklos tarybos narius į vidaus darbo tvarkos ir mokinių elgesio taisyklių vykdymo kontrolę, padėti spręsti mokyklai aktualius klausimus, direktorei atstovauti teisėtiems mokyklos interesams.

Mokykloje nuolat veikė mokyklos mokinių savivaldos institucija. Jos narių skaičių ir veiklos kadencijos trukmę nustatė mokyklos direktorius. Mokinių savivaldos institucijos nariai buvo renkami  visuotinio mokinių susirinkimo metu. Mokinių savivaldos institucija inicijavo ir padėjo organizuoti mokyklos renginius, akcijas, vykdė prevencines programas, teikė siūlymų dėl mokymo organizavimo, vaikų neformaliojo švietimo programų plėtros, socialinės veiklos, dalyvavo rengiant mokyklos veiklą reglamentuojančius dokumentus, svarstė mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus, susitarė dėl mokyklos veiklos organizavimo, delegavo narius į mokyklos tarybą. 

Nuolat veikė mokytojų taryba - mokyklos savivaldos institucija mokytojų profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spręsti. Ją sudarė mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, visi mokykloje dirbantys mokytojai, sveikatos priežiūros specialistai, švietimo pagalbą teikiantys specialistas, bibliotekininkas, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. Mokytojų tarybai vadovavo mokyklos direktorius.

Mokykloje buvo sudarytos metodinės grupės ir metodinė taryba. Metodinės grupės buvo skirtos mokytojams kartu su pagalbos specialistais pasirengti ugdyti mokinius: planuoti ir aptarti ugdymo turinį (programas, mokymo ir mokymosi metodus, kontekstą, mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo būdus, mokymo (-si) ir ugdymo (-si) priemones bei patyrimą, kurį mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaikyti jį mokinių individualioms reikmėms, nagrinėti praktinę veiklą, plėtoti mokytojų profesinės veiklos kompetencijas, suderintas su mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu siekti mokinių ir mokyklos pažangos. Metodinė taryba nustatė mokytojų metodinės veiklos prioritetus, mokytojų kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijavo pedagoginių inovacijų diegimą mokykloje, teikė mokyklos direktoriui suderintus metodinių grupių siūlymus dėl ugdymo turinio formavimo ir jo įgyvendinimo organizavimo gerinimo. Metodinei grupei vadovavo grupės narių išrinktas metodinės grupės pirmininkas. Metodinių grupių ir metodinės tarybos sudarymo ir vadovavimo joms buvo nustatyti principai mokyklos darbo tvarkos taisyklėse.

2014 m. buvo aktyvus mokyklos administracijos, mokytojų ir švietimo pagalbos mokiniui specialistų, tėvų (globėjų, rūpintojų) bei visuomenės bendradarbiavimas, kuriama  bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais (globėjais, rūpintojais) kultūra, gerinama  bendradarbiavimo struktūra, įtraukiant į mokyklos valdymą.

Vaiko gerovės komisija organizavo ir koordinavo švietimo pagalbos teikimą, prevencinį darbą, saugios ir sveikos vaiko aplinkos kūrimą, švietimo programų pritaikymą mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių.

Vykdant socialinę pedagoginę veiklą buvo siekiama padėti sutrikusios klausos vaikams geriau adaptuotis visuomenėje, formuoti teigiamas moralines vertybes, atsakomybę už savo poelgius, sveiką gyvenimo būdą, ugdyti gebėjimą pasipriešinti žalingiems įpročiams: rūkymui, alkoholiui, narkotikų bei kitų psichiką žalojančių medžiagų vartojimui.

Sveikatos priežiūros specialisto vykdomos veiklos padėjo stiprinti mokinių sveikatą, formuojant teisingą požiūrį į sveikos gyvensenos būdą.

Kultūrinės ir sportinės veiklos programos įgyvendinime dalyvavo ženkli mokyklos bendruomenės dalis. Vadovaujami patyrusių pedagogų, ugdytiniai pasiekė puikių rezultatų apskrities, respublikos ir tarptautiniuose renginiuose. Išryškėjo mokyklos teikiamos kultūrinės veiklos vietos bendruomenei spektras, kurį sudarė įvairūs kultūriniai renginiai, koncertai, parodos, tradicijų puoselėjimas, rajoninių  švenčių šventimas kartu. Gražiose mokyklos erdvėse pastoviai vyko ugdytinių, pedagogų, profesionalių atlikėjų koncertai, į kuriuos buvo kviečiami ir miestelėnai ir net tarptautinė publika. Kultūrinė ir sportinė veikla skatino ir plėtojo mokinių kūrybines ir fizines galias, diegė dorinės moralės normas, propagavo sveiką gyvenimo būdą. 

Intensyviai vykdoma pedagoginė  ir mokyklos priežiūros veikla užtikrino kokybišką, pagrįstą naujovėmis ugdymo procesą, siekiant mokinių ir mokyklos pažangos. 

Bibliotekininkas populiarino bibliotekos teikiamas paslaugas, pasitelkiant informacinius stendus, mokyklos  interneto svetainę, elektroninį paštą, spaudą.

Daug dėmesio buvo skiriama mokyklos kultūrai, įvaizdžio formavimui, viešiesiems ryšiams, projektinei veiklai, bendradarbiavimui su socialiniais partneriais, savivaldos institucijų plėtojimui ir jų įtraukimui į mokyklos valdymą, ugdymo turinio vadybai, edukacinių aplinkų kūrimui ir tobulinimui, mokinių saugumo ir lygių galimybių užtikrinimui, tėvų (globėjų, rūpintojų) informavimui ir švietimui, darbuotojų saugumo užtikrinimui, kvalifikacijos tobulinimui ir jų veiklos vertinimui, turto ir lėšų administravimui ir valdymui.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA


Politiniai veiksniai. Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2013 m. spalio 7 d. įsakymas Nr.V-920 „Dėl savivaldybių specialiųjų mokyklų, specialiojo ugdymo centrų, specialiųjų mokyklų – daugiafunkcių centrų, skirtų šalies(regiono) mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, kurioms 2014 metais bus skiriama ūkio lėšų iš Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto, sąrašo ir savivaldybių mokyklų, turinčių specialiųjų klasių, skirtų šalies(regiono) mokiniams, turintiems specialiųjų ugdimosi poreikių, kurioms 2014 metais bus skiriama ūkio lėšų iš Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto, sąrašo tvirtinimo“, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2012 m. lapkričio 8 d. sprendimas Nr.1-266 „Dėl Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinės mokyklos nuostatų tvirtinimo“, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2012 m. vasario 23 d. sprendimas Nr. 1-53 „Mokinių priėmimo į Panevėžio miesto savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklas tvarkos aprašas“.

Mokyklos veiklą reglamentuoja Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymas, Valstybinio švietimo strategijų 2013-2022 m. nuostatų projektas, Vaiko teisių Konvencija, Vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatymas; Sutrikusios klausos asmenų ugdymas ir socializacija (1997 m. birželio 26 d. kolegijos nutarimas Nr. 39); Dvikalbio kurčiųjų ugdymo samprata (2007 m. sausio 15 d. įsak. Nr. ISAK 65); 

Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinė mokykla savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos Kolegijos nutarimais ir ministro įsakymais, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos sprendimais, potvarkiais, įsakymais ir nurodymais, mokyklos nuostatais.

Švietimo ir mokymo politika yra labai svarbi siekiant ekonomikos augimo ir darbo vietų kūrimo tikslų, socialinės įtraukties ir aktyvaus pilietiškumo, tačiau šioje srityje lieka daug neaiškumų. Daugiau kaip du dešimtmečius reformuojamoje, pastaraisiais metais ekonominės krizės įtakojamoje Lietuvos švietimo sistemoje jų siekiamybė yra toli nuo realybės.

Ekonominiai veiksniai.

Bazinis mokinio krepšelio dydis 2014 metais - 3348 Lt. MK lėšų  nepakanka ugdymo plano vykdymui. Dėl lėšų stygiaus sumažintas neformalus ugdymas.

Socialiniai veiksniai. Mokykloje mokėsi 66 mokiniai. Visi mokiniai buvo nemokamai maitinami ES reikalavimus atitinkančioje valgykloje, apgyvendinami bendrabutyje. Mokiniams, kurie gyvena ne Panevėžyje, kompensuojamos kelionės išlaidos. Teikiama specialioji pedagoginė švietimo pagalba. 

Mokiniams pagal pedagoginės psichologinės tarnybos išvadas švietimo pagalba teikiama: surdopedagogo – 66 mokiniams, spec. pedagogo – 27-iems, mokytojo padėjėjo – 19-ai, socialinio pedagogo – 27-am, kineziterapeuto – 11-ai, logopedo – 22-iems, o psichologinė pagalba skirta 19 mokinių, tačiau neteikiama, kadangi Panevėžyje nėra specialistų psichologų, gebančių bendrauti lietuvių gestų kalba.

[image: image7.png]66

Svietimo pagalba





Technologiniai veiksniai. Plintančios informacinės technologijos sudaro sąlygas modernizuoti ugdymo procesą. IT užtikrina informacijos sklaidą, reikalingos informacijos paiešką. Šiandieninėje žinių ir informacijos visuomenėje kasdien atsiranda vis naujų technologijų: modernūs mobilieji telefonai, kokybiška garsą stiprinanti aparatūra, indukcinės kilpos, FM sistemos ( 2014 m. įsigjome 2 imtuvus ir 16 siųstuvų),  interaktyviosios lentos (2014 m. įsigijome 1), vis dažniau taikomi kochliariniai implantai (į mokyklą atvyko 1 naujas mokinys su kochleariniu implantu, o baigė mokyklą net 3 mokiniai su kochleariniais implantais). Klausos negalią turintys asmenys turi galimybę naudotis moderniu, garsą stiprinančiu telefonu.
Šiuo metu svarbiausia techninius pasiekimus diegti ugdymo procese, šiuolaikines informacines technologijas paversti efektyvia priemone ugdymo proceso optimizavimui. Nuolatine darbo praktika turi tapti naujai sukurtų dalykinių programų taikymas pamokoje. Šiuolaikinės IT efektyvios, bet ir pakankamai brangios, todėl faktiškai gaunamos lėšos nepakankamai tenkina mokyklos poreikius, modernizavimo ir kaitos procesas dėl lėšų stygiaus nėra pakankamas.

Įsigyta pradinėms klasėms interaktyvi lenta „Promethean activBoard Touch 78“, planšetė Samsung“ darbui su magnetine balta lenta bei mokymo priemone „Pelės išdykėlės“, kuri integruojama į MS Power Point2010/2007 programą. 

Ryšių sistema. Mokykloje veikia belaidė interneto erdvės įranga (modemas, belaidžio tinklo prieigos taškas) bei  5 paslaugos „ZEBRA BELAIDIS“ prisijungimo  WI-FI kodai,  sėkmingai veikia internetinis ryšys,  nuolatos atnaujinamas internetinis puslapis, yra specialus telefonas, kuriuo gali naudotis ir neprigirdintys mokiniai bei mokyklos darbuotojai. Mokykloje yra 43 kompiuteriai. 2014 m. įsigijome 3 stacionarius ir 1 planšetinį kompiuterį, nurašyti 2 nebetinkami naudoti kompiuteriai. Įsigyta 1 nauja interaktyvi lenta. Kompiuteriai nuolat naudojami įvairių dalykų pamokose ir popamokinėje veikloje. Internetinis ryšys sudaro sąlygas gauti reikalingą informaciją, užtikrinančią geresnį mokytojų pasiruošimą pamokoms. 
Edukaciniai veiksniai. Mokykloje vykdomos ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programos. Siekiama Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų ugdymo centro statuso, kuriame būtų vykdomos ankstyvojo ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo programos, teikiamos metodinės konsultacijos, organizuojami susitikimai miesto, rajono ir regiono mokytojams, dirbantiems su vaikais, turinčiais klausos sutrikimų.

Teisinė bazė. Mokykla dirba vadovaudamasi mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklėmis, darbuotojų pareiginėmis instrukcijomis, su mokiniais, jų tėvais (globėjais, rūpintojais) sudarytomis mokymo sutartimis, o su tais, kurie gyvena bendrabutyje – mokinio priėmimo į mokyklos bendrabutį sutartimis, mokyklos ugdymo planu.
Organizacinė struktūra. Mokykla yra trijų pakopų: 1) ikimokyklinis, priešmokyklinis ugdymas; 2) pradinis - P-4 klasės; 3) pagrindinis – 5-10 klasės. Mokykloje veikia 8 klasės ir 1 ikimokyklinio - priešmokyklinio ugdymo grupė.   
Žmogiškieji ištekliai. Mokykloje dirba 31 pedagogas, (6 mokytojai metodininkai, 18 vyr. mokytojų ir auklėtojų, 7 mokytojai ir auklėtojai), iš jų – 7, turintys klausos negalę, 15 mokytojų turi  surdopedagoginį išsilavinimą. 6 – metodininko kvalifikacinę kategoriją.
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4 mokytojos Šiaulių universitete baigė mokymus „Surdopedagogika“.

4 mokytojai studijuoja lietuvių gestų kalbą, kad įgytų lietuvių gestų kalbos mokytojo kvalifikaciją. 

Suformuota visavertė komanda mokiniams, turintiems mokymosi sunkumų ir kompleksinių negalių. Aukšta specialistų kvalifikacija užtikrina sugebėjimą pažinti kurčiųjų psichologiją, naujų ugdymo metodų taikymą ir IT efektyvų panaudojimą.

Administracijos personalas – 6 darbuotojai: 1 direktorius, 1 direktoriaus pavaduotojas ugdymui, 1 direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams, 1 vyr. buhalterė, 1 sekretorė, 2 kompiuterių specialistai.

Kitas pagalbinis personalas – 17 darbuotojų: 1 buhalterė kasininkė, 3 valytojos, 2 pastatų priežiūros darbininkai, 2 vairuotojai, 4 budėtojos, 2 kiemsargės, 4 sargai, 1 skalbėja, 2 naktinės auklės, 2 mokytojo padėjėjos, 1 vyr .virėja, 1 virėja.

Kiti specialistai – 3 darbuotojas: 1 sveikatos priežiūros specialistė, 1 dietologė, 1 kineziterapeutė, 1 bibliotekininkas, 

Planavimo sistema.  Ugdymo procesas mokykloje vykdomas planingai. Sudaromas strateginis veiklos planas 3 metams. Juo vadovaujantis, sudaroma metinė veiklos programa bei veiklos planai metinei veiklos programai įgyvendinti.  Kiekvieną mėnesį rengiami mėnesio veiklos planai. 
Kiekvienais mokslo metais mokykla rengia ugdymo planą, priemonių planą ugdymo programai įgyvendinti. Mokytojai dirba pagal atnaujintas programas, sudaro teminius planus, individualias programas specialiųjų poreikių mokinių ugdymui.

Finansiniai ištekliai. Mokykla gauna finansavimą iš valstybės biudžeto pagal asignavimų valdytojo patvirtintą sąmatą. Ugdymo procesas finansuojamas iš valstybės biudžeto lėšų pagal suformuotą Mokinio krepšelį (spec. mokyklų). Aplinkai finansuoti pagal patvirtintą metodiką skiriamos ūkio lėšos iš valstybės biudžeto .

Mokyklai 2014 m. Švietimo ir ugdymo programai finansuoti skirta 1586,8 tūkst. litų; viešųjų darbų programai – 12,1 tūkst. litų. Metų eigoje dėl mokinių skaičiaus pasikeitimo finansavimas darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms buvo padidintas 23,6 tūkst. litų.

Viso biudžeto išlaidos 2014 m. sudarė  1622,5 tūkst. litų; iš jų darbo užmokesčiui 1071,4 tūkst. litų; socialinio draudimo įmokoms – 331,0 tūkst. litų; prekėms ir paslaugoms – 207,7 tūkst. litų; ilgalaikio materialiojo turto įsigijimui -12,4 tūkst. litų.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Veiklos tikslų įgyvendinimas

Mokyklos 2014 m. veiklos tikslas: organizuoti ugdymo procesą, užtikrinantį ugdymo kokybės gerinimą, švietimo pagalbos tobulinimą bei mokyklos bendradarbiavimo struktūros gerinimą su aplinka (socialiniais partneriais, tėvais (globėjais, rūpintojais), švietimo pagalbos specialistais, mokyklos savivalda).

Mokyklos 2014 m. veiklos uždaviniai: 

1. Organizuoti profesionalią pedagoginę veiklą, tenkinančią skirtingus mokinių poreikius.

2. Stiprinti mokyklos bendradarbiavimo struktūrą su aplinka tėvais (globėjais, rūpintojais), švietimo pagalbos specialistais, mokyklos savivalda  bei socialiniais partneriais, įvedant elektroninį dienyną.

3. Analizuoti ir tobulinti pedagoginę veiklą apklausomis bei kitais būdais.

4. Siekti kultūrinio sąmoningumo, darnaus vystymosi, mokant sveikos gyvensenos ir ugdant bei ugdantis tinkamus gyvenimo įgūdžius.

5. Kelti mokinių motyvaciją mokymuisi, kultūringam elgesiui.

Mokyklos tarybos veikla. 
2013-2014 m. m. mokyklos tarybą, aukščiausią mokyklos savivaldos instituciją, sudarė 9 bendruomenės nariai: 3 tėvai ( globėjai, rūpintojai) – Judita Oksienė, Neringa Milaknienė, Lina Veliulienė, 3 mokytojai – Irena Matuzevičienė, Erika Valentinavičienė, Palmira Stančauskienė, 3 mokiniai – Kotryna Kalačiovaitė, Rytis Petrulis, Karina Butkevičiūtė.

2014-2015 m. m. pradžioje naujai išrinktą   mokyklos tarybą sudaro taip pat 9 bendruomenės nariai: 3 tėvai (globėjai, rūpintojai) – Edita Ulienė, Reimonda Čiplytė, Andželika Eidukaitienė, 3 mokytojai – Vijoleta Vanagienė, Lijana Čiplienė, Danutė Matuzienė, 3 mokiniai – 10 kl. mokinė Karina Butkevičiūtė, 8 kl. mokinė Toma Audickaitė, 7 kl. mokinys Povilas Meškelis. 

Mokyklos tarybos  veiklos programa parengta atsižvelgiant  į mokyklos tikslus ir uždavinius,  tėvų (globėjų, rūpintojų), mokytojų bei mokinių pasiūlymus. Programoje numatytos ir įgyvendintos veiklos kryptys - mokyklos veiklos ir strateginio plano aktualumo vertinimas, mokyklos ūkinės – finansinės veiklos 2013 m. rezultatų ir 2014 m. perspektyvos analizavimas, mokykloje atlikto finansinio (teisėtumo) audito rezultatų vertinimas, 2 proc. gyventojų pajamų mokesčio surinktų lėšų paskirstymo ir panaudojimo analizavimas, patikros rezultatų, mokslo metų užbaigimo, bei vasaros poilsio organizavimo klausimų svarstymas. 

Programos veiklos tikslas -  telkti mokyklos bendruomenę ugdymo proceso kokybės gerinimui ir svarbiausių mokyklos uždavinių įgyvendinimui. Vienas  pagrindinių mokyklos tarybos uždavinių  - vykdyti mokyklos veiklos valdymo priežiūrą, įtraukiant mokyklos tarybos narius į vidaus darbo tvarkos ir mokinių elgesio taisyklių vykdymo kontrolę.
Mokyklos taryba telkė mokyklos mokinių, mokytojų, tėvų ( globėjų, rūpintojų) bendruomenę programoje numatyto tikslo įgyvendinimui, padėjo spręsti mokyklai aktualius klausimus, direktorei atstovauti teisėtiems mokyklos interesams. Vykdė  mokyklos veiklos valdymo priežiūrą, vidaus darbo tvarkos ir mokinių elgesio taisyklių laikymosi  kontrolę, aptarė mokinių maitinimo, laisvalaikio, vasaros poilsio organizavimo, buities ir mokymo(si ) sąlygų sudarymo klausimus.              

Daug dėmesio buvo skirta savivaldos  institucijų plėtojimui ir jų įtraukimui į mokyklos valdymą: mokinių tėvai (globėjai, rūpintojai), taip pat šeimų, auginančių kurčius ir neprigirdinčius vaikus, bendrijų PAGAVA ir ADAPTA nariai ne tik dalyvavo mokyklos renginiuose, bet ir išsakė savo nuomonę.

2014 m. įvyko 5 mokyklos tarybos  posėdžiai:  dėl naujosios mokyklos tarybos programos 2014 m. tvirtinimo, dėl mokyklos ūkinės – finansinės veiklos 2013 m. rezultatų ir  perspektyvos 2014 m., dėl  mokyklos strateginio plano 2014 – 2016 m. projekto svarstymo, dėl veiklos planų 2014 ir  veiklos ataskaitos  už  2013 metus, dėl 2% gyventojų pajamų mokesčio (GPM) gautų lėšų paskirstymo, dėl patikros rezultatų, mokslo metų užbaigimo, vasaros poilsio organizavimo,   dėl pagrindinių mokyklos ugdymo proceso darbo krypčių, ugdymo plano projekto 2014-2015 m.m. svarstymo, dėl darbo krūvių mokytojams paskirstymo, dėl mokykloje atlikto finansinio (teisėtumo) audito, dėl ugdymo proceso organizavimo, pamokų paskirstymo, ugdymo turinio planavimo, 2013 - 2014 m. m. pokyčių analizės, tikslų ir uždavinių, pasirengimo 2014 - 2015 m. m., dėl mokyklos finansinių išteklių naudojimo ir paskirstymo, papildomų valandų apmokėjimo mokytojams, priedų prie tarnybinių atlyginimų (tarifinių atlygių) mokėjimo, dėl mokyklos tarybos pasiskirstymo pareigomis, dėl   mokyklos finansinės veiklos, dėl  2014 m. vykusių mokyklos tarybos posėdžių nutarimų vykdymo, mokyklos tarybos ataskaitos už 2014 m., 2015 m. mokyklos tarybos veiklos tikslų, uždavinių numatymo, veiklos plano projekto teikimo, dėl mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų (išskyrus psichologus) atestacijos 2015-2017 m. programos derinimo, dėl mokyklos stebėsenos, dėl darbuotojų priedų prie tarnybinių atlyginimų (tarifinių atlygių), papildomų valandų apmokėjimo mokytojams mokėjimo, dėl 2 proc. gyventojų pajamų mokesčio ir paramos lėšų naudojimo, dėl mokyklos materialinės bazės turtinimo - dviejų transporto priemonių gavimo, dėl draudimo rūkyti mokyklos teritorijoje, dėl Pasaulinės kurčiųjų dienos šventimo, dėl pasirengimo euro įvedimui, dėl naujos mokinių maitinimo tvarkos.

Visuose  mokyklos tarybos posėdžiuose dalyvavo daugiau  kaip du trečdaliai mokyklos tarybos narių. 

Sąmoningas ir atsakingas mokyklos tarybos narių dalyvavimas mokyklos savivaldoje padėjo sutelkti mokyklos bendruomenę  ugdymo proceso kokybės gerinimui, mokyklos uždavinių įgyvendinimui,  talkino formuojant mokyklos materialinius, finansinius ir intelektualinius išteklius. 

Prioritetinė kryptis 2015 metais – švietimo pagalbos teikimo tobulinimas, stiprinant komandinį darbą, bei mokyklos bendradarbiavimo stuktūros gerinimas su aplinka (socialiniais partneriais, mokyklos savivalda, JAV ambasada, tėvais (globėjais, rūpintojais), švietimo pagalbos specialistais).                                                                    

Mokinių savivalda. 

Mokykloje mokinių savivalda tiesiogiai vyko per mokyklos tarybos veiklą ir bendrabutį. Šiais mokslo metais visuotinio mokinių susirinkimo metu į mokyklos tarybą išrinkti 3 mokiniai dviems metams: Karina Butkevičiūtė, 10 kl. mokinė, Povilas Meškelė ir Toma Audickaitė, 8 kl. mokiniai.

Mokyklos taryboje priimti nutarimai ir kita su mokinių veikla susijusi informacija buvo nuolat perduodama mokinių susirinkimų metu.

 Kasmet mokinių susirinkimų metu nagrinėjamos mokiniams aktualios temos. Tai mokinių elgesio taisyklės prasidėjus naujiems mokslo metams, saugaus elgesio taisyklės žiemos atostogų ir švenčių laikotarpiu bei išleidžiant vasaros atostogų, budėjimas, susitikimai vyr. klasių mokinių su mokyklų, kuriose galėtų mokytis mūsų mokiniai, atstovais, socialine pedagoge. Susitikimuose su nepilnamečių reikalų inspektoriais įgijo žinių apie savo teises, pareigas, atsakomybę ir už prasižengimus skiriamas baudas. Mokiniai buvo supažindinami su naujausia informacija, skirta klausos negalią turintiems  žmonėms: informacijos perdavimas GPIS 112 būdu. Patys mokiniai buvo skatinami išsakyti savo pasiūlymus ir pageidavimus. Neplanuoti susirinkimai buvo organizuojami atsiradus reikalui. Mokinių susirinkimai vyko trimis formomis: visuotinis, atskirų klasių ir mokinių, gyvenančių bendrabutyje.Visuotinių mokinių susirinkimų metu dalyviai sprendė organizuojamų ekskursijų klausimus, svarstė bendraamžių nusižengimus, priimė bendrus reikalavimus gyvenantiems bendrabutyje, sužinojo informaciją apie renginius mieste, peržiūrėjo Kalvarijos gimnazijos 2013 m. sukurtą filmuką ,,PATYČIOS GALI LIAUTIS- tebūnie draugystė''. Susirinkimus organizavo mokyklos vadovai. Su šiuose susirinkimuose priimtais nutarimais buvo supažindinama mokyklos taryba, VGK. Susirinkimų metu klasės vadovai, administracijos ar tėvų (globėjų, rūpintojų) atstovai tarėsi su mokiniais dėl mokyklos švenčių, gimtadienių organizavimo, klasių inventoriaus įsigijimo, asmeninių problemų sprendimo. Mokinių, gyvenančių bendrabutyje, susirinkimus organizavo bendrabučio vyr. auklėtojas. Šių susirinkimų metu vaikai buvo supažindinami su tvarka bendrabutyje, dienos režimu, saugaus elgesio taisyklėmis, maitinimo tvarka, naujai atvykusieji vaikai – su patalpomis, inventoriumi, kambario gyventojais.

Mokytojų tarybos veikla. 

Mokytojų tarybai priklausė  31 mokytojas, iš jų  6 metodininkai, 18 vyr. mokytojų ir auklėtojų. 7 pedagogai turi klausos negalę. Tarybai vadovavo mokyklos direktorė Danutė Kriščiūnienė. Iki 2014 m. rugpjūčio 29 d. sekretorė – vyr. lietuvių kalbos mokytoja Danutė Matuzienė, o nuo 2014 m. rugpjūčio 29 d. skretorė – vyr. lietuvių kalbos mokytoja Laimutė Beinarauskienė. 

2014 metais buvo pravesta 10 mokytojų tarybos posėdžių. Svarstyti ir priimti nutarimai teisės aktų nustatytais ir mokyklos direktoriaus teikiamais klausimais. Visuose posėdžiuose dalyvavo daugiau kaip du trečdaliai mokytojų tarybos narių. 

Mokytojų taryboje buvo aptarti šalies ir savivaldybės švietimo politikos prioritetai, svarstyta  mokyklos organizacinė struktūra, bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, ugdymo turinio planavimas ir individualizavimas, 2013 - 2014 m.m. pokyčiai ir pasirengimas 2014- 2015 m.m., 2014- 2015 m.m ugdymo proceso organizavimas,  darbo krūvių mokytojams paskirstymas, mokyklos finansinių išteklių naudojimas ir paskirstymas, papildomų valandų apmokėjimas mokytojams, priedų prie tarnybinių atlyginimų mokėjimas, tarifinių atlygių ir tarnybinių atlyginimų koeficientai,  I-ojo ir II-ojo pusmečių mokymosi rezultatai, penktokų adaptacija. Mokytojai išsamiai susipažino su 2014 m. pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos aprašu, aptarė pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo rezultatus.

Visi šeši dešimtokai sėkmingai baigė mokyklą, o vidurinį išsilavinimą bei profesijas toliau įgyja LKUC-e Vilniuje bei Klaipėdos siuvimo ir paslaugų verslo mokykloje. Viena penktos klasės mokinė  palikta kartoti tos pačios klasės kursą. Visi kiti mokiniai perkelti į aukštesnę klasę. 

Svarstyta mokytojų tarybos metinės veiklos ataskaita ir 2014 m. vykusių mokytojų tarybos posėdžių nutarimų vykdymas, 2015 m. mokytojų tarybos veiklos tikslai, uždaviniai, veiklos planavimo projektas.

Aptarta ataskaita apie biudžeto lėšų panaudojimą 2014 m., finansinių išteklių naudojimo ir paskirstymo ataskaita. Svarstyti mokyklos strateginis planas 2014 – 2016 m. ir veiklos ataskaita už 2013 m.,  ugdymo plano 2013 – 2014 m.m. projektai bei 2014- 2015 m.m. ugdymo planas, 2014- 2015 m.m reikalingų vadovėlių bei mokymo priemonių sąrašai, mokinių maitinimo organizavimo tvarka.

Aptarta bendrabučio auklėtojų vykdoma popamokinė veikla, analizuoti anketos ,,Nuomonė apie popamokinę veiklą“ rezultatai. 

Svarstytas  mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų (išskyrus psichologus) atestacijos 2015-2017 m. programos projektas, galimybė pageidaujantiems mokytojams nemokamai studijuoti ŠU, įgyjant papildomą surdopedagogo kvalifikaciją. Aptarti kvalifikaciniai reikalavimai mokytojams, švietimo stebėsenos rodikliai. 

Susipažinta su Lietuvos surdopedagogų asociacijos programos ,,Pedagogų švietimo pagalbos specialistų ir tėvų surdopedagoginių kompetencijų plėtotė” vykdymu. Į Lietuvos surdopedagogų asociacijos Atrankos komisiją deleguota Laima Lapėnienė, lietuvių kalbos mokytoja. 

Mokslo ir žinių dienos proga Švietimo skyriaus padėkos raštu apdovanota Ramunė Smirnovienė, vyr. surdopedagogė, spec. pedagogė, už aktyvų darbą VGK. 

Vyko posėdis apie nelaimingą Gitanos Gučienės, auklėtojos, naktinės auklės atsitikimą darbe. 

Buvo aptarti PPT tyrimo ,,Tėvų nuomonė apie jų vaikų ugdymą specialiojo ugdymo mokykloje“ rezultatai, tėvų (globėjų, rūpintojų) apklausos duomenys apie popamokinės veiklos pokyčius, pasirengimo euro įvedimui veiklos plano vykdymas, Visuomeninės sveikatos centro patikrinimo nutarimai. 

Svarstyta galimybė įkurti kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų ugdymo centrą. Mokytojų taryba informuota, kad iš JAV ambasados gauta parama baldais ir autobusas mokinių vežiojimui, o taip pat iš ŠMM mokyklinis autobusas.  

Danutė Kriščiūnienė, direktorė, pateikė informaciją apie LR švietimo ir mokslo ministro planuojamą išorės auditą visose mokyklose. Supažindino su Panevėžio miesto savivaldybės kontrolės ir audito  tarybos atlikto finansinio audito išvadomis ir rekomendacijomis.

Svarstytas svarbiausių renginių planavimas, Mokslo ir žinių dienos, Pasaulinės kurčiųjų dienos, Advento vakaro darbuotojams ir Kalėdų renginio mokinams, koncerto, skirto Lenkijos nepriklausomybės dienai, organizavimas, dalyvavimas Angelų alėjos kūrime CIDO arenoje.  Aptartas projekto ,,Skaitai knygas – kaupi žinias“ rengimas. Į visus renginius kviesti savivaldos institucijų atstovai.

Informuota, kad mokykloje  praktiką atliko Lietuvos edukologijos universiteto antro kurso studentė Aurelija Janušytė.

Kalbėta apie socialinės pedagogės Genovaitės Kazlauskienės organizuotą mokinių užklasinę veiklą Panevėžio moksleivių namuose, dailės mokytojo Povilo Šiaučiūno  dailės bei fotografijų parodas. Teikta informacija apie  Lietuvos surdopedagogų asociacijos ir Kauno kurčiųjų  ir neprigirdinčiųjų  ugdymo centro  rengiamą webinarą bei jame skaitytą  auklėtojos Laimos Lapėnienės pranešimą. Teigta, kad į mėnraštį ,,Akiratis“ buvo siunčiama informacija apie mokykloje vykstančią veiklą.

Pasidžiaugta, kad mokykloje dirbo mokytojų komanda, suteikianti visavertį ugdymą mokiniams, turintiems mokymosi sunkumų dėl klausos ir kompleksinių negalių.

 Kalbėta apie tęstinį bendradarbiavimą su JAV ambasada. 

Metodinės tarybos veikla. 2014 metais įvyko  6 metodinės tarybos posėdžiai, iš jų -  5 išplėstiniai. Metodinę tarybą kuravo direktoriaus pavaduotoja ugdymui Lina Bartnykienė. Metodinei tarybai pirmininkavo surdopedagogė metodininkė (pradinių klasių) Laimutė Lazdauskienė. Išplėstinių posėdžių metu, pagal iš anksto sudarytą eilę, sekretoriauja visi mokytojai (išskyrus turinčius klausos negalią).

Mokykloje veikė keturios metodinės grupės: pradinių klasių, vyr. klasių tiksliųjų mokslų, vyr. klasių humanitarinių dalykų bei auklėtojų. Su metodinėse grupėse priimtais nutarimais visi mokytojai supažindinami metodinės tarybos ir mokytojų tarybos posėdžiuose.

Parengta mokyklos metodinės veiklos programa 2014 m. Metodinė taryba siekė įgyvendinti numatytą veiklos tikslą – gerinti mokinių su klausos negale mokymo kokybę bei skatinti teigiamą mokinių mokymosi motyvaciją, tobulinant pamokos metodiką, veiksmingai bendradarbiaujant su socialiniais partneriais, mokinių tėvais (globėjais, rūpintojais), švietimo pagalbos specialistais.

Mokyklos metodinės tarybos posėdžiuose kalbėta apie ugdymo proceso gerinimą, ugdyme(si) diegtas inovacijas, pedagoginės saviraiškos ir kūrybiškumo įtaką rezultatams, dirbant su mokiniais, kurie mokosi pagal individualizuotas programas, mokinių drausmės, atsakomybės, elgesio problemas, stendinių pranešimų rengimą.  Mokytojai, peržiūrėję sėkmės istorijas, svarstė pedagoginės veiklos tobulinimo būdus, dalinosi patirtimi, kaip kūrybingai parinkti mokymosi metodus ir priemones, taikyti įvairias mokymo(si) strategijas. Parengtas detalus  pamokos, skirtos mokiniams su klausos negale, planas, atkreipiant dėmesį į tarties ir kalbos, klausos lavinimo, skaitymo iš lūpų bei žodyno turtinimo dalių svarbą, ugdant sutrikusios klausos mokinius.

Išplėstinių posėdžių metu išklausyti metodinėse grupėse apibendrinti  pranešimai – pasisakymai „Sėkmės istorijų peržiūra ir aptarimas“, „Mokyklos bibliotekos indėlis į mokinių kultūrinį ugdymą“, „Paauglio atsakomybės ugdymas“, „Dvasinio ugdymo vaidmuo mokinių asmenybės formavime“. 

Sudaryti klausimynai ,,Mokinių atsakomybės ugdymas“ mokiniams, mokytojams, tėvams (globėjams, rūpintojams). Išanalizavus pristatytus tyrimų analizės rezultatus, matėsi, kad mokiniai supranta žodį atsakingas, mokinio atsakomybę, dauguma stengiasi būti atsakingais, gerbia bendruomenės narius. Mokytojai dažniausiai  taikė žodinio poveikio priemones. Tėvų (globėjų, rūpintojų) nuomone, vaikui išsiugdyti atsakomybės jausmą trukdė blogas pavyzdys, perdėta tėvų pagalba, nevienodi suaugusiųjų reikalavimai, aplinkinių nuolaidžiavimas, taisyklių nebuvimas, nekonkretumas ir pan., mokinių nuomone – per dideli reikalavimai. Bendrabutyje vaikai jautėsi gerai, nes buvo saugūs, vykdomos veiklos vaikams patiko. Išliekanti problema – besikeičiantys auklėtojai, ne visada atsakingas požiūris į namų darbų atlikimą. 
Suderinti mokytojų ilgalaikiai teminiai, kalbos, klausos ir tarties lavinimo, klasės vadovų bei auklėtojų planai. Mokytojai atsakingai parengė ilgalaikius teminius planus, tačiau jie parengti labai įvairiomis formomis. Kitiems mokslo metams metodinės tarybos aktyvas rengia  suvienodintą ilgalaikių teminių planų struktūrą. 

Dalyvauta sudarant mokyklos veiklos planą ir strateginį planą 2014-2016 m.

Buvo skleidžiamos pedagoginės ir metodinės naujovės, dalijamasi gerąja pedagogine patirtimi, plėtojamas bendradarbiavimas ne tik tarpusavyje, bet ir su kitų įstaigų specialistais. Kiekviena metodinė grupė parengė po vieną straipsnį iš asmeninės surdopedagoginės patirties. Straipsniai buvo išklausyti  ir aptarti šplėstiniame metodinės tarybos posėdyje. Šiandien jau turime Lietuvos surdopedagogų asociacijos leidinį - straipsnių rinkinį „Ugdome negirdintį vaiką“,  kuriame yra du mūsų mokyklos mokytojų parengti straipsniai, tai surdopedagogės metodininkės (pradinių klasių) Laimutės Lazdauskienės „Ką darau, kad žodis kurčiajam taptų draugu“ ir auklėtojos Laimos Lapėnienės „Literatūros didaktika: interaktyviųjų strategijų taikymas, ugdant klausos negalią turinčius mokinius“. Pradinių klasių mokytoja Laimutė Lazdauskienė skleidė pedagoginę patirtį ir pristatydama savo parengtą „Metodinę priemonę parengiamosios klasės mokinių žodyno turtinimui“ Joniškyje vykusioje tarptautinėje – mokslinėje konferencijoje „Ieškojimai. Atradimai. Iššūkiai. Galimybės“.  Darnus pradinių klasių metodinės grupės kolektyvas ne tik puikiai organizavo projektą „Skaitai knygas - kaupi žinias“, bet ir su  skoningai bei išsamiai parengtu tuo pačiu pavadinimu stendiniu pranešimu dalyvavo  konferencijoje „Sutrikusios klausos asmenų ugdymo(si) patirtis, sėkmės, nesėkmės ir lūkesčiai“, kuri vyko Klaipėdos pedagogų švietimo ir kultūros centre. Toje pačioje konferencijoje stendinį pranešimą „Vaikų ir jaunimo olimpinis ugdymas mokykloje“ pristatė ir kūno kultūros mokytoja metodininkė Vijoleta Vanagienė.

Nuolat  buvo keliama pedagogų kvalifikacija. Keturios  pedagogės – Palmira Stančauskienė, Gita Gižienė, Laimutė Beinarauskienė ir Vijoleta Vanagienė  – baigė ŠU neformaliojo suaugusiųjų švietimo programos ,,Surdopedagogika" mokymus. Mokytojai ir mokyklos administracija diskutavo aktualiais mūsų mokyklai specifiniais klausimais, išplėstiniuose metodinės tarybos posėdžiuose dalijosi gerąja darbo patirtimi ir įspūdžiais, sugrįžus iš seminarų, konferencijų, nuotolinių kursų, nagrinėjo naujausią metodinę literatūrą. Buvo kaupiama išsami informacija apie lankytus seminarus.

Mokytojai nuolat aktyviai dalyvavo metodinėje veikloje: vedė atviras pamokas (kolegoms, studentams, tėvams (globėjams, rūpintojams). Pradinių klasių vyr. mokytoja Gita Gižienė vadovavo Lietuvos edukologijos universiteto pradinio ugdymo pedagogikos ištęstinių studijų programos 2 kurso studentės Janušytės Aurelijos praktikai.  Mokytojos Irena Matuzevičienė, Gita Gižienė, Laimutė Lazdauskienė, Regina Liutkevičienė, Jurga Milerienė, spec. pedagogė Ramunė Smirnovienė, surdopedagogės individualioms pratyboms vesti Palmira Stančauskienė ir Rima Lavickienė, ikimok. – priešmok. ugd. grupės pedagogė Erika Valentinavičienė vedė atviras pamokas ir užsiėmimus.

Siekdami ugdymo kokybės ir pagalbos mokiniui teikimo būdų tobulinimo, mokytojai aptarė metodinių priemonių poreikį ir užsakymą 2014-2015 m.m. Įvykdytas nutarimas – dvi metodinės grupės (šiais metais pradinių klasių ir vyr. klasių humanitarinių dalykų) metų eigoje įvykdė po vieną projektą – netradicinio ugdymo dieną. Pradinių klasių metodinė grupė organizavo projektą ,,Skaitai knygas - kaupi žinias", netradicinio ugdymo dieną – šventinį projekto užbaigimo renginį mokyklos bendruomenei. Apie vykdytą projektą pateiktas pranešimas internetinėje Lietuvos kurčiųjų draugijos svetainėje ir informaciniame leidinyje ,,Švietimo naujienos" 2014 m. Nr. 6 (339), parengtas stendinis pranešimas. Vyr. klasių humanitarinių dalykų metodinė grupė vykdė projektą, skirtą Kristijono Donelaičio 300 metinėms.

Šios metodinės grupės aktyviai bendradarbiavo su Panevėžio miesto savivaldybės  viešosios bibliotekos Vaikų literatūros skyriumi „Žalioji pelėda“, kuriame miesto visuomenė turėjo galimybę susipažinti su mūsų mokyklos mokinių kūrybiniais darbeliais, užfiksuotomis akimirkomis iš projekto „Skaitai knygas – kaupi žinias“ baigiamojo renginio, pasidžiaugti  mažųjų menine programėle. „Žalioji pelėda“ šiais metais įgyvendino projektą „Knyga – raktas į pažinimą. Mūsų metai“. Mokytojos Laimutė Beinarauskienė, Regina Liutkevičienė ir Laimutė Lazdauskienė parengė muzikinę kompoziciją „Metai“ ir parodė ją muzikiniame teatre vykusioje vaikų šventėje „Kristijonas Donelaitis mūsų metuose“.

Šauniai dirbo ir vyr. klasių tiksliųjų mokslų metodinė grupė, surengė viktoriną  ,, Vanduo – gyvybė, sveikata, energija“, kuri buvo tarsi mokslo metais matematikos, fizikos, chemijos, biologijos, geografijos pamokose įgytų žinių apibendrinimas. Viktorinos rengimo svarbiausius aspektus metodinės grupės nariai apibendrino straipsnyje ,,Netradicinių ugdymo būdų panaudojimas viktorinoje apie vandenį“. Viktorina pavyko, todėl metodinė grupė planuoja panašų renginį surengti ir kitais metais. Viena pagrindinių  ,,Olimpinės šeimų sveikatingumo dienos“ organizatorių buvo šios grupės narė Vijoleta Vanagienė.

Auklėtojų metodinė grupė daug dėmesio skyrė bendrabutyje gyvenančių mokinių laisvalaikio, užimtumo, mokinių atsakomybės, teisių ir pareigų suvokimo, dienos režimo, bendrabučio taisyklių  sampratos klausimams. Auklėtojai vykdo veiklas, kuriomis nuo 15 val. užimti bendrabutyje gyvenantys vaikai, orientuodamiesi į vaikų amžių ir ypatumus, jų galimybes bei pomėgius. Bendrabutyje gyvenantiems mokiniams organizuoti renginiai: „Užgavėnės“, viktorina „Ar žinai, kad...“, sportinis renginys „Linksmoji estafetė“, „Pižamų vakarėlis mažiesiems“. Soc. pedagogė Genovaitė Kazlauskienė suderino ir lydėjo mokinius į Panevėžio moksleivių namuose vykstančius būrelius (keramikos, dailės, dainavimo, šokių).

Pradinių klasių mokytojų metodinė grupė organizavo ne tik projektą „Skaitai knygas – kaupi žinias“, bet ir  mokslo metų užbaigimo šventę, saugaus eismo pamoką P-4 kl. mokiniams, Beno Bernatavičiaus dailės darbų parodą mokykloje, 3-4 kl. mokinių piešinių parodą „Rudens spalvos“, 1- 4 kl.  varžybas „Stiprūs, drąsūs, vikrūs“. Mažieji dalyvavo piešinių konkurse „Liūtuko draugai“, kuriame nugalėtojais tapo ir du mūsų mokyklos mokiniai.

Metodinių grupių iniciatyva buvo organizuojami tradiciniai mokyklos renginiai: Šimtadienis, Paskutinis skambutis, Kalėdinis renginys. Šiais metais dalyvauta respublikiniame renginyje, skirtame kurčiųjų dienai paminėti „Pajuskime bendravimo džiaugsmą“. Paminėtos atmintinos dienos: Laisvės gynėjų diena, Lietuvos valstybės atkūrimo diena. Keliauta į Kauną, Vilnių, Šiaulių rajone esančius Naisius, aplankytas Kryžių kalnas,  Kukurūzų labirintas Trakų rajone, stebėtas spektaklis Vilniaus lėlės teatre „Tiktaktika“. Mokiniai dalyvavo visuose mokyklos renginiuose. Vyr. klasių humanitarinių dalykų metodinė grupė aktyviai dalyvavo rengiant parodas, vyr. klasių tiksliųjų mokslų ir auklėtojų grupės- organizuojant sportinius renginius. 

Mokytojų grupė, vadovaujama surdopedagogės individualioms pratyboms vesti Palmiros Stančauskienės, dalyvavo Panevėžio savivaldybės organizuotame socializacijos projektų konkurse ir su projektu ,,Atraskime save kartu“ (gautas 500 Lt. finansavimas).

Atliktas kvalifikacijos tobulinimo programų poreikio 2014 m. tyrimas. 31 mokytojas ir auklėtojai kėlė kvalifikaciją (100 procentų).

Remiantis metodinių grupių siūlymais, sudarytas metodinės tarybos veiklos planas 2015 m. 
Mokyklos administracijos, mokytojų ir švietimo pagalbos mokiniui specialistų, tėvų (globėjų, rūpintojų) bei visuomenės bendradarbiavimas. 2014 metų tikslas buvo kurti bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais (globėjais, rūpintojais) kultūrą, gerinant bendradarbiavimo struktūrą, įtraukiant į mokyklos valdymą. 2014 metais buvo numatyti 4 bendri mokytojų ir mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų) susirinkimai. Įvyko 12 tėvų (globėjų, rūpintojų) susirinkimų  klasėse. Jų metu buvo pateikta: veiklos ataskaita, mokyklos ūkinės- finansinės veiklos rezultatų ataskaita, 2013- 2014 m. m. rezultatų analizė ir aptarta: ugdymo turinio organizavimo ir pasirengimo naujiems mokslo metams klausimai, 2014 m. m. šalies ir miesto švietimo politika ir prioritetai,  pirmojo ir antrojo pusmečio pažangumo, mokymosi ir elgesio rezultatai,  PUPP rezultatai, ugdymo turinio kaita, mokinių maitinimas 2015 m. Tėvai (globėjai, rūpintojai) buvo supažindinti su Panevėžio miesto savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklų tinklo pertvarkos 2012- 2015  metų bendruoju planu, 2014-2016 metų mokyklos strateginiu planu ir veiklos programa 2014 m., 2014- 2015 m. m. ugdymo plano projektu, 2014 m. pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo organizavimu ir vykdymu, VGK komisijos ir švietimo pagalbos specialistų darbu, bendradarbiavimo su socialiniais partneriais galimybėmis, teikiant pagalbą mokyklai, mokytojams, tėvams (globėjams, rūpintojams), mokinių popamokine veikla bendrabutyje, mokinių profesiniu orientavimu, aprūpinimu vadovėliais, šiuolaikinėmis mokymo priemonėmis, klausą gerinančia technika, IKT.  

2013-2014 m.m. II pusmečio rezultatai buvo aptarti tėvų (globėjų, rūpintojų) susirinkimuose, kurie vyko klasėse, kadangi mokslo metai baigėsi skirtingu laiku: P-5 kl. mokiniai mokslo metus baigė gegužės 30 d.,  6-7 kl.,9 -  birželio 6 d. , 10 kl. liepos 7 d.

Tėvų (globėjų, rūpintojų) susirinkimo dalyviai bendru nutarimu pasirinko 2014- 2015 m. m. pamokų pradžią nuo 8.30 val. ir popamokinės veiklos užsiėmimų laiką – nuo 15.00 val.

Susirinkimų metu tėvams (globėjams, rūpintojams) buvo pateiktas klausimynas   apie popamokinės veiklos pokyčius. Apžvelgė tėvų (globėjų, rūpintojų) atsakymus į klausimyną apie bendrabutyje vykstančią popamokinę veiklą. Geriausiai tėvai (globėjai, rūpintojai) vertino auklėtojų Rūtos Marozienės, Lijanos Čiplienės, Artūro Juknevičiaus vykdomas veiklas. Tėvai (globėjai, rūpintojai) pageidavo, kad išmoktų praktinių dalykų: nerti, megzti, įsiūti sagą.

Vyko tėvų (globėjų, rūpintojų) apklausa, pagal Panevėžio pedagoginės psichologinės tarnybos parengtą anketą. Išvados pristatytos mokytojams posėdžio metu ir tėvams (globėjams, rūpintojams) klasių susirinkimų metu.

Mokiniai, gyvenantys ir pasiliekantys po pamokų bendrabutyje, Panevėžio moksleivių namuose lankė būrelius: meninę keramiką, dailiuosius amatus, aviamodeliavimą, „Muzikos pasaulį“.

Vyko sportinė šeimų šventė, kurioje dalyvavo ne tik mokiniai ir mokytojai, bet ir tėvai (globėjai, rūpintojai).

Tėvų (globėjų, rūpintojų) susirinkimai ir individualūs pokalbiai vedami klasėse suteikė galimybę atviresniems bendravimams, problemų sprendimų ieškojimams. Pritardami ugdymo plano projektui tėvai (globėjai, rūpintojai) 2014-2015 m.m siūlė keisti pamokų laiką, pamokas pradėti nuo 8.30 val.

Tėvai (globėjai, rūpintojai) pagal galimybes dalyvavo psichologo E. Karmazos seminare „Veiksmingas bendradarbiavimas su tėvais“, kuris vyko mokykloje ir A. Lipniūno progimnazijoje organizuotame seminare „Mokyklos ir  šeimos sėkminga partnerystė“. Mokykloje vyko seminaras „Spread the sign“, kuriame tėvai (globėjai, rūpintojai) kartu su mokytojais ir mokiniais mokėsi naudotis internetiniu puslapiu, ieškant atskirų lietuvių gestų ar frazių.

Vaiko gerovės komisijos veikla. Organizavo ir koordinavo švietimo pagalbos teikimą, prevencinį darbą, saugios ir sveikos vaiko aplinkos kūrimą, švietimo programų pritaikymą mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių.
Vaiko gerovės komisijai iki 2014 metų rugsėjo mėnesio pirmininkavo specialioji pedagogė Ramunė Smirnovienė, vėliau buvo išrinkta tarties, kalbos ir klausos lavinimo mokytoja Palmira Stančauskienė, sekretoriavo surdopedagogė individualioms pratyboms vesti Rima Lavickienė. Vaiko gerovės komisijos darbą koordinavo direktoriaus pavaduotoja ugdymui Lina Bartnykienė,

2014 metais  buvo planuoti 7 Vaiko gerovės komisijos posėdžiai, įvyko 12. Posėdžiuose buvo aptarti šie klausimai: naujai atvykusių specialiųjų poreikių mokinių pradinis vertinimas; mokinių, turinčių kompleksinę negalę, rezultatų analizė, darbo būdai ir metodai, taikomi ugdant  šiuos mokinius; penktos klasės mokinių adaptacija;  mokinių, kuriems reikalinga specialistų pagalba, sąrašo derinimas; individualizuotų ir pritaikytų programų aptarimas; patobulintos mokinių, turinčių klausos sutrikimą, tarties, kalbos ir klausos pirminio vertinimo kortelių formos, priešmokyklinės ugdymo grupės ugdytinių branda ir ketvirtos klasės mokinių pasirengimas dalykinei sistemai, mokykloje dirbančių švietimo pagalbos teikėjų dokumentacijos aptarimas. Peržiūrėti filmai prevencine tematika ,, Patyčios gali liautis – tebūnie draugystė“, sukurtas Kalvarijos gimnazijos, ,, Melagių pilis“. Visi posėdžiuose priimti nutarimai  įvykdyti. Pakoreguotos individualizuotų ir pritaikytų programų rašymo formos (suvienodintos individualizuotų programų formos mokiniams, turintiems labai didelių specialiųjų ugdymosi poreikių); svarstytas kai kurių mokinių elgesys. Sudarytas ir nuolat koreguojamas SUP mokinių sąrašas nurodant, kokia pagalba reikalinga, kuris talpinamas metodiniame kabinete. Mokytojai supažindinti su PPT vertinimo išvadomis ir rekomendacijomis ugdymuisi. 

 Konsultuoti mokytojai, rengę individualizuotas ir pritaikytas ugdymo programas. Aptartos ir suderintos mokytojų parašytos individualizuotos ir pritaikytos ugdymo programos. Pagal poreikius mokiniams buvo teikiama specialistų (specialiojo pedagogo, kineziterapeuto, socialinio pedagogo, surdopedagogo individualioms pratyboms vesti, mokytojo padėjėjo) pagalba. Nuolat teiktos specialistų konsultacijos mokinių tėvams (globėjams, rūpintojams). Kiekvieno pusmečio pabaigoje buvo teikiama informacija apie jų vaikų pasiekimus tėvų (globėjų, rūpintojų) susirinkimuose. Mokytojai buvo nuolat supažindinami su naujausia literatūra, internetinėmis nuorodomis ir seminarų medžiaga. Atsižvelgiant į VGK metinį veiklos planą, įsigytos priemonės: ,,Pirminis mokinio gebėjimų vertinimas bendrojo lavinimo mokykloje‘‘, CD ,,Garso R tarimo mokymas‘‘. Bendradarbiauta su Lietuvos kurčiųjų ugdymo centro, Lietuvos aklųjų silpnaregių ugdymo centro, Panevėžio pedagoginės psichologinės tarnybos specialistais: konsultuotasi įvairiais klausimais; pedagoginiam psichologiniam tyrimui ruošti 28 mokinių dokumentai.

Su Vaiko gerovės komisijos darbu supažindinta mokyklos direktorė, mokytojų taryba, mokyklos taryba, teikti pasiūlymai. Dalyvaujant seminaruose kelta kvalifikacija. Peržiūrėtas kabinetų atitikimas, kuriant saugią ir palankią aplinką, stebėtas, fiksuotas ir aptartas mokinių elgesys pamokų ir pertraukų metu. Mūsų mokyklos mokytojai dalyvavo Panevėžio pedagoginės psichologinės tarnybos organizuotame tyrime tikslu įvertinti tėvų (globėjų, rūpintojų) nuomonę apie jų vaikų ugdymą spec. ugdymo mokykloje. Lina Bartnykienė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, apibendrino tėvų (globėjų, rūpintojų) anketų atsakymus, pristatė VGK nariams, mokytojams tėvams (globėjams, rūpintojams). Aptartas mokinių, nusižengusių mokinio taisyklėms elgesys. Stenduose buvo talpinama informaciniai lankstinukai prevencine ir sveikos gyvensenos tema. Norint keisti netinkamą mokinių elgesį, kviesta Panevėžio miesto policijos komisariato Viešosios policijos skyriaus bendruomenės pareigūnė, kuri dar kartą suprantamai išaiškino, kas gresia už mokinių elgesio taisyklių pažeidimus. Apdovanoti ir paskatinti pavyzdingo elgesio mokiniai. 

VGK komisijos nariai 2014 m. veiklą įvertino teigiamai, aptarė gaires 2015 m.

Socialinė pedagoginė veikla. Šios programos tikslas buvo padėti sutrikusios klausos vaikams geriau adaptuotis visuomenėje. Socialinės pedagogės veiklos programa padėjo mokiniams formuoti teigiamas moralines vertybes, atsakomybę už savo poelgius sveiką gyvenimo būdą, ugdyti gebėjimą pasipriešinti žalingiems įpročiams: rūkymui, alkoholiui, narkotikų bei kitų psichiką žalojančių medžiagų vartojimui.

 Vyko paskaita ,,Sveiki dantukai“. Paskaitą vedė Panevėžio kolegijos sveikatos fakulteto odontologijos studentės. Mokiniai lankėsi Panevėžio kolegijoje Sveikatos ir socialinių mokslų fakultete praktinės veiklos užsiėmimuose ,,Kaip prižiūrėti, kad dantys būtų sveiki.“  Buvo tikrinami dantukai,  patariama, kaip reikia juos prižiūrėti.

Sėkmingai dalyvauta projekte apie vandenį. Pagal projektą ,,Atraskime save kartu“  mokiniai vyko į kukurūzų labirintą Vilnius – Trakai 16-ame kilometre. Dalyvavo edukacinėje pamokoje, nupiešė piešinius apie tai, kas jiems kukurūzų lauke įsiminė.

 Mokiniai dalyvavo Panevėžio moksleivių namuose neformaliojo ugdymo būreliuose, kuriuose buvo lavinamos šios mokinių kompetencijos: pažinimo, meninė bei socialinė. Dalyvavo ,,Moliūgo skaptavimo“ konkurse ir buvo apdovanoti padėkomis. Artėjant Šv. Kalėdoms,  mokykloje buvo surengta paroda ,,Kalėdų belaukiant.“ Vyko renginys, skirtas Tarptautinei tolerancijos dienai paminėti. Kiekviena klasė piešė po piešinį, kurie buvo susegti į Tolerancijos knygą. Mokiniai vyko į Panevėžio Gyvūnų globos draugiją, siekiant, kad mokytųsi būti tolerantiškais, mylėtų gyvūnus.

Mokykloje vyko renginys, į kurį buvo pakviesti Panevėžio vaikų užimtumo centro romų tautybės vaikai su menine programa. Su mokiniais buvo aptarta, kad reikia būti tolerantiškiems ir su kitos tautybės vaikais, nes jie tokie patys kaip ir mes.

Mokykloje buvo organizuotas renginys ,,Būk saugus, moksleivi“. Dalyvavo  valstybinės priešgaisrinės priežiūros skyriaus vyr. specialistė Vilma Vaiginytė. Apie prevenciją mokiniams kalbėjo Panevėžio miesto policijos komisariato Viešosios policijos skyriaus bendruomenės pareigūnė Renata Gustaitienė. 

Nuolatos buvo vykdoma mokinių lankomumo apskaita. Socialinė pedagogė dalyvavo  VGK veikloje, teikė pasiūlymus veiklai tobulinti. Pagerėjo mokinių lankomumas, pakilo mokinių mokymosi motyvacija.

Bendradarbiauta su policijos nepilnamečių specialistais. Dalyvauta mokyklos mokinių maitinimo komisijoje. Parengti mokinių maitinimo tabeliai, teikiamos ataskaitos miesto savivaldybei apie socialiai remtinų mokinių maitinimą.

Sveikatos priežiūros specialisto veikla. Tikslas - padėti stiprinti mokinių sveikatą, formuojant teisingą požiūrį į sveikos gyvensenos būdą. Medicinos kabinete buvo kaupiama informacinė metodinė medžiaga mokinių sveikatos priežiūros stiprinimo ir išsaugojimo klausimais. Per visus mokslo metus visiems besikreipiantiems mokiniams, tėvams, (globėjams, rūpintojams) buvo teikiamos metodinės konsultacijos sveikatos klausimais. Informacinėje lentoje buvo skelbiama visa aktuali informacija. Duomenys apie mokykloje besimokančiųjų vaikų sveikatą buvo renkami iki rugsėjo 15 d. (forma 027/1a). Mokykloje mokėsi 66 mokiniai, iš jų patikrinti 66. Dantys sveiki – 20, nepatikrinta dėl objektyvių priežasčių – 4. Visiems vaikams nustatyti klausos sutrikimai - 66. Regos sutrikimai – 22, įgimtos ligos – 11, endokrininės sistemos ligos – 9 (iš jų 3 nutukimai), kvėpavimo sistemos ligos – 6, skeleto – raumenų sistemos ligos – 13, širdies ir kraujagyslių sistemos ligos – 3, urogenitalinės sistemos ligos – 2, psichikos sutrikimai – 22, nervų sistemos ligos – 14 vaikų. Dėl ligos nelankiusių pamokų mokinių pažymų skaičius – 61.
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Atsižvelgiant į mokinių sveikatos pažymas, buvo sudarytas kūno kultūros grupių sąrašas ir pateiktas kūno kultūros mokytoju. Buvo teikiama informacija apie mokinių galimą dalyvavimą varžybose ar kūno kultūros pamokose.

Visus mokslo metus mokiniai buvo stebimi dėl pedikuliozės, pagal reikalą tikrinama asmens higiena, patalpų higieninė būklė. Užkrečiamomis ligomis per mokslo metus mokiniai nesirgo, apsinuodijimų nestebėta.  Mokiniai buvo ugdomi higienos įgūdžių, tai padarė įtaką jų sveikatos stiprinimui.

Maitinimosi valgiaraščiai sudaromi atsižvelgiant į vaikų amžių ir jiems reikalingų kalorijų kiekį. Valgiaraščiai patvirtinti visuomenės sveikatos centre. Einamosios savaitės meniu iškabintas valgyklos informacinėje lentoje. Dauguma patiekalų, ruošiamų vaikams, yra tausojantys.

Valymo priemonės naudojamos tik turinčios sertifikatus. Higienos įgūdžių privalomieji kursai galioja iki 2019 m., pirmosios pagalbos iki 2015 m. Visi darbuotojai dirbo profilaktiškai pasitikrinę sveikatą, kurią tikrinasi pagal sveikatos tikrinimosi planą, patvirtintą mokyklos direktoriaus.  Panevėžio visuomenės sveikatos centro patikrinimo, vykusio 2014 m. gruodžio 3 d. išvada:  mokykloje ugdymas vykdomas nepažeidžiant HN 21:2011 reikalavimų.

Kultūrinė ir sportinė veikla. Mokyklos kultūrinė, projektinė, meninė veikla peržengė mokyklos ribas. Programos įgyvendinime ir toliau dalyvavo ženkli mokyklos bendruomenės dalis. Vadovaujami patyrusių pedagogų  ugdytiniai pasiekė puikių rezultatų apskrities, respublikos ir tarptautiniuose renginiuose. Ryškus mokyklos teikiamos kultūrinės veiklos vietos bendruomenei spektras. Tai įvairūs kultūriniai renginiai, koncertai, parodos, tradicijų puoselėjimas, rajoninių  švenčių šventimas kartu. Gražiose mokyklos erdvėse pastoviai vyko ugdytinių, pedagogų, profesionalių atlikėjų koncertai, į kuriuos buvo kviečiami ir miestelėnai ir net tarptautinė publika. 

Mokyklos erdvės nušvito tapybos, keramikos, fotografijos darbų parodomis. Į šventinį renginį susirinkusiai mokyklos bendruomenei savo keramikos darbelius pristatė 6 klasės mokinė Skaistė Cibulskaitė.  Į mokyklos fojė pakvietusi tautodailininkė Renata Dambrauskaitė - Laučkienė, pristatė tapybos darbų parodą „Žmonės“.  Jaukioje mokyklos erdvėje, esančioje prie valgyklos, fotografijų parodą „Australija iš arti“ pristatė bibliotekininkas, lietuvių gestų kalbos mokytojas Vilius Glušokas. Didžiajai laukimo šventei skirto renginio baigiamasis akcentas vyko šventiškai papuoštoje mokyklos valgykloje. 

Buvo eksponuojamos mokinių, mokytojų bei žinomų dailininkų parodos (16): iliustracijų paroda „Mokausi iš klasikos“, skirta Prano Mašioto 150-osioms ir Kristijono Donelaičio 300 metinėms, Dublino (Airija) Šventosios Marijos (mergaičių) mokyklos 12 kl. mokinės Ronetės Šiupinytės piešinių paroda „Vaizdavimo studija Panevėžyje“, dailininko, tarptautinių grafikos parodų dalyvio ir laureato Povilo Šiaučiūno darbų paroda „Klasika“, Panevėžio suaugusiųjų mokymo centro moksleivių brandos egzamino dailės darbų paroda „Pabaigtuvės“, Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinės mokyklos pradinių klasių mokinių dailės darbų paroda, dailės darbų paroda „Asmenybės“, skirta K.Donelaičio 300-ajam gimimo jubiliejui iš Panevėžio G. Petkevičaitės – Bitės viešosios bibliotekos fondų, Rimanto Skunčiko tapybos darbų paroda „Laikas“, mokinių dailės darbų paroda, skirta K.Donelaičio 300-osioms gimimo metinėms, mokinių, lankančių Panevėžio moksleivių namų keramikos ir rankdarbių būrelius „Spalvotos akimirkos“ dailės darbelių paroda, mokinių, lankančių  dailiosios keramikos būrelį Panevėžio moksleivių namuose, keramikos darbų paroda „Kalėdų belaukiant“, dailininkės Elenos Salnik „Kilnojamas turtas-2“ tapybos darbų paroda, 2 kl. mokinio Beno Bernatavičiaus personalinė piešinių paroda „Audringas gimtadienis“, 2-3 kl. mok. (mokyt. Gita Gižienė) piešinių paroda „Rudens spalvos“, mokinių darbelių paroda "Tau, mamyte".

 Mokiniai dalyvavo 5-8, 9-12, 13-16 metų vaikams ir paaugliams skirtame respublikiniame moksleivių reklaminių piešinių projektų konkurse „Liūtuko draugai“ (Vilnius), kuriame nugalėtojais tapo ir du mūsų mokyklos mažieji – Marijus Vinciūnas ir Benas Bernatavičius. K. Donelaičio 300- osioms metinėms skirtame dailyraščio konkurse nugalėtojais tapo ir keturi mūsų ugdytiniai – Žygimantas Vaiciekauskas, Marijus Vinciūnas, Benas Bernatavičius ir Karina Liepaitė. 

Minint Tarptautinę gimtosios kalbos dieną, grupė mokyklos mokinių, vadovaujamų direktorės ir surdopedagogės Danutės Kriščiūnienės, pačioje miesto širdyje – Laisvės aikštėje, vykdė akciją – tyrimą: ar žino visuomenė, kokia yra kurčiųjų gimtoji kalba? Akcijos tikslas buvo atkreipti visuomenės dėmesį į šios bendruomenės kalbą, nes daugelis net nesusimąsto, jog šie žmonės yra dvikalbiai: kalbantys savo gimtąja gestų bei lietuvių kalbomis.

Vyresniųjų klasių mokiniai su svečiais iš Panevėžio vyskupijos Šeimos centro, lektoriais Jolanta Masiokiene ir Andriumi Meškausku, kalbėjosi apie draugystę, meilę, bendravimą. Labai įtikinamais pavyzdžiais savanorė Jolanta įrodė, kas yra meilė. “Sėdi ant suoliuko susipykusi porelė. Senutė nusisukusi nuo savo vyro, o senelis laiko jai skėtį virš galvos, nes lyja.” Po keleto dienų, vasario 27 – ąją, dešimtokai ir devintokai susėdo už “apskrito stalo” su Panevėžio jaunimo organizacijų sąjungos savanoriais Reda Daugilavičiūte ir Andriumi Meškausku. Jie diskutavo apie svarbiausias gyvenimo vertybes, iniciatyvumą. Žiūrėjo ir aptarė filmą apie neįgalų, neturintį rankų ir kojų, žmogų, išmintingai gebantį džiaugtis gyvenimu.

Paskutinę vasario dieną keletas mūsų bendruomenės narių bendravo su LR Seimo nariu Povilu Urbšiu ir Pilietinės visuomenės projekto “Kuriame respubliką” vadovais.

Už naujus atradimus Vilniuje Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinės mokyklos mokiniai ir mokytojai dėkingi mokyklos direktorei Danutei Kriščiūnienei ir Europos informacijos centro – Europe Direct (EIC – ED) Panevėžyje vadovei Alinai Misiūnienei. Mokyklos bendruomenė buvo supažindinta su Europos namais Gedimino prospekte, o Vilniuje – Muitinės muziejumi. Jame  prisiminta Lietuvos valstybės istorija nuo įsikūrimo iki šių dienų. Istorijos pamoka tokiame muziejuje buvo įdomi ir motyvuojanti. Muziejuje visų laukė staigmena – susitikimas su charizmatišku muitinės mokymo centro kinologu Artūru Zalecku ir dviem dresuotais šunimis. Mokinius sudomino ir Naujasis arsenalas, kadangi buvo leidžiama ne tik pažiūrėti, bet ir apsirengti šarvus, užsidėti šalmą, paimti į rankas kalaviją ir, žinoma, nusifotografuoti.

Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinėje mokykloje vykusiame tarptautiniame renginyje didingų ovacijų sulaukė ne tik iš Varšuvos (Lenkija) atvykęs choras „Polonia“, kuriam dirigavo dirigentas Zbigniew Szablewski  ir pasaulinio garso kompozitorius,  pianistas bei dirigentas Marcin Dominik Gluch iš Gioteborgo (Švedija), bet ir imitacinę dainą atlikęs buvęs mokinys Laisvidas Jakiūnas. Daug dėmesio sulaukė ir kiti PKRC vadovės Genutės Sipavičienės vadovaujami atlikėjai bei šokių grupė “SELEVY”, vadovaujama mokytojos Reginos Liutkevičienės. Šiuo renginiu buvo paminėtos net keturios svarbios datos: Lenkijos Konstitucijos, Polonijos ir Motinos diena bei popiežių Jono Pauliaus II bei Jono XXIII paskelbimo šventaisiais iškilmės. Tokių tarptautinių renginių tikslas – jungti ir vienyti tautines mažumas tarp kurių yra ir kurčiųjų bendruomenė, plėsti mokinių kultūrinį akiratį, daugiau sužinoti apie savo tautos ir kaimyninių tautų patirtį, ugdytis toleranciją, pakantumą kitų nuomonei, tradicijoms, bei gebėjimą matyti teigiamas jų ypatybes, ieškoti bendrų sąsajų, siekti pagilinti suvokimą istoriniame ir kultūriniame kontekste. Šia proga į renginį buvo atvykę ne tik tautinių mažumų: žydų, rusų, lenkų, totorių, latvių, karaimų ir kt. tautų atstovų, bet ir Visuotinės taikos federacijos (VTF) Lietuvos skyriaus valdybos pirmininkas Raimondas Urbonas kartu su VTF atstovu Pabaltijo šalims iš Japonijos. Už ugdomą vienybės dvasią ir renginių, kurie padeda skirtingoms tautoms geriau pažinti ir suprasti vienai kitą, organizavimą PKNPM direktorei Danutei Kriščiūnienei buvo įteikta panevėžiečio Lietuvos Respublikos Seimo nario Povilo Urbšio padėka. Po renginio atidaryta portretistės, dailininkės, mokytojos Elenos Salnik tapybos paroda “Kilnojamas turtas”. 

Antrąjį birželio sekmadienį pirmą kartą Panevėžyje vykęs XII lenkų kultūros festivalis ir miesto kurčiųjų bendruomenės dainų, šokių ir muzikos fiesta, susiliejusi į vieną visumą, papuošė šiais metais Lietuvos kultūros sostine tituluojamą miestą bei pripildė miestelėnų širdis skaidrios nuotaikos ir džiugių emocijų. Iškilminga eisena, kurią sudarė keturi pučiamųjų orkestrai, beveik dvigubai daugiau dainų ir šokių ansamblių, du chorai, tikrų tikriausi riteriai atžygiavo į miesto širdį – Laisvės aikštę. Šventėje meninę programą rodžiusi Panevėžio kurčiųjų reabilitacijos centro judesio teatro trupė „Virpesys“, vadovaujama Genovaitės Sipavičienės bei liaudiškų šokių kolektyvas „Grandinėlė“, vadovaujamas Zitos Rimkuvienės. Festivalio tikslas – integruoti lenkų tautos tradicijas į kultūrinį Lietuvos gyvenimą, puoselėti toleranciją ir pagarbą kitų tautų kultūrai, skatinti lietuvių ir tautinių mažumų kultūrinį dialogą, tarp jų ir kurčiųjų bendruomenės, kuriai visos šventės metu buvo rodomas išskirtinis dėmesys.

Mokykla pirmą kartą dalyvavo konkurse „Kamštelių vajus 2014“. Tikslas – šviesti visuomenę, skatinti gyventi ir leisti laisvalaikį sveikai, naudoti ekologiškas priemones, tausoti aplinką. Mokiniai, tėveliai (globėjai, rūpintojai), mokytojai ir visi mokyklos darbuotojai per visą rugsėjo mėn. rinko plastikinius butelių kamštelius. Iš surinktų kamštelių buvo kuriamas meninis kūrinys. 

Dešimt mokyklos  mokinių turėjo išskirtinę galimybę stovyklauti Pasvalio rajone, Talkonių kaime esančiame ūkininko Justino Jankevičiaus ūkyje. Idėja organizuoti tokio pobūdžio stovyklą gimė PKNPM direktorei Danutei Kriščiūnienei. Jai pritarė ūkininkai Algimantas, Justinas ir Žygimantas Jankevičiai su šeimomis, o dosniai prisidėjo prie jos įgyvendinimo tarptautinė agroverslo įmonė AB “Linas Agro”. Tam, kad , tai ką pamatė ir patyrė, galėtų pasidalinti su draugais ir tėvais, stovykloje dalyvavę mokiniai įmonės dovanotu fotoaparatu fiksavo ūkininkų ir savo veiklą. Fotografuota medžiaga buvo demonstruojama klasių valandėlių, mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų) ir mokyklos bendruomenės susirinkimuose, kalbant apie profesijų pasirinkimą.

Jau ketvirti metai lapkričio 11 dieną Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinėje mokykloje (PKNPM) iškiliai minima Lenkijos nepriklausomybės diena. Pasak PKNPM direktorės Danutės Kriščiūnienės, Panevėžio šviesuomenę, Lietuvos lenkų, Panevėžio kurčiųjų bendruomenes, kitų tautinių mažumų atstovus sujungiantis renginys mokykloje vyksta neatsitiktinai – ugdymo įstaiga su Lenkija vykdo daugiausia kultūros projektų ir programų. Gausiai susirinkusiems svečiams, kurie vos tilpo 200 žmonių talpinančioje salėje koncertavo Rački (Lenkija) miestelio folklorinis ansamblis „Gozdava“, Šalčininkų dainų ir šokių ansamblis „Solčane”, Panevėžio mišrus choras „Godos“ (vadovė Jelena Urbutienė), Moksleivių namų šokių studija „Selevy” ir Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinės mokyklos šokių grupė „Liepsna“ (vadovė Regina Liutkevičienė). Renginio pabaigoje buvo pristatyta panevėžietės, lenkiško kraujo turinčios poetės Onutės Šerėnienės poezijos knyga “Integrali visuma”.

Mokykloje organizuoti tradiciniai renginiai (47): Rugsėjo pirmoji, Sausio 13-osios paminėjimas, Šimtadienio šventė ( vasario 19 – tąją mokykloje laiką skaičiavo daugiau kaip šimtas laikrodžių), Vasario 16 -osios Lietuvos valstybės atkūrimo dienos  paminėjimas, Užgavėnės, Kovo 11-osios paminėjimas, Paskutinio skambučio šventė, saugaus eismo pamoka P-4 kl. mokiniams, mokslo metų užbaigimo šventė, Pasaulinės  kurčiųjų dienos minėjimas, Tarptautinė Mokytojų diena. 

Mokyklos bendrabutyje vyko kiti įvairūs renginiai: Viktorina "Ar žinai, kad...", sportinis renginys "Linksmoji estafetė", "Pižamų vakarėlis mažiesiems", dalyvauta Panevėžio miesto kultūros sostinės uždarymo Kalėdinių renginių cikle: Kalėdinės eglutės puošimas, Angelo kūrimas, Kūrybinės dirbtuvėlės „Kalėdų džiaugsmas“  Panevėžio gamtos mokykloje. Organizuota viktorina smalsiems ir išradingiems mokiniams „Vanduo – gyvybė, sveikata, energija“ bei akcija „Laiškas nuo Angelo sargo“. Pristatytas filmas „Panevėžio albumas“. Renginys skirtas pasaulinei poezijos dienai. 

Aktyviai bendradarbiauta su Panevėžio miesto savivaldybės  viešosios bibliotekos Vaikų literatūros skyriumi „Žalioji pelėda“, kuriame miesto visuomenė turėjo galimybę susipažinti su mūsų mokyklos mokinių kūrybiniais darbeliais, užfiksuotomis akimirkomis iš projekto „Skaitai knygas – kaupi žinias“ baigiamojo renginio, pasidžiaugti mūsų mažųjų menine programėle. „Žalioji pelėda“ 2014 m. metais įgyvendino projektą „Knyga – raktas į pažinimą. Mūsų metai“. Mokytojos Regina Liutkevičienė ir Laimutė Lazdauskienė, kartu su lietuvių k. mokytoja Laimute Beinarauskiene, parengė muzikinę kompoziciją „Metai“ ir parodė ją muzikiniame teatre vykusiame renginyje „Vaikų šventė su Donelaičiu“.

Keliauta į Panevėžio Priešgaisrinę gelbėjimo tarnybą, Panevėžio gamtos mokyklą, Gyvūnų globos namus, Kauną, Vilnių,  Šiaulių rajone esančius Naisius,  Kryžių kalną,  kukurūzų labirintą Trakų rajone, stebėtas spektaklis Vilniaus lėlės teatre „Tiktaktika“.

Bendradarbiauta su socialiniais partneriais: vyko susitikimas su nepilnamečių reikalų inspektoriais, paskaita 1 – 10 klasių moksleiviams apie administracinę ir baudžiamąją atsakomybę, prevencinis renginys tema „Savaitė be patyčių“. Vestos atviros klasės valandėlės tema: „Patikimos, nekintamos vertybės ir aukšta dora“ bei tėvų ( globėjų, rūpintojų) vedamų pamokų diena tema „Padėk pasirinkti patikimas, nekintamas vertybes ir puoselėti aukštą dorą“. Pravestas renginių ciklas, skirtas Tarptautinei Tolerancijos dienai paminėti. Piešti piešiniai Tolerancijos knygai. Įsijungta į Gamtos mokykloje „Lietuvos tūkstantmečio ąžuoliukas“ – sodinukų dalinimo akciją organizuotas koncertas mokslo metų pabaigai Suaugusiųjų mokymo centro moksleivėms, pravesta  lietuvių gestų kalbos pamoka nuteistosioms.

Mokykla apdovanota padėkos raštu už dalyvavimą draugiškame gamtai konkurse „Kamšelių vajus‘2014“, padėka iš UAB „Biomedikos techninio centro“ už dalyvavimą piešinių konkurse „Liūtuko draugai“, Panevėžio „Minties“ gimnazijos padėkos raštas už dalyvavimą ir bendradarbiavimą „Veiksmo savaitės be patyčių 2014“ renginyje.

Kultūrinė ir sportinė veikla mokykloje buvo viena iš prioritetinių sričių. Mokykloje ugdoma kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų mokinių nuostata sveikai ir saugiai gyventi, įvertinti teigiamą požiūrį į sveikatą ir ją stiprinančius veiksnius, puoselėti sveikatą, stiprinti fizinį aktyvumą, sudaryti sąlygas įgyti sporto žinių ir bendrųjų kompetencijų. Sporto ir sveikatos ugdymu buvo siekiama, kad mokiniai stiprintų ir palaikytų sveikatą, fizines ir dvasines galias, susiformuotų fizinio aktyvumo poreikį, visam tolesniam gyvenimui, gebėtų bendrauti ir bendradarbiauti, rūpintųsi savo sveikata.

Sportiniai renginiai, varžybos, pasiekimai (15). Mokiniai dalyvavo varžybose, kurias organizavo Lietuvos kurčiųjų ir sporto centras ir miesto organizuojamuose sveikatingumo renginiuose, draugiškose varžybose, susitikimuose. Siekiant tikslo - ugdyti mokinių sveikatingumą, tobulinti plaukimo įgūdžius 5-10 kl. mokiniai vasario, kovo, balandžio mėn. lankė Panevėžio Žemynos progimnazijos baseiną. Dalyvavo Lietuvos kurčiųjų čempionate Vilniuje, kur 10 klasės mokinys Rytis Petrulis 50 m. laisvu stiliumi užėmė atitinkamai 6 vietą, 50 m. nugara – 5 vietą. Lietuvos kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų moksleivių žaidynėse Vilniuje, 10 klasės mokinys Ignas Černauskas šachmatų varžybose iškovojo I vietą, 7 klasės mokinė Toma Audickaitė šaškių varžybose užėmė III vietą, 10 kl. mokinys Rytis Petrulis šachmatų varžybose iškovojo III vietą, stalo teniso varžybose VI vietą. 6 kl. mokinys Jonas Švalbonas šaškių varžybose iškovojo V vietą. 7 klasės mokinė Toma Audickaitė ir 10 klasės mokinys Ignas Černauskas buvo įtraukti į Lietuvos kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų moksleivių rinktinę dalyvauti Vilniuje XLIV Baltijos šalių kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų moksleivių žaidynėse. Kuriose atitinkamai 10 klasės mokinys Ignas Černiauskas tapo šachmatų čempionu, o 7 klasės mokinė Toma Audickaitė šaškių varžybose užėmė V vietą. Taip pat mokyklos mokiniai dalyvavo Lietuvos kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų uždarų patalpų lengvosios atletikos čempionate Kaune, kur 10 klasės mokinys Rytis Petrulis 60 m. bėgime užėmė II vietą, 9 kl. mokinys Valentinas Vingrys 400 m. bėgime užėmė III vietą, 9 kl. mokinė Svajonė Grybaitė 60 m. ir šuolio į tolį varžybose užėmė atitinkamai II vietas. 8 kl. mokinys Robertas Radvanskas šuolio į tolį varžybose užėmė atitinkamai II vietą. Lietuvos kurčiųjų rudens kroso čempionate Panevėžyje, mokyklos komanda užėmė III vietą. Lietuvos kurčiųjų lengvosios atletikos čempionate atskirų rungčių čempionais ir nugalėtojais tapo: 8 kl. mokinė Karolina Janikūnaitė, 9 kl. mokinė Svajonė Grybaitė, 10 kl. mokinys Rytis Petrulis, 9 kl. mokinys Valentinas Vingrys.

Ugdant mokinių bendravimą ir bendradarbiavimą, mokiniai dalyvavo tradicinėse draugiškose krepšinio varžybose su Panevėžio Rožyno progimnazijos mokiniais, sveikatingumo renginiuose Senvagėje, smiginio, šaškių, šachmatų varžybose. Mokykloje buvo organizuota „Olimpinė šeimų sveikatingumo šventė“, kurioje dalyvavo visa mokyklos bendruomenė, tėvai (globėjai, rūpintojai). Vykdomas tęstinis projektas „Siekiu būti kaip jie“, tarpklasinės „Drąsūs, stiprūs, vikrūs“ varžybos. Mokyklos pradinių klasių ir vyresnių klasių mokiniai dalyvavo Lietuvos kurčiųjų moksleivių varžybose „Drąsūs, stiprūs, vikrūs“ Kaune, kur mokinių komandos iškovojo III vietą. Vykdant tęstinį sveikatingumo programą, sporto ir sveikatingumo klube „Impuls“ lankėsi grupė 7-10 kl. mokinių. Mokiniai ne tik sportavo ir dalyvavo sporto varžybose, gilino sporto žinias ir kompetencijas, bet dalyvavo ir respublikinėje mokinių kūrybinių ir tiriamųjų darbų konferencijoje Kaune, Lietuvos sporto muziejuje tema „Mano olimpas“. Konferencijoje buvo pristatytas stendinis pranešimas apie mokinių sportinę veiklą mokykloje 1-10 kl. mokinių piešinių paroda. Demonstruota 6 kl. mokinių Jono Švalbono ir Skaistės Cibulskaitės sukurta „Olimpinio laiko juosta“. Skaitytas pranešimas „Siekiu būti kaip jie“. Mokiniai ir kūno kultūros mokytoja apdovanoti Lietuvos tautinio olimpo komiteto padėkos raštu. 

Kultūrinė ir sportinė veikla skatino ir plėtojo mokinių kūrybines ir fizines galias, diegė dorinės moralės normas, propagavo sveiką gyvenimo būdą. 

Bibliotekos veikla. Tikslas - populiarinti bibliotekos teikiamas paslaugas, pasitelkiant informacinius stendus, mokyklos  interneto svetainę, elektroninį paštą, spaudą. Vadovaudamasis teisės aktais, mokyklos bibliotekininkas vykdė 2014 m. mokyklos bibliotekos veiklą: planavo, analizavo, apibendrino mokyklos bibliotekos darbą ir atsiskaitė mokyklos direktoriui.  Rengė mokyklos bibliotekos ataskaitą, teikė ją mokyklos direktoriui, miesto švietimo skyriui ir Lietuvos nacionalinei Mažvydo bibliotekai. 
Komplektavo  mokyklos bibliotekoje ugdymo procesui reikalingą programinę, informacinę, mokslo populiariąją, vaikų, metodinę literatūrą. Per 2014 metus mokyklos bibliotekoje sukaupta 8540 knygų, iš jų naujai gautos 142  knygos už 483,65 Lt.  

Bibliotekininkas tvarkė mokyklos bibliotekos vadovėlių fondą. 2014 metais vadovėliams ir mokymo priemonėms buvo skirta 2000,- Lt. Mokykloje mokėsi 66 mokiniai. Per 2014 metus gauti nauji 282 vadovėliai už 1562,50 Lt. Sudarytos sutartys:  su UAB „Alma littera sprendimai“, užsakyta  vadovėlių už 398,40 Lt., su BĮ UAB „Tev“, užsakyta 25 vadovėliai už 830,- Lt. Gautos mokymo priemonės iš UAB „Baltų  lankų“ už 460,-  Lt. Papildomai gauta iš UAB „Alma littera sprendimai“ 7 vadovėliai už 239,30 Lt., iš K.Mickevičiaus leidyklos „Briedis“ 2 vadovėliai už 64,80 Lt. Nemokamai gauti 102 vadovėliai iš specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro. Pagal turto vertės nustatymo aktą gauta 30 vadovėlių už 30,- Lt. 

Bibliotekininkas tvarkė  ir sudarė metinės periodinės spaudos komplektus. 2014 metams buvo užprenumeruota dešimt pavadinimų  laikraščių ir žurnalų už 1638,71 Lt.: „Akiratis“, „Lietuvos rytas“, „Panevėžio rytas“, „Sekundė“, „Panevėžio balsas“, „Apskaitos ir audito aktualijos“, „Teisidas“, „Naminukas“, „Šeimininkė“, „Žvirblių takas“. 2013 metais užprenumeruota daugiau nei 2014 metais. 2013 metais buvo prenumeruojama šešiolikos pavadinimų laikraščių ir žurnalų už 1334,26 Lt.  Gauta 15 nemokamų laikraščių ir žurnalų : „Žaliasis pasaulis“, „Žalioji Lietuva“,  „Tėviškės gamta“, „Saleziečių žinios“, „Kultūros barai“, „Naujasis židinys“, „Metai“, „Knygų aidai“, „Krantai“, „Dailė“, „Literatūra ir menas“, „Fotografija“, „Muzikos barai“, „Kelionė su Bernardinai.lt“, „Tautodailės metraštis“. Per 2014 metus 40 mokyklos darbuotojų ir mokinių užsisakė Lietuvos kurčiųjų draugijos mėnraštį „Akiratis“, kuriame pateikta naujausia informacija apie kurčiųjų gyvenimą ne tik Lietuvoje, bet ir užsienyje. Naujomis straipsnių kopijomis buvo nuolat pildomas aplankalas „Žiniasklaida apie mūsų mokyklą“.

Bibliotekininkas dalyvavo  ugdant mokinių informacinius gebėjimus bei įgyvendinant mokyklos veiklos programas. Dalyvauta renginyje „Sausio 13-oji – laisvės gynėjų diena“, literatūrinėje popietėje „Knygnešio keliai“, surengta senų knygų  (prieškarinio laikotarpio) paroda, skirta knygnešio dienai, knygų   parodos „Jonui Biliūnui 130 m.“ ir „Kristijonui Donelaičiui 300 m. Dalyvavo pradinių klasių metodinės grupės parengto projekto „Skaitai knygas – kaupi žinias“ ugdymo dienos – šventiniame renginyje „Pasakų šaly“, išvykoje su mokiniais į „Pegaso“ knygyną. Šie renginiai ir parodos pagyvino mokyklos bendruomenės gyvenimą, padėjo kurtiems mokiniams integruotis į girdinčiųjų visuomenę. 

Mokyklos bibliotekoje pastoviai veikė neakredituotas profesinio informavimo taškas (PIT), kuriame  buvo kaupiama medžiaga apie profesijas, tinkančias klausos negalią turintiems asmenims. Dalyvauta su mokiniais tarptautinėje verslo ir pasiekimų „EXPO 2014 Aukštaitija“ Cido arenoje, kur susipažinta su profesinių mokyklų, kolegijų stendais, įmonių organizacijų veikla. Įsigyta daug medžiagos apie profesijas. Pastoviai palaikomi ryšiai su Radviliškio technologijų ir verslo mokymo centru.

Iki 2014 metų gruodžio 31 dienos  mokyklos bendruomenėje yra 118 darbuotojų ir mokinių, iš jų – 52 darbuotojai ir 66 mokiniai. Mokyklos bibliotekoje yra 75 skaitytojai, iš jų – 32 darbuotojai ir 43 mokiniai. Priimta 17 naujų skaitytojų.  Pagal skaitytojų ir knygų išdavimo skaičių 2014 metais skaitytojų skaičius buvo   didesnis negu 2013 metais, iš jų 2013 m. buvo 64 skaitytojai, išduota 200 vnt. knygų.  

Pedagoginės  ir mokyklos priežiūros veikla. 2014 m. Pedagoginės priežiūros programos tikslas buvo užtikrinti kokybišką, pagrįstą naujovėmis ugdymo procesą, siekiant mokinių ir mokyklos pažangos, įsivedant elektroninį dienyną. Už pedagoginės veiklos priežiūrą buvo atsakinga direktoriaus pavaduotoja ugdymui Lina Bartnykienė, o už visą mokyklos veiklos priežiūrą- direktorė Danutė Kriščiūnienė.

Pagal Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų (išskyrus psichologus) atestacijos 2013-2015 m. programą 10 mokytojų pageidavo įgyti aukštesnę kvalifikacinę kategoriją. Į programą įtraukti mokytojus siūlė metodinių grupių pirmininkai. 2014 m. atsisakė kelti kvalifikaciją kategoriją dvi mokytojos, nes 2015 m. sueina pensijinis amžius. Vadovaujantis 2014 rugpjūčio 29 d. Nr.774 LR Švietimo ir mokslo ministro įsakymu „Dėl reikalavimų mokytojų kvalifikacijai“ aprašo patvirtinimo, trys mokytojai buvo išbraukti iš programos. Į 2015-2017 metų programą įtrauktos dvi mokytojos, baigusios „Surdopedagogikos“ mokymus ŠU. Iš viso septyni mokytojai siekia įgyti aukštesnę kvalifikacinę kategoriją.

2014 m. spalio 27-29 d., lapkričio 18-20 d. keturios mokytojos dalyvavo 6 kreditų neformaliojo suaugusiųjų švietimo programos  „Surdopedagogika“  mokymuose ( kontaktinis darbas 48 val., savarankiškas darbas 114 akademinių val.) Šiaulių Universitete.

Nuo 2013 m. gruodžio mėnesio keturi klausos negalią turintys pedagogai siekia įgyti lietuvių gestų kalbos mokytojo kvalifikaciją, dalyvauja mokymuose „Vilniaus kolegijos Pedagogikos fakulteto ryšių su socialiniais partneriais stiprinimas, suteikiant lietuvių gestų kalbos mokytojams kvalifikaciją“.  

2014 m. nė vienas mokytojas nepakėlė kvalifikacijos.

Aurelija Janušytė, Lietuvos edukologijos universiteto pradinio ugdymo pedagogikos ištęstinių studijų programos antro kurso studentė lapkričio 10-28 d. atliko praktiką mokykloje. Praktikos vadove buvo paskirta vyr. pradinių klasių mokytoja Gita Gižienė. Praktiką koordinavo direktorė Danutė Kriščiūnienė.

Kartu su klausos negalia turinčia studente direktoriaus pavaduotoja ugdymui Lina Bartnykienė stebėjo ikimokyklinės priešmokyklinės grupės užsiėmimus, pradinių klasių mokytojų vedamas pamokas, muzikinės ritmikos, lietuvių gestų kalbos bei surdopedagoginius užsiėmimus. Stebėtos pamokos bei užsiėmimai buvo aptarti, analizuoti pamokos, užsiėmimų planai, padalomoji medžiaga, pamokos struktūrinės dalys klausos negalę turintiems mokiniams. Studentė pateikė įdomių žaidimų kurtiems vaikams pedagoginių pertraukėlių metu.

Mokytojai pamokose taikė  aktyviuosius mokymo metodus, naudojo IKT   (stebėtos ir aptartos visų dalykų pamokos, popietiniai užsiėmimai). Buvo stebima ir aptariama bendrabučio auklėtojų, klasės vadovų, specialiojo ir socialinio pedagogų, surdopedagogų individualioms pratyboms vesti veikla. 

Atsižvelgiant į pedagoginės priežiūros tikslą - užtikrinti kokybišką, pagrįstą naujovėmis ugdymo procesą, įsigyta pradinėms klasėms interaktyvi lenta „Promethean activBoard Touch 78“, planšetė Samsung“ darbui su magnetine balta lenta bei mokymo priemone „Pelės išdykėlės“, kuri integruojama į MS Power Point2010/2007 programą. Ji suteikia galimybes mokytojams kurti interaktyvias pateiktis, užduotis, testus, įtraukiančius visus klasės mokinius. Vidutiniškai 5–10 mokiniai, kiekvienas, turėdamas savo pelę, gali atsakinėti į klausimus su keliais atsakymų variantais ar piešti bendrai naudojamame ekrane.

Kartu su pradinių klasių mokytojais buvo ruošti klausimynai SPPC centrui, kurių dėka gavome daug naujų mokymo priemonių specialiųjų poreikių mokiniams (išsamiai pristatyta bibliotekos ataskaitoje).

Vyko tėvų (globėjų, rūpintojų) apklausa, pagal parengtą Panevėžio pedagoginės psichologinės tarnybos anketą. Išvados pristatytos mokytojams posėdžio metu ir tėvams (globėjams, rūpintojams) klasių susirinkimų metu.

Tėvų (globėjų, rūpintojų) prašymu  nuo 2014 m. rugsėjo 1 d. mokyklos bendrabutyje pradėtos vykdyti veiklos, skatinančios mokinių užimtumą ne nuo 18 val., o nuo 15 val. Mokiniai pagal poreikį nuo 2013 m. rugsėjo pradėjo lankyti užsiėmimus Panevėžio moksleivių namuose.

Vyko budėjimo kontrolė, bendravimas su tėvais (globėjais, rūpintojais), jų informavimas. Ruoštos I ir II pusmečio mokinių pažangumo ataskaitos ir apibendrintos Mokytojų tarybos posėdžiuose. Sistemingai buvo tikrinami žurnalai, pasiekimų bei pažymių knygelės, todėl yra tvarkinga visa mokyklinė dokumentacija, tačiau dar neįvestas elektroninis dienynas.

Teikta informacija Panevėžio miesto savivaldybės administracijos švietimo skyriui pagal mėnesinius darbo planus apie mokyklos užpildomumą, grupių komplektavimą ir kt.. Kiekvieną mėnesį buvo teikiamos ir statistinės žinios apie mokykloje besimokančius vaikus.

Susirgus ar išvykus mokytojui į seminarą, buvo keičiamos mokiniams pamokos.  

Kiekvieną mėnesį buvo rengiami darbo laiko apskaitos žiniaraščiai. Patogesniam atsiskaitymui ŠVISe buvo atskirtos pareigybės.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjūčio 14 d. įsakymu Nr. V-1201 „Dėl Valstybės švietimo ir mokslo stebėsenos tvarkos aprašo tvirtinimo“ ir kitais teisės aktais buvo parengtas  mokyklos stebėsenos aprašas patvirtintas direktoriaus įsakymu Nr. V-03 2014 m. sausio 4 d.

Vidaus kontrolė buvo vykdoma pagal sudarytą kasmetinį veiklos priežiūros planą.

Mokykloje atlikta išsami SSGG analizė metodinės tarybos išplėstiniame posėdyje, numatytos stipriosios ir silpnosios pusės, galimybės ir grėsmės. 

Silpnoji mokyklos pusė išlieka – nepakankamas finansavimas ugdymui.

Pirmas strateginis tikslas - suteikti vaikams su klausos negalia kokybišką pagrindinį išsilavinimą. 

Vertinimo kriterijus yra baigusių mokyklą ir toliau besimokančių mokinių 100 procentų. Mokyklą baigė 6 mokiniai, 4 mokosi Vilniaus kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų ugdymo centre, 2- Klaipėdos verslo ir paslaugų mokykloje. Antras strateginis tikslas - įsteigti kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų ugdymo centrą. Efekto kriterijus pasiektas 100 procentais.

Du ugdytiniai ugdomi pagal parengtą ankstyvojo (nuo 1 iki 6 m.) amžiaus ikimokyklinio ugdymo programą.

SSGG analizė 2015-2017 m.:
Stipriosios pusės:
1. gebėjimas diferencijuoti ir individualizuoti darbo formas, tenkinti vaiko specialiuosius poreikius saugioje aplinkoje;

2. geras mokyklos įvaizdis ir materialinė bazė, stiprūs ryšiai ne tik su partneriais iš Lietuvos, bet ir iš užsienio;

3. įdomi kultūrinė, meninė ir sportinė veikla;

4. nuolatinis mokykloje vykstančių renginių publikavimas dienraščiuose ir televizijoje.

Silpnosios pusės:

1. nepakankamas finansavimas ugdymui, dėl mažo mokinių skaičiaus jungiamos klasės;

2. Panevėžio regione nėra psichologo, gebančio bendrauti lietuvių gestų kalba;

3. mažėjantis tėvų (globėjų, rūpintojų), mokytojų autoritetas mokiniams.

Galimybės:

1. įsivesti elektroninį dienyną 5-10 kl.;

ugdyti vaikus, turinčius kalbėjimo,  kalbos ir kitų komunikacijos sutrikimų bei neprigirdinčius vaikus iki 41 dB;

2. įsteigti gestų kalbos vertėjo etatą, surdopedagogo etatą, kuris teiktų paslaugas mokiniams, besimokantiems Panevėžio bendrojo lavinimo mokyklose;

3. Pakeisti mokyklos pavadinimą. 

Grėsmės:

1. mokinių skaičiaus mažėjimas dėl gimstamumo ir migracijos;

2. didėjanti vaikų su klausos negalia integracija į bendrojo lavinimo mokyklas;

3. didėjantis mokinių su sunkiomis kompleksinėmis negalėmis skaičius, silpnėjanti mokinių sveikatos būklė;

4. mokinių mokymosi atsakomybės, elgesio kultūros stoka.

Įstaigos vykdytos programos, projektai.

Vykdytas moksleivių Sveikos gyvensenos ugdymas pagal ikimokykliniam ugdymui  ir bendrojo lavinimo mokyklų I-VIII  klasėms skirtą programą. Vykdyta „Saugaus eismo programa bendrojo lavinimo mokykloje I-VIII klasėse“.

Dalyvauta 8 projektuose, kurie gavo  finansavimą:

1. Socializacijos projektas „Atraskime save kartu“ (500 Lt/145 Eu ), dalyvavo 60 dalyvių.

2. Vaikų vasaros stovykla 4000 Lt/1159 Eu (rėmėjas AB „Linas Agro“), dalyvavo 10 dienų, 10 mokinių.

3. Lietuvos kurčiųjų įstaigų renginys, skirtas Pasaulinei kurčiųjų dienai paminėti. Dalyvavo 2015 dalyvių iš visos Lietuvos.

3. „Pažinkime bendravimo džiaugsmą – 8050 Lt/ 23333 Eu (rėmėjas AB „Linas Agro“);

4. Renovavimo projektas, rengtas su  JAV ambasada – gauti baldai (70264,27 Lt/ 20366 Eu) ir automobilis VOLKSWAGEN CRAFTER, valstybinis Nr. HGT 430,  (42003,68 Lt/ 12175 Eu);

5. Projektas dėl mokyklos transporto – gautas mokyklinis autobusas (124848 Lt/36188 Eu) ir  alkotesteris (59,32 Lt/17,19 Eu) pagal panaudos sutartį.

6. 2014 m. kartu su VšĮ Aukštaitijos RTR, prodiuserine kompanija, kurios kultūros ir šviečiamojo pobūdžio projektai (laidų ciklai) rodomi per TV8, kuri yra TV3 dukterinis kanalas ir INIT (kabelinė TV, matoma visoje Lietuvoje), parengtas projektas „Tylos pasaulis – bijai, nes nepažįsti?“ Laimėtas finansavimas 2 tūkst. JAV dolerių iš JAV ambasados ir LR Spaudos rėmimo fondo 13 tūkst. Bus parengtas 12 laidų ciklas, kurio tikslas - parodyti esmines problemas: pirmiausia, kodėl klausos negalią turinčiam žmogui sunku integruotis į visuomenę, atverti kurčio žmogaus vidinį pasaulį, jo psichologiją, kultūrą, gimtąją lietuvių gestų kalbą. 

2014 metais pagal Viešųjų darbų įgyvendinimo ir finansavimo sutartį su Panevėžio teritorine darbo birža ir Panevėžio miesto savivaldybės administracija buvo skirtas finansavimas Viešųjų darbų programai. Pagal šią programą 2014 metais buvo įdarbinta 11 Panevėžio teritorinės darbo biržos siųstų asmenų aplinkos tvarkymo darbams, maisto paruošimo ir  patalpų tvarkymo darbams. Vykdant Viešųjų darbų  programą 2014 metais buvo panaudota 17,0 tūkst. Lt darbo biržos lėšų ir 12,1 tūkst.Lt savivaldybės lėšų darbo užmokesčiui, socialinio draudimo įmokoms ir kitoms su viešųjų darbų atlikimu susijusioms išlaidoms. 

Po mokyklos renovacijos, projekto „Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinės mokyklos renovacija“, projekto kodas Nr. VP3-3.4.-ŪM-03-V-01-069  praėjo pilnas šildymo sezonas, planuota pasiekti reikšmė 0,22 GWh, pasiekta reikšmė - 0,21 GWh. Toliau bendradarbiaujama su VšĮ „Verslo paramos agentūra“ ir teikiamos ataskaitos.

Mokykla atitiko keliamus reikalavimus pagal ES programą „Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose“ ikimokyklinio ugdymo ir bendrojo lavinimo mokykloms, gavo patvirtinimo liudijimus ir visi pradinių klasių mokiniai papildomai gavo nemokamus vaisius.

Įvairūs projektai skatino neįgalius asmenis labiau dalyvauti visuomenės gyvenime, pasitikėti savimi, integruotis į švietimą bei darbo rinką, plėtoti savarankišką užimtumą, aktyviai dalyvauti tarptautinėse veiklose.

Patvirtintų asignavimų panaudojimas

Mokyklai 2014 m. Švietimo ir ugdymo programai finansuoti buvo skirta 1586,8 tūkst. litų; viešųjų darbų programai – 12,1 tūkst. litų. Metų eigoje dėl mokinių skaičiaus pasikeitimo finansavimas darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms buvo padidintas 23,6 tūkst. litų.

Viso biudžeto išlaidos 2014 m. sudarė  1622,5 tūkst. litų; iš jų darbo užmokesčiui 1071,4 tūkst. litų; socialinio draudimo įmokoms – 331 tūkst. litų; prekėms ir paslaugoms – 207,7 tūkst. litų; ilgalaikio materialiojo turto įsigijimui -12,4 tūkst. litų.

Išlaidas prekėms ir paslaugoms sudarė:

1. 69,5 tūkst. litų maisto produktams įsigyti iš maisto produktų tiekėjo - UAB “Grūstė“ moksleivių maitinimui.

2.  0,4 tūkst. litų darbuotojų sveikatos tikrinimui.

3. 4,1 tūkst. litų telefono, mobiliojo telefono ryšių, interneto ryšio paslaugos bei pašto ženklams.

4.  Kurui įsigyti, transporto priemonių remonto ir draudimo išlaidoms- 18,2 tūkst. litų.

5. 2,2 tūkst. litų- patalynės skalbimo išlaidoms ir darbo rūbams įsigyti.

6. 2,0 tūkst. litų vadovėliams ir mokymo priemonėms įsigyti bei 1,7 tūkst. litų prenumeratai 2014 metams.

7. 16,7 tūkst. litų statybinėms medžiagoms klasių ir koridoriaus einamajam remontui ,  ūkinėms, raštinės prekėms, prekėms įrenginių remontui, ūkinio inventoriaus, mokymo priemonių įsigijimui.

8. 0,5 tūkst. litų komandiruotės išlaidoms.

9. 4,4 tūkst. litų šilumos punkto eksploatacijos ir priežiūros išlaidoms, mokyklos pastato techninės priežiūros išlaidoms, kito ilgalaikio turto einamojo remonto ir priežiūros išlaidoms.

10. 2,7 tūkst. litų kvalifikacijos kėlimo išlaidoms mokyklos pedagoginiams ir nepedagoginiams darbuotojams.

11. 62,0  tūkst. litų elektros, šildymo, vandentiekio ir kanalizacijos bei kitoms komunalinėms išlaidos.

12. Kitų paslaugų išlaidoms (atliekų išvežimui, patalpų dezinfekcijos išlaidoms, programinės įrangos priežiūrai,  priešgaisrinės apsaugos priežiūrai, spausdintuvų kasečių pildymui bei kitos kitoms paslaugų išlaidoms) – 10,9 tūkst. litų ir 0,3 tūkst. litų moksleivių pažintinei veiklai. 

Vykdant Viešųjų darbų  programą išlaidos darbo užmokesčiui, socialinio draudimo įmokoms ir kitoms su viešųjų darbų atlikimu susijusioms išlaidoms sudarė  12,1  tūkst. litų savivaldybės skirtų lėšų.

2014 metais iš biudžeto lėšų įsigytas ilgalaikis materialusis turtas – interaktyvioji lenta ir 4 kompiuteriai.

Kita svarbi informacija

Visa informacija apie mokyklą buvo kruopščiai kaupiama mokyklos muziejuje, metraštyje „Metų knyga“ bei parodų albume „Ugdo mokyklos galerija“. Glaudžiai bendradarbiauta su Panevėžio kurčiųjų reabilitacijos centru, Panevėžio pedagogine – psichologine tarnyba, VšĮ „Surdologijos centru“, Panevėžio bendrojo lavinimo mokyklomis bei analogiškomis kurčiųjų mokyklomis Lietuvoje, JAV ambasada, Šv. Elžbietos seserų kongregacija Kaune ir Vokietijoje, šeimų, auginančių kurčius ir neprigirdinčius vaikus bendrija „Pagava“.

Mokyklos direktorė Danutė Kriščiūnienė skatino ir rėmė pirmosios internetinės gestų kalbos televizijos atsiradimą Lietuvoje bei išsaugant finansavimą vieninteliam Lietuvos kurčiųjų draugijos mėnraščiui „Akiratis“. Bendradarbiavo su VĮ „Akiračio redakcija“.

Mokykloje lankėsi svečiai ne tik iš Lietuvos, bet ir užsienio: gruzinų folkloro ansamblis „Lampari“, vienuolės ir kunigai iš Argentinos,  Vokietijos, Brazilijos, svečiai iš Izraelio, Lenkijos.

Apie visus renginius buvo rašoma ne tik miesto dienraščiuose „Sekundė“, „Panevėžio balsas“, bet ir respublikiniuose: Lietuvos kurčiųjų draugijos mėnraštyje „Akiratis“, „Žaliasis pasaulis“, „Dialogas“, „Švietimo naujienos“ ir kt.

Mokykloje ne kartą lankėsi Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotoja Janina Gaidžiūnaitė, švietimo skyriaus vyriausioji specialistė, mokyklos kuratorė Aušra Gabrėnienė, LR Seimo narys Povilas Urbšys, profesinių sąjungų vadovai,  ir kt. svečiai. Susitikimų metu buvo aptarta mokyklos perspektyva, finansavimo problemos. 

Kovo 31 d. įvyko JAV Lietuvoje atstovaujančios ambasadorės Deborach Ann McCarthy ambasadorės vizitas mokykloje.

Atnaujintos mokyklos patalpos: pilnai suremontuoti anglų kalbos, ikimokyklinio priešmokyklinio ugdymo, viena pradinio ugdymo klasės. Ikimokyklionio priešmokyklinio ugdymo klasei nupirkti 2 nauji vaikiški staliukai, 6 mokyklinės rūbų spintelės su staliukais. Metodiniam kabinete pervilkti baldai. UAB „Merlangas“ sumontavo naują lietvamzdį už 1179,64 Lt.  Šilumos punkto priežiūrą vykdė UAB „Merlangas“, statinio techninę priežiūrą – UAB „Panevėžio būstas“, priešgaisrinę signalizaciją – UAB „Audionas“. 

Dabar mokykla turi keturis automobilius. 2014 m. rugsėjo mėn. gautas 19 sėdimų vietų geltonas mokyklinis M2 klasės  VOLKSWAGEN CRAFTER autobusas. 2014 m. vasario mėn. iš JAV armijos vadovybės Europoje kaip parama gautas naudotas 7 sėdimų vietų VOLKSWAGEN CARAVELLE lengvasis automobilis. Balandžio mėn. nurašytas senas (1989 m.), visiškai susidėvėjęs VW TRANSPORTER automobilis, kuris buvo gautas 2004 m. kaip parama iš Šventos Elžbietos seserų kongregacijos.   Vadovaujantis LR Švietimo įstatymo 36 str. 2 d., nepajėgiantys atvykti į mokyklą  mokiniai buvo  atvežami  ir parvežami į namus iš Panevėžio, Pasvalio, Biržų, Anykščių rajonų.

VŠĮ Surdologijos centras neatlygintinai perdavė mokyklai metodinę medžiagą „Lietuvių gestų kalba surdopedagogams ir kurčiųjų mokytojams, turintiems bendravimo gestų kalba pagrindus. Bendravimas mokykloje“ (DVD ir sąs.) ir „Pašnekesių žodynėlis gestų kalba (DVD) už 7657,16 Lt.

Iš Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro neatlygintinai gauta 105 vienetai vadovėlių, specialiųjų mokymo priemonių. Pagal panaudos sutartis gauta skaitmeninė koduota vidinio ryšio sistema Ballman Audio Domino Classic, kurios vertė 18690 Lt., knygos T. Attwood „Aspergerio sindromas. Išsamus vadovas“, kurių vertė 700 Lt.

Iš Lietuvos kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų ugdymo centro neatlygintinai gauta 30 kompiuterinių lietuvių gestų kalbos mokymosi programų pažengusiems „Lietuvių gestų kalba“, kurių vertė 2197,50 Lt.

Viešuosius pirkimus mokykla atliko vadovaujantis viešųjų pirkimų įstatymu. 2014 m. vasario 7 d. direktoriaus įsakymu Nr. V-15 patvirtintos „Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinės mokyklos supaprastintų viešųjų pirkimų taisyklės“. 
Per 2014 metus buvo atliktas pirkimas per centrinę viešųjų pirkimų informacinę sistemą (CVPIS) maisto produktams, per centrinę perkančiąją organizaciją (CPO) pirktos judriojo ryšio paslaugos. Naujai sudarytos ir pasirašytos sutartys: UAB „Rokvesta“ – maisto atliekų išvežimas; AB „Lietuvos draudimas“ – automobilių draudimas; UAB „Panevėžio techninės apžiūros centras“ – automobilių techninė apžiūra; AAS „Gjensidige Baltic“ – pastato draudimas; UAB „Kagris“ – skalbimo paslaugos.

Apklausos būdu buvo atlikti prikimai: 

1. Mokinių maitinimas ir vežiojimas vasaros stovyklos metu;

2. Automobilio VW Crafter valst.Nr. HGT430 „KASKO“ draudimas;

3. Scenos, garso aparatūros nuoma, saldainiai - ledinukai renginiui „Pajuskime bendravimo džiaugsmą“.

4. Mobilieji telefonai

5. Gaisrinės signalizacijos techninė priežiūra.

6. Mokyklos pastato techninė priežiūra.

7. Mokymo priemonės: interaktyvi lenta, 

8. Kompiuterinė įranga: nešiojamas ir stacionarus kompiuteriai, monitorius, spausdintuvas, 

Vadovaujantis Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinės mokyklos  supaprastintų viešųjų pirkimų taisyklės pirkimo vertei neviršijant 10 000 Lt (be pridėtinės vertės mokesčio) bendravimas su tiekėjais vyko žodžiu. Perkant vadovėlius specialiųjų poreikių vaikams,  darbuotojų mokymo ir kvalifikacijos kėlimo paslaugas buvo kreipiamasi į vieną  konkretų tiekėją kuris galėjo pateikti reikalingas prekes ar paslaugas. Sudarytos ar pratęsto sutartys su ankstesniais tiekėjais atsižvelgiant į tai, kad sutartį atnaujinti ar pratęsti yra tikslinga techniniu požiūriu derinant su jau turimomis prekėmis ir suteiktomis paslaugomis, ir ankstesni pirkimai buvo efektyvūs, ir iš esmės nesikeičia prekių ar paslaugų kainos. 

Sausio mėn. gauta parama iš JAV armijos vadovybės Europoje. Gauta naudotų spintų, stalų, lovų, kėdžių, naujų čiužinių, rankšluosčių iš viso už 70264,27 Lt. Šie daiktai panaudoti atnaujinant bendrabučio, mokymo klasių, bibliotekos ir darbuotojų kabinetų įrangą.

Nuo 2013 m. rugsėjo mėn. 26 d. iki 2014 m. gegužės 1 d. mokykloje atliktas Panevėžio miesto savivaldybės kontrolieriaus finansinio (teisėtumo) auditas.

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS

2015 metais veiklos tikslas ir uždaviniai bus įgyvendinami per 11 programų.

2014 – 2016 metų strateginiai tikslai:

1. Suteikti vaikams su klausos negalia kokybišką pagrindinį išsilavinimą.
2. Įsteigti kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų ugdymo centrą Aukštaitijos regione.
Metinė veiklos programa sudaryta remiantis Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinės mokyklos 2014-2016 metų strateginiu planu.

Artimiausio laikotarpio prioritetinės kryptys: švietimo pagalbos teikimo tobulinimas stiprinant komandinį darbą bei mokyklos bendradarbiavimo struktūros gerinimas su aplinka socialiniais partneriais, JAV ambasada, tėvais (globėjais, rūpintojais), švietimo pagalbos specialistais, mokyklos savivalda)

Prioritetinės kryptys bus įgyvendinamos per šiuos uždavinius:

1.Tobulinti tėvų (globėjų, rūpintojų) mokinių, administracijos, pagalbos mokiniui specialistų, mokyklos savivaldos socialinių partnerių bendradarbiavimą, įvedant elektroninį dienyną, atliekant nuolatines bei  sistemingas apklausas, keičiant mokyklos pavadinimą.

2.Populiarinti mokyklos teikiamas paslaugas, pasitelkiant mokyklos internetinę svetainę, elektroninį paštą, spaudą.

3.Plėtoti sveikos gyvensenos žinias, taikant praktinį metodą, stiprinant komandinį darbą siekiant geresnės mokymosi kokybės

4.Dalyvauti projektuose  ne tik su bendrojo lavinimo mokyklomis Panevėžyje bei kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų ugdymo įstaigomis ne tik Lietuvoje, bet ir už jos ribų, su JAV ambasada, gauti finansavimą.
Tokio tipo mokykla Panevėžio mieste ir aplinkiniuose rajonuose  yra vienintelė. Siekiant kurčiųjų kalbinei ir kultūrinei mažumai (mikrosociumui) ir toliau sudaryti puikias sąlygas lavintis, tobulėti ir ugdytis, išvengti mokinių priverstinės integracijos į bendrojo lavinimo mokyklas, išlaikyti ramų ir produktyvų darbą, būtų tikslingiausia, kad mokykla Aukštaitijos regione taptų kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų ugdymo centru. Jau yra numatytos ugdymo centro kūrimo gairės. Turėtų išlikt Socialinės pedagoginės ir psichologinės pagalbos paslaugų teikimo tęstinumas integruotai besimokantiems sutrikusios klausos vaikams bei kochlearinių implantų naudotojams, tėvams (globėjams, rūpintojams). Daug dėmesio skirti sveikos gyvensenos ugdymui, plėtoti sveikos gyvensenos žinias, ugdyti vaikų savarankiškumą, bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžius, į veiklą vis aktyviau įtraukiant tėvus (globėjus, rūpintojus), stiprinant mokyklos ir šeimos ryšius, skatinant naujas iniciatyvas.

Direktorė 








Danutė Kriščiūnienė
PANEVĖŽIO SPECIALIOJI MOKYKLA-DAUGIAFUNKCIS CENTRAS

2014 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA
Panevėžio specialioji mokykla-daugiafunkcis centras (anksčiau-Panevėžio specialiojo ugdymo centras) 2014 metais baigėsi 20- ieji kaip įstaigos veiklos metai ir šeštieji Centro, kaip švietimo įstaigos mokslo metai. 
 Centre, kaip ir kiekvienoje specialiojoje mokykloje per pamokas sprendžiami mokinių asmeniniai, socialiniai ir kompetencijų ugdymo uždaviniai, o pasiektus rezultatus sunku objektyviai išmatuoti, pasitelkus turimas metodikas. Svarbiausias atskaitos taškas labai didelių ugdymo poreikių vaikų ugdyme yra saugumo užtikrinimas plačiąja prasme. Saugumas mūsų įstaigoje yra labai svarbus veiksnys, o mūsų ugdytiniams jis net gerokai svarbesnis už visus likusiuosius.
Panevėžio specialioji mokykla-daugiafunkcis centras yra ne tik bendro lavinimo (specialioji mokykla, turinti lavinamąsias klases) švietimo įstaiga, tačiau ir įstaiga teikianti socialinės globos paslaugas. Norint gauti minėtas paslaugas tėvai (globėjai) kreipiasi į Panevėžio miesto savivaldybės socialinės paramos skyrių, kur sudaromos sutartys dėl socialinių paslaugų ir nustatoma paslaugos kaina. Centras teikia šias dienos socialinės globos paslaugas: informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo, bendravimo, laisvalaikio organizavimo, maitinimo organizavimo, asmeninės higienos paslaugų organizavimo, pagalba rengiantis,  maitinantis, prausiantis ir kt. pobūdžio pagalba, kasdienio gyvenimo įgūdžių ugdymo ir palaikymo, darbinių įgūdžių ugdymo, sveikatos priežiūros, transporto organizavimo, laikino apnakvindinimo (papildomai mokama 6.86 € už naktį) ir kitas paslaugas, reikalingas asmeniui pagal jo savarankiškumo lygį. Teikiamų socialinių paslaugų sąrašas patvirtintas Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2011 m. rugsėjo 29 d.  sprendimu Nr.I-9-5.

Centras savo darbą organizuoja, remdamasis Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu, Vaiko teisių konvencija,  Lietuvos respublikos Socialinių paslaugų įstatymu, Centro nuostatais (nauji centro nuostatai patvirtinti  2014 m. rugpjūčio 28 d.  Panevėžio miesto savivaldybės Tarybos sprendimu Nr. 1-234 „Dėl Panevėžio specialiojo ugdymo centro pavadinimo pakeitimo, nuostatų patvirtinimo ir pavedimo specialiosios mokyklos- daugiafunkcio centro direktoriui“), Strateginiu planu, Centro metine veiklos programa, Ugdymo planu bei Darbo tvarkos taisyklėmis, Lietuvos higienos norma HN75:2010.
Panevėžio specialiosios mokyklos-daugiafunkcio centro strateginis planas 2014-2018 metams parengtas pagal vadybos reikalavimus, pagrįstas veiklos įsivertinimo, vidaus ir išorės aplinkų, išteklių analizės duomenimis, pritartas Panevėžio miesto savivaldybės administracijos švietimo skyriaus vedėjo 2014-05-20 įsakymu Nr.VĮ-155 „Dėl pritarimo Panevėžio Kazimiero Paltaroko gimnazijos strateginiam planui 2014-2016 metams ir Panevėžio specialiojo ugdymo centro strateginiam planui 2014-2018 metams“.  Strateginis planas dera su šalies, savivaldybės, švietimo politika ir strategija, tenkina bendruomenės narių poreikius. 
Metinis 2014 m. švietimo ir ugdymo veiklos planas parengtas remiantis strateginio plano užsibrėžtomis kryptimis ir tikslais, praėjusių metų veiklos SSGG analize. Savivaldos institucijų nariai aktyviai dalyvauja įgyvendinant įstaigos veiklos programą, tariasi dėl bendradarbiavimo. Skatinama iniciatyva teikiant siūlymus ir idėjas.
Panevėžio specialiosios mokyklos-daugiafunkcio centro misija yra puoselėti visas neįgalaus vaiko galias, taip pat ir plėtoti partnerystės ryšius su vaikų tėvais ir šeimomis. Centras stengiasi prisitaikyti prie vaiko ir jo šeimos poreikių. Kiekvienas čia lankantis vaikas turi tik jam būdingų sveikatos, elgesio, negalios ypatumų, tik jo šeimą, artimuosius. Artimieji, šeimos nariai yra vaiko natūralus ryšys su visuomene, todėl labai svarbu yra įtraukti šeimos narius į vaiko ugdymo procesą. Neįgalaus vaiko socialinis gyvenimas, bendravimo poreikio patenkinimas tiesiogiai priklauso nuo jo šeimos požiūrio, galimybių ir pastangų kuo daugiau integruoti vaiką į visuomenę. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais: mokyklomis, ikimokyklinėmis įstaigomis, bendri seminarai, susitikimai, bendros šventės, darbų parodos, įstaigos veiksmų bei rezultatų analizė, padėjo formuoti ir įstaigos įvaizdį bei kultūrą.
Centro filosofija teigia, kad visi vaikai, nepaisant gebėjimų lygio, lyties ar rasės turi būti ugdomi, vertinami ir skatinami įgyti žinių bei įgūdžių, kurių jiems prireiks gyvenime.
Vaikui yra sudaromos  dvi atskiros sutartys tarp Centro ir ugdytinių atstovų (tėvų ar globėjų): ugdymo sutartis bei socialinių paslaugų teikimo sutartis, kuriems teikiamo dienos socialinės globos paslaugos. Centre kiekvienam ugdytiniui, socialinių paslaugų gavėjui sudaromi individualūs  dokumentai - Individuali ugdymo(si) programa ir Individualus socialinės globos planas, apimantis visas specialiojo ugdymo, globos ir slaugos paslaugas. Du kartus metuose  Individuali ugdymo programa ir Individualus socialinės globos planas yra peržiūrimi, analizuojama jų vykdymo eiga, aptariamos sėkmės ir trukdžiai. Šių programų svarstymuose būtinai dalyvauja vaiko tėvai, kiti šeimos nariai, specialistų komanda. Specialistai atsižvelgia į tėvų rekomendacijas, pastabas dėl ugdymo tikslų, teikia jiems metodinę paramą. Kiekvieną pusmetį su vaiku dirbantys specialistai vertina ir planuose pažymi vaiko  pasiekimus.


Grupių/klasių patalpos pilnai atitinka naujai patvirtintas higienos normas, buvo remontuojamas pastato stogas,  paklotos naujos grindys antro aukšto koridoriuje, vyr. slaugytojos kabinetas, pastato fasadas, tačiau dar yra patalpų, kurios turėtų būti remontuojamos (vaikų grupių patalpos, bendro naudojimo koridoriai, valgomojo grindys). Esant finansų trūkumui, nors ir kaip buvo taupoma, nebuvo galimybių remontuoti pastato vidaus bei išorės, įsigyti naujos technikos,  mokymo priemonių, įrengti lauko žaidimų aikštelės. Iš tėvų, centro darbuotojų  surinktų 2% GPM įsigijome įvairaus inventoriaus grupėms.

Kadangi Centre mažėja vaikų (sulaukę 21 metų amžiaus palieka įstaigą arba dėl didelio socialinių paslaugų mokesčio renkasi kitas švietimo įstaigas, kuriose nėra mokesčio), mažėja ir finansavimas iš Valstybės biudžeto: mokinio krepšelio lėšų ir deleguotų lėšų asmenims su sunkia negalia. Iš biudžeto gaunamų lėšų užtenka tik minimaliems poreikiams.

II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA
Panevėžio specialiojo ugdymo centras savo veiklą skaičiuoja nuo 1993 m. gruodžio 17 d. Tuomet Panevėžio miesto taryba įsteigė  Panevėžio vaikų abilitacinio ugdymo centrą, kurio pagrindinė veiklos sritis – socialinė globa.

Nuo 2008 m. liepos 3 d., Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu, pakeistas Centro pavadinimas į Panevėžio specialiojo ugdymo centro, taip pat patvirtinti nauji Panevėžio specialiojo ugdymo centro nuostatai, kuriuose patvirtintas įstaigos tipas – pagrindinė mokykla (sutrikusio intelekto vaikams dešimties metų specialioji mokykla (lavinamųjų klasių), suteikianti bendrąjį išsilavinimą ir teikianti dienos socialinę globą.

2012 m. lapkričio 8 d. Panevėžio miesto savivaldybės sprendimu Nr.1-268 „Dėl Panevėžio specialiojo ugdymo centro nuostatų patvirtinimo ir savivaldybės tarybos 2008 m.liepos 3 d. sprendimo Nr. 1-20-14 2 punkto pripažinimo netekusiu galios“ patvirtinta nauja priėmimo į Centrą tvarka: į Centrą gali būti priimami ne tik Panevėžio miesto vaikai, bet ir iš viso regiono. 
2014 m. rugpjūčio 28 d.  Panevėžio miesto savivaldybės Tarybos sprendimu Nr. 1-234 „Dėl Panevėžio specialiojo ugdymo centro pavadinimo pakeitimo, nuostatų patvirtinimo ir pavedimo specialiosios mokyklos- daugiafunkcio centro direktoriui“ pakeistas pavadinimas į Panevėžio specialioji mokykla-daugiafunkcis centras.

Panevėžio specialioji mokykla-daugiafunkcis centras 2014 m. įgijo šias licencijas
	Licencijos numeris
	Paraiškos numeris
	Licencijos rūšis
	Registracijos data

	i. Socialinių paslaugų priežiūros departamentas



	L000000429
	PL00000597
	Institucinė socialinė globa (dienos) vaikams su negalia
	2014-12-10

	L000000430
	PL00000598
	Institucinė socialinė globa (dienos) suaugusiems asmenims su negalia
	2014-12-10

	Valstybinė akreditavimo sveikatos priežiūros veiklai tarnyba prie sveikatos apsaugos ministerijos

	3630
	
	Įstaigos asmens sveikatos priežiūros:

Antrinės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros medicinos-vaikų neurologijos,

Slaugos-bendrosios slaugos,

Kitą ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros-kineziterapijos
	2014-08-26



2013 m. spalio 7 d Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministras įsakymu Nr.V-920 „Dėl savivaldybių specialiųjų mokyklų, specialiojo ugdymo centrų, specialiųjų mokyklų- daugiafunkcinių centrų, skirtų šalies (regiono) mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, kurioms 2014 metais bus skiriama ūkio lėšų iš Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto, sąrašo ir savivaldybių mokyklų, turinčių specialiųjų klasių, skirtų šalies (regiono) mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, kurioms 2014 metais bus skiriama ūkio lėšų iš Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto, sąrašo tvirtinimo 20 p.  įrašytas Specialiojo ugdymo centras. 
2015 m. sausio 6 d, LR Švietimo ministro įsakymu Nr. V-6 „Dėl specialiosios tikslinės dotacijos mokinio krepšeliui finansuoti 2015 metais paskirstymo pagal savivaldybes ir specialiosios tikslinės dotacijos savivaldybių mokykloms (klasėms ar grupėms), skirtoms šalies (regiono) mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, ir kitoms savivaldybėms perduotoms įstaigoms išlaikyti 2015 metais paskirstymo pagal savivaldybes patvirtinimo“, 2015 metams taip pat skirta lėšų.
Centras turi specialiųjų lėšų, kurias gana iš ugdytinių tėvų (globėjų) už Centre teikiamas socialinės globos paslaugas. Mokama pagal norminius aktus, reglamentuojančius socialinių paslaugų apmokėjimą, už naktinę grupę –6.86 €, už teikiamas socialines paslaugas – 20% sumos nuo gaunamų vaiko išmokų (vidutiniškai apie 87€). Visi centrą lankantys vaikai yra socialiai remtini. Dauguma tėvų yra bedarbiai arba gaunantys tik minimalų atlyginimą, daug nepilnų šeimų, todėl socialinių paslaugų mokestis sunkiai atsiliepia šeimos finansinei padėčiai.

Centrą lanko keturi vaikai iš Panevėžio rajono, už jų išlaikymą (pagal sutartį) moka Panevėžio rajono savivaldybė, pagal Panevėžio miesto tarybos parvirtintą globos kainą -637€  . Globos kaina patvirtinta 2014 m. lapkričio 27 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-345 „Dėl socialinės globos kainų miesto socialinės globos įstaigose patvirtinimo ir savivaldybės tarybos 2014 m. sausio 30 d, sprendimo Nr. 1-21 1 punkto  pripažinimo netekusiu galios“
Centre  veikia 1 ikimokyklinė-priešmokyklinė grupė ir 5 specialiųjų (lavinamųjų) klasių komplektai: viena pradinė  klasė (1 pirmokas, 3 antrokai  ir 2 trečiokai), viena šeštoji klasė, viena – septintoji, dvi pagrindinės jungtinės  klasės –jungtinė 5-6 ir jungtinė 7-8. 

2014-2015  mokslo metams suformuota:
	Klasė/grupė
	Mokinių skaičius

	ikimokyklinio amžiaus vaikų grupė
	2- ikimokyklinio amž.

2- priešmokykliniai

	Jungtinė 6-7 klasė/5 grupė
	2 šeštokai, 3 septintok.

	Jungtinė 8-9 klasė/4 grupė
	4 aštuntok., 1 devintok.

	Jungtinė pradinė klasė/2 grupė
	 1 antrok., 3 trečiok., 2 ketvirtok.

	7a klasė/1 grupė
	4

	Jungtinė 6/7/8 klasė/ 3 grupė
	1 šeštok., 1  septintokas, 2 aštuntokai

	Viso:1 grupė ir 5 klasės
	28  mokiniai


2014-2014 m.m. Centre vykdomos individualizuotos  ugdymo programos :

1. Ikimokyklinio ugdymo individualizuota programa.

2. Priešmokyklinio ugdymo programa.

3.  Pradinio ugdymo individualizuota  programa.

4.  Pagrindinio ugdymo individualizuota programa.

Lavinamųjų klasių mokinių pasiekimai pažymiais nevertinami.

Priimant į mokyklą, prašymai patenkinami 100 %. Mokyklai nėra priskirta aptarnavimo teritorija.

Įgyvendinant individualizuotas ugdymo programas, užtikrinamas ugdymo prieinamumas

visiems centro ugdytiniams. Atsižvelgiant į kiekvieno vaiko reikmes ir galimybes teikiama pedagoginė, socialinė ir kita reikalinga pagalba. Mažos ugdytinių intelektinės galimybės apsunkina ugdymo procesą bei pasiekimų rezultatą.

 Diagramose pavaizduotos centro ugdytinių ugdymosi galimybės.

2014 m. Vaikų su negalia kalbos ir kiti komunikacijos sutrikimai
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2014 m. Vaikų su negalia specialieji ugdymosi poreikiai
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2014 m. Ugdytinių kūno kontrolė
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2014 m. Naudojimasis kompensacine technika

Ugdytinių skaičius
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2014 m. Naudojimasis ortopedinėmis priemonėmis

Ugdytinių skaičius
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Specialiojo ugdymo centras yra skirtas vaikams nuo 1 iki 21 metų amžiaus, todėl sulaukus 21 metų, mūsų centro vaikai nebegali lankyti įstaigos. Mieste nėra socialinės paskirties įstaigos, kad galėtų talpinti visus specialiųjų poreikių jaunuolius, kuriems reikalingos globos paslaugos, todėl iš mūsų centro išvykę vaikai priversti būti namuose.

	2014-08-31 iš centro, sukakus 21m išvyko:

	
	1.Domas Pauliukas

	
	2.Ieva Kulvinskaitė

	
	

	Į „Šviesos“ specialiojo ugdymo centrą
	1.Džiugas Tarabas

	
	


2014 m. kreipėmės į Panevėžio m. savivaldybė dėl asmenų virš 21 metų amžiaus grupės įkūrimo Panevėžio specialiojoje mokykloje-daugiafunkciame centre, prašydami leisti įsteigti vieną grupę jaunuoliams, kurie dėl amžiaus ribos buvo priversti išvykti iš mūsų centro ir šiuo metu nepatenka į jokią įstaigą, tačiau pritarimo nesulaukėme. Centro ugdytinių tėvai labai nerimauja dėl tolimesnio jų vaikų likimo, gaunant dienos socialinės globos paslaugas.
Centre veikia ir naktinė grupė, už kurios suteiktas paslaugas vaikų tėvai moka papildomai. Vidutiniškai nakvoja 2 vaikai. Centras organizuoja vaikų pavėžėjimą savo įstaigos transportu (turime mikroautobusą VW Crafter), yra lydintis darbuotojas.


Turime savo pakankamai gerai įrengtą virtuvę, kurioje dirba centro 3 etatinės virėjos. Organizuojamas trijų kartų per dieną maitinimas. Visus metus  maitinimas buvo organizuojamas pagal Visuomenės sveikatos centro patvirtintus valgiaraščius(pavasario-vasaros ir rudens-žiemos sezonus ) ir gydytojų rekomendacijas.

 2014  m. lapkričio 27 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-357 „Dėl savivaldybės tarybos 2011 rugsėjo 29 d. sprendimo Nr. 1-9-5 „Dėl vietų skaičiaus, dienos maitinimo įkainio, teikiamų socialinių paslaugų sąrašo patvirtinimo“ 2.3 papunkčio pakeitimo ir savivaldybės tarybos 2012 m. lapkričio 29 d. sprendimo Nr. 1-291 pripažinimo netekusiu galios“  patvirtinti Centro dienos maitinimo įkainiai: ikimokyklinio amžiaus vaikams 1.88 euro (pusryčiai -0.50 euro, pietūs -0.98 euro, vakarienė – 0.40 euro), mokyklinio amžiaus – 2.32 euro (pusryčiai – 0.63 euro, pietūs – 1.20 euro, vakarienė – 0.49 euro),  naktipiečiai – 0.46 euro ir darbuotojų mokestis už pietus – 1.20 euro.

 Centre dirba atestuotos bendrosios praktikos slaugytojos,  gydytojai  (neurologas, bendrosios praktikos, odontologas) . Slaugytojos pastoviai stebi vaikų sveikatos stovį, atlieka vaikų lankomumo analizę, organizuoja sveikatinimo renginius, paskaitas vaikams bei darbuotojams. Sudaro valgiaraščius, organizuoja vaikų maitinimo paslaugas. Vaikams taikomos parafino aplikacijos, judesio amplitudės palaikymui taikomas  neuroraumeninės stimuliacijos  aparatas “TENS‘, Bioptron šviesos lempos procedūros, kiekvieną dieną  vaikams atiduodami vaistai pagal gydytojų paskyrimus, vykdoma susirgimų registracija, suteikiama skubi pagalba.

Daugumai vaikų sutrikusi kramtymo funkcija, todėl gydytoja-odontologė atlieka burnos higienos procedūras. Gydytoja-neurologė apžiūri vaikus, koreguoja judesio korekcijos specialistų ir kineziterapiautės darbą, skiria vaistus, daro įrašus vaikų bylose, dalyvauja vaikų individualių pro        gramų svarstyme.


Medicinos darbuotojų pagrindiniai tikslai yra teikti kvalifikuotą sveikatos priežiūrą, stiprinti imunosistemą, rūpintis tinkama mityba, kartu su įstaigos bendruomene puoselėti vaikų dvasines ir fizines galias.

2014  m. Panevėžio specialiajai mokyklai- daugiafunkciam centrui suteikta teisė verstis asmens sveikatos priežiūros veikla (įgyta licencija) ir teikti šias paslaugas:

· antrinės ambulatorinės  asmens sveikatos priežiūros medicinos- vaikų neurologijos

· slaugos-bendrosios praktikos  slaugos

· kitą   ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros- kineziterapijos.

Pagal sveikatos priežiūros įstaigos reikalavimus, pacientai yra apdrausti sveikatos priežiūros įstaigų

civilinės atsakomybės už padarytą žalą privalomuoju draudimu. Įstaigoje yra įrengtas atitinkantis reikalavimus medicinos kabinetas.

Bendrosio praktikos slaugytojos dalyvavo seminaruose, mokymuose, konferencijose:

1. Mokymai ,,Maitinimo organizavimo vaikų ugdymo ir vaikų socialinės globos įstaigose tvarkos aprašo pakeitimai ir naujovės“

2. ,, Privalomojo higienos įgūdžių mokymai“

3. Konferencija ,,Visuomenės sveikatos stiprinimas, sveikos gyvensenos skatinimas: iššūkiai ir sprendimo būdai“

4. ,,Vidaus ligų gydymo metodikos ir naujovės”

5. ,,Žaizdų gydymas ir klinikinė mityba”

Daug dėmesio skiriama vaikų sveikatos priežiūrai, ligų profilaktikai.

Išanalizavus vaikų sergamumą per metus  fiksuotas 71 susirgimas: virškinamojo trakto 9 susirgimai, virusiniai susirgimai 47, kiti susirgimai 15 
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Vaikų sveikatos stiprinimui buvo atliekamos procedūros:

· Šviesos terapijos  procedūros su ,,BIOPTRON“ lempa 

Bendradarbiaujant su kineziterapeutu  ir judesio korekcijos specialistais, prieš mankštą daromos parafino aplikacijos.  Bendrosios praktikos slaugytoja  kiekvieną dieną,  pagal gydytojų paskyrimus sugirdo vaistus vaikams. Vykdo susirgimų registraciją, atlieka antropometrinius matavimus, pildo medicininę dokumentaciją, teikia pirmą skubią pagalbą, epidemijų taikomas karantino režimas. Renkami ir registruojami ,,Vaiko sveikatos pažymėjimai“

Taip pat vaikams paslaugas teikė gydytoja-odontologė.

Profilaktiškai buvo apžiūrėti 43 vaikai, profilaktinės procedūros buvo atliktos Fl želė 25 vaikams, daugumai vaikų sutrikusi kramtymo funkcija, todėl  vaikams buvo atlikta burnos higienos procedūros-130, silantai- 13vaikų, uždėti vaistai -10 vaikų, išrauti dantys 1vaikui, užplombuoti dantys 14 vaikų.

Visus metus  maitinimas buvo organizuojamas pagal Visuomenės sveikatos centro patvirtintus valgiaraščius(pavasario-vasaros ir rudens-žiemos sezonus )ir gydytojų rekomendacijas. Vaikai maitinami pagal subalansuotą ir vaikų poreikius atitinkančią mitybą.

 Maisto bloke 2014-04-02 buvo atliktas vidaus auditas, nurodyti pažeidimai ir priemonės jiems pašalinti. Siekiant išvengti infekcinių susirgimų protrūkių parengtas laboratorinių tyrimų planas.

Pastoviai kontroliuojama maisto produktų sandėliavimas, realizacijos terminai, tiekiamų maisto

produktų kokybė.

Kiekvieną mėnesį pateikiama, „vaikų lankomumo analizė“, metų pabaigoje – visų metų lankomumo analizė.

  Medicinos darbuotojai taip dalyvauja labaryčiuose.

· ,,Sveiki dantys-graži šypsena‘‘ –odontologų dienai paminėti

· ,,maži sutvėrimai-didelė grėsmė“-pasaulinė rankų higienos diena.

2014  metais vidutiniškai per mėnesį lankė 16 ugdytinių, bendras lankomumas 63 %, 

2014 m. gruodžio 31 d.  Centre dirbo 49 darbuotojai. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2014  m. lapkričio 27d. sprendimu Nr.I-1354 „Dėl didžiausio leistino darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis savivaldybės ikimokyklinio, bendrojo ir neformaliojo ugdymo mokyklose, švietimo pagalbos ir neformaliojo švietimo įstaigose, pareigybių skaičiaus patvirtinimo ...“, Panevėžio specialiojo ugdymo centre patvirtinta didžiausias leistinas pareigybių skaičius -39 pareigybės:
	Direktorius
	1

	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	1

	Vyriausias buhalteris
	1

	Sekretorė-kadrų inspektorė
	1

	Direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	1

	Apskaitininkė
	1

	                           Iš viso:
	6

	 
	 

	PEDAGOGINIS PERSONALAS
	 

	Socialinis pedagogas
	1

	Ikimokyklinio ugdymo auklėtojas
	0,5

	                            Iš viso:
	1,5

	 
	 

	SOCIALINIAI DARBUOTOJAI
	 

	Vyriausiasis socialinis darbuotojas
	0.7

	Socialinis darbuotojas
	4,63

	Užimtumo specialistas
	0,5

	Socialinio darbuotojo padėjėjas
	9,3

	Asmeninis asistentas
	1

	                          Iš viso:
	16,13

	 
	 

	MEDICINOS PERSONALAS
	 

	Gydytojas
	0,5

	Vyresnioji slaugytoja
	1

	Slaugytoja
	1

	Kineziterapeutas
	0,5

	                        Iš viso:
	3

	 
	 

	APTARNAUJANTIS PERSONALAS
	 

	Sandėlininkė
	0,5

	Vyresnė virėja
	1

	Virėja
	1

	Skalbėja
	0,5

	Valytoja
	1

	Vairuotojas
	1,5

	Sargas
	2,75

	Ūkio darbininkas
	0,75

	Liftininkas
	0,4

	Kiemsargis
	0,75

	                         Iš viso: 
	11,25

	Iš viso centre:
	36.78



Centre dirba 16 mokytojų. 15 įgiję aukštajį išsilavinimą, 1-aukštesnįjį. Iš jų 7-metodininkai; 2 turi  vyresniojo mokytojo kv. kategoriją, 1 - vyr. auklėtojo kv. kategoriją.2014 m. iš centro išėjo judesio korekcijos pedagogė Anžela Kotova, atėjo socialinė pedagogė Elė Garnienė (pagal terminuotą sutartį vaduoti I.Matkevičiūtės vaiko auginimo atostogų metu),  kineziterapeutas Eligijus Dautartas.

 Siekdami efektyvaus finansavimo ir išteklių naudojimo, stengėmės efektyviai investuoti lėšas į ugdymo priemonių įsigijimą, tikslingai panaudoti sąmatoje numatytas lėšas, tikslingai investuoti rėmėjų lėšas Prastėjanti demografinė padėtis ir specialiųjų poreikių mokinių integravimo į bendrojo lavinimo mokyklas galimybės mažina mokinių skaičių, Centre lieka ypač sunkią negalią turintys ugdytiniai, kurių itin mažos fizinės ir intelektinės galimybės apsunkina ugdymo procesą ir sėkmingą veiklos programos realizavimą. 

Bendradarbiaujame su socialiniais partneriais: Panevėžio „Šviesos“ specialiojo ugdymo centru, Kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų mokykla, l/d „Vaikystė“, l/d“Jūratė“,  l/d „Kasytis“, l/d Rūta“, l/d „Varpelis“, Regos centru „Linelis“, Pradine  mokykla , Dailės mokykla, Muzikos mokykla , Gamtos mokykla,  A.Lipniūno mokykla  ir kt.,  Panevėžio pedagogų švietimo centru, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos vaiko teisių apsaugos, Socialinės paramos skyriais, Panevėžio psichologine pedagogine tarnyba, Jaunuolių dienos centru, Panevėžio kolegijos  Medicinos ir socialinių mokslų fakultetu (kineziterapijos specialybės studentai Centre atlieka mokomąją praktiką, socialinių darbuotojų ir socialinės pedagogikos specialybės studentai rengia medžiagą diplominiams darbams). buvimo

Vaikai ugdomi visu įstaigoje laiku. Kuriamas mikroklimatas, kuriame vyrauja pasitikėjimas,  bendravimas ir bendradarbiavimas su tėvais, tenkinami ugdytinių ir tėvų poreikiai, užtikrinamas fizinis, emocinis, socialinis ir psichologinis saugumas.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

2014 METŲ ŠVIETIMO IR UGDYMO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO REZULTATAI

Centro administracija, atsižvelgdama į Strateginį įstaigos planą, vadovaudamasi centro nuostatais bei kitais teisės aktais, reglamentuojančiais jo veiklą, telkė bendruomenę valstybinei švietimo politikai įgyvendinti, centro 2014 metų veiklos planui vykdyti.

Metinės veiklos prioritetai: saugios, sveikos ir efektyviai organizuoto ugdymo aplinkos bei ugdymo kokybės tobulinimas, siekiant mokyklos bendruomenės veiklų dermės.
2014 m. strateginis tikslas: valstybės švietimo ir socialinės politikos vykdymas, kuriant specialiųjų poreikių ugdytinių saugią aplinką, gerinant ugdymo (si) sąlygas, užtikrinant įstaigos veiklos kokybės tobulinimą.

Panevėžio specialiosios mokyklos – daugiafunkcio centro bendruomenė siekia sudaryti lygias galimybes kiekvienam  mokyklos lankytojui ugdytis pagal individualizuotas programas, augti ir ugdytis sveikoje ir saugioje aplinkoje, gauti kokybišką įvairių specialistų pagalbą. Visi ugdymo ir globos bei slaugos paslaugas teikiantys specialistai  stengiasi teikti kokybiškas paslaugas, tenkinant specialiųjų poreikių asmenų ugdimosi poreikius, specialiąsias paslaugas, stiprinančias fizinę ir emocinę jų būseną, koreguojančias specialiuosius pažintinius, kalbinius ir komunikacinius bei sveikatos sutrikimus. 

2014 metais švietimo ir ugdymo veiklos plane buvo numatyti 3 tikslai:

1.Tobulinti ugdymo organizavimą ir jo kokybę, siekiant kiekvieno ugdytinio individualioje programoje numatytos pažangos ir pasiekimų.

2.Tobulinti mokyklos bendruomenės žinias ir įgūdžius.

3.Plėtoti ugdytinių saviraiškos sąlygas, kultūrinę – pažintinę veiklą , reguliarų dialogą su vaiko šeima bei socialiniais partneriais.

1-ojo TIKSLO UŽDAVINIAI IR JŲ ĮGYVENDINIMAS:


1.1. Mokyti specialiųjų poreikių vaikus vadovaujantis mokslo metų ugdymo planais, vykdyti individualius socialinės globos planus ir socialinių įgūdžių ugdymo programas.

1.2. Tobulinti ugdymo turinio planavimą, efektyvų specialiųjų mokymo priemonių ir metodų naudojimą.

1.3. Užtikrinti emociškai ir psichiškai sveikos ir  saugios edukacinės aplinkos plėtojimą.

Lauktas  rezultatas :

Bus parengtas mokyklos 2014-2018 m. strateginis planas, kuriame nubrėžtos įstaigos veiklos gairės ir kryptys penkeriems metams; parengtos individualios ugdymo programos (IUP) kiekvienam ugdytiniui (32), kurių įgyvendinimas užtikrins ugdymo (si) prieinamumą visiems ugdytiniams, savalaikę ir efektyvią specialiąją , pedagoginę, psichologinę ir kitą reikalingą pagalbą , atsižvelgiant į kiekvieno reikmes ir galimybes; parengtas mokslo metų ugdymo planas – pagrindinis dokumentas, reglamentuojantis ugdymo organizavimą mokykloje. Pedagoginio darbo priežiūros vykdymas gerins ugdymo proceso  kokybę, didins darbuotojų atsakomybę. Bus parengti kiekvienam ugdytiniui individualūs socialinės globos planai (ISGP) (iš viso -32), leisiantys užtikrinti savalaikę ir efektyvią socialinės globos ir slaugos pagalbą, bus patenkinti visi ugdytinių poreikiai, planų peržiūrėjimas kas pusę metų ir sisteminga jų  vykdymo kontrolė skatins juos koreguoti ir siekti kokybės. Bus parengtos 5 grupių/klasių socialinių įgūdžių ugdymo programos , jų vykdymas padės palaikyti jau turimus ir formuoti naujus socialinius įgūdžius ir įgyjamas kompetencijas, sudarys prielaidas sėkmingai socializacijai ir integracijai, vaikai įgys daugiau pasitikėjimo savimi. Tradicinių mėnesių renginiuose (vasario  ir kovo mėn.) dalyvaus visi tuo metu mokyklą lankantys ugdytiniai, stiprins savo emocinę ir fizinę būklę, kalbą ir komunikaciją, bendravimą, o pedagogai ir socialiniai darbuotojai tobulins savo dalykines kompetencijas.
Sistemingai stebimos ir analizuojamos veiklos (pamokos), parengti,  tobulinami ir, esant poreikiui, koreguojami ilgalaikiai mokomųjų dalykų planai ( 8 dalykų), kuriuose išdėstytas ugdymo turinys ir numatyti pasiekimai;  tikslingas vadovėlių ir specialiųjų mokymo priemonių parinkimas kiekvienam mokiniui individualiai (poreikis analizuojamas metodinėse grupėse ir metodinėje taryboje); integruotos bei netradicinėje aplinkoje vedamos veiklos didins pamokos (veiklos) kokybę (pravestos 5-6 integruotos atviros veiklos, pravestos 3-4 – netradicinėje aplinkoje veiklos), gerosios patirties sklaida (metodiniai renginiai, stebėjimai, refleksijos skatinimas) kels pedagogų dalykinę kompetenciją, mokytojai patobulins veiklų organizavimo gebėjimus, kas leis efektyviau suplanuoti pamokos laiką; kiekvienas mokytojas rengs, derins ir pristatys naujas metodines priemones (po 2-3) ir jas aktyviai taikys pamokose, kiekvienas pedagogas dalyvaus ne mažiau 4-5 kvalifikacijos tobulinimo renginiuose specialiųjų priemonių pritaikymo ir panaudojimo, individualių  mokymo metodų taikymo klausimais, tad  mokytojams kils naujų idėjų, minčių organizuojant veiklas. 

Ir toliau bus kuriama efektyvi struktūruota, saugi ir sveika ugdymo (si) aplinka, padedanti ugdytiniams sėkmingai dalyvauti ugdymo (si) procese, įgyti žinių ir įgūdžių, kurių jiems prisireiks gyvenime. Plano priemonės padės išsaugoti ir stiprinti vaikų sveikatą,  ugdytis sveikos gyvensenos kompetenciją, siekį sudaryti kuo geresnes sąlygas higienos normų laikymuisi.  Įvyks bent 2-3 savivaldos institucijų susirinkimai saugios ir sveikos vaiko aplinkos tobulinimo klausimais, vaikų sergamumo analizei. Šios priemonės padės siekti aukštesnio edukacinių aplinkų ir ugdymo darnos lygio. Mažiausiai 2 kartus per mokslo metus vyks edukacinių aplinkų (klasių, kabinetų salės) įvertinimas (metodinė praktinė veikla). Sveikatos stiprinimo renginiai prisidės prie vaikų sveikatinimo, jų fizinio aktyvumo bei kultūrinių – higieninių įgūdžių ugdymo, vaikai patirs teigiamų emocijų.
	Pasiektas rezultatas (plano priemonių įvykdymas)

	    Siekiant užtikrinti kiekvieno ugdytinio žinių, įgūdžių  ir patirties kaupimą, fizinės ir psichologinės sveikatos saugojimą bei stiprinimą, pagrindinių jų poreikių – saugumo, aktyvumo, saviraiškos tenkinimą , mokyklos bendruomenė sutelkė visų specialistų bendrus veiksmus bei pastangas. Nuoširdžiu, kūrybišku, naujovėms atviru darbu , akcentuodama humanišką bendradarbiavimą tiek įstaigos viduje, tiek ir su ugdytinių šeima bei socialiniais partneriais, kūrė patrauklią, darbingą, nuolatiniu mokymusi ir tobulėjimu grįstą atmosferą. Įvertinę kiekvieno ugdytinio raidos lygį ir unikalų kiekvieno jų patirties kaupimo būdą, mokyklos pedagogai ir kiti specialistai  individualizavo ir planavo jiems tokią veiklą, kuri leido užtikrinti individualizuotų ugdymo programų, individualių socialinės globos planų, socializacijos programose numatytų veiklų sėkmingą įgyvendinimą.

     Parengtas mokyklos 2014-2018 m. strateginis planas, atliepiantis visos bendruomenės poreikius ir lūkesčius. Metų eigoje mokyklos savivaldos institucijose sistemingai buvo peržiūrimas Plano vykdymas, užtikrinęs numatytų priemonių vykdymo savalaikiškumą ir kontrolę.

    2 kartus per mokslo metus parengtos (pusmečiams: sausio ir  rugsėjo mėn.) individualios ugdymo programos  (IUP) kiekvienam ugdytiniui, metiniai individualūs socialinės globos planai (ISGP, sudaromi sausio mėn., peržiūrimi kas pusmetį),parengtos ir įvykdytos 5 klasių/grupių socialinių įgūdžių ugdymo programos, kuriomis siekiama sėkmingos ugdytinių socializacijos, ugdančios jų kultūrinius, higieninius įgūdžius, pilietiškumą, aktyvumą, saviraišką, gebėjimus bei polinkius, padedančius sudaryti geresnes socialines ir edukacines ugdymosi sąlygas: 1 gr. programa „Auk, stiprėk, sunkumus nugalėk“;2 gr. programa „Aukime kartu“; 3 gr. programa „Pažinti pasaulį-pažinti save“; 4 gr. programa „Esame drauge“; 5 gr. programa „Gera ir smagu būti tarp draugų“.  Į šių programų vykdymą, kaip socialiniai  partneriai, buvo įtrauktos ir kitos vaikų ugdymo įstaigos (l/d „Vaikystė“, Specialusis ugdymo centras „Šviesa“ ,A.Lipniūno, Senvagės progimnazijos), socialinė pedagogė vedė individualiai ir pogrupiais ugdytinių bendravimo įgūdžių lavinimo užsiėmimus, atviras užsiėmimų su vaikais veiklas.

    Sistemingai analizuota ugdymo proceso bei  ugdytinių socialinės globos paslaugų teikimo eiga savivaldos institucijų, metodinės tarybos, vaiko gerovės komisijos posėdžiuose, metodinėse grupėse, akcentuojant dėmesio sutelkimą į individualų darbą su mokiniu: analizuoti darbo metodai, specialiųjų mokymo priemonių panaudojimo efektyvumas, pagalbos mokiniui specialistų teikiamos  pagalbos kokybė, funkcijų jiems paskirstymas, siekiant išsiaiškinti laukiamo rezultato trukdžius, iškylančias problemas, analizuoti kiti ugdymo proceso sėkmę įtakojantys veiksniai.

  Siekiant gerinti ugdymo proceso sąlygas, buvo tęsiamas emociškai ir fiziškai saugios ir sveikos edukacinės įstaigos aplinkos plėtojimas, telkiami pedagogai ir kiti specialistai savišvietai, savianalizei , inovacijų paieškai ir patirties sklaidai , taip siekiant nuolatinio jų profesinės kompetencijos augimo. Organizuota kryptinga metodinių grupių veikla, įgalinanti siekti aukštesnės pedagoginės kompetencijos ir geresnių darbo rezultatų, siekta kokybiškesnės metodinės tarybos komandinės veiklos, leidusios tobulinti ugdomosios veiklos planavimą ir gerosios patirties sklaidą bei pedagogų iniciatyvos skatinimą.

    Sąmoningas ir atsakingas savivaldos institucijų dalyvavimas mokyklos savivaldos  veikloje ne tik padėjo sutelkti bendruomenę ugdymo proceso bei teikiamų globos ir slaugos paslaugų kokybės gerinimui ir uždavinių įgyvendinimui, bet ir talkino formuojant įstaigos finansinius, materialinius bei intelektualinius išteklius, organizuojant tradicinius renginius, 20-ies metų įstaigos veiklos jubiliejų. 

     Ugdymo proceso organizavimas , ugdymo turinio planavimas , teikiamų paslaugų kokybė, ugdytinių socializacija, tiek emociškai, tiek ir fiziškai palankios edukacinės aplinkos kūrimo tęstinumas –  šių uždavinių ir jiems įvykdyti numatytų priemonių įgyvendinimo klausimai sistemingai  svarstyti savivaldos institucijose: įvyko 9 Centro tarybos ir 7 mokytojų tarybos posėdžiai, kuriuose išsamiai aptarti : 2014-2018 m. strateginio plano tikslai, uždaviniai ir priemonės jų įgyvendinimui, 2013 m. veiklos plano vykdymas (lauktas rezultatas, pasiektas rezultatas, neįvykdytų priemonių priežastys ir pan.),  vaikų sergamumas ir lankomumas, pristatyti  naujų mokslo metų mokyklos ugdymo planai (ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo ), aptartos grupių ugdytinių socialinių įgūdžių ugdymo programos ir darbo su vaiko šeima mokslo metų planai, projektinė veikla, metodinė veikla (metodinės tarybos, metodinių grupių), vaiko gerovės komisijos veikla,  mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų 2014-2016 m., 2015-2017 m. perspektyvinės  atestacijos programos, analizuoti pusmečių/metiniai  mokslo metų rezultatai, mokinių kėlimas į aukštesnes klases, pedagogų papildomų valandų panaudojimo efektyvumas, specialiųjų pratybų organizavimas, mokinių popamokinė veikla, aptartas edukacinių aplinkų įvertinimas ir numatytos tobulinimo perspektyvos, pristatyti tėvų apklausos dėl mokymo namuose, neformaliojo ugdymo poreikio apklausų rezultatai, aptartas  specialistų (pedagogų ir socialinių darbuotojų) kvalifikacijos tobulinimas (atliktas įvertinimas), ugdymo proceso stebėsenos ir priežiūros rezultatai, pagalbos mokiniui teikėjų veikla, darbo organizavimo ypatumai mokinių ir darbuotojų vasaros atostogų metu,  kiti šio tikslo pasiekimui aktualūs klausimai.

Vaiko gerovės komisijos posėdžiuose (jų įvyko 7 ) svarstytos individualios ugdymo programos bei jų vykdymas, aptartas programų turinys ir planuojami mokymo (si) pasiekimai,  ugdytinių pakartotinio ištyrimo ir jų ugdymosi poreikių patikslinimo PPT klausimai, individualizuotų ugdymo programų  ir individualių socialinės globos planų koregavimas, ugdymo proceso organizavimas , judesio korekcijos specialistų skyrimo tikslingumas vaikams, neturintiems CP, ugdytinių mokymo namuose problemos, atliktas priešmokyklinės grupės vaikų socialinių gebėjimų ir pasirengimo mokyklai vertinimas  ir kt. komisijos kompetencijos klausimai. 

    Siekiant įgyvendinti išsikeltus uždavinius,  planingai dirbo metodinė taryba ir metodinės grupės (veikia 2 grupės),- vykusių pasitarimų metu kalbėta ugdymo proceso gerinimo klausimais, aptartas metodinių   priemonių rengimas,  ugdymo turinio planavimo ir ilgalaikių planų tobulinimas, ugdymo būdų ir metodų taikymas integruotose pamokose, netradicinių aplinkų panaudojimas ugdymo turinio perteikimui, grupės rengė pageidaujamų įsigyti vadovėlių ir specialiųjų mokymo priemonių sąrašus , 2 kartus metuose vertino klasių/grupių ir kabinetų edukacines aplinkas, diskutavo apie mokymosi erdves, skatinančias ugdymo (si) procesą , naujai įsigytų mokymo priemonių panaudojimo pamokose efektyvumą, ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programos įgyvendinimą, specialiųjų pratybų organizavimo ypatumus, naujai atvykusių vaikų adaptacijos problemas, socializacijos programų vykdymą , socialinio pedagogo veiklą, vedant bendravimo įgūdžių lavinimo užsiėmimus, pavaduotoja ugdymui vedė seminarą „Socialinių paslaugų kokybės dilema“, socialinė pedagogė vedė teorinį-praktinį seminarą „Socialinių ir gyvenimiškų įgūdžių ugdymas“, aptartas naujos neformaliojo ugdymo programos rengimas, tėvų ir mokyklos bendradarbiavimas siekiant ugdymo kokybės. Kiekvienas pedagogas parengė ir metodinėje taryboje suderino po 2-4 metodines priemones. Šių klausimų svarstymui  ataskaitiniu laikotarpiu įvyko 13 metodinės tarybos posėdžių ir susirinkimų.

Centre tradiciškai vasaris – sveikatingumo mėnuo devizu „Judu – tai gyvenu“: šis mėnuo ypatingas sveikatingumo, sporto propagavimo renginių gausa, sveikatą stiprinančios gyvensenos nuostatų formavimu bendruomenei. Kiekvienas rytmetis ar labarytis pradedamas sveikatingumo rytine mankšta „Dieną pradedu žvalus“,  visą mėnesį vyko sveikatos ir sporto renginiai: teminiai rytmečiai, popietės, pramogos „Nėra blogo oro“, „Mokomės estafečių elementų“, grupėse – parodėlės „Vitaminų šalyje“, kurių pristatyme dalyvavo socialiniai partneriai-l/d „Vaikystė“ auklėtiniai,  metodiniai renginiai( praktinė veikla „Sveikatą palaikantys ir stiprinantys pratimai – estafečių elementai“),  ugdytinių komanda dalyvavo tradicinėse tarptautinėse neįgaliųjų  varžybose „Aš noriu laimėti“, rytmečiai „Švara ir tvarka te mus lydi visada“, „Noriu būti savarankiškas“, popietė „Valgykime sveikai, šypsokimės gražiai“. Visus metus, ne tik vasarį, vyko įvairūs renginiai sveikatos, higieninių įgūdžių , saugaus elgesio palaikymo klausimais: paminėta pasaulinė sveikatos ir saugaus eismo diena – „Saugi kelionė pas senelę“, Europos sveikos mitybos dienai skirta „Kelionė į Sveikatos šalį“, komanda vyko į Šeduvą dalyvauti žirginio sporto čempionate „Suvaldyk žirgą“, į sporto klubą „ERVERA“,  įvyko visi  projekto , skirto 2014 – Sveikatos metams, „Judėk pats ir padėk draugui“ su A.Lipniūno progimnazija planuoti renginiai, sporto renginukai su l/d „Vaikystė“ vaikais. Lapkričio mėnesį ugdytinių komanda tradiciškai dalyvavo Specialiosios olimpiados komiteto organizuotame žymios negalios motorinio aktyvumo čempionate (gauta padėka). Mokyklos pedagogai organizavo seminarą miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų judesio korekcijos pedagogams (pagal projektą „Šiaurės Lietuvos aukštos kvalifikacijos specialistų naujų kompetencijų ugdymas“)- vedė atviras veiklas. Kineziterapeutas vedė seminarą „Fizinių pratimų poveikis žmonėms, kuriems pasireiškia nemiga“, vyko projektinis renginys su l/d „Vaikystė“ ugdytiniais- gerosios patirties sklaida  „Darbas su vaikais, turinčiais judesio ir padėties sutrikimų“, pedagogai ir socialiniai darbuotojai dalyvavo „Higieninių įgūdžių mokymo programoje“, sėkmingai įvykdytas ugdytinių sveikatos priežiūros veiklos planas.

Tradiciškai kovas mokykloje – kalbos mėnuo: visą mėnesį vyko įvairūs renginiai, logopedai vedė atviras pratybas, integruotas pamokas , rytmečius „Ir pabiro žodeliai...“, „Žydėjimas“, organizuota specialiųjų mokymo priemonių komunikacinei kompetencijai ugdyti parodėlė, paminėta Knygnešio diena – „Imkit mane ir skaitykit“, atvirą pilietinio ugdymo pamoką vedė Senvagės progimnazijos pradinių klasių mokytojos , dalyvauta akcijoje „Rašau Lietuvos vardą“, išradingai paminėtos pasaulinė poezijos , Gandro dienos , susietos su kalbos mėnesiu. Vyko metodinis seminaras- „Plačiau apie autizmą“.

Parengti dokumentai:
    Panevėžio specialiosios mokyklos-daugiafunkcio centro nuostatai; Socialinės globos padalinio nuostatai; 2014-2018 m. strateginis planas; ikimokyklinio ugdymo programos, priešmokyklinio ugdymo programos, pradinio ir pagrindinio ugdymo programų ugdymo planai 2014-2015 m.m., 2014-2015 m.m. mokyklos socialinis pasas; direktoriaus pavaduotoja ugdymui vykdė ugdymo proceso priežiūrą pagal patvirtintą planą.

KOMENTARAS:
1-ojo tikslo uždavinių  įgyvendinimas pagal gautą rezultatą  vertinamas gerai: įvykdytos beveik visos numatytos priemonės uždaviniams pasiekti (išskyrus keletą neįvykusių planuotų labaryčių ir išvykos į Babilono žaidimų kambarį – jis panaikintas,  bet įvyko neplanuotų rytmečių, svečių koncertų). Visi ugdytiniai gavo visą jiems reikalingą pagalbą, buvo ugdomi pagal individualias programas, gavo visas individualiuose socialinės globos planuose nustatytas paslaugas; įvykdytos visos 5  socialinių įgūdžių ugdymo programos, planingai vyko  bendravimo įgūdžių formavimo užsiėmimai;  mokymo priemonės , dalykinė ir metodinė literatūra įsigyta aktyviai įsijungus metodinėms grupėms, diskusijos ugdymo turinio planavimo, metodų ir efektyvesnių mokymo būdų paieška kvalifikacijos tobulinimo renginiuose – visa tai  leido pasiekti aukštesnį veiklų organizavimo lygį ir paįvairinti užsiėmimus; pedagogų dalyvavimas kompiuterinio raštingumo mokymuose paskatino aktyvesnį IKT taikymą ugdomojoje veikloje; gydomosios kūno kultūros specialistų sistemingas ir itin aktyvus domėjimas naujovėmis , gerosios patirties sklaida  leido pasiekti labai gerų rezultatų vaikų fizinės sveikatos stiprinime. Pagal esamas įstaigos galimybes ir turimus resursus,  edukacinės aplinkos tiek klasėse, tiek ir kitose erdvėse yra pakankamai pritaikytos vaikų poreikių tenkinimui, funkcionalios, estetizuotos, kabinetai pasipildė naujomis priemonėmis (garso aparatūra, judesio korekcijai reikalinga įranga) .Naujai parengti ar pakoreguoti įstaigos veiklą reglamentuojantys dokumentai leidžia efektyviau planuoti veiklas ir racionaliau išnaudoti laiką bei organizuoti kokybiškesnį komandinį darbą.

Deja, dėl lėšų stokos vis dar pilnai neaprūpinta ir vaikų poreikių netenkina  lauko žaidimų aikštelė, neatnaujintas ir pilnai nepritaikytas įvairesnėms veikloms buities kabinetas.

2 – ojo TIKSLO UŽDAVINIAI IR JŲ ĮGYVENDINIMAS:

2.1. Stiprinti specialistų motyvaciją kryptingam profesiniam tobulėjimui, sociokultūrinio akiračio plėtrai ir šiuolaikinių technologijų išmanymui.

2.2. Stiprinti pozityvios patirties perėmimą ir dalijimąsi ja.
      Lauktas rezultatas:

   Kvalifikacijos tobulinimas vyks planingai: renginiuose dalyvaus apie 98 %pedagogų ir kitų ugdymo specialistų, jie pagilins savo dalykines ir bendrąsias kompetencijas. Atestuosis ar pasirengs atestacijai 1-2 pedagogai. Glaudesnis bendradarbiavimas, teigiamų sėkmės pavyzdžių perėmimas leis pedagogams tikslingiau planuoti ugdomąją veiklą, stiprins darbą komandoje, skatins inovacijų paiešką ir gerosios patirties sklaidą. Sustiprės metodinis ir dalykinis visų specialistų bendradarbiavimas, patirties sklaida padės siekti kokybės, įvyks ne mažiau 10-15 metodinių renginių, bus suorganizuoti 2-3 seminarai, ne mažiau 7-8 gerosios patirties sklaidos renginių, 2-3 edukacinės , metodinės išvykos, vidutiniškai 25-30 val. kiekvienas pedagogas skirs tobulinimuisi, kvalifikacijos klausimai bus aptariami metodinėje taryboje ir mokytojų taryboje (2-3 posėdžiai), pedagogai parengtas  ir suderintas  metodines priemones 100 % naudos ugdymo metu.

Pasiektas rezultatas (plano priemonių įvykdymas).

  Visus metus buvo skatinamas pedagogų ir kitų specialistų tobulėjimas per ieškojimus ir gerosios patirties sklaidą. Pedagogo veiklos kokybė – tai visos mokyklos veiklos kokybė, prestižas ir išlikimo garantas, todėl visi specialistai aktyviai tobulino savo kompetenciją, dalyvaudami įvairaus lygio PŠC ir kitų kvalifikacijos tobulinimo institucijų renginiuose. Kiekvienas pedagogas  (16) kvalifikacijos kėlimui skyrė vidutiniškai po 10-11dienų: iš viso –180 dienų , 1266 akademines valandas, socialiniai darbuotojai ir jų padėjėjai (17)  – vidutiniškai po  5,5 dienos, iš viso – 92 dienas, 766 valandas.   

   3 pedagogės, įrašytos į perspektyvinę mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos 2014-2016 programą,  intensyviai rengėsi atestacijai ir aktyviai dalyvavo PŠC rengtuose pirmą kartą besiatestuojamiems privalomuose  kompiuterinio raštingumo, lietuvių kalbos kultūros , pedagogikos ir psichologijos mokymuose. ŠMM patvirtinus naują kvalifikacinių reikalavimų mokytojams aprašo redakciją, pedagogai stengėsi įgyti reikalingas kvalifikacines kompetencijas ir aktyviai lankė kompiuterinio raštingumo mokymus. 

ataskaitiniu laikotarpiu vyko mokyklos vadovų atestacija: 3 vadybinė kategorija suteikta direktorei D.Šilienei ir pavaduotojai ugdymui G.Vaicekauskienei.

Mokykla  – Panevėžio kolegijos praktinė studentų rengimo bazė: medicinos ir socialinius mokslus studijuojantieji  akademinių užsiėmimų metu gautas žinias išbando praktikoje ir ugdosi praktinius įgūdžius, grindžiamus socialinio darbo vertybėmis ir principais. Mokomąsias praktikas atlieka ir kitų aukštųjų mokyklų studentai.

Visus metus planingai vyko kvalifikacijos tobulinimas per aktyviai organizuojamą metodinę veiklą : buvo ištirtas kvalifikacijos renginių ir metodinių veiklų poreikis, jo pagrindu parengti metodinės tarybos bei metodinių grupių veiklos planai, organizuoti kvalifikacijos kėlimo ir metodiniai renginiai, kurių metu buvo skleidžiamos pedagoginės ir metodinės naujovės, dalijamasi gerąja patirtimi, sistemingai kaupiama metodinė medžiaga ir išsami informacija apie darbuotojų lankytus kvalifikacijos tobulinimo renginius (el. erdvėje vykdoma lankytų renginių registracija, kiekvienas renginio dalyvis pildo renginio dalyvio ataskaitą).Pedagogai vedė atviras veiklas, integruotas veiklas (Duonos dienai skirta pamoka – duonos kepimas, gimtosios kalbos dienai skirta pamoka pradinėje klasėje, Europos dienai – pamoka „ Pažinkime Europą“, Konstitucijos dienai – pamoka „ LR Konstitucija“, 2  pamokos, skirtos žmogaus teisių dienai), ugdymas vyko ir netradicinėje aplinkoje – pažintinė veikla Naujamiesčio šiaudinių skulptūrų parodoje „Tvirtovės ir gynybinės sienos“, Krekenavos regioninio parko centre, gamtos pažinimo pamokos – gyvūnų globos namuose Kaimeliškio kaime bei Panevėžio  gamtos mokykloje), organizavo seminarus, rengė projektus su kitomis miesto ugdymo įstaigomis ir bendrų  renginių metu skleidė savo gerąją patirtį.

Pedagogų ir kitų ugdytojų kvalifikacijos tobulinimas, poreikis, atestacija, metodinių renginių organizavimas – šiais  klausimais diskutuota ir tartasi  metodinės tarybos (8 posėdžiai) ir mokytojų tarybos (4 podėdžiai) posėdžių metu. Ataskaitiniu laikotarpiu įvyko 20 metodinio susivienijimo renginių (teorinių, praktinių veiklų, seminarų, paskaitų, atvirų veiklų ,parodėlių, gerosios patirties sklaidos renginių,   metodinių išvykų: pasidalinta patirtimi specialiojo ugdymo organizavimo, pritaikant bendrąsias ugdymo programas, klausimais; atvirų veiklų metu pademonstruotos specialiųjų mokymo priemonių bei IKT panaudojimo galimybės individualių pratybų metu; socialinė pedagogė pristatė savo veiklą (teorinis-praktinis seminaras); gydomosios kūno kultūros specialistai praktinės veiklos metu supažindino su sveikatai palankiais pratimais; logopedė V. Petrauskienė su mokytoja G. Vaznoniene organizavo teorinį-praktinį seminarą „Vaikų emocinės būsenos“; specialieji pedagogai vedė seminarą (teorija ir filmuota medžiaga) apie „kitokius“ vaikus – autistus, indigo; pavaduotoja ugdymui vedė seminarą – atvejo analizę paslaugų kokybės vertinimo tema; M.Petrutienė ir L.Steponavičienė organizavo ir vedė seminarą miesto judesio korekcijos specialistams apie vaikų netaisyklingą laikyseną ir  jos koregavimą; analizuota vaiko ir aplinkos darnos įtaka; su socialiniais partneriais (l/d „Vaikystė“ ir A.Lipniūno progimnazijos pedagogais)  diskutuota  sveikatingumo, fizinių pratimų įtakos vaikams su judesio sutrikimais klausimais; pasibaigus projektui „Judėk pats ir padėk draugui“ vyko ne tik šio projekto, bet ir kitų mokykloje vykdomų ar jau vykdytų projektų įtakos mokyklos veiklai  įvertinimas; organizuota mokytojų pagamintų metodinių priemonių paroda; visi logopedai vedė atviras logopedines pratybas , vyko jų aptarimai. Jau tampa tradicija pasidalinti gerąja patirtimi principu „Kolega-kolegai“: visą savaitę mokytojai pasirinktinai stebėjo kolegų veiklas , po to vyko stebėjimų įvertinimas- aptarimas. Pedagogai ir socialiniai darbuotojai susipažinti su įstaigų veikla vyko į A. Lipniūno progimnaziją, Socialinių paslaugų centro Globos skyrių, klubą „Ervera“, su Lietuvos paveldu – į Pakruojo dvarą. 

  Specialiųjų pedagogų metodinė grupė su l/d „Vaikystė“ kolegomis vykdė projektą „Augsiu sveikas“(dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose „Žymią negalią turinčių asmenų ugdymo (si) galimybės per kryptingą ir tikslingą motorinio aktyvumo veiklą“, „Kompleksinę negalią turinčių mokinių integracija į visuomenę per kryptingą ir tikslingą sportinę veiklą“), o mokytojų metodinė grupė – bendrą projektą su minėto darželio „Ežiukų“ grupės darbuotojais ir vaikais „Noriu augti sveikas“: kartu dalyvavo mokykloje klasių parodėlių „Vitaminų šalyje“ pristatyme, teminiame labarytyje „Svečiuose daktaras AISKAUDA“,  vyko į Kraštotyros muziejų - į edukacinę programą „Vaistažolės“.

  Daug dėmesio buvo skirta ne tik pedagoginės bendruomenės nariams, bet ir ugdymo procese mokytojams talkinantiems ir socialines dienos globos paslaugas teikiantiems socialiniams darbuotojams ir jų padėjėjams: administracija skatino juos nuolatiniam kvalifikacijos kėlimui, sudarė sąlygas dalyvauti ne tik miesto, bet ir kitose šalies savivaldybėse organizuotuose jiems skirtuose mokymuose (dalyvavo „Šiaurės Lietuvos aukštos kvalifikacijos specialistų naujų kompetencijų ugdymas“ projekto mokymuose,  Panevėžio kolegijos, ŠMM Ugdymo plėtotės centro, Panevėžio JDC, Lietuvos sveikatos mokslų universiteto, Panevėžio raj. švietimo centro, Šiauliuose - VšĮ „Edukaciniai projektai“ organizuotuose mokymuose).

  Kaip ir kasmet, lankytasi Vilniuje, Lietuvos parodų ir kongresų centre „Litexpo“ vykusioje 4-oje mokyklų įrangos, mokymo priemonių ir technologijų parodoje MOKYKLA 2014, kurios šių metų akcentas - MOKYKLA be SIENŲ.

KOMENTARAS:

2-ojo tikslo uždavinių įgyvendinimas pagal gautą rezultatą vertinamas labai  gerai: pedagogai ir kiti specialistai sistemingai ir planingai tobulino savo kvalifikaciją bei organizavo metodinę veiklą, pagal planą vyko šio proceso priežiūra.  Kvalifikacijos kėlimo renginiuose dalyvavo 100 % pedagogų ir kitų specialistų, atestavosi 2 administracijos darbuotojai (direktorė ir pavaduotoja ugdymui), atestacijai reikiamus kvalifikacinius pažymėjimus įgijo visos 3 pedagogės, įrašytos į perspektyvinę atestacijos programą, sustiprėjo komandinis darbas, domėjimasis naujovėmis ir jų sklaida kolegoms, įvyko daugiau, nei laukta, metodinių renginių (20), kvalifikacijai kiekvienas pedagogas skyrė žymiai daugiau valandų nei planuota (vidutiniškai po 79 val.), kvalifikacijos tobulinimo ir metodinės veiklos organizavimo klausimai aptarti net 8 metodinės tarybos ir 3 mokytojų tarybos posėdžiuose (lauktas rezultatas-2-3 posėdžiai), šimtu procentų panaudojamos ugdyme pedagogų parengtos metodinės priemonės, suaktyvėjo metodinių grupių projektinė veikla, dalyvavimas ugdymo planų, veiklos planų, programų, kitų dokumentų  rengime, padaugėjo atvirų veiklų , bendrų  ( kelioms klasėms) integruotų pamokų (veiklų) , dalijimosi tarp kolegų gerąja patirtimi, akivaizdžiai išryškėjo pedagogų siekis įvaldyti IKT ir jas panaudoti pedagoginėje veikloje, poreikis tobulėti ir kelti savo dalykines ir bendrąsias kompetencijas, išaugo ir metodinių renginių  kokybė (daugiau praktinių, savarankiškų veiklų, filmuotos, video medžiagos panaudojimo  ir pan.), vis dažniau organizuojamos integruotos veiklos netradicinėse aplinkose.  

Neįvykdytos uždavinių realizavimo priemonės:  integruota veikla netradicinėje aplinkoje – Berčiūnų miške „Ką mums duoda miškas“ (nebuvo transporto), į Babilono žaidimų kambarį ( toks kambarys panaikintas ), neskyrus papildomų lėšų atestuotų mokytojų darbo užmokesčio padidinimui, nesiatestavo pedagogė , įrašyta į perspektyvinę atestacijos 2014 m. programą, , dėl užsitęsusios gripo ir virusinių ligų epidemijos neįvyko tradicinė „Atvirų durų diena“.



	3-iojo TIKSLO UŽDAVINIAI IR JŲ ĮGYVENDINIMAS:

3.1.Vykdyti grupių/klasių darbo su ugdytinių šeima metinius veiklos planus, tėvų švietimą.

3.2.Tęsti vykdomus ir rengti naujus partnerystė projektus, siekiant patrauklaus įstaigos įvaizdžio for

mavimo
3.3. Vykdyti Saviraiškos poreikių ir kultūrinių renginių metų planą.
Lauktas rezultatas:

  Bus parengti ir vykdomi 5 grupių darbo su vaiko šeima mokslo metų planai, atrinktos efektyvios bendravimo ir bendradarbiavimo priemonės, aiški tėvų informavimo ir konsultavimo sistema ir atskaitomybė, atlikta apklausa dėl poreikio švietėjiškai veiklai , bent 60 % tėvų , kitų šeimos narių dalyvaus mokyklos veikloje, partnerystė padės parengti kokybiškesnes individualizuotas, socializacijos ir kitas  programas , efektyvesnė informacijos sklaida ir komunikavimas, išsiaiškintos bendravimo su vaiko šeima el. paštu galimybės.

  Bus siekiama užtikrinti išsamesnę bendruomenės narių ir miesto bei šalies visuomenės informavimą apie įstaigos veiklą, pasiekimus bei išskirtinumą, darbuotojai aktyviau refleksuos savo gerąją patirtį kitoms giminingoms įstaigoms, projektinėje veikloje dalyvaus ne mažiau 55-60 %, o renginiuose – ne mažiau 60-70 %ugdytinių. Bus tęsiami 4 vykdomi ir nauji 2-3 partnerystės  projektai su ugdymo įstaigomis. Internetinio puslapio planingas atnaujinimas, informaciniai  leidinukai apie centro veiklą (ne mažiau 50 vnt.).

  Parengtas ir vykdomas saviraiškos ir kultūrinių renginių metinis planas padės plėstis mokinių saviraiškai, patenkinti kiekvieno jų kūrybinius, pilietinius, pažintinius interesus ir poreikius, plėsis vaikų akiratis, ugdysis bendrakultūrines kompetencijas, formuosis šiltesni tarpusavio santykiai. Įvyks ne mažiau 5-6 bendri renginiai su kitomis įstaigomis, ne mažiau 80 % planuotų renginių, akcijų, išvykų, parodėlių, pravesta ne mažiau 10 tautos ir pilietiškumo , 8-10 tautos papročių propagavimo renginių, palaikomos bendravimo per meną ir sportą tradicijos.
Pasiektas rezultatas (plano priemonių įvykdymas).

  Sistemingai buvo plėtojamas įstaigos atvirumas, svetingumas, orientuotasi į bendradarbiavimo tęstinumą ir tobulinimą: Centras visada atviras ugdytinių šeimoms, socialiniams partneriams ir  visuomenei.

  Siekiant ugdymo kokybės ir tęstinumo vaiko šeimoje, tobulintas tėvų informavimas ,vyko individualios konsultacijos,  tėvų švietėjiška veikla, psichologinės, socialinės ir pedagoginės pagalbos teikimas, tėvai buvo kviečiami į seminarus vaikų ugdymo ir socializacijos bei sveikatinimo klausimais. Vyko tėvų (globėjų) susirinkimai (juose aptarti vaikų pasiekimai, programos ir veiklos planai, ugdymo problemos vaiko namuose ir pan.), bendros kūrybinės veiklos ir pokalbių valandėlės, renginiai ir šventės: dalyvavo tradicinėse Vaikų velykėlėse ir kartu piešė velykinius margučius, duonos dieną kepė pyragus ir duonutę, statė Baltą kalėdinį miestą ir dalyvavo Kalėdų Senelio šventėje, tradicinėje Dėdės Rudenėlio, Mokslo ir žinių dienos šventėse, Kaziuko mugėje). Klasių tėvų susirinkimuose analizuoti vaikų pasiekimai, kiti tėvams ir įstaigai aktualūs klausimai, aktyviai tėvai (globėjai)  dalyvavo individualių programų ir individualių socialinės globos planų rengime, dalis tėvų – mokyklos planų ( ypač strateginio plano)  ir programų rengime. Laikantis bendravime ir bendradarbiavime su vaiko šeima pagrindinio partnerystės principo – lygiateisiškumo, paremto abipusiu pasitikėjimu,  kiekviena grupė parengė ir vykdė „Grupės/klasės  darbo su ugdytinių šeima veiklos planus mokslo metams (parengti 5). Atliktas tėvų poreikio švietėjiškai veiklai tyrimas (kokių švietimo renginių temų pageidauja), jo pagrindu tėvai buvo kviečiami į seminarus, pokalbius, teminius renginius. Ugdytinių šeimos nariai kartu dalyvavo seminaruose :“Vaikų emocinės problemos. Kaip jas įveikti?“, „Menas kitaip: EBRU technika“, praktinėje metodinėje veikloje „Piešiame ant šilko“, paskaitoje  „Autizmas“, apskrito stalo diskusijoje „Prieš 20 metų, šiandien, rytoj“, susitikime-pokalbyje  su  paramos ir labdaros fondo „Aliojimas“ vadove A. Stančikiene, Seimo nariu P. Narkevičiumi, parengė stendą „Džiaugsmo ir lūkesčių akimirkos per 20 metų“ (skirtas mokyklos 20 m. jubiliejui), gamino kartu su vaikais žaisliukus ir atvirukus, aktyviai dalyvavo akcijoje „Dovanoju gėlę mokyklai“, aktyviai dalyvavo palaikymo komandoje tarptautinėse neįgaliųjų varžybose „Aš noriu laimėti“, konsultacijų su Ortopedijos įmonės specialistais dienoje, akcijos „Nedelsk“ tradiciniame projekte „Laiškas mamai“, svarstė vaikų ugdymo tęstinumo namuose klausimus – filmavo ir fotografavo vaikų veiklą namuose ir 3 gr. šia tema parengė stendą , rėmė finansiškai mokyklos jubiliejaus ir kitas šventes, 4 gr. interjero atnaujinimą, teikė paramą žaislais ir kitais mokyklai reikalingais daiktais, talkino organizuojant renginius ir tradicines šventes bei jubiliejų. Grupių socialinės darbuotojos lankėsi vaikų šeimose, bendravo su šeimų nariais. Tradiciškai vaikai gamino mamytėms atvirukus ir piešė tėčių , brolių ir senelių portretus. Galima teigti, kad mokyklos gyvenime dalyvavo apie 65 % šeimos narių (lauktas rezultatas-  60-70 %).

  Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais plėtoja įstaigos įvaizdį mieste, respublikoje, tad buvo tęsiamas bendradarbiavimas su A.Lipniūno, , Senvagės progimnazijomis, Specialiuoju ugdymo centru „Šviesa“, Jaunuolių dienos centru, 4 lopšeliais – darželiais ,Moksleivių namais, Rožyno progimnazija,  Panevėžio kolegijos Medicinos ir socialinių mokslų fakultetu, pasirašyta bendradarbiavimo sutartis su UAB „Savaitė“ (žurnalas šeimai) , Lietuvos Raudonojo Kryžiaus draugijos Panevėžio skyriumi – esame socialiniai partneriai jų vykdomame savanorystės idėjų plėtros  tarptautiniame projekte. Buvo tęsiami kultūriniai-pažintiniai ir sveikatinimo  projektai „Noriu augti sveikas“( su l/d „Vaikystė“ „Ežiukų“ grupe), “Augsiu sveikas“ (su l/d „Vaikystė“ visų grupių vaikais), Senvagės pagrindine mokykla- „Tūkstantis saulučių šildo mūsų širdeles“, su Specialiąja mokykla- „Judėk stipriau – gyvenk sveikiau“, nauju sveikatos metams skirtu projektu su A.Lipniūno progimnazija „Judėk pats ir padėk draugui“ (lauktas rezultatas- tęsiami 4 ir 2 nauji projektai – pasiektas 100 %). Siekiant bendradarbiavimo sociokultūrinėje aplinkoje, dalyvavome akcijose: pilietinėse „Atmintis gyva, nes liudija“(Sausio 13-ajai, gauta padėka) , „Rašau Lietuvos vardą“(Vasario 16-ajai), „Gyvasis tautos žiedas“(Kovo 11-ajai), „Savaitė- be patyčių“, Tolerancijos dieną kartu su socialiniais partneriais (A. Lipniūno progimnazija) kūrėme „Draugystės knygą“ (gauta padėka),respublikinėje akcijoje – „Diena kitaip“, tradicinės akcijos „Nedelsk“ projekte „Laiškas mamai“ (gauti lankstinukai – laiškai), akcijoje „DAROM-2014“, draugiškame gamtai tarptautiniame konkurse „Kamštelių vajus 2014“ (gauta padėka ir dovanos aktyviausiems dalyviams, taip pat padėka-diplomas laimėjus konkurse prizinę vietą už sukurtą meninį darbą iš plastikinių butelių kamštelių), Seimo pirmininkės organizuotame kalėdinių atvirukų piešinių konkurse „Mano stebuklingos Kalėdos“, pasaulinei pašto dienai skirtame laiško „Nykštuko“ redakcijai rašyme (sukurtas kostiumas Nykštukui ), tęsėme tradicinę akciją „Rudens gėrybės–Gamtos mokyklos augintiniams“, kitose mokykloje organizuotose akcijose, dalyvavome socialinių partnerių organizuotame tarptautiniame teatrų festivalyje „Širdys vilčiai plaka“ ir muzikos festivalyje „Meno sūkurys“,  tradiciškai Kiemo draugų , kuri šiais metais buvo minima kaip įstaigos 20-ies metų jubiliejus, šventėje dalyvavo ugdymo ir socialinių paslaugų įstaigų (partneriai) . Parengtas ir nuolat papildomas internetinis centro puslapis, pokalbiai su mokyklos vadove spaudoje. Kitų įstaigų specialistų dalyvavimas centro organizuotuose seminaruose bei renginiuose prisidėjo prie įstaigos reklamavimo ir informacijos apie joje teikiamas paslaugas  sklaidos . 

Didelį dėmesį skyrėme meninės raiškos ir kultūros, gamtos pažinimo sritims, nes dėl raidos įvairiapusių sutrikimų mokyklos ugdytiniai sunkiai įsisavina mokomuosius dalykus, tad lanksčių ugdymo sąlygų sudarymas leidžia ugdytiniams ne tik pamokų, bet ir popamokinių renginių metu plėsti saviraišką, pažintinę veiklą, ieškoti ir rasti naujovių, prasmingai leisti laisvalaikį. 

Įgyvendinant  užsibrėžtus uždavinius, buvo kuriama aplinka, padedanti atsiskleisti ir ugdyti vaikų įvairiapusius gebėjimus. Išvykų, kitų renginių metu skatinamas natūralus vaikų smalsumas, siekiama suteikti kuo daugiau progų pažinti juos supančią aplinką, žadinama vaikų vaizduotė ir meilė gamtai, tobulinami ir praturtinami prigimtiniai poreikiai gėriui, grožiui. Kūrybinių darbelių parodėlės, dalyvavimas akcijose, konkursuose bei kituose tokio pobūdžio renginiuose prisidėjo prie savarankiškumo, iniciatyvumo, kūrybiškumo skatinimo, estetinio skonio lavinimo, įvairių gebėjimų ugdymo, kultūrinių ir socialinių įgūdžių formavimo. Tautai reikšmingų datų paminėjimui skirtų renginių metu diegiamas pilietiškumas, tautiškumas ir aktyvumas bendruomeniniame gyvenime.     Ataskaitiniu laikotarpiu  buvo tęsiamas patriotinis projektas „Dainuojame Lietuvai“ su l/d „Vaikystė“, kūrybinis bendradarbiavimas su A.Lipniūno, Senvagės, Rožyno progimnazijomis, Specialiuoju ugdymo centru „Šviesa“ ,Moksleivių namais, l/d  „Jūratė“, „Vaikystė“, „Kregždutė“, „Vaivorykštė“. 

Ataskaitiniu laikotarpiu įvyko 105 renginiai:  8 -  pilietiškumo ugdymui (Sausio 13-ajai, Vasario 16-ajai, Kovo 11-ajai, Žemės, Taikos , Mokslo ir žinių, Konstitucijos dienoms ir kt.); 48- proginių, tautos ir Centro tradicijoms palaikyti (Vaikų velykėlės,  Kaziuko mugė, Rudenėlio šventė, socialinių darbuotojų ,  mokytojų diena, Kalėdų Senelio ir kt) bei teminiai  rytmečiai, labaryčiai, popietės (mokyklos simbolio rinkimai, lino ir duonos, 40-ies paukščių dienos, poezijos, gandro, Žemės, sveikatos ir saugaus eismo, spaudos atgavimo, tarptautinės vaikų gynimo, muzikos, vaikiškos knygos,  knygnešio , Europos kalbų, Europos sveikos mitybos, gyvūnijos, pašto, sveikinimosi, vėlinių, tolerancijos ir kt. dienoms paminėti ,  visą savaitę vyko draugystės dienos), dalyvauta ir  organizuota 28 akcijose ir  parodėlėse  bei kūrybinėse dirbtuvėlėse (piešinių, stendų, atvirukų,  bendro piešinio ar plakato): „Mano gimtinė – Lietuva“, „Vitaminų šaly“, “Rudens spalvų paletė“, „Vasaros saulutės šypsena“, rankų darbelių paroda „Taikos balandžiai atskrido“, „Piešiame velykinius margučius“ , „Aš, mano tėtis ir senelis“, „Mano mamytei, mano močiutei“, simbolinių mokyklos „Langų“ keičiamos parodėlės, kalėdinės kompozicijos ir kt., tęsėme tradicines akcijas -piešimą „Širdelė mano geriausiam draugui“, „Kalėdinė kojinė“ir kt. 

Taip pat įvyko 11 išvykų (į tarptautinį neįgaliųjų teatrų festivalį , neįgaliųjų muzikos festivalį Krekenavos regioninio parko centrą ir į parką, į Naujamiestį – šiaudinių skulptūrų parką, Gamtos mokyklą, Gyvūnų globos namus, Šeduvos žirgyną,  Kraštotyros muziejų ir kt.); koncertavo A. Lipniūno mokyklos mokiniai, l/d „Jūratė“, „Vaikystė“, Moksleivių namų  vaikai, Senvagės , Rožyno progimnazijų mokiniai, lankėsi oficiali Olandijos (GOES miesto- partnerio) delegacija.

KOMENTARAS: dėka vykdytų projektų, renginių, organizuotų išvykų, bendradarbiavimo su socialiniais partneriais, kitomis įstaigomis, darbo su vaiko šeima planų vykdymo šis tikslas pilnai pasiektas, tad  laukto rezultato įgyvendinimas vertinamas gerai, įvyko beveik visi planuoti renginiai (lauktas rezultatas – įvyks  80 %planuotų renginių, gautas rezultatas – 98 % planuotų renginių), nemažai  vyko ir papildomų neplanuotų įvairių renginių, pasiektas aukštesnis, profesionalesnis renginių organizavimo lygis, organizuotos akcijos, konkursai, plėtėsi pažintinė-kultūrinė veikla su socialiniais partneriais, padaugėjo renginių tautos papročiams ir tradicijoms  palaikyti. Kultūrinių-pažintinių renginių metu buvo tenkinami pažinimo, lavinimosi ir saviraiškos poreikiai, tuo pačiu sudaromos sąlygos perimti kalbinės, muzikinės komunikacijos gebėjimus, išgyventi kūrybinį džiaugsmą, aktyvinti gebėjimus atitinkančią darbinę veiklą, turiningą laisvalaikį. 

Neįvykdytos uždavinių realizavimo priemonės: dėl gydytojos ilgalaikės ligos neįvyko seminaras „VCP priežastys, diagnostika, komplikacijos ir jų išeitys“, neparengti informaciniai leidinukai tėvams (dėl grupių darbuotojų iniciatyvos stokos), neįvyko tiriamoji veikla „Ar pakankamai „tiesiame“  pozityvaus bendradarbiavimo tiltus mokykla-šeima-socialiniai partneriai?“(dėl socialinės pedagogės ilgalaikių atostogų), o neįvykusius planuotus kultūrinius, pažintinius renginius ir išvykas pakeitė kiti - neplanuoti renginiai. Be to, pasigendama efektyvesnės tėvų iniciatyvos tiek mokyklos veikloje, tiek ir sistemingo vaiko ugdymo tęstinumo šeimoje,  tėvai linkę apsiriboti bendravimu su vaiko ugdytojais individualiai ar atvykti tik į centro šventes, nepakankama iniciatyva yra ir iš kai kurių grupių darbuotojų pusės. Bet tai nėra esminis, ugdymo ir teikiamų paslaugų kokybę menkinantis trūkumas. O partnerystės ryšių  su vaiko šeima stiprinimas ir naujų bendradarbiavimo formų paieška ir 2015 metais lieka  vienu iš prioritetinių uždavinių .

Reziumuojant galima teigti, kad kultūrinė, sportinė , pažintinė ugdytinių veikla visus metus vyko turiningai, planuotai, pagal mokinių pomėgius bei galimybes jų kalbiniams, meniniams, techniniams gebėjimams lavinti. Renginiai, parodėlės, akcijos, internetinis puslapis mokyklos bendruomenės gyvenimą padarė įdomesniu, turiningesniu, suteikė ne vieną progą integruotis į visuomenę. Visa tai yra užfiksuota nuotraukose, video medžiagoje, skaidrėse.




Patvirtintų asignavimų panaudojimas

Panevėžio specialioji mokykla-daugiafunkcis centras finansuojamas pagal socialinės paramos įgyvendinimo programą. 2014   metams patvirtinta 1390,7 tūkst. litų  išlaidų suma darbo užmokesčiui, prekėms ir paslaugoms  .  Asignavimų planą sudarė : savivaldybės biudžeto lėšos – 109,5 tūkst. lt., mokinio krepšelio lėšos – 449,3 tūkst. lt., ikimokyklinio krepšelio lėšos – 6,6 tūkst. lt.,  lėšos deleguotoms  funkcijoms – 430,3 tūkst. lt., valstybės lėšos iš apskrities perduotoms švietimo įstaigoms finansuoti – 233,0 tūkst. lt. , pajamų įmokų į biudžetą – 150,9 tūkst. lt. ir pajamų įmokų į biudžetą 2013 m. likutis – 2546 Lt..Viešųjų darbų programos priemonių įgyvendinimui gauta 6100 Lt. 2014 metais buvo papildomai gauta 2420 Lt. valstybės biudžeto lėšų išlaidoms, susijusioms su euro įvedimu , padengti ir 1000 Lt. iš ES paramos fondo Visuomenės sveikatos rėmimo specialiajai programai įgyvendinti.

Savivaldybės biudžeto lėšų asignavimų planas 2014 m., lyginant su 2013 m. padidėjo 134 tūkst. Lt. 2014 m. surinkta  30,2 tūkst. lt. pajamų įmokų daugiau, nei 2013 m. Surinktų lėšų padidėjimą lėmė padidėjęs ugdytinių skaičius iš Panevėžio rajono. Savivaldybės biudžeto lėšos išaugo 78,1 tūkst. lt.  25,9 tūkst. lt. padidėjo lėšos deleguotoms funkcijoms. Pajamų įmokų ir lėšų deleguotoms funkcijoms padidėjimui įtakos turėjo ir padidinta socialinių paslaugų kaina.  Socialinių paslaugų kaina 2013 m .buvo 1810 Lt. 2014 m. išaugo iki 2200 Lt.

Kreditoriniai įsiskolinimai 2014 m. gruodžio 31 d. – 11874,22 Lt., t. sk. 7478,66 Lt. už šildymą. Kreditoriniai įsiskolinimai, palyginus su 2013 m. pabaiga , sumažėjo 59,8 tūkst. Lt.

2014 m. sąmatos su patikslinimais, pagal ekonominius straipsnius:

	Savivaldybės biudžeto lėšos
	tūkst. lt.

	Darbo užmokestis
	72,3

	Socialinis draudimas
	22,4

	Mityba
	  3,0

	Transporto išlaikymas
	  2,0

	Kitos prekės
	  4,0

	IT einamasis remontas
	            2,2
	

	Kvalifikacijos kėlimas
	
	  1,5

	Kitos paslaugos
	  2,1

	Iš viso:
	
	        109,5


	Mokinio krepšelio lėšos
	      tūkst. lt.

	Darbo užmokestis
	338,7

	Socialinis draudimas
	105,0

	Spaudiniai
	    0,5

	Kitos prekės
	   3,8

	Kvalifikacijos kėlimas
	   0,8

	Kitos paslaugos
	   0,5

	Iš viso:
	
	         449.3

	Ikimokyklinio ugdymo lėšos
	      tūkst. lt.

	Darbo užmokestis
	5,0

	Socialinis draudimas
	1,5

	Spaudiniai
	  0

	Kitos prekės
	  0

	Kvalifikacijos kėlimas
	  0

	Kitos paslaugos
	 0,1

	
	  0

	
	Iš viso:
	           6,6

	
	
	

	Deleguotos lėšos
	tūkst. lt.

	Darbo užmokestis
	267,1

	Socialinis draudimas
	  82.8

	Mityba
	
	  24,1

	Ryšių paslaugos
	   1,0

	Transportas
	 13,0

	Kitos prekės
	 14,5

	IT einamasis remontas
	   2,0

	Komunalinės paslaugos
	23,8

	Kitos paslaugos
	  2.0

	Iš viso:
	
	         430,3

	
	
	

	Valstybės lėšos
	       tūkst. lt.

	Darbo užmokestis
	160,8

	Socialinis draudimas
	  49,9

	Mityba
	
	

	Ryšių paslaugos
	   4,2

	Transportas
	 10,5

	Kitos prekės
	   2,6

	IT einamasis remontas
	   0,3

	Komunalinės paslaugos
	   2,0

	Kitos paslaugos
	   2,7

	Viso:
	
	233,0


	Pajamos
	       tūkst. lt.

	Darbo užmokestis
	75,8

	Socialinis draudimas
	23,5

	Mityba
	 
	16,1

	Medikamentai
	  0,5

	Ryšių paslaugos
	  0,3

	Transporto išlaikymas
	12,6

	Spaudiniai
	0.6

	IT einamasis remontas
	1,0

	Kvalifikacijos kėlimas
	0,5

	Komunalinės paslaugos
	9,0

	Kitos paslaugos
	2,3

	Iš viso:
	        150,9

	
	
	


Diagramoje pavaizduotos Centro gautos lėšos procentais.
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Centras teikia mokamas  specialiąsias socialines paslaugas Panevėžio rajono vaikams pagal sudarytą sutartį su rajono savivaldybe. Rajono savivaldybė moka pagal Panevėžio miesto savivaldybės Tarybos patvirtintą globos kainą 2200 litų per mėnesį. 2014 metais centras Rajono savivaldybės vaikams suteikė paslaugų už 100,2 tūkst. Lt., o surinko 99,6 tūkst. litų įmokų. Viso 2014 m suteikta paslaugų už 154,1 tūkst. Lt. Taip pat gauta 10,1 tūkst. Lt. pajamų  iš darbuotojų už maitinimąsi. Viso  pajamų įmokų gauta 151,3 tūkst. litų,  panaudota 150,5 tūkst. litų ir 2,5 tūkst. lt. 2013 m. pajamų įmokų likučio lėšų. 10,3 tūkst. litų perkelta į 2015 m. 

Pajamų įmokų panaudojimas pagal paskirtį taip: 

	Pajamų įmokos
	 

	Darbo užmokestis
	75,8

	Socialinis draudimas
	23,5

	Mityba
	 
	16,1

	Medikamentai
	0,5

	Ryšių paslaugos
	0,3

	Transporto išlaikymas
	12,6

	Spaudiniai
	0,5

	Kitos prekės
	8,7

	Ilgalaikio turto einamasis remontas
	1,0

	Kvalifikacijos kėlimas
	0,2

	Komunalinės paslaugos
	9,0

	Kitos paslaugos
	2,3

	Darbdavio socialinė parama
	0.0

	Kitos mašinos ir įrenginiai
	0.0

	Iš viso:
	 
	150,6


Centras 2014 m. vykdė viešųjų darbų organizavimo programą. Viešiesiems darbams organizuoti iš Teritorinės darbo biržos buvo gauta 8407,18 Lt.  

Gautos paramos likutis 2014 m. sausio 1 dienai 336 litai. 2014 m. gauta paramos : 1000 Lt. iš A.Poviliausko įm. „Kadex“ , 7461 Lt. iš ST.STEDENBAND GOES, 1959 Lt. iš  Valstybins mokesčių inspekcijos  . Iš paramos lėšų 6500 Lt. panaudota sterilizatoriui įsigyti, 1200 Lt.- el. svarstyklėms,  994 Lt. panaudota „Kiemo draugų šventei“. Pramos likutis 2014 m. gruodžio 31 d.-2062 Lt.
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Darbo užmokesčio 2014 metais išmokėta 919,7 tūkst. litų. 
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Kita svarbi informacija
 Žinios apie raštvedybą:
Per  2014  metus  parašyta 288   įsakymai, iš jų : 

Personalo kl. – 40, atostogų ir komandiruočių -134, veiklos organizavimo – 86, ugdytinių - 28.

Parašyta raštų,ataskaitų  viso 401
Iš jų Veiklos organizavimo klausimais –212, buhalterinės apskaitos  klausimais -189

Gauta raštų viso- 286, iš jų:

Iš kitų įstaigų , organizacijų -128; darbuotojų prašymų ir pageidavimų -158

Žinios apie dirbančiuosius:

2015 m. sausio 1 dienai centre dirbo 49 darbuotojai.

Pasiskirstymas pagal lytį : 8 vyrai 41 moteris.

Pagal išsilavinimą :

Įgiję aukštajį išsilavinimą -27 darbuotojai, aukštesnįjį – 15, specialųjį vidurinį -2, vidurinį – 5, pagrindinį -2

Pagal amžių:

	Eil. Nr. 
	Amžius
	Darbuotojų sk.
	Tame tarpe:

	
	
	
	Vyrų
	Moterų

	1.
	Iki 30 m.
	2
	1
	1

	2.
	30-40
	3
	-
	3                                                                                                                                                                                                                                                                                        

	3.
	40-50
	9
	1
	8

	4.
	50-60
	21
	3
	18

	5.
	60-70
	9
	-
	9

	6.
	70-80
	5
	3
	2

	Viso:
	
	49
	8
	41


IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

 KRYPTYS

STRATEGINIS TIKSLAS:  užtikrinti ugdymo ir socialinių paslaugų teikimą saugioje, sveikoje ir estetiškai patrauklioje aplinkoje.

PRIORITETAI: siekti ugdymo organizavimo sąveikos ir pedagoginės, specialiosios bei socialinės pagalbos teikimo patobulinimo. Atnaujinti materialinę, būtiną saugaus ugdymo proceso organizavimui.
METINIAI TIKSLAI IR UŽDAVINIAI


1. Tikslas – Tobulinti kompleksinės pagalbos teikimą, sudarant lygias galimybes specialiųjų poreikių asmenims ugdytis pagal jų poreikius ir galimybes.

Uždaviniai:


1.1. Užtikrinti ugdymo programų vykdymą, inovatyvių mokymo metodų ir individualizuotų mokymo priemonių efektyvų taikymą ugdymo procese.



1.2. Saugoti ir stiprinti fizinę ir dvasinę ugdytinių sveikatą, tęsti edukacinių aplinkų tobulinimą.


1.3. Sistemingai analizuoti ir vertinti ugdymo proceso veiksmingumą bei socialinės globos ir slaugos poreikių patenkinimą.


2. Tikslas – tobulinti centro bendruomenės žinias ir įgūdžius, stimuliuoti pozityvios patirties perėmimą bei sklaidą.

Uždaviniai:


2.1. Organizuoti veiklas, telkiančias vaiko ugdytojų bendruomenę savianalizei, saviugdai, pokyčiams, sėkmės atvejų sklaidai

2.2. Patobulinti mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų kompetencijas, skatinant gerosios patirties sklaidą.


3. Tikslas – plėtoti  ugdytinių saviraiškos sąlygas, kultūrinę – pažintinę veiklą, bendradarbiaujant  šeima ir socialiniais partneriais..



Uždaviniai:



3.1. Aktyvinti projektinę veiklą, patrauklaus įstaigos įvaizdžio formavimą



3.2. Taikyti integruotos veiklos metodus ir priemones, orientuotas į individualius ugdytinių gebėjimus, skatinant jų saviraišką.


Metinių uždavinių priemonės, laukiami rezultatai


Įgyvendinant individualizuotas ugdymo programas, užtikrinamas ugdymo(si) prieinamumas visiems Centro ugdytiniams, savalaikė ir efektyvi specialioji, pedagoginė, psichologinė ir kita reikalinga pagalba, atsižvelgiant į kiekvieno reikmes ir galimybes. 


Užtikrinama savalaikė ir efektyvi socialinės globos ir slaugos pagalba, patenkinant ugdytinių poreikius, palaikomi jau turimi ir formuojami nauji socialiniai įgūdžiai ir įgyjamos kompetencijos, kurios padeda sėkmingai socializuoti ir integruotis, vaikams įgyjant daugiau pasitikėjimo savimi ir kitais.


Kuriama efektyvi struktūruota, saugi ir sveika ugdymo (si) aplinka, padedanti ugdytiniams sėkmingai dalyvauti ugdymo (si) procese, įgyti žinių ir įgūdžių, kurių jiems prisireiks gyvenime, ugdoma sveikos gyvensenos kompetencija, padedanti išsaugoti ir stiprinti sveikatą. Sporto, sveikatos stiprinimo renginiai prisidės prie vaikų sveikatinimo, jų fizinio aktyvumo bei kultūrinių – higieninių įgūdžių ugdymo, vaikai patirs teigiamų emocijų.


Artimiausio laikotarpio tikslų įgyvendinimas tai - glaudus pedagogų ir kitų ugdytojų bendradarbiavimas, kompetencijos augimas, švietimo proceso veiksmingumas. Dauguma ugdytojų dalyvaus kvalifikacijos kėlimo renginiuose, pagilins savo dalykines ir bendrąsias kompetencijas, kas padės užtikrinti ugdymo proceso veiksmingumą, skatins inovacijų paiešką ir gerosios patirties sklaidą. Metodinių renginių organizavimas užtikrins metodinį ir dalykinį pedagogų ir socialinių darbuotojų bendradarbiavimą, formuojant ir įgyvendinant ugdymo turinį (numatytą individualizuotose  programose),  gerosios patirties sklaida padės organizuoti kokybiškesnę veiklą.


Artimiausio laikotarpio efektyvios veiklos darbe su ugdytinių šeimomis siekiamybė -aiški tėvų informavimo , konsultavimo  vaiko ugdymo klausimais sistema ir atskaitomybė. Tėvai (globėjai) dalyvaus susirinkimuose, atvirų durų dienose, kituose partnerystės renginiuose, todėl aktyviau domėsis ir dalyvaus centro veikloje, vaikų ugdyme. Partnerystės ryšių dėka parengtos kokybiškesnės ir vaiko bei šeimos poreikius tenkinančios individualizuotos  ugdymo , socializacijos bei kitos programos.
Nuolat siekiame užtikrinti išsamesnę bendruomenės narių bei miesto ar šalies visuomenės informavimo apie įstaigos veiklą sklaidą. Dalyvavimas įvairiuose partnerystės projektuose plės bendruomenės narių akiratį, atsiras galimybės naujoms patirtims ir naujovėms bei jų pritaikymui Centro veikloje. 


2015 metų prioritetas taip pat ir Centro aplinkos tobulinimas, kuriamos 
sąlygos vaikų poilsinei erdvei. Dalyvavimas kultūriniuose, pažintiniuose renginiuose,  atsiskleis kiekvieno vaiko individualios savybės, formuosis šiltesni, draugiškesni kolektyvo santykiai. Kiemo aikštelių  efektyvesnis panaudojimas leis sėkmingai plėtoti ugdytinių pojūtines patirtis ir saviraišką, keičiant edukacines erdves, įvairės jų laisvalaikio užimtumo organizavimo formos ir būdai.

2014 metų svarbiausi Panevėžio specialiosios mokyklos-daugiafunkcio centro įvykiai:

1. Pakeistas pavadinimas iš Panevėžio specialiojo ugdymo centras į Panevėžio specialioji mokykla-daugiafunkcis centras.

2. Įgytos trys licencijos: 
· Institucinė socialinė globa (dienos) vaikams su negalia

· Institucinė socialinė globa (dienos) suaugusiems asmenims su negalia

· Įstaigos asmens sveikatos priežiūros: antrinės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros medicinos-vaikų neurologijos, slaugos-bendrosios slaugos, kitą ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros-kineziterapijos.
3. Vyko vadovų vadybinės veiklos atestacija: direktorė ir pavaduotoja ugdymui įgijo trečią vadybinę kategoriją.
4. Sėkmingai pasirengta euro įvedimui (pritaikytos buhalterinės programos, patvirtinti centro teikiamų paslaugų įkainiai eurais.)
5. Sukurtos ir nuolat atnaujinamos, gausiai lankomos centro internetinės svetainės: www.psuc.lt ir  https://lt-lt.facebook.com/pages/Panev%C4%97%C5%BEio-specialioji-mokykla-daugiafunkcis-centras/178540312161297 
Direktorė
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		Savivaldybės biudžeto lėšos		7.9
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				Jei norite pakeisti diagramos duomenų diapazono dydį, vilkite apatinį dešinįjį diapazono kampą.
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				Jei norite pakeisti diagramos duomenų diapazono dydį, vilkite apatinį dešinįjį diapazono kampą.
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		Valstybės biudžeto lėšos		3199.2		3217.4		3410.8

		Pajamos		84.7		75.5		129.9

		Pavedimų lėšos		17.4		48.2		68.7

		Labdara, parama		6.6		11.2		1.3






