AIŠKINAMASIS RAŠTAS
DĖL SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2015 M. LAPKRIČIO 26 D. SPRENdIMO NR. 1-296 5 PUNKTO PAKEITIMO

2016 m. kovo  7 d.
Panevėžys
1.Problemos esmė: 2015 m. lapkričio 26 d. Savivaldybės taryba sprendimu Nr. 1-296 patvirtino naują Savivaldybės administracijos struktūrą. Pagal šio sprendimo 5 punktą, naujos struktūros įsigaliojimo data – 2016 m. balandžio 1 d. Esant didelėms numatytų struktūrinių pakeitimų bei su šiais pakeitimais susijusių dokumentų rengimo apimtims, siekiant laiku įgyvendinti darbo santykius reglamentuojančiuose teisės aktuose nustatytas socialines garantijas dirbantiesiems, reikia nustatyti  kitą patvirtintų administracijos struktūros pakeitimų įsigaliojimo terminą.
2.Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: Parengtas savivaldybės tarybos sprendimo projektas.
3.Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: 
2015 m. lapkričio 26 d. Savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-296 buvo patvirtintas didžiausias leistinas Savivaldybės administracijos dirbančiųjų skaičius bei patvirtinta nauja administracijos struktūra. Numatytos pokyčių apimtys didelės, būtina parengti ir patvirtinti didelį kiekį su šiais pakeitimais susijusių dokumentų (naujų struktūrinių padalinių nuostatų, naujų pareigybių aprašymų ir kt.), rengti konsultacijas su Savivaldybės darbuotojų profesinės sąjungos atstovais, laiku informuoti dirbančiuosius apie jų darbo sąlygų pakeitimus, įspėti juos apie pareigybių panaikinimą. Šiuo metu didelė, su reorganizacija susijusių darbų dalis yra jau įvykdyta, tačiau reikalingas papildomas laikotarpis šiems parengiamiesiems darbams užbaigti, juos baigus, surengti konsultacijas su Savivaldybės darbuotojų profesinės sąjungos atstovais bei įgyvendinti kitas procedūras, numatytas darbo santykius reglamentuojančiuose teisės aktuose. Todėl teikiamame Savivaldybės tarybos spendimo projekte siūloma pakeisti Savivaldybės administracijos struktūrinių pokyčių įsigaliojimo datą iš  2016 m. balandžio 1 d. į  2016 m. rugsėjo 1 d.

5.Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta:  nėra.
6.Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: Savivaldybės administracijos. 
7.Sprendimas suderintas: su Tarybos sekretore I. Mazaliauskiene, Administracijos direktoriumi T. Jukna, Teisės skyriaus vedėja D. Svireliene, Savivaldybės darbuotojų profesinės sąjungos pirmininke D. Meškauskiene, Kanceliarijos vyr. specialiste A. Pakalne.
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