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SPRENDIMAS
DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO DARBUOTOJŲ, DIRBANČIŲ PAGAL DARBO SUTARTIS SAVIVALDYBĖS IKIMOKYKLINIO, BENDROJO UGDYMO, NEFORMALIOJO VAIKŲ ŠVIETIMO MOKYKLOSE IR FORMALŲJĮ ŠVIETIMĄ PAPILDANČIO UGDYMO MOKYKLOSE, ŠVIETIMO PAGALBOS ĮSTAIGOSE, PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS, PATVIRTINTO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2014 M. LAPKRIČIO 27 D. 
SPRENDIMU NR. 1-354, PAKEITIMO

2016 m. balandžio 8 d.
Panevėžys

Problemos esmė. Savivaldybės taryba 2016 m. kovo 29 d. sprendimu Nr. 1-66 patvirtino Panevėžio miesto savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklų tinklo pertvarkos 2016-2020 metų bendrąjį planą. Jame numatyta, kad nuo 2016 m. rugsėjo 1 d. ,,Nevėžio“ pagrindinė mokykla bus prijungta prie ,,Vyturio“ progimnazijos, Jaunimo mokykla – prie Suaugusiųjų mokymo centro.
Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 9 straipsnio 2 dalies 4 punktas nustato, kad įstaigos vadovas turi patvirtinti biudžetinės įstaigos struktūrą ir pareigybių sąrašą, neviršijant nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus. Pagal Valstybės tarnybos įstatymo 8 straipsnio 5 dalies nuostatas didžiausią leistiną darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš savivaldybės biudžeto, pareigybių skaičių savivaldybės institucijose ir įstaigose tvirtina savivaldybės taryba.
Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama. 
Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2014 m. lapkričio 27 d. sprendimu Nr. 1-354 patvirtintas didžiausias leistinas darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis savivaldybės ikimokyklinio, bendrojo ugdymo, neformaliojo vaikų švietimo mokyklose ir formalųjį švietimą papildančio ugdymo mokyklose, švietimo pagalbos įstaigose, pareigybių skaičius.
Kadangi nuo rugsėjo 1 dienos didėja mokinių ir klasių skaičiai ,,Vyturio“ progimnazijoje ir Suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centre (buvęs Suaugusiųjų mokymo centras) ir nebelieka ,,Nevėžio“ pagrindinės ir Jaunimo mokyklų, todėl tikslinamas 2014 m. lapkričio 27 d. sprendimas Nr. 1-354.
Šiuo sprendimu nuo 2016 m. rugsėjo 1 d. mažinamas pareigybių skaičius bendrojo ugdymo mokyklose 48 pareigybėmis ir didinamas 18 pareigybių:
· Išbraukiama Jaunimo mokykla su 16 pareigybių ir „Nevėžio“ pagrindinė mokykla su 32 pareigybėmis.
· ,,Vyturio“ progimnazijoje pareigybių skaičius didinamas 9 pareigybėmis (nuo 37 iki 46). Prijungus ,,Nevėžio“ pagrindinę mokyklą, ,,Vyturio“ progimnazijoje padidės klasių komplektų ir mokinių skaičius (planuojamas mokinių skaičius iki 700 mokinių).
Didėja 4,75 MK pareigybės:
- 1 logopedo pareigybė – padaugės mokinių, kuriems reikalinga logopedo pagalba (,,Nevėžio“ pagr. m-los 52 vaikai, kuriems reikalinga logopedo pagalba, ,,Vyturio“ progimnazijos – 90 vaikų, iš viso 142 vaikai, o logopedo 1 pareigybė skiriama 50-60 vaikų, kuriems reikalinga logopedo pagalba. Turėtų būti 2,58 pareigybės, dabar yra 1,5 logopedo pareigybės);
- 1 spec. pedagogo pareigybė – padaugės mokinių, kuriems reikalinga spec. pedagogo pagalba (,,Nevėžio“ pagr. m-los 26 vaikai, ,,Vyturio“ progimnazijos – 31 vaikas, iš viso 57 vaikai, kuriems reikalinga spec. pedagogo pagalba. Spec. pedagogo 1 pareigybė skiriama 20-30 vaikų. Turėtų būti 2,28 pareigybės, dabar yra 1 spec. pedagogo pareigybė);
- 0,5 ugdymo karjerai skyriaus vedėjo pareigybės 
- 0,25 bibliotekininko pareigybės (pagal planuojamą mokinių skaičių turėtų būti 1 bibliotekininko pareigybė, dabar yra 0,75 pareigybės);
- 0,2 meno vadovo pareigybės (pagal planuojamą mokinių skaičių turėtų būti 0,5 meno vadovo pareigybės, dabar yra 0,3 pareigybės);
- 1 mokytojo padėjėjo pareigybė – padaugės mokinių, kuriems reikalinga mokytojo padėjėjo pagalba (,,Vyturio“ progimnazijoje yra 11 mokinių pagal PPT išvadas, kuriems reikalinga mokytojo padėjėjo pagalba, ,,Nevėžio“ pagrindinėje mokykloje - 10 mokinių. Dabar yra 1 mokytojo padėjėjo pareigybė);
- 0,8 psichologo pareigybės (pagal planuojamą mokinių skaičių turi būti 1 psichologo pareigybė, dabar yra 0,2 pareigybės).
Didėja 4,05 Savivaldybės biudžeto (aplinkos) pareigybės:
- 0,5 kompiuterių priežiūros specialisto (,,Nevėžio“ pagrindinės mokyklos kompiuteriai bus perkelti į ,,Vyturio“ progimnaziją)
- 0,75 darbininko pareigybės (padidės 0,25 pastatų priežiūros darbininko ir 0,5 elektriko, nes padaugės klasių, bus pervežti baldai, mokymo priemonės iš ,,Nevėžio“ pagrindinės mokyklos);
- 0,75 rūbininko (pagal planuojamą mokinių skaičių turi būti 1 rūbininko pareigybė);
- 1,05 budėtojo (mokinių saugumui užtikrinti reikalingas nuoseklus budėjimas).
· Suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centre pareigybių skaičius didinamas 9 pareigybėmis (nuo 31 iki 40). Jaunimo mokyklą prijungus prie Suaugusiųjų mokymo centro, jaunimo klases perkėlus į SMC patalpas, jaunimo klasių patalpose įkūrus Atviro jaunimo centro skyrių, didėja:
4 MK pareigybės:
- 1 direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybė (jaunimo klasėms);
- 0,5 psichologo pareigybės (jaunimo klasėms);
- 1 spec. pedagogo pareigybė (jaunimo klasėms);
- 1 socialinio pedagogo pareigybė (jaunimo klasėms);
- 0,5 bibliotekininko pareigybės (jaunimo klasėms).
5,3 Savivaldybės biudžeto (aplinkos) pareigybės:
- 0,5 AJC skyriaus vedėjo pareigybės (vadovauti įkurtam Atviro jaunimo centro skyriui);
- 0,25 buhalterio pareigybės (prijungus jaunimo klases ir įkūrus AJC skyrių, padidėja darbų krūvis);
- 0,5 kompiuterių priežiūros specialisto pareigybės (padidėja kompiuterių skaičius);
- 0,25 kiemsargio pareigybės (AJC skyriui įsikūrus buvusiose Jaunimo mokyklos patalpose, priklausys prižiūrėti ir teritoriją);
- 1,3 valytojos pareigybės (1 pareigybė dėl AJC skyriaus įkūrimo ir 0,3 pareigybės dėl padidėjusio klasių skaičiaus SMC patalpose);
- 1 budėtojo pareigybė (AJC skyriaus patalpose);
- 1,5 jaunimo veiklos koordinatoriaus pareigybės (AJC skyriaus veiklai).

Kaip šiuo metu sprendžiame projekte aptarti klausimai. Parengtas savivaldybės Tarybos   projektas.    
[bookmark: _GoBack]Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai. Šiuo metu ,,Nevėžio“ pagrindinėje mokykloje iš MK lėšų finansuojamos 7,75 pareigybės, jų mėnesio mokos fondas su soc. draudimo įmokomis sudaro 6835 Eur/mėn, iš aplinkos lėšų finansuojamos 24 pareigybės, jų mėnesio mokos fondas su soc. draudimo įmokomis sudaro 12482 Eur/mėn. ,,Vyturio“ progimnazijoje iš MK lėšų – atitinkamai 10,75 pareigybės ir 10854 Eur/mėn, iš aplinkos lėšų – atitinkamai 25,52 pareigybės ir 13990 Eur/mėn. Planuojama, kad nuo rugsėjo 1 d. ,,Vyturio“ progimnazijoje iš MK lėšų bus finansuojamos 15,5 pareigybės, jų mėnesio mokos fondas su soc. draudimo įmokomis sudarys 14358 Eur/mėn., iš aplinkos lėšų bus finansuojamos 29,57 pareigybės, jų mokos fondas su soc. draudimo įmokomis sudarys 15873 Eur/mėn. Bus taupoma MK lėšų 3330 Eur/mėn, metams - 40 tūkst. Eur, aplinkos lėšų – 10600 Eur/mėn, metams 127,2 tūkst. Eur.
Šiuo metu Jaunimo mokykloje iš MK lėšų finansuojamos 5 pareigybės, jų mėnesio mokos fondas su soc. draudimo įmokomis sudaro 5347 Eur/mėn, iš aplinkos lėšų finansuojamos 10,08 pareigybės, jų mėnesio mokos fondas su soc. draudimo įmokomis sudaro 5251 Eur/mėn. Suaugusiųjų mokymo centre iš MK lėšų – atitinkamai 6 pareigybės ir 6958 Eur/mėn, iš aplinkos lėšų – atitinkamai 23,79 pareigybės ir 12537 Eur/mėn. Planuojama, kad nuo rugsėjo 1 d. Suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centre iš MK lėšų bus finansuojamos 10 pareigybių, jų mėnesio mokos fondas su soc. draudimo įmokomis sudarys 11065 Eur/mėn., iš aplinkos lėšų bus finansuojamos 29,1 pareigybės, jų mokos fondas su soc. draudimo įmokomis sudarys 16182 Eur/mėn. Bus taupoma MK lėšų 1240 Eur/mėn, metams – 14,9 tūkst. Eur, aplinkos lėšų – 1606 Eur/mėn, metams - 19,3 tūkst. Eur.
Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. Neigiamų pasekmių nebus.
Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos iniciatyva.
Sprendimo projektas suderintas su Tarybos sekretore Ingrida Mazaliauskiene, Savivaldybės mero pavaduotoju Petru Luomanu, Administracijos direktoriumi Tomu Jukna, Administracijos direktoriaus pavaduotoja Sandra Jakštiene, Teisės skyriaus vyr. specialiste Karolina Grubinskiene, Finansų ir biudžeto skyriaus Finansų ir biudžeto skyriaus vyr. specialiste, atliekančia skyriaus vedėjo funkcijas Audrone Meškauskiene, Švietimo skyriaus vedėju Dainiumi Šipeliu, Kanceliarijos vyr. specialiste Agne Pakalne.




Švietimo skyriaus vedėjas                 		                          Dainius Šipelis
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