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1. Problemos esmė. 
Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. įsakymu Nr. V-1193 ,,Dėl Konkurso valstybinių ir savivaldybių švietimo įstaigų (išskyrus aukštąsias mokyklas) vadovų pareigoms eiti tvarkos aprašo patvirtinimo“ patvirtinta konkurso organizavimo tvarka (2015 m. balandžio 28 d. įsakymas Nr. V-398 ,,Dėl Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. įsakymo Nr. V-1193 ,,Dėl Konkurso valstybinių ir savivaldybių švietimo įstaigų (išskyrus aukštąsias mokyklas) vadovų pareigoms eiti tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo“). Tvarkos aprašo pakeitimai įsigaliojo nuo 2015 m. birželio 29 d. 

Minėto aprašo 5 punktas nustato, kad konkursus švietimo įstaigų vadovų pareigoms eiti organizuoja ir už šios tvarkos laikymąsi atsako švietimo įstaigos vadovo darbdavys arba darbdavio įgaliotas asmuo. Savivaldybės taryba yra Panevėžio miesto švietimo įstaigų vadovų darbdavys ir nėra paskyrusi įgalioto asmens organizuoti konkursus, todėl šio sprendimo projekto 1 punktu siūlome įgalioti Savivaldybės merą organizuoti savivaldybės švietimo įstaigų vadovų pareigoms eiti konkursus (atlikti konkurso organizatoriaus funkcijas). Savivaldybės tarybai kiltų sunkumų atlikti konkursų organizatoriaus funkcijas, kadangi tvarkoje yra nustatyti tam tikri terminai ir procedūros, kurių organizuojant konkursą negalima pažeisti (paskelbti konkursą per 30 dienų nuo dienos kai pareigybė tampa laisva, suderinti konkursų datą su Nacionaline mokyklų vertimo agentūra ir Švietimo ir mokslo ministerija, ne vėliau kaip prieš 10 darbo dienų iki atrankos posėdžio tvirtinti komisijos sudėtį, konkursą įvykdyti ne vėliau kaip prieš 60 dienų nuo paskelbimo datos ir pan.). 

2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai.  
Parengtas sprendimo projektas.
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama. 

Siekiant sumažinti administracinę naštą ir vadovaujantis teisės aktų nuostatomis, suteiktas darbdavio įgaliojimas organizuoti konkursus. 
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai -  nėra.

5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta:  nenumatomos.

6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas:  Savivaldybės administracijos.

Vidaus administravimo skyriaus vedėja



Sonata Vizorienė
