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PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS 2012 METŲ ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS

	Eil. Nr.
	Priemonė
	Vykdytojas
	Vykdymo laikas
	Laukiamas rezultatas
	Įgyvendinimo vertinimo kriterijai

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Priemonės antikorupcinės kontrolės ir prevencijos mechanizmo skaidrumui užtikrinti

	1.
	Vertinti Savivaldybės teisės aktų projektus antikorupciniu požiūriu
	Teisės aktų projektų rengėjai
	Nuolat
	Savivaldybės priimamų teisės aktų kokybės pagerėjimas
	Įvertintų teisės aktų projektų skaičius

	2.
	Vertinti Savivaldybės teisės aktus antikorupciniu požiūriu
	Savivaldybės administracijosCentralizuotas vidaus audito skyrius
	Mero, administracijos direktoriaus pavedimu
	Savivaldybės priimamų teisės aktų kokybės pagerėjimas
	Įvertintų teisės aktų projektų skaičius

	3.
	Tikrinti informaciją apie asmenis, siekiančius eiti arba einančius pareigas Savivaldybėje, jos įstaigose ir struktūriniuose padaliniuose
	Savivaldybės administracijosPersonalo skyrius
	Nuolat
	Savivaldybėje valstybės tarnautojais, kitais atsakingais darbuotojais galės dirbti tik tie asmenys, kurių nepriekaištingą reputaciją patvirtins kompetentingos institucijos
	Asmenų, dėl kurių patikimumo ir reputacijos buvo kreiptasi į kompetentingas institucijas, skaičius, gautų atsakymų skaičius ir jų veiksmingumas

	4.
	Nustatyti korupcijos pasireiškimo tikimybę Savivaldybės administracijos struktūriniame padalinyje
	Savivaldybės administracijosCentralizuotas vidaus audito skyrius
	2012 m. III ketv.
	Priemonių Savivaldybės administracijos struktūriniame padalinyje įgyvendinimas, siekiant mažinti nustatytą korupcijos pasireiškimo tikimybę 
	Savivaldybės administracijos veiklos sričių, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiškimo tikimybė, skaičius

	5.
	Užtikrinti Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo nuostatų laikymąsi savivaldybės biudžetinėse įstaigose
	Įstaigų vadovai
	Nuolat
	Korupcijos prielaidų ir sąlygų mažinimas bei šalinimas
	Korupcinio pobūdžio nusikalstamos veiklos nebuvimas

	6.
	Rengiant ataskaitas, įvertinti piliečių prašymų ir skundų nagrinėjimo turinį, nepagrįstą vilkinimą, siekiant išsiaiškinti, ar juose nėra pateikiama informacija apie atskirų valstybės tarnautojų ir darbuotojų piktnaudžiavimą, ir pateikti Tarybos komisijai, įgaliotai vykdyti korupcijos prevenciją ir jos kontrolę
	Savivaldybės administracijosKanceliarija
	Nuolat
	Savivaldybės vadovai operatyviai bus informuoti apie galimus piktnaudžiavimo atvejus
	Asmenų, dėl kurių patikimumo ir reputacijos buvo imtasi atitinkamų priemonių, skaičius, priimtų sprendimų skaičius

	7.
	Bendradarbiauti su Specialiųjų tyrimų tarnyba korupcijos prevencijos klausimais
	Komisija, įgaliota vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	Nuolat
	Pagerėjusi teisinė situacija
	Gautų raštų, pateiktos informacijos skaičius

	Priemonės administravimo procedūrų skaidrumui didinti

	8.
	Peržiūrėti galiojančius Savivaldybės teisės aktus, reglamentuojančius viešuosius pirkimus (taisyklės, reglamentai, skyriaus nuostatai, pareiginiai nuostatai, pareigybių aprašymai), ir užtikrinti, kad jie neprieštarautų aukštesnių institucijų galiojančių teisės aktų nuostatoms
	Savivaldybės administracijosViešųjų pirkimų ir Teisės skyriai
	2012 m. II ketv.
	Pagerėjusi teisinė situacija
	Peržiūrėtų galiojančių Savivaldybės teisės aktų skaičius

	9.
	Siekti padidinti viešųjų pirkimų apimtis per Centrinę perkančiąją organizaciją, atsižvelgiant į Kataloge pateiktų prekių, paslaugų ir darbų asortimentą
	Savivaldybės administracijosViešųjų pirkimų skyrius
	Nuolat
	Efektyvesnis ir skaidresnis viešųjų pirkimų procedūrų atlikimas
	Iš Centrinės perkančiosios organizacijos įsigyti ne mažiau kaip 5 proc. prekių, paslaugų ir darbų, skaičiuojant nuo visų pirkimų bendrosios vertės

	10.
	Atlikti analizę ir priimti organizacinius sprendimus, skatinančius centralizuotai vykdyti viešuosius pirkimus (Savivaldybės administracijai centralizuotai pirkti prekes, darbus ar paslaugas biudžetinėms įstaigoms)
	Savivaldybės administracijos direktorius, Viešųjų pirkimų skyrius
	2012 m. IV ketv.
	Efektyvesnis ir skaidresnis viešųjų pirkimų procedūrų atlikimas
	Centralizuotai atliktų viešųjų pirkimų vertė ne mažesnė kaip 10 proc. visų pirkimų bendrosios vertės

	11.
	Įrašinėti (ar filmuoti) Viešųjų pirkimų komisijos posėdžius
	Savivaldybės administracijos

Informacinės visuomenės plėtros skyrius
	2012 m. II ketv.
	Užtikrinti, kad būtų laikomasi lygiateisiškumo, nediskriminavimo, abipusio pripažinimo, proporcingumo principų
	Įrašytų (ar filmuotų) Viešųjų pirkimų komisijos posėdžių skaičius

	12.
	Peržiūrėti darbuotojų pareigybių aprašymus ir, esant būtinybei, įtraukti antikorupciniu požiūriu svarbias nuostatas, teisinės atsakomybės priemones
	Savivaldybės administracijosTeisės ir Personalo skyriai
	2012 m. II ketv.
	Administracijos darbuotojai bus geriau informuoti apie korupcijos prevencijos sistemą ir konkrečias prevencines priemones
	Pareigybių, į kurių aprašymus įtrauktos antikorupciniu požiūriu svarbios nuostatos, skaičius

	13.
	Parengti Savivaldybės administracijos ir biudžetinių įstaigų darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pavyzdinį priėmimo į darbą tvarkos aprašą
	Savivaldybės administracijosPersonalo skyrius
	2012 m. IV ketv.
	Savivaldybės administracijos ir biudžetinių įstaigų darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, priėmimo į darbą skaidrumo didinimas
	Savivaldybės administracijos ir biudžetinių įstaigų darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, priėmimo į darbą tvarkos aprašo patvirtinimas

	Priemonės Savivaldybės veiklos viešumui didinti

	14.
	Parengti Panevėžio miesto savivaldybės korupcijos prevencijos 2013–2015 metų programą
	Savivaldybės administracijosCentralizuotas vidaus audito skyrius
	2012 m. IV ketv.
	Veiksminga Savivaldybės korupcijos prevencijos programa
	Savivaldybės Tarybos sprendimas

	15.
	Savivaldybės interneto svetainėje ir spaudoje paskelbti Korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo priemonių plano vykdymo ataskaitą
	Savivaldybės administracijos Informacinės visuomenės plėtros skyrius, Kanceliarija
	2012 m.
	Gyventojai bus supažindinami su Korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo rezultatais
	Ataskaitos paskelbimas

	16.
	Savivaldybės interneto svetainėje paskelbti informaciją apie numatomus vykdyti ir vykdomus investicijų projektus, viešuosius pirkimus ir Savivaldybės turto privatizavimą
	Savivaldybės administracijosViešųjų pirkimų, Ekonomikos ir turto valdymo, Investicijų skyriai
	Nuolat
	Bus viešai skelbiama ir atnaujinama su viešaisiais pirkimais ir privatizavimo sutartimis susijusi informacija
	Sudarytų viešųjų pirkimų ir privatizavimo sutarčių skaičiaus santykis su viešai paskelbtų viešųjų pirkimų ir privatizavimo sutarčių skaičiumi

	17.
	Pavesti Savivaldybei pavaldžių sveikatos priežiūros įstaigų vadovams pateikti Tarybos komisijai, įgaliotai vykdyti korupcijos prevenciją ir jos kontrolę, korupcijos prevencijos programų įgyvendinimo planuose numatytų priemonių vykdymo ataskaitas
	Sveikatos priežiūros įstaigos
	Vieną kartą per metus iki birželio 1 d.
	Sumažinta korupcijos pasireiškimo tikimybė
	Pateiktų ataskaitų skaičius

	18.
	Savivaldybės kontroliuojamoms įmonėms ir pavaldžioms įstaigoms, teikiančioms gyventojams mokamas paslaugas, užtikrinti, kad interneto svetainėse būtų skelbiamos teikiamų paslaugų kainos
	Kontroliuojamų įmonių ir pavaldžių įstaigų vadovai
	Nuolat
	Savivaldybės kontroliuojamų įmonių ir pavaldžių įstaigų veiklos skaidrumo didinimas
	Įmonių (įstaigų) skaičius

	19.
	Rinkti, tirti ir viešinti korupcijos prevencijos telefonu gautą informaciją 
	Savivaldybės administracijosCentralizuotas vidaus audito skyrius
	Nuolat
	Savivaldybės veiklos skaidrumo didinimas
	Korupcijos prevencijos telefonu gautos informacijos tikrinimas, tyrimas ir viešinimas

	Priemonės antikorupciniam švietimui skatinti

	20.
	Atlikti viešųjų pirkimų organizatorių apklausą dėl reikalingų mokymų tikslinėmis viešųjų pirkimų vykdymo temomis
	Savivaldybės administracijosPersonalo skyrius
	2012 m. III ketv.
	Aktualių temų nustatymas
	Apklaustų skyrių skaičius

	21.
	Organizuoti politikų, Savivaldybės administracijos struktūrinių padalinių ir pavaldžių įmonių darbuotojų antikorupcinius mokymus
	Savivaldybės administracijosPersonalo skyrius
	2012 m. IV ketv.
	Savivaldybės politikai, valstybės tarnautojai ir Savivaldybės pavaldžių įmonių darbuotojai bus geriau supažindinti su korupcijos pasekmėmis ir prevencinėmis priemonėmis
	Renginių ir juose dalyvavusių asmenų skaičius

	22.
	Organizuoti švietimo įstaigose

 konkursus antikorupcine tema 
	Savivaldybės administracijosŠvietimo skyrius
	2012–2013 m.m.
	Moksleivių antikorupcinis švietimas
	Moksleivių, dalyvavusių konkursuose, skaičius

	23.
	Konsultuoti Savivaldybei priklausančias įmones, įstaigas korupcijos prevencijos klausimais
	Savivaldybės administracijosCentralizuotas vidaus audito skyrius
	Nuolat
	Sumažinta korupcijos pasireiškimo tikimybė
	Konsultuotų įmonių, įstaigų skaičius
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