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1. Problemos esmė: Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 9 straipsnio 2 dalyje nustatytos biudžetinės įstaigos vadovo pareigos. Šios dalies 4 punkte nurodyta, kad įstaigos vadovas turi patvirtinti biudžetinės įstaigos struktūrą ir pareigybių sąrašą, neviršijant nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus. Savivaldybės taryba, kaip įstaigos savininkas, nustato didžiausią leistiną pareigybių skaičių įstaigoje. 
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro įsakymu 2007 m. lapkričio 15 d. Nr. V-918 „Dėl savivaldybės visuomenės sveikatos biure privalomų pareigybių sąrašo ir joms keliamų kvalifikacinių reikalavimų patvirtinimo“ 3 punktu „savivaldybės, kurioje gyvena daugiau kaip 100 000 gyventojų, visuomenės sveikatos biure visuomenės sveikatos specialisto 1 etatą steigti 12 000–15 000 gyventojų, o savivaldybės, kurioje gyvena mažiau nei 100 000 gyventojų, visuomenės sveikatos specialisto 1 etatą steigti 7 000–10 000 gyventojų“. Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biure (toliau – VS biuras) tokių specialistų šiuo metu yra 11, vadovaujantis minėtu teisės aktu gali būti iki 13.
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro (toliau - SAM) 2013 m. spalio 11 d. įsakymu Nr. V-932 „Dėl valstybės (valstybės perduotoms savivaldybėms) visuomenės sveikatos priežiūros funkcijoms vykdyti reikalingų lėšų apskaičiavimo metodikos patvirtinimo“ nustatyta, lėšų, skirtų visuomenės sveikatos funkcijų vykdymui savivaldybėse, skaičiavimo metodika.  SAM 2016 m. rugpjūčio 5 d. įsakymu  Nr. V-996 pakeista minėta metodika ir nuo 2017 m. sausio 1 d. mažinamas Visuomenės sveikatos priežiūros specialistų, dirbančių ugdymo įstaigose, aptarnaujamų vaikų skaičius, nuo 1000 mokinių vienam specialistui iki 870 mokinių. Todėl siekiant užtikrinti tinkamą paslaugų teikimą, atsižvelgiant į vaikų skaičių Panevėžio miesto ugdymo įstaigose, planuojama įsteigti 4 Visuomenės sveikatos priežiūros specialisto, dirbančių ugdymo įstaigose, pareigybes (šiuo metu yra 16,5).
VS biure yra viena vyr. buhalterio pareigybė ir nėra užtikrinamas vadavimas kasmetinių atostogų, laikino nedarbingumo metu. Todėl įstaigos vadovas planuoja įsteigti papildomą - 0,5 buhalterio pareigybę.  

Nuo 2010 m. lapkričio 22 d. VS biuras gavo licenciją ir gali organizuoti privalomuoju pirmosios pagalbos ir higienos įgūdžių mokymais. Šiems mokymams vykdyti reikalinga 0,5 pareigybės privalomosios pirmos pagalbos mokymams ir 0,5 pareigybės privalomiems higienos įgūdžių mokymams vykdyti.
Atsižvelgiant į tai kas paminėta VS biuras prašo nustatyti maksimalų leistiną pareigybių skaičių – 39 pareigybes. 
	Pareigybės pavadinimas
	Šiuo metu

užimtos pareigybės
	Planuojamos pareigybės priėmus sprendimą

	direktorius
	1
	1

	vyr. buhalteris
	1
	1

	buhalteris
	0
	0,5

	specialistai biure
	11
	13

	specialistai ugdymo įstaigose 
	16,5
	20,5

	specialistas vykdantis privalomus pirmos pagalbos  mokymus
	0
	0,5

	specialistas vykdantis privalomus higienos  mokymus
	0
	0,5

	administratorius
	1
	1

	vairuotojas
	0,5
	0,5

	VISO
	31
	38,5


2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: Parengtas savivaldybės tarybos sprendimo projektas. VS biurui yra nustatyta 34 didžiausias leistinas pareigybių skaičius, užimta 31 pareigybė.
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: Įstaiga galės efektyviau įgyvendinti jai pavestas užduotis.
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: Savivaldybės biudžeto lėšos nereikalingos. 2017 m. sausio 1 d. įstaigai yra skiriama valstybės tikslinė dotacija kuri skaičiuojama vadovaujantis  Valstybės (valstybės perduotoms savivaldybėms) visuomenės sveikatos priežiūros funkcijoms vykdyti reikalingų lėšų apskaičiavimo metodikos, patvirtintos  Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2016 m. rugpjūčio 5 d. įsakymu Nr. V-996, nuostatomis. 2017 metams numatoma skirti 339,7 tūkst. Eur.
5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: nėra.

6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: Panevėžio miesto savivaldybės administracijos ir Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biuro
Sveikatos skyriaus vedėjas 
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