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1. Problemos esmė:  

Atliekant pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas, Savivaldybės administracijos 

direktoriaus pavaduotojai Sandrai Jakštienei nuo kadencijos pradžios padidėjo koordinuojamų 

komisijų ir darbo grupių skaičius, išaugo kuruojamų investicinių projektų, finansuojamų pagal 

2014-2020 m. Europos Sąjungos struktūrinių fondų investicijų veiksmų programą apimtys, padidėjo 

darbų mastas dėl institucinės globos pertvarkos savivaldybėje, taip pat vykdant priemonių plano 

kontrolę Savivaldybėje atliekant turto inventorizavimo darbus, ir kt. 

Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 26 straipsnio 1 dalies 1 punkte įtvirtinta 

teisė mokėti valstybės tarnautojui priemoką už įprastą darbo krūvį viršijančią veiklą, kai yra 

padidėjęs darbų mastas atliekant pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas. Atsižvelgiant į aukščiau 

išdėstytą, siūloma padidinti 2015 m. administracijos direktoriaus pavaduotojai Sandrai Jakštienei 

nustatytą 25 proc. dydžio priemoką už įprastą darbo krūvį viršijančią veiklą, kai yra padidėjęs darbų 

mastas atliekant pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas neviršijant nustatytos darbo laiko 

trukmės iki 40 proc.  

2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai:  

Parengtas Savivaldybės tarybos sprendimo projektas. 

3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama:  

Įstatymo 26 straipsnio 3 dalis nustato, kad priemokų dydį nustato valstybės tarnautoją į 

pareigas priimantis asmuo ir kad priemokų suma negali viršyti 60 procentų pareiginės algos. 

Savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo darbdavys yra miesto taryba, todėl 

vadovaujantis teisės aktų nuostatomis, priemokos dydis turi būti nustatytas Tarybos sprendimu. 

40 proc. pareiginės algos dydžio priemoka Sandrai Jakštienei sudarytų 506,34 Eur 

neatskaičius mokesčių. Viso darbo užmokestis sudarytų 1772,19 Eur neatskaičius mokesčių.  

4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: nėra. 

5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, 

kad tokių pasekmių būtų išvengta:  nėra. 

6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: Savivaldybės administracijos, pagal 

Administracijos direktoriaus pavaduotojos S. Jakštienės 2016 m. birželio 13 d.  pateiktą prašymą. 



            7. Sprendimas suderintas su Mero patarėja, atliekančia Tarybos sekretoriaus funkcijas I. 

Kisiele, Administracijos direktoriumi R. Pauža, Teisės skyriaus vyr. specialiste V. Montrimiene, 

Dokumentų valdymo poskyrio vyr. specialiste I. Pakalne. 

PRIDEDAMA. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2015 m. gegužės 14 d. 

sprendimas Nr. 1-109 „Dėl Sandros Jakštienės skyrimo į Panevėžio miesto savivaldybės 

administracijos direktoriaus pavaduotojo pareigas“, 1 lapas. 

  

  

Vidaus administravimo skyriaus vedėja                          Sonata Vizorienė 


