AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL ALMOS SIMONAVIČIENĖS SKYRIMO PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO „PASAKA“ DIREKTORE 
2017 m. rugsėjo 12 d.

Panevėžys
1. Problemos esmė: 2017 m. rugpjūčio 29 d. vyko konkursas Panevėžio lopšelio-darželio „Pasaka“ direktoriaus pareigoms eiti. Konkursą laimėjo Alma Simonavičienė. 
2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: Parengtas sprendimo projektas. 
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu, savivaldybės švietimo įstaigų vadovų skyrimas į pareigas yra išimtinė Savivaldybės tarybos kompetencija.
Konkurso, kurį laimėjo A. Simonavičienė, rezultatai, įstatymų nustatyta tvarka, nebuvo skundžiami. Prieš skiriant A. Simonavičienę į pareigas, buvo kreiptasi į Lietuvos Respublikos specialiųjų tyrimų tarnybą dėl informacijos apie ją, kaip asmenį siekiantį eiti pareigas savivaldybės įstaigoje. Gautame atsakyme, nenurodyta aplinkybių, dėl kurių A. Simonavičienė negalėtų užimti direktoriaus pareigų. 
Pasirašyti darbo sutartį su A. Simonavičiene, siūloma įgalioti Savivaldybės merą R. M. Račkauską. 
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: Panevėžio lopšelio-darželio „Pasaka“ direktorei A. Simonavičienei nustatomas pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientas – 8,26 (pareiginės algos baziniu dydžiu). Koeficientas nustatomas vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinių įstaigų vadovų darbo apmokėjimo sistemos, patvirtintos Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2017 m. vasario 23 d. sprendimu Nr. 1-31, 9 punktu ir 1 priedu. A. Simonavičienės pedagoginio darbo stažas – 33 metai, jai suteikta II vadybinė kvalifikacinė kategorija, įstaigoje 2017 m. sausio 1 d. buvo 9 ikimokyklinės ir priešmokyklinės grupės, už darbą su mokiniais turinčiais specialiuosius ugdymosi poreikius, pareiginės algos koeficientas 7,87 didinamas 5 procentais. 

5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: Nebus.
6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: Savivaldybės administracijos. 
7. Sprendimas suderintas su Mero patarėja, atliekančia Tarybos sekretoriaus funkcijas 
I. Kisiele, Savivaldybės mero pavaduotoju P. Luomanu, Administracijos direktoriumi R. Pauža, Administracijos direktoriaus pavaduotoja S. Jakštiene, Švietimo ir jaunimo reikalų skyriaus vedėju D. Šipeliu, Vidaus administravimo skyriaus vedėja S. Vizoriene, Teisės ir viešosios tvarkos skyriaus vyriausiąja specialiste V. Montrimiene, Dokumentų valdymo poskyrio vyriausiąja specialiste A. Pakalne.
PRIDEDAMA. Almos Simonavičienės  2017 m. rugpjūčio 31 d. prašymas.

Vidaus administravimo skyriaus vyresnioji specialistė
                    Solveiga Sereikienė
