AIŠKINAMASIS RAŠTAS

SPRENDIMAS

DĖL ĮGALIOJIMO J. LEIPUI ATSTOVAUTI SAVIVALDYBEI VŠĮ „PANEVĖŽIO MOKSLO IR TECHNOLOGIJŲ PARKAS“ NEEILINIAME VISUOTINIAME DALININKŲ SUSIRINKIME SUTEIKIMO

1.Problemos esmė: 
Viešosios įstaigos Panevėžio mokslo ir technologijų parkas direktorė 2017 m. lapkričio 7 d. raštu Nr.SD-27(17) informavo dalininkus, kad 2017 m. lapkričio 27 d. kviečiamas neeilinis visuotinis dalininkų susirinkimas, pateikė susirinkimo darbotvarkę.

2017 m. spalio 11 d. vyko konkursas VšĮ „Panevėžio mokslo ir technologijų parkas“ direktoriaus pareigoms užimti. Viešai skelbtame ir atvirame konkurse dalyvavo du pretendentai, konkursą laimėjo Dovydas Karosas, todėl reikalinga pasirašyti darbo sutartį su naujai išrinktu vadovu, taip pat reikalinga iš pareigų atšaukti laikinai įstaigos direktoriaus pareigas einančią Akvilę Žiaunienę.

2.Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: 
Parengtas savivaldybės tarybos sprendimo projektas.
3.Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: 

Vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2008 m. gegužės 29 d. sprendimu Nr.1-17-31 patvirtintų Atstovavimo Panevėžio miesto savivaldybei viešosiose įstaigose taisyklių 16.7. papunkčiu, Savivaldybės Taryba priima sprendimą, kaip balsuoti viešosios įstaigos visuotiniame dalininkų susirinkime darbotvarkės klausimu dėl viešosios įstaigos vadovo skyrimo ir atleidimo iš pareigų. 

Tarybai pritarus sprendimo projektui tikėtina, kad Viešoji įstaiga „Panevėžio mokslo ir technologijų parkas“  aktyviai skatins mokslo ir verslo bendradarbiavimą, vykdys įstatuose numatytas veiklas. 
4.Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: 
Savivaldybės biudžeto lėšos nereikalingos. Dar 2008 m. buvo nustatytas VšĮ „Panevėžio mokslo ir technologijų parkas“ direktoriaus pareiginis atlyginimas -1153 Eur. Remiantis Lietuvos Statistikos departamento duomenimis, Panevėžio apskrityje darbuotojų, finansuojamų iš biudžetų, bruto darbo užmokestis 2010-2016 metais didėjo apie 17 procentų, todėl siūloma naujai išrinktam VšĮ „Panevėžio mokslo ir technologijų parkas“ direktoriui nustatyti pareiginį atlyginimą – 1300 Eur.
5.Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: 
Neigiamų pasekmių nelaukiama. 
6.Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas:
            Savivaldybės administracijos.
Miesto plėtros skyriaus vedėjas
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