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I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA
1.1. Bendri duomenys apie įstaigą

Panevėžio lopšelis–darželis „Kastytis“ (toliau – lopšelis–darželis) Nemuno g. 5, atidarytas 1968-03-01. Lopšelis–darželis įregistruotas Juridinių asmenų registre, kodas 190413380. 
            Lopšelis–darželis yra Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinė įstaiga, neformaliojo vaikų švietimo ikimokyklinio ugdymo mokykla. Pagrindinė paskirtis – ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kita paskirtis – priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymas. Kitos ne švietimo veiklos rūšys: maitinimo paslaugų teikimas, nekilnojamo turto nuoma, vaikų dienos priežiūros veikla. Ugdymo (si) kalba – lietuvių. Adresas internete www.ldkastytis.lt, el. paštas: darzeliskastytis@gmail.com. 2009-2012 m. atlikta pastato rekonstrukcija. Modernizuotas pastatas padeda kurti saugią, modernią bei funkcionalią aplinką, kurioje geresnės sąlygos ugdyti individualius gebėjimus, mokyti kurti ir tausoti grožį.  
1.2. Įstaigos vizija, misija
        Filosofija – ,,Sveikam kūne-sveika siela“. Prioritetai: Ugdymo turinio įvairovė (patirtinis ugdymas),       Sveikatinimo prevencija nuo mažų dienų, įtraukiant tėvus. Savita, išsiskirianti iš kitų įstaigų, įstaigos kultūra.

           Įstaigos vizija –  Viskas kas geriausia- vaikams ir jų vaikystei.
                 Įstaigos misija – Vaikų ateitį kuriame visi kartu: vaikams- linksma, sveika, įdomi, kūrybiška vaikystė,
tėvams- džiaugsmas, pasididžiavimas laimingu vaiku, pedagogams- kūrybinis darbas.
                                                                  1.3. Esminiai veiklos rezultatai
                Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vyriausybės, Švietimo ir mokslo ministerijos, Sveikatos apsaugos ministerijos nutarimais, Panevėžio miesto tarybos sprendimais, Panevėžio miesto savivaldybės Administracijos direktoriaus įsakymais ir kitais teisiniais dokumentais įstaigoje organizuota veikla. 2017 metų veikla buvo organizuojama atsižvelgiant į strateginio plano 2017–2019 metams tikslus, metinio plano 2017 metams uždavinius ir numatytas jų įgyvendinimo priemones. 2017 m. įstaigoje atliktas ,,Platusis“ auditas.
            2017 metų vadybinės veiklos pasiekimai, įsimintini sėkmės atvejai: 
            Tėveliai prašymus dėl vaiko priėmimo į įstaigą teikia elektroniniu būdu. Jie įregistruojami informacinėje duomenų sistemoje (IUMVREP). Pagal sistemoje suformuotą vaikų registracijos eilę įstaigoje sukomplektuota 12 grupių: 3 ankstyvojo ugdymo ( iš jų 1 grupė - nuo 1 iki 2 metų), 6 ikimokyklinio ugdymo, 3 priešmokyklinio ugdymo (iš jų 1 grupė – jungtinė). Patvirtinti pasirinkti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modeliai. Grupių veiklos trukmė – 10, 8 val. per dieną (54 val. per savaitę). Dvi paankstinto laiko (nuo 7. 00 val.) grupės, viena iš jų – jungtinė (5-7m.) vaikams. Veiklos trukmė –10, 8 val. Maksimalus vaikų skaičius 220. Įstaigą lankė 208 vaikai. Iš jų: 3 vaikams nustatytas neįgalumo lygis, 5 vaikams - dideli specialieji ugdymo poreikiai,1 vaikui – vidutiniai specialieji ugdymo poreikiai. Į mokyklą išvyko 55 ugdytiniai. 2017 m. informacinėje duomenų sistemoje įregistruoti 54 prašymai dėl vaikų priėmimo į įstaigą nuo 2018 m.
   
Vaikų pažanga ir pasiekimai vertinami vadovaujantis „Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų aprašu“ . Vadovaujantis šiuo aprašu patikslinti vaikų ugdymosi rezultatai ir atnaujinta įstaigos ikimokyklinio ugdymo programa „Vaikystės takeliu“, dirbama pagal „Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą“.  Patvirtintas „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus  vaikų pasiekimų ir pažangos vertinimo tvarkos aprašas“. Ikimokyklinis ugdymas yra orientuotas į vaiko asmenybės brandinimą, jo sėkmingą ugdymosi pažangą ir gerus pasiekimus visose 18-oje pasiekimų sričių. Atsižvelgiant į vaikų amžių, poreikius sukurtos šiuolaikiškos ugdymo, žaidimų aplinkos 12 – oje grupių su IKT priemonėmis. Specialiųjų ugdymosi  poreikių turintiems vaikams įrengti du nauji logopediniai kabinetai. Juose nauji baldai, ugdymo priemonės, interaktyvi lenta, kompiuteriai, žaidimai. Trims alergiškiems vaikams patvirtinti individualūs valgiaraščiai, atskirai ruošiamas maistas. Organizuojama neformaliojo švietimo veikla, pasirašytos 6- ios patalpų nuomos sutartys. Krepšinio treniruotes lankė 33 vaikai, robotikos užsiėmimus lankė 12 vaikų, anglų kalbos užsiėmimus lankė 35 vaikai, dainavimo pamokas lankė 30 vaikų, šokių studijos ,,Rumba“ užsiėmimus lankė 25 vaikai, ,,Dailės studijos“ užsiėmimus lankė 60 vaikų. Ugdytiniai dalyvavo tarptautiniuose, respublikiniuose, miesto projektuose, renginiuose. Gauti 26 padėkos raštai. Nuo 2017 m. priešmokyklinio ugdymo grupių vaikai dalyvauja programos ,,Sugrąžinkime vaikus į stadioną“ projekte ,,Futboliukas“. Vaikams, tėveliams, darbuotojams organizuota išvyka į Nacionalinį operos ir baleto  teatrą Vilniuje, baletą  ,,Snieguolė ir septyni nykštukai“. 
          2016 m. rugsėjo mėn. įstaiga prisijungė prie IT sistemos ,,Mūsų darželis“ , 8 grupių pedagogės naudojo elektroninius dienynus. Nuo 2017 m. 12- oje grupių naudojamas elektroninis dienynas. Visose patalpose veikia belaidžio interneto ryšys, kompiuterizuotos visos 12- ka grupių, administracijos darbuotojų darbo vietos. Įsigyta multimedija priešmokyklinei grupei, kolonėlės prie grupių kompiuterių. Įstaiga prisijungė prie E. Pristatymo informacinės sistemos. 
Įvyko 11 Vaiko gerovės komisijos posėdžių.  
Svarstomos ir sprendžiamos specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų integravimo į bendrojo ugdymo grupes problemos. Įstaigą lanko 1 vaikas iš socialinės rizikos šeimos, 4 vaikai, kuriems nustatytas neįgalumo lygis,  54 vaikai, turintys specialiųjų ugdymosi poreikių (iš jų 5 turintys didelių SUP, 1 – vidutinių SUP). Pagal pateiktas medicines pažymas įstaigą lanko 84 (40,2 proc.) sveiki vaikai. 59,8 proc. vaikų turi įvairių sveikatos sutrikimų: širdies-kraujagyslių sistemos sutrikimai– 41 vaikas, regos sutrikimų– 40 vaikų,  klausos sutrikimų – 1 vaikas (turintis nustatytą neįgalumą, su kochleriniu implantu), virškinimo sutrikimų – 4 vaikai, nervų sistemos sutrikimai– 7, endokrininės sistemos sutrikimai – 3, urogenitalinės sistemos sutrikimai – 4 vaikai,  skeleto–raumenų sutrikimai – 29 vaikai. Iš jų 3 vaikai yra alergiški.
            2017 m. įsimintini atvejai personalo vadyboje:
            Jaunų darbuotojų sėkminga paieška, įdarbinimas- Greta Skaparaitė, logopede. Spec. pedagoge, logopede dirbo Justina Kedytė, kuri aktyviai teikė paraiškas dalyvauti tarptautiniuose, respublikiniuose projektuose, programose. 
              Dalyvavau komisijoje vertinant auklėtojos Reginos Katinienės veiklą. Jai suteikta ikimokyklinio ugdymo auklėtojos metodininkės kvalifikacinė kategorija. Įstaigoje 9-ta pedagogė, kuriai suteikta metodininko kvalifikacinė kategorija.

             Sėkmingas darbas vasaros laikotarpiu: priimti ir paskirti atsakingi darbuotojai, kurie užgarantavo gerą vaikų priežiūrą, saugumą, įdomią žaidybinę veiklą ir vaikų sveikatą. Sutaupyta darbo užmokesčio lėšų, atlikti remonto darbai įstaigoje.
            2017 m. įstaigoje  panaikintos skalbėjo ir kasininko pareigybės. Išsaugotos darbo vietos darbuotojams, sutaupytos lėšos, garantuojamas Higienos normos reikalavimų vykdymas.
            Sėkmingas darbuotojų įtraukimas į valdymą. Suderinant darbinėse grupėse, su profsąjunga sprendžiamos problemos, priimami įstaigai reikšmingi sprendimai. Parengti ir patvirtinti pareigybių aprašymai, Darbo tvarkos taisyklės ir kiti įstaigos dokumentai.
            Dalyvauta: Visuomenei naudingos veiklos (65 asmenys),  Nenuolatinio pobūdžio darbų įgyvendinimo programose (2 darbuotojai). Atlikti vidaus patalpų valymo, remonto darbai, aplinkos, archyvo tvarkymo darbai. Sutaupyta darbo užmokesčio lėšų.

Stasė Šešeikienė, direktorė, II vadybos kvalifikacinė kategorija. Švietimo konsultantė (vadybos ekspertė), Lietuvos Respublikos ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai“ prezidiumo narė, Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos,  bendruomenės sveikatos tarybos narė. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu dalyvavau įvairių darbinių grupių veikloje. 
          
Aušra Paskačiuvienė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, II vadybos kvalifikacinė kategorija.

Daiva Krivickienė, direktoriaus pavaduotoja ūkio reikalams. Meninių (dailės) projektų vadovė.

Kryptingai, konstruktyviai dirbo dvi savivaldos institucijos, profsąjunga, metodinės, darbinės grupės. 
 
Įstaiga yra respublikinės ikimokyklinių įstaigų asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ narė, 25 darbuotojai yra asociacijos nariai, kurie įsijungė į respublikinę sveikatos stiprinimo veiklą. Pedagoginiai darbuotojai susipažino su respublikos, kitų šalių sveikatos ugdymo naujovėmis. Nuo 2013 m. įstaiga yra sveikatą stiprinanti ikimokyklinė mokykla, priklauso tarptautiniam ,,Mokyklos–europiečių sveikatai“ tinklui.   

Kasmet įstaigoje organizuojami kvalifikacijos tobulinimo seminarai. 2017 m. įstaigoje organizuoti 2  kvalifikacijos tobulinimo renginiai. Pedagogai dalinosi gerąja darbo patirtimi respublikoje, mieste, konsultavo kitų ikimokyklinių įstaigų pedagogus (priešmokyklinis ugdymas, sveikatos ugdymas, renginių organizavimas, inovatyvūs metodai logopedo darbe). Įstaigoje praktiką atliko dvi Panevėžio kolegijos studentės.

Aktyviai plėtojama kultūrinė, metodinė ir edukacinė veikla su socialiniais partneriais. Su mokyklomis, į kurias išeina ugdytiniai, vykdoma jungtinė veikla, kuri užtikrina darnų perėjimą iš darželio į mokyklą.  Įstaiga palaiko partnerystės ryšius su PPŠC, PPPT, Vaiko teisių apsaugos tarnyba, Panevėžio miesto savivaldybės Visuomenės sveikatos biuru, sporto įstaigomis, gimnazijomis, mokyklomis, bibliotekomis. Pasirašyta bendradarbiavimo sutartis su VŠĮ Panevėžio profesinio rengimo centru. Gebėjimas bendrauti ir bendradarbiauti su socialiniais partneriais ir ugdytinių tėvais, sudaro gerą lopšelio–darželio įvaizdį, užtikrina įstaigos populiarumą visuomenėje. 

            Turto ir finansinių išteklių vadybos įsimintini sėkmės atvejai:
         
Visose grupėse modernizuojamos ugdymo erdvės, įsigyta šiuolaikinių ugdymo priemonių (sėdmaišiai, edukaciniai žaidimai, sporto inventorius),  spaudinių, taikomos informacinės ir komunikacinės technologijos. Informacinių technologijų plėtra įstaigoje sudaro prielaidas naujai, kokybiškai vadybai ir ugdymui. Nuolat įstaigoje eksponuojamos menininkų parodos, Dailės studijos ugdytinių darbų parodos. 


 Kasmet įstaigoje atliekami vidaus patalpų remonto darbai. 2017 m baigtos remontuoti 12- kos grupių tualetų ir prausyklų patalpos, grupių indaujos (2- jose grupėse su indaplovėmis). Pertvarkytos skalbyklos patalpos, atliktas remontas, įsigyti nauji baldai, patalynės komplektai. Įrengtas antras logopedinis kabinetas. Pradėti remonto darbai 2- uose kabinetuose, šildant patalpas, keičiant elektros instaliaciją, įrengiant san. mazgus, keičiant baldus. Įsigyta virtuvėje profesionali daržovių pjaustyklė. Teritorijoje įrengtos naujos netradicinės ugdymosi erdvės, rekonstruojant žaidimų aikšteles, įsigyti  nauji lauko žaidimų įrenginiai. Teritorijoje pastatyti skulptoriaus V. Jatulevičiaus medžio drožiniai. Atlikta vaikų žaidimų aikštelių patikra, įsigyta stogų danga pavėsinėms. Atlikti maisto produktų viešieji pirkimai per CVP is ir elektros energijos pirkimas per CPO.

Vadovaujantis bendradarbiavimo principu kolektyvas dirbo sutelktai. Sukurta atvira, efektyvi šeimoms įstaiga. Teikiamos įvairios kokybiškos paslaugos. Tikslingai panaudotos įstaigos reikmių lėšos.  Gauta materialinė, finansinė tėvelių parama, ženklios 2 % GPM lėšos. Darželis sėkmingai dirbo vasaros laikotarpiu. Visi įstaigai skirti asignavimai panaudoti  taupiai ir tikslingai. 
           Parengti, suderinti ir patvirtinti vidaus dokumentai: Darbo apmokėjimo sistema, Pareigybių aprašymai, Darbo tvarkos taisyklės, Asmens duomenų tvarkymo taisyklės, Metinio veiklos vertinimo pokalbio su darbuotojais tvarkos aprašas, Mokytojų veiklos vertinimo ir įsivertinimo tvarkos aprašas, Darbo organizavimo 2017 m. vasaros (birželio, liepos, rugpjūčio mėnesiais) laikotarpiu tvarka, Panevėžio lopšelio–darželio ,,Kastytis“ premijų skyrimo tvarka. Aktyviai dirbo darbinės grupės.

Įstaigą tikrino: 2017-09-25 Panevėžio valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba, 2017-04-19 Panevėžio savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba, 2017-11-14 Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo ir jaunimo reikalų skyrius.  Pažeidimų nenustatyta. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Centralizuoto vidaus audito skyriui pateiktos ataskaitos: dėl lėšų, skirtų biudžetinių įstaigų pastatų stogų remontui, avariniams darbams, administravimo, priemonių vykdymo problemų, veiklos tobulinimo galimybių atskleidimo, rizikų nustatymo vidaus audito, darbo užmokesčio. 
II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA 
Lietuvoje ryškūs švietimo iššūkiai, ugdytojo vaidmens daugiamatiškumas, požiūrio į ikimokyklinio ugdymo mokyklą ir švietimo aplinką kaita. Pagal Jungtinių Tautų neįgaliųjų teisių konvenciją, įtraukusis ugdymas suvokiamas kaip neįgaliųjų ugdymas su bendraamžiais bendrojo ugdymo institucijoje. Visuomenę sukrėtė negatyvaus vaikų auklėjimo apraiškos. Svarstoma dėl vaiko teisių apsaugos. Labai svarbus pedagogų ir tėvų bendravimas ir bendradarbiavimas, profesionali pedagoginė ir psichologinė pagalba šeimai. Įvardijama, kad šiuolaikinėje ikimokyklinėje įstaigoje visi ugdytojai (pedagogai, specialistai, tėvai, socialiniai partneriai, savanoriai ir kt.) būtų jungiami holistiniu požiūriu į vaiką, jo individualių gebėjimų sklaidą, laiduotų konstruktyvų, personalizuotą ugdymą(si). Keičiasi ikimokyklinių įstaigų darbuotojų darbo vertinimo ir atlyginimų sistema bei skiriamas tinkamas laikas ir galimybės pedagogo kultūriniam profesiniam augimui. Globalizacijos amžiuje svarbu suvokti savo tautinį tapatumą ir kas mus sieja su Lietuvos valstybe. Stiprinti istorinę savimonę ir savigarbą skatinant įvairių rūšių kultūrinę ir meninę raišką, minint Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmetį.
	Išoriniai veiksniai
	Vykdyta veikla įstaigoje

	1. Lietuvos Respublikos Darbo kodekso patvirtinimo, įsigaliojimo ir įgyvendinimo 2016-09-14 įstatymas Nr. XII-2603. Įsigalioja 2017-01-01.                                                                                
	Parengtos tvarkos, atnaujintos Darbo tvarkos taisyklės. Pakeisti dokumentai, susiję su personalo dokumentų tvarkymu.         
                                                 

	2. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2017- 01-11 įsakymas Nr. A- 22 ,,Dėl administracijos direktoriaus 2016 m. spalio 14 d. įsakymo Nr. A- 1157 ,,Dėl savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklų darbo 2017 metų vasaros metu pakeitimo““. 
	Parengta ir patvirtinta įstaigos Darbo organizavimo 2017 metų vasaros laikotarpiu tvarka. Įstaiga dirbo vasaros laikotarpiu. 

	3. Lietuvos Respublikos Valstybės ir savivaldybių įstaigų darbo apmokėjimo įstatymas Nr. XIII-198.         

Lietuvos Respublikos Socialinės apsaugos ir darbo ministro 2017-06-29 įsakymas Nr. A1-343 ,,Dėl pavyzdinės darbo sutarties formos patvirtinimo“.
	Parengti ir patvirtinti pareigybių aprašymai, darbo apmokėjimo sistema. 
Naujai priimtiems darbuotojams pildomos naujos formos darbo sutartys. 

	4. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo ir jaunimo skyriaus 2017-11-27 raštas ,,Dėl dokumentacijos plano derinimo“.
	Parengtas ir patvirtintas ,,2018 metų dokumentacijos planas“.

	5. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo ir jaunimo skyriaus 2017 m. gruodžio mėn. darbo planas.

	Parengta ir pateikta Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų 2018-2020 metų atestacijos programa.


	6. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2017-09-11  įsakymas Nr. A- 815 ,,Dėl Panevėžio miesto savivaldybės švietimo įstaigų pasirinktų ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių 2017-2018 mokslo metams patvirtinimo“.
	Patvirtinti  ikimokyklinio ugdymo organizavimo modeliai įstaigoje. Lopšelio grupės 3, modelis VII. Darželio grupės 6, modelis VII,  Priešmokyklinės grupės 3 (1 jungtinė), modelis VII. Iš viso įstaigoje 12 grupių. Vaikų skaičius- 216. 

	7. Lietuvos respublikos Švietimo ir mokslo ministro 2017 m. kovo 22 d. įsakymas Nr. V- 190 ,,Dėl smurto prevencijos įgyvendinimo mokyklose rekomendacijų patvirtinimo“. 
Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2017-06-20 įsakymas Nr. A- 602 ,,Dėl smurto ir paryčių prevencijos ir intervencijos vykdymo Panevėžio miesto mokyklose tvarkos aprašo patvirtinimo“. 
	Įstaiga dalyvauja tarptautinėje ,,Zipio draugų“ programoje. Parengtas ir patvirtintas Smurto ir patyčių prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprašas. 

	8. ERGO Civilinės atsakomybės draudimo liudijimas Nr. 710-660-1100555.

Vaikų draudimas nuo nelaimingų atsitikimų, laikotarpis: 2017-10-01 – 2018-08-31.
	Civilinės atsakomybės veiklos, produkto ir žemės sklypų, statinių patalpų civilinės atsakomybės draudimas 2017-09-30- 2018-09-30.
Apdrausti 216  įstaigą lankančių vaikų.

	9. Lietuvos respublikos Švietimo ir mokslo ministro 2017-08-30 įsakymas Nr. V-657 ,,Dėl Švietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 8 d. įsakymo Nr. V- 1228 ,,Dėl specialiosios pedagoginės pagalbos teikimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo““. 
	Dirba dvi logopedės, vaikų, turinčių specialiuosius poreikius vaikų skaičius- 55, iš jų 1- am nustatyti vidutiniai specialieji ugdymosi poreikiai, 5- iems – dideli specialieji ugdymosi poreikiai. 

	10. Lietuvos respublikos Viešųjų pirkimų įstatymo Nr. I-1491 pakeitimo 2017 m. gegužės 2 d. įstatymu Nr. XIII- 327 įstatymas. 
	Sudaryta Viešųjų pirkimų komisija, patvirtinti atsakingi asmenys, pasirašytos nešališkumo deklaracijos, konfidencialumo pažymėjimai. Parengtas ir patvirtintas Viešųjų pirkimų komisijos darbo reglamentas.  

	11. Lietuvos respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. spalio 30 d. įsakymas Nr. V- 1208 ,,Dėl Lietuvos higienos normos HN 131:2015 „Vaikų žaidimų aikštelės ir patalpos. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“ patvirtinimo“. 
	Atlikta vaikų žaidimų aikštelių patikra. 

	12. Panevėžio miesto savivaldybės mero 2017-12-28 pranešimas Nr. 19-3359 ,,Dėl darbo sutarties sąlygų pakeitimo“. 
	Direktorės Stasės Šešeikienės darbo sutartis tampa terminuota. 

	13. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2017 m. balandžio 28 d. sprendimas Nr. 1-161 „Dėl didžiausio leistino darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis savivaldybės ikimokyklinio, bendrojo ugdymo, neformaliojo vaikų švietimo mokyklose ir formalųjį švietimą papildančio ugdymo mokyklose, švietimo pagalbos įstaigose, pareigybių skaičiaus patvirtinimo ir savivaldybės tarybos sprendimų (2014 m. lapkričio 27 d. Nr. 1- 354 1 punkto), pripažinimo netekusiu galios“. 
	Nuo 2017-09-01 panaikintas skalbėjos 1,0 et. ir kasininko 0,5 et. Nustatytas didžiausias leistinas darbuotojų pareigybių skaičius- 51. 


2017 m. įstaigoje dirbo 55 darbuotojai. Iš jų: 26 pedagoginiai darbuotojai. 
	Bendras pedagogų skaičius
	Vadovų kvalifikacinė kategorija
	Bendras atestuotų pedagogų skaičius
	Atestuotų pedagogų kvalifikacinė

kategorija
	Pedagogų išsilavinimas

	
	
	
	Metodininko kvalifikacinė kategorija
	Vyr. auklėtojos kvalifikacinė kategorija
	Auklėtojos, logopedės kvalifikacinė kategorija
	Aukštasis
	Aukštesnysis

	26
	Direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui –
II vadovų kvalifikacinė kategorija.
	26
 
	9
	12

	1 auklėtoja

2 logopedės
	18
	8


III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI 
Veiklos tikslų įgyvendinimas 

Įstaigos strateginiai tikslai: 1. Suteikti galimybių darbuotojams nuolat tobulėti plečiant kultūrinį akiratį, didinant šiuolaikinių technologijų išmanymą, orientuojantis į kūrybiško, pilietiško vaiko ugdymą. 

2. Tobulinti ugdymo kokybę, užtikrinant ugdymo turinio kaitą, atitinkančią šiuolaikinius ugdymo tikslus. 
3. Formuoti sveikos ir saugios gyvensenos sampratą, stiprinant psichinę, fizinę vaikų sveikatą. 
2017 metų metinio veiklos plano tikslas – saugoti, palaikyti ir stiprinti vaiko psichinę ir fizinę sveikatą, formuoti sveikos ir saugios gyvensenos nuostatas ir įgūdžius, plėtoti vaikų komunikavimo kompetenciją skatinant norą pažinti ir perimti tautos kultūrą. 
Uždaviniai: 
1. Formuoti sveikos ir saugios gyvensenos sampratą, stiprinant psichinę, fizinę vaikų sveikatą. 

2. Skatinti ugdytinių kūrybinę saviraišką perimant bei puoselėjant liaudies tradicijas.      

3. Lavinti išraiškingą, gyvą, vaikų kalbą, ugdyti kūrybinį vaiko suvokimą, pasitelkiant kalbą ir vaidybą. 
	Uždaviniai
	Atlikta veikla

	1. Formuoti sveikos ir saugios gyvensenos sampratą, stiprinant psichinę, fizinę vaikų sveikatą. 

	Kurta saugi ir sveikatai palanki ugdymosi aplinka. Atlikta lauko žaidimų aikštelių metinė kontrolė. Periodiškai atliekama žaidimų aikštelių techninė priežiūra. 2-ose  grupėse atliktas grupių remontas, pakeistos indaujos, pastatytos indaplovės. Grupėse atnaujintos aktyvaus judėjimo bei poilsio erdvės, kieme panaikinti seni, higienos normų neatitinkantys įrengimai, įsigytos 2 lauko priemonės.

Stiprinant vaikų sveikatą vykdyta sveikatos stiprinimo programa „Sveikatos takeliu“ 2013-2017 m., parengta nauja sveikatos stiprinimo programa „Sveikatos takeliu“ 2018-2022 m.

Į ugdymo procesą integruotos programos: „Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa“; „Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programa“, „Gyvenimo įgūdžių ugdymas“.
Vykdoma tarptautinė socialinių įgūdžių ugdymo programa  „Zipio draugai“. Dalyvaujama sveikatą stiprinančių mokyklų veikloje „Sveikatą stiprinanti mokykla“.

Dalyvaujama  nacionaliniame aplinkosauginiame projekte „Mes rūšiuojam“. 

Dalyvaujama Respublikinės ikimokyklinio įstaigų darbuotojų asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ veikloje. Organizuotas respublikinis seminaras–diskusija  „Sveikas vaikas – laimingas vaikas“ (2017-05-11),  kuriame įstaigos pedagogai dalinosi gerąją darbo patirtimi ugdant sveiką vaiką. Pranešimai: „Kūrybiškos asmenybės – saugūs ir laimingi vaikai“, „Vaiko emocinė sveikata atliekant vaidmenį“, „Gyvenimo įgūdžių ugdymas bendradarbiaujant su tėvais“, „Kūrybinės kompozicijos panaudojimas ugdant saugios gyvensenos įgūdžius“, „Šiuolaikiškos, žaismingos aplinkos kūrimas ankstyvajame amžiuje“, pristatytas lankstinukas ,,Augsim stiprūs ir sveiki, grožio pavydės visi“,  parengti stendiniai pranešimai: ,,Vaiko emocijų raiška meninėje kompetencijoje“, „Socialinių įgūdžių ugdymas ikimokykliniame amžiuje“.
Organizuoti ir vykdyti projektai grupėse: „Aš saugus, kai žinau“, „Boružiukų arbatinė“.
Dalyvauta Respublikinėje veiksmo savaitėje ,,Be patyčių 2017“, jos metu vyko paroda „Duok draugui ranką“.
Dalyvauta Panevėžio miesto darželių estafečių varžybose „Olimpinės viltys, laimėta II vieta, Panevėžio miesto ir rajono ikimokyklinių įstaigų šaškių turnyre. Laimėta III vieta.
Organizuota edukacinė  išvyka į Panevėžio apskrities G. Petkevičaitės-Bitės viešosios bibliotekos Vaikų literatūros skyriaus renginį–improvizaciją „Tiems, kuriems reikia meilės“. Parodyta sukurta meninė programa su ugdytiniais.
Dalyvauta su ugdytiniais Lietuvos Švietimo istorijos muziejaus programoje – Montesori ugdymo edukacijoje „Pasidaryk pats“.

Vyko Panevėžio kolegijos studentų paskaita ugdytiniams „Dantukų priežiūra“ .

Dalyvauta respublikinėse akcijose: „Apibėk mokyklą" (150 vaikų), „Aš bėgu-2017“ (273 dalyviai).
Dalyvauta Respublikiniame ikimokyklinio ugdymo įstaigų ekologiniame projekte „Pasitikime sparnuočius“.
Dalyvauta Panevėžio miesto sveikatos biuro organizuotuose renginiuose: projekto „Spalis – sveikatos mėnuo Panevėžyje“ vaikų darbų parodoje ,,Kurkime  maisto piramidę kartu“, piešinių konkurse ,,Vandens lašelis“, skirtame Pasaulinei vandens dienai paminėti.
Dalyvauta Panevėžio gamtos mokyklos organizuotuose Respublikiniuose ikimokyklinio ugdymo įstaigų ekologiniuose projektuose: ,,Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“, Auginkime kartu 2017“.
Dalyvauta Tarptautiniame vaikų piešinių konkurse „Išgirskim pačią slapčiausią gamtos kalbą“, respublikinėje ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų piešinių parodoje „Šypsokis žeme“, respublikinio rekordo siekimo „Didžiausia nertų servetėlių kompozicija“ projekte.
Organizuotos edukacinės išvykos ugdytiniams:
išvyka į Panevėžio Žemdirbių turgų susipažinti su medelių įvairove ir įsigyti  medelį (maumedį); 

išvyka į Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kelių policijos tarnybos „Saugaus eismo klasę“; 

išvyka į Panevėžio apskrities priešgaisrinę gelbėjimo tarnybą.
Tradicinė išvyka autobusu  į Pasvalio rajono Raubonių mini zoologijos sodą.
Išvyka miesto autobusu į  kino teatrą Forum Cinemas: Kalėdų Senelio dovana vaikams – bilietai į kino filmą „Ričis Didysis“.
Išvyka su  ugdytiniais į Panevėžio kino centrą „Garsas“. Filmas „Sniego mūšis“.

Organizuota edukacinė išvyka į kino centrą „Garsas“. Vaikai žiūrėjo filmą „Magiška dėžutė“.
Organizuoti sveikatos stiprinimo renginiai įstaigoje: ugdytinių šaškių turnyras, pavasario sporto diena „Šast nuo pečiaus“, sporto savaitė „Mano mėgstamiausias judrus žaidimas“, organizuotos bendros grupių edukacinės ryto mankštos „Mankštintis smagu“, turistinė–sportinė pramoga ,,Piratų išdaigos“, visuotinė darželio talka „Darom“,  šventinis rytmetys „Sodo kraitė“, žemės dienos renginys „Žaliam sode gegutė kūkavo“.
Grupių sveikatos stiprinimo veiklos:  žiemos sportinė pramoga „Sniego mūšis“, sportinė pramoga ,,Sniego seniai - Besmegeniai“,  estafečių diena ,,Augu ir žaidžiu“, sportinė pramoga ,,Sniego tvirtovė“, pramoga ,,Rudens vitaminai“ (sulčių spaudimas sulčiaspaude, ragavimas).

Parengtos atmintinės, lankstinukai saugios ir sveikos gyvensenos klausimais: „Žalingiems įpročiams – NE!“, ,,Augsim stiprūs ir sveiki, grožio pavydės visi“, „Vaikų, turinčių kochlearinius implantus ugdymo gairės“.
 Stendinė medžiaga „Gripas“, „Nudegimai“, „Ruošiamės  į darželį“,  „Stipriname mažųjų imunitetą“.
Siekiant palengvinti vaikų pasiruošimą mokyklai organizuotos edukacinės išvykos į Panevėžio muzikos mokyklą, susipažinta su muzikos instrumentais;  į Panevėžio „Žemynos“ progimnaziją, vaikai žiūrėjo mokinių koncertą „Žiemos siurprizai“; dalyvauta Kazimiero Paltaroko gimnazijoje vykusiame renginyje „Pažinkime mokyklą“, „Vilties“ progimnazijoje – „Abėcėlės šventėje“.
Tėvai įtraukti į bendrą įstaigos veiklą, sveikatos renginių organizavimą. 

Bendradarbiaujant su tėvais siekiama teigiamų sveikatos stiprinimo  rezultatų, kuriama draugiška, emociškai saugi aplinka. Tėvų iniciatyva organizuotos edukacinės išvykos: į Panevėžio Karaliaus Mindaugo husarų batalioną į Anykščius, į Dainų slėnį „Sveika, Vasarėle“ (sportinės pramogos), dalyvauta renginyje su tėveliais „Keturios stichijos“, kurį organizavo Panevėžio bendruomenių rūmai, Gamtos mokyklos organizuotoje Panevėžio regiono ekologinėje – edukacinėje akcijoje „Rudens kraitelė 2017“. Respublikinėje akcijoje  „Sveikas vaikas – laimingas vaikas“ skirtoje Pasaulinei sveikatos dienai paminėti masiniame bėgime „Aš bėgu – 2017“,  kurį organizavo Vilniaus lopšelis – darželis „Želmenėliai“. Izabelės Kiburytės mama – Akvilija Kiburienė vaikams vedė edukacinę veiklą tema „Vaiko teisės ir pareigos“.
              Visada sulaukiame tėvų  pagalbos organizuojant įvairius renginius. 

Dirbo Vaiko gerovės komisija.  Įvyko 11 VGK posėdžių.  Konsultuoti  pedagogai, dirbantys su vaikais, turinčiais kalbos ir kalbėjimo sutrikimų; vyko vaikų, turinčių specialiųjų  ugdymosi poreikių  nustatymas bei  jų  siuntimas  į  įstaigos  vaiko gerovės  komisiją  arba  į  PPT; ugdytinių, turinčių kalbos ir kitų komunikavimo sutrikimų, ugdymo (si) pasiekimų aptarimas; vertinta ugdymosi aplinka, vaikų saugumas, analizuoti vaikų ugdymosi poreikiai, problemos ir jų priežastys.
Parengtos individualizuotos ikimokyklinio ugdymo programos 8 vaikams.
            Dirbo visuomenės sveikatos biuro sveikatos priežiūros specialistas 0,2 etato. Kaupta, apibendrinta informacija apie kasmetinius mokinių sveikatos profilaktinius patikrinimus. Vykdyta vaikų sergamumo analizė, pateikta sveikatos ugdymui ir stiprinimui reikalinga informacija; teiktos konsultacijos sveikatos stiprinimo ir saugojimo klausimais.

            Dalyvavo papildomoje veikloje: šokių studijos „Rumba“ užsiėmimuose 25 vaikai, Aukštaitijos krepšinio mokyklos treniruotėse 33 vaikai. 

Dalyvauta paramos programose: ,,Pienas vaikams“,  ,,Vaisiai vaikams“.

Vykdyta  sveikatos stiprinimo patirties sklaida portale http://www.szelmeneliai.lt/, http://www.smlpc.lt/.
Pedagogai įgijo žinių apie sveikatos stiprinimą ir saugojimą.

Įstaigoje pedagogėms organizuotas seminaras – diskusija „Sveikas vaikas – laimingas vaikas“ (2017-05-11),   seminaras „Vaiko pyktis ir agresija“ (2017-12-04).
Atnaujinta įstaigos ikimokyklinio ugdymo programa „Vaikystės takeliu“ (papildyta vaikų sveikatos stiprinimui reikalingomis priemonėmis). Planuodamos kasdieninę vaikų veiklą pedagogės kuria kiekvieno vaiko individualumą atitinkančias ugdymo ir ugdymosi situacijas bei aplinkas,  atsižvelgia ne tik į vaikų amžių, bet it  į grupės ugdytinių savitumą, į berniukų ir mergaičių elgesio skirtumus, skirtingomis socialinėmis ir kultūrinėmis sąlygomis augančių vaikų poreikius. Dienynuose  planuodamos veiklą savaitei pedagogės numato ir sveikatos stiprinimo veiklą vaikų grupei,  grupelėms, individuliai kiekvienam vaikui. 
Pedagogai atkreipė dėmesį į vaiko pažintinės veiklos, elgesio, judėjimo ir kitus skirtumus, nukreipė vaiką išsamiam specialiųjų poreikių įvertinimui. Organizuota savalaikė specialioji pedagoginė pagalba. 

Įvyko 4 mokytojų tarybos posėdžiai, kuriuose nagrinėtos temos: „Vaiko pasiekimų ir pažangos vertinimas“, „Dėl sveikatos stiprinimo programos ,,Sveikatos takeliu“ 2018-2022 m.“, „Vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, ugdymo organizavimas“. Įvyko 2 metodiniai užsiėmimai, kuriuose pedagogės dalinosi darbo patirtimi vaikų sveikatos ugdymo temomis: „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų sportinio  orientavimosi žaidimai“, „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų savisaugos ugdymas įvairioje veikloje“. 
Atlikta ugdomosios veiklos stebėsena: vaikų adaptacija ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupėse, judrių žaidimų lauke organizavimas, ugdymo programų „Vaikystės takeliu“, „Priešmokyklinio ugdymo bendrosios programos“  įgyvendinimas.
Pedagogai tikslingai kėlė  kvalifikaciją. Iš viso dalyvavo 117 kartų kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir išklausė 914 valandų. Apie ugdymo kokybės gerinimą, ugdomosios veiklos planavimą, kūrybiškumo ugdymą 48 kartus (20 pedagogių), vaikų kalbos lavinimą, dalyvavo 5  kartus (3 pedagogės), apie vaikų sveikatos saugojimą ir stiprinimą 60 kartų (26 pedagogės). 2 pedagogės baigė „Kvalifikacijos tobulinimo programą ikimokyklinio ir pradinio ugdymo pedagogams, ketinantiems dirbti pagal priešmokyklinio ugdymo programą“.  Vadovai vadybos žinias tobulino 6 kartus.  

	2. Skatinti ugdytinių kūrybinę saviraišką perimant bei puoselėjant liaudies tradicijas.      


	Įgyvendinant ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas panaudota etninė kultūra kaip vaikų gyvenimo turtinimo, džiuginimo, kūrybos, darnaus sugyvenimo su kitais, tautos patirties perėmimo ir prigimtinių galių atsiskleidimo šaltinis.  
Dalyvauta įvairiuose renginiuose sudarant sąlygas vaikams kaupti potyrius ir įspūdžius, semtis įkvėpimo meninei raiškai bei kūrybai, įgyvendinti savo kūrybinius sumanymus, improvizuoti; taikyti įvairius meninės raiškos būdus (dailę ir kitas vaizduojamojo meno rūšis, muziką, vaidinimą, šokį), sumanymus.
Ugdymo procese naudota tautosaka, muzikinis ir žaidybinis folkloras, tautodailė, paprotinis elgesys ir tradicinės šventės.

Grupėse žaidimų erdvės ruošiantis kalendoriniams šventiniams renginiams puošiamos tautine atributika.

Dalyvauta Panevėžio miesto Bendruomenių rūmuose vykusiame renginyje, skirtame Pasaulinei Žemės dienai paminėti „Keturios stichijos“.
Dalyvauta Lietuvos priešmokyklinukų ir ikimokyklinukų (5-6m.) interaktyvaus pilietiškumo ugdymo projekte „Kaip surasti Lietuvą 2017?“ (projektas tęsiamas). Interaktyvus bendravimas per „Skype“ programą su Kėdainių miesto lopšeliu – darželiu „Vaikystė“. Padarytas nuotraukų koliažas, eksponuojamas Lietuvos prezidento rūmuose. 

Dalyvauta respublikinėje pilietinėje akcijoje „Atmintis gyva, nes liudija“. 
Organizuota ugdytiniams išvyka į Panevėžio miesto 514-ojo gimtadienio šventės atidarymo, vėliavos pakėlimo renginį.
Dalyvauta Respublikinio ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų etninės kultūros projekte „Sunkus darbelis – gardus kąsnelis“.

Dalyvauta respublikiniame projekte ikimokyklinio ugdymo įstaigų specialiųjų pedagogų ir logopedų prevenciniame projekte „Žaidimai moko“.

Dalyvauta Respublikinėse kūrybinių darbų parodose: „Tautinė juosta“. Sukurtas koliažas; vaikų piešinių parodoje „Šypsokis, Žeme!“, piešinių konkurse „Užgavėnių kaukė“.
Dalyvauta miesto ikimokyklinių švietimo įstaigų kūrybinių darbų parodose: kūrybinių darbų parodoje ,,Ralio, karvytės, ralio“, vaikų piešinių parodoje „Mes iškelsim trispalvę aukštai“, kūrybinių darbų parodoje „Darbščiosios rankelės“.

Dalyvauta Panevėžio Gamtos mokyklos medžių puošimo šventėje–konkurse  „Kalėdų žibintas“.

Dalyvauta Panevėžio Kraštotyros muziejuje edukacinėse programose: „Velykos“, „Saulėgrįžos ratu. Kalėdos“, „Duonelė“.

Organizuota išvyka į Panevėžio Kristaus Karaliaus Katedrą: Didžioji savaitė. 
Organizuoti renginiai įstaigoje: šventinis Lietuvos Nepriklausomybės atkūrimo dienos rytmetis ,,Lietuviais esame mes gimę“, organizuota šventinė popietė bendruomenei „Kaziuko“ mugė, „Mažos rankelės, dideli darbeliai“, šventinis rytmetis „Užgavėnės“, rytmetis „Trys karaliai: Kasparas, Melchioras ir Baltazaras“,  šventė skirta Lietuvos valstybės atkūrimo dienai „Lietuvėle, Tu mana”, rytmetis „Kiškio margučiai“, kultūrinis edukacinis renginys tėvams ir vaikams – kelionė į Vilniaus operos ir baleto teatrą, spektaklis – baletas „Snieguolė ir septyni nykštukai“. 
Tautinės atributikos, liaudies dirbinių, vaikų darbų parodos grupėse: Tautinių suvenyrų paroda ,,Mano šalelė Lietuva“, vaikų darbelių parodėlė „Atvirukas Lietuvai“, margučių parodėlė „Supa mane Velykėlės“, vaikų piešinių ir palinkėjimų mamytėms parodėlė „Mano mamytė“, vaikų darbų „Kalėdinių knygučių paroda“, bendruomenės narių  darbelių paroda  „Dirbiniai Kaziuko mugei“.
Grupių edukaciniai renginiai: vaikų darbelių parodėlė „Atvirukas Lietuvai“, „Karpinių paroda“, šventinė popietė ,,Ko išmokė mus senoliai“, šventinės Kalėdinės popietės, šventinės popietės Motinos dienai paminėti, šventinės popietės Šeimos dienai paminėti,  pramoga ,,Gardi duonelė“ (duonos gaminių paroda, duonos kepimas), pramoga „Vaistinių arbatų degustacija“.
Bendradarbiaujant su tėveliais įstaigoje organizuotas susitikimas su Karaliaus Mindaugo husarų bataliono kariais,  tėvų vestas renginys „Adventinis siurprizas vaikams“, tėvelių pagaminti žaisliukai grupės  Kalėdinei eglutei papuošti.
Atlikta ugdomosios veiklos stebėsena: ikimokyklinio  amžiaus vaikų vizualinės raiškos aplinkos kūrimas, ugdytinių meninės raiškos pasiekimų srities ugdymas, kalendorinių švenčių organizavimas.
Vykdyta pedagoginės veiklos patirties sklaida. Organizuota metodinė veikla miesto ikimokyklinio ugdymo pedagogams „Modernumo ir tradicijos dermė Kaziuko mugėje“, 2017-03-03 (3 pedagogės). 

Vyko metodinis užsiėmimas „Vaikų meninės raiškos pasiekimų srities ir kūrybiškumo ugdymas ikimokykliniame amžiuje kalendorinių švenčių metu“: „Užgavėnės“, „Vieversio diena“, „Kaziuko mugė“.  
IKT naudota profesinio meistriškumo tobulinimui: susipažįstant su liaudies tradicijomis, Lietuvos istorija, pranešimų pateiktims, straipsnių rengimui. 
Pedagogės naudodamos informacines komunikacines technologijas ruošia projektus, stendinius pranešimus, ieško informacijos, ruošia edukacines lavinamąsias priemones ugdytiniams, atsisiunčia įvairios metodinės medžiagos iš įvairių svetainių.

	3. Lavinti išraiškingą, gyvą, vaikų kalbą, ugdyti kūrybinį vaiko suvokimą, pasitelkiant kalbą ir vaidybą.
	Lavinant vaikų kalbą plečiamas vaikų žodynas ne tik kasdieninėje veikloje, bet ir dalyvaujant kuo įvairesnėje ugdomojoje aplinkoje, Rišlaus pasakojimo įgūdžiai lavinami pasitelkiant vaidybą. 

Nuolat sudaromos natūralios situacijos, kurios skatina vaiką kalbėti.

Remdamasis vaiko kalbine patirtimi ir gebėjimais, pedagogas parenka tikslingas, prasmingas, įdomias, artimas vaiko kultūrinei patirčiai, teikiančias teigiamų emocijų, susietas su jam svarbia kasdienine veikla (žaidybinė, pažintinė, meninė, kūrybinė veikla ir kt.) kalbos ugdymo veiklas. 

Organizuotas Panevėžio miesto ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų projektas „Pasakorius“. Tikslas – lavinti vaikų kalbinius gebėjimus, ugdyti vaikų rišliąją kalbą, skatinant vaikus taisyklingai tarti garsus, aiškiai, raiškiai pasakoti. Ugdyti vaikų pagarbą lietuvių kalbai.

Dalyvauta su ugdytiniais Tarptautiniame projekte „Augu su knyga“. Vaikų sukurta knyga „Rūtelė ir Bitelė“.

Dalyvauta tarptautiniame piešinių konkurse ,,Look and Learn“ (Pažiūrėk ir mokykis). 

Dalyvauta Respublikiniame projekte „Skaitau ir kuriu netradicinėje erdvėje“.

Dalyvauta Respublikiniame vaikų piešinių konkurse „Apšerkšniję mūsų žiemos“. 

Lietuvos respublikos ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokyklų nuotraukų parodoje „Graži 100– mečio Lietuva“.

UAB „SKINIJA“ organizuotame piešinių konkurse vaikams „Numegzk sau kojinytę“.

Dalyvauta miesto ir rajono vaikų kūrybinių piešinių parodoje „Aš mylimas ir laimingas šeimoje“.
Dalyvauta Panevėžio miesto kūrybiniame projekte vaikams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių „Kuriu ir piešiu eilėraštį mamai“.
Dalyvauta Panevėžio miesto kūrybinių darbų renginiuose: piešinių parodoje „Mano svajonių darželis“,  kūrybinių darbų parodoje „Sniego senis“. 
Organizuota edukacinė išvyka į parodą „Mokslas ant ratų“.
Organizuota edukacinė išvyka į „Vilties“ progimnaziją – ,,Menų diena“ (šokių pamoka).

Vykdyti grupių projektai: ,,Stebuklų metas“, ,,Augu su knyga“.
Organizuota  teatro savaitė. Sukurtas ir pedagogių suvaidintas spektaklis vaikams ,,Varnos pasaka“.

Kiekviename meniniame, šventiniame renginyje vaikai būna aktyvūs renginio dalyviai: vaidina, šoka, dainuoja, improvizuoja, nes įstaigoje dirba dvi meninio ugdymo pedagogės.
Organizuoti renginiai įstaigoje: šventinis koncertas „Metai bėga, metai skuba“, šventinis Rugsėjo 1-osios rytmetis ,,Į žinių šalį“, išleistuvių popietės  „Ach, vaikyste, kur tu bėgi...“, tradicinė darželio gimtadienio šventė „Metai bėga, metai skuba“.

Organizuota 14 tradicinių, meninių – edukacinių renginių įstaigos bendruomenei. Daugiausia dalyvių buvo „Kaziuko“ mugėje „Mažos rankelės, dideli darbeliai“, Kalėdinių popiečių metu, kultūriniame – edukaciniame renginyje tėvams „Darželio ir šeimos sąveika puoselėjant etnines ir šeimos vertybes“.

Vyko 12 meninių– edukacinių renginių organizuotų su bendradarbiavimo partneriais, meniniais kolektyvais. 

Grupėse organizuotos kalbos ugdymo savaitės.  Parengtas lankstinukas tėvams  ,,Vaikas ir knyga“. 
Vykdyta pedagoginės veiklos patirties sklaida kalbos ir vaikų kūrybiškumo ugdymo tema: Ikimokyklinio ugdymo įstaigų forume „Kalbėjimo, skaitymo ir rašymo gebėjimų ugdymas ikimokykliniame ir priešmokykliniame amžiuje“ (2017-04-27) Jonavos vaikų lopšelyje – darželyje „Dobilas“, skaitytas pranešimas „Bendradarbiavimo galimybės ugdant vaikų kalbėjimo gebėjimus ikimokyklinėje įstaigoje“ (2 pedagogės).
Sukurtas filmukas „Šviesos ir spalvų terapija ikimokykliniame amžiuje“ ugdant vaikuose kūrybiškumą“ (2 pedagogės). Filmukas patalpintas www.youtube.com.
Skaitytas pranešimas „Projektinė veikla, ugdant vaikų kalbinius gebėjimus“ respublikiniame mokslinėje metodinėje ikimokyklinio ugdymo įstaigų konferencijoje 
„Nuo raidelių prie žodelių“ (2017 -03-15) Lietuvos  Respublikos Seime (1 pedagogė).
Skaitytas pranešimas „Projektinė veikla, ugdant vaikų kalbinius gebėjimus ikimokyklinėje įstaigoje“ seminare „Profesinės patirties sklaida, dirbant su specialiųjų ugdymosi poreikių turinčiais vaikais“ (2017-04-07) (1 pedagogė).
Skaitytas  pranešimas „Bendradarbiavimo galimybės, ugdant vaikų kalbinius gebėjimus ikimokyklinėje įstaigoje“ respublikiniame ikimokyklinio ugdymo įstaigų forume „Kalbėjimo skaitymo ir rašymo gebėjimų ugdymas ikimokykliniame ir priešmokykliniame amžiuje“ (2017-04-27) (1 pedagogė).
Skaitytas pranešimas „Projekto Pasakorius“ rezultatai ir patirtys““ seminare  „Ugdytinių skirtybių ir galimybių pažinimo (specialiųjų gebėjimų ir poreikių atpažinimo), specialiosios pagalbos teikimo ir ugdytinių motyvavimo kompetencijos tobulinimo (didaktinė kompetencija)“ III d. „Logopedų ir specialiųjų pedagogų patirtis 2017“. 2017-05-31 (1 pedagogė).
Skaitytas  pranešimas „Vokiečių kalba su Hans Hase priešmokykliniame ugdyme 2011 – 2017“ Lietuvos futbolo federacijos (LFF) seminare „Futboliukas“ Kiškis Hansas žaidžia futbolą“ (2017-12-05) (1 pedagogė).
Vyko metodinis užsiėmimas „Ikimokyklinio amžiaus vaikų sakytinės kalbos ugdymas per vaidybą“.
Ugdymo procese taikomos informacinės technologijos. Naudojama inovatyvi ugdymo priemonė – interaktyvi animacinė multimedijos priemonė 3-4 m. vaikams „Saulytučiai“. Sudaryta galimybė vaikams internetinių pokalbių programa „Skype“ bendrauti su Lietuvos ikimokyklinio ugdymo įstaigų vaikais. Naudojantis šia programa dalyvaujama pilietiškumo ugdymo projekte  „Kaip surasti Lietuvą 2017?. 

Logopediniuose  kabinetuose. vaikų kalbai lavinti naudojama interaktyvi lenta bei kompiuteris liečiamu ekranu. Logopedės, naudojasi šiuolaikinėmis IKT priemonėmis, kuria vaikų poreikius ir gebėjimus atitinkančias užduotis, skatina vaikus aktyviai veikti.

Ugdytiniai žaidžia kompiuterinius  lavinamuosius žaidimus puslapiuose: http://www.ziburelis.lt/, http://www.elogopedai.lt/nuorodos/zaidimai-ir-mokymo-priemones/, http://tavovardas.com/nuorodu-kolekcija-tevams, http://www.frepy.eu/part_lt.html, http://www.lietutis.lt/, http://lavinamukai.jimdo.com/.
Vaikai skatinami ieškoti informacijos, pamatyti, išgirsti, veikti, kurti, kartoti, pasakoti, dalintis įspūdžiais. 

Organizuota papildoma ugdomoji veikla. Veikė dailės studija. Dailės užsiėmimus  lankė 60 vaikų. Anglų kalbos užsiėmimus (American English School) lankė – 35 vaikai,  projekte „Vokiečių kalba su Hans Hase priešmokyklinėje grupėje“ dalyvavo  13 vaikų.

Atlikta ugdomosios veiklos stebėsena: ikimokyklinio amžiaus vaikų vaidybinių žaidimų ugdomosios erdvės, Informacinių stendų grupėse pateikiamos informacijos aktualumas, naudingumas, IKT taikymas ugdymo procese.

Pedagogės dalyvauja virtualios mokymosi erdvės seminaruose, rengia pranešimus Power Point programa, vaikų interaktyvias kūrybinių darbų, nuotraukų parodas. 

Darželio logopedė Justina Kedytė naudojasi ,,e TVINING“ IT virtualia aplinka.

Nuolat atnaujinamas įstaigos internetinis puslapis. Pateikiama informacija apie įstaigos veiklą, aktualūs, veiklą reglamentuojantys dokumentai.  

Grupėse nuolat atnaujinama ir talpinama informatyvi, aktuali stendinė medžiaga.  

Vyksta pedagoginės veiklos patirties sklaida, įstaigos viešinimas portaluose: http://ikimokyklinis.lt,  http://www.sac.smm.lt/:, www.vaikolabui.lt/; http://www.gamtosmokykla.lt/lt/ http://www.darzeliseglute.lt/
Nuolat vyksta tarptautinių projektų, konkursų paieška internetinėje erdvėje.


VAIKŲ SKAIČIAUS ĮSTAIGOJE KAITA
Grupių skaičius – 12. Vaikų sąrašinis skaičius – 216, geri vaikų lankomumo rodikliai. Taikytos mokesčio lengvatos: 50 % - 18 vaikų, 100 %- 8 vaikai. Viso: 26 vaikai.
	Mėnuo
	Lopšelio grupės
	Darželio, priešmokyklinės grupės
	Viso lankytų dienų
	Vidurkis

	
	2016 m. 
	2017 m.
	2016 m. 
	2017 m.
	2016 m.
	2017 m.
	2016 m.
	2017 m.

	Sausis
	472
	442
	2698
	2536
	3170
	2978
	159
	135

	Vasaris
	456
	419
	2652
	2528
	3108
	2947
	155
	155

	Kovas
	533
	603
	2770
	3414
	3243
	4017
	154
	175

	Balandis
	522
	525
	3159
	2732
	3681
	3257
	175
	171

	Gegužė
	674
	642
	3317
	3223
	3991
	3865
	181
	176

	Birželis
	634
	510
	2419
	2119
	3053
	2629
	145
	120

	Liepa 
	801
	338
	2721
	1099
	3522
	1437
	176
	72

	Rugpjūtis
	674
	394
	2508
	1298
	3122
	1692
	142
	77

	Rugsėjis
	649
	614
	3284
	2968
	3933
	3582
	179
	171

	Spalis
	545
	583
	2840
	2911
	3355
	3494
	160
	159

	Lapkritis 
	431
	610
	2970
	2837
	3401
	3447
	162
	164

	Gruodis
	415
	359
	2652
	2268
	3067
	2627
	146
	138

	Viso: 
	6806
	6039
	34050
	29933
	40646
	35972
	1934
	1713


Įstaigos vykdytos programos, projektai
            Lopšelyje–darželyje vaikai ugdomi pagal šias programas:


Ugdymo procesas ikimokyklinėse grupėse organizuotas pagal atnaujintą įstaigos ikimokyklinio ugdymo programą ,,Vaikystės takeliu“. Priešmokyklinėse grupėse- pagal Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą. Į ugdymo procesą įstaigoje integruojamos valstybinės programos: ,,Gyvenimo įgūdžių ugdymo programa“ ir ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa“. Įgyvendinama sveikatos programa ,,Sveikatos takeliu“ 2013–2017 m. 

2017 m. vykdyti projektai
	
	Miesto
	Respublikiniai   
	Tarptautiniai

	1. 
	 Paukščių globos akcija „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę" 2017-2018 m. m.
Organizatorius  Panevėžio miesto Gamtos mokykla.
	Visuotino veiksmo savaitė  BE PATYČIŲ. Organizatorius VšĮ „Vaikų linija“.
	Projektas „Vokiečių kalba su Hans Hase priešmokyklinėje grupėje“. Organizatorius Vilniaus Giothe‘s institutas.

	2. 
	Ekologinis projektas
 „Auginkime kartu 2017“. 

Organizatorius  Panevėžio miesto Gamtos mokykla.


	Respublikinis ikimokyklinio ugdymo įstaigų specialiųjų pedagogų ir logopedų prevencinis projektas „Žaidimai moko“. 

Organizatorius Kelmės rajono pedagoginės psichologinės tarnyba.
	Tarptautinė programa „Zipio draugai“. Organizatorius Všį „Vaiko labui“.

	3. 
	Projektas ,,Spalis – sveikatos stiprinimo mėnuo Panevėžyje“. Organizatorius Panevėžio miesto savivaldybės Visuomenės sveikatos biuras.
	Nacionalinis aplinkosauginis projektas „Mes rūšiuojam“. Iniciatoriai Gamintojų ir Importuotojų Asociacijos, VšĮ  „Elektronikos gamintojų ir importuotojų organizacijos“  ir VšĮ „Ekošviesa“.
	Sveikatą stiprinančių mokyklų projektas „Sveika mokykla“.

Organizatorius  Sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centras.

	4. 
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų projektas „Pasakorius“. Organizatorius Panevėžio lopšelis-darželis „Kastytis“
	Respublikinis ikimokyklinių įstaigų ekologinis projektas „pasitikime sparnuočius“. Organizatorius Vilkaviškio vaikų lopšelio-darželio „Eglutė“.

	Projektas  „Augu su knyga“.
Organizatorius Vilniaus lopšelis-darželis „Žiedas“.

	5. 
	Papildoma ugdomoji veikla „Krepšinis darželyje“. Organizatorius VŠĮ „Aukštaitijos krepšinio mokykla“.
	Respublikinis ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų etninės kultūros projektas „Sunkus darbelis – gardus kąsnelis“.
Organizatorius Alytaus lopšelis-darželis ,,Du gaideliai“.
	

	6. 
	Įgyvendinama anglų mokyklos anglų kalbos mokymo programa. Organizatorius American English School, Panevėžio skyrius.
	Respublikinis interaktyvus pilietiškumo ugdymo projektas „Kaip surasti Lietuvą 2017? 
Projektą organizuoja Šėtos socialinis ir ugdymo centras, Kėdainių lopšelis-darželis „Žilvitis“, Kėdainių lopšelis-darželis „Aviliukas“, Akademijos gimnazijos „Kaštono“ 

skyrius.
	

	7. 
	Panevėžio miesto kūrybinis projektas vaikams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių „Kuriu ir piešiu eilėraštį mamai“. Organizatorius Panevėžio lopšelis – darželis „Draugystė“.
	Respublikinis rekordo siekimas „Didžiausia nertų servetėlių kompozicija“, Organizatorius Panevėžio lopšelis – darželis ,,Puriena“.
	


Įstaigos dalyvavimas konkursuose

	
	Miesto  
	Respublikiniai  
	            Tarptautiniai

	1. 
	Ikimokyklinių įstaigų kūrybinių darbų paroda ,,Darbščiosios rankelės“.
Organizatorius Panevėžio lopšelis-darželis „Žibutė“.

	Vaikų ir jaunimo piešinių konkursas „Tradicinė Užgavėnių kaukė“.
Organizatorius Vilniaus etninės kultūros centras.

	Piešinių konkursas ,,Išgirsti slapčiausią gamtos kalbą“. Organizatorius  Panevėžio miesto Gamtos mokykla.


	2. 
	Vaikų piešinių konkursas ,,Vandens lašelis“.
Organizatorius Panevėžio visuomenės sveikatos biuras.
	Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmečiui piešinių konkursas ,,Kas yra pilietiškumas“.
Organizatorius  VšĮ "Mano žmonos tūkstantis veidų“.
	Piešinių konkursas  ,,Look And  Learn“. (Pažiūrėk ir mokykis) Organizatorius   Look And  Learn,  Londonas Jungtinė Karalystė.



	3. 
	Kūrybinių darbų paroda „Karoliai auklėtojai“.
Organizatorius Panevėžio lopšelis-darželis „Kregždutė“.
	Respublikinė ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų piešinių paroda „Šypsokis, Žeme!“.
 Šiaulių logopedinis lopšelis-darželis.
	

	4. 
	Kūrybinių darbų paroda „Sniego senis“.
Organizatorius Panevėžio lopšelis – darželis „Kregždutė“.

	Piešinių konkursas vaikams „Numegzk sau kojinytę“. 
Organizatorius UAB „Skinija.

	

	5. 
	Vaikų piešinių paroda „Mes iškelsim trispalvę aukštai“.
Organizatorius Panevėžio lopšelis – darželis „Draugystė“.

	Lietuvos respublikos ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokyklų nuotraukų paroda  „Graži 100-mečio Lietuva“. 
Organizatorius Panevėžio lopšelio – darželio „Gintarėlis“.

	

	6. 
	Medžių puošimo šventė – konkursas „Kalėdų žibintas“. Organizatorius  Panevėžio miesto Gamtos mokykla.

	Respublikinis kūrybinių darbų pleneras po atviru dangumi ,,Gamtos spalvos“. 

Organizatorius Panevėžio lopšelis-darželis „Puriena“.
	

	7. 
	Kūrybinių piešinių paroda „Aš mylimas ir laimingas šeimoje“. 
Organizatorius Panevėžio lopšelis – darželis „Draugystė“.

	Respublikinė akcija  „Sveikas vaikas – laimingas vaikas“, skirta Pasaulinei sveikatos dienai paminėti masinis bėgimas „Aš bėgu – 2017“

Vilniaus lopšelis-darželis „Želmenėliai“.
	

	8. 
	,,Kūrybinių velykinių darbų paroda“.
Organizatorius Panevėžio lopšelis-darželis „Žibutė“.

	Respublikinė ugdymo įstaigų pedagogų, vaikų, vaikų tėvelių kūrybinių darbų paroda „Tautinė juosta“

Organizatorius Kauno lopšelis-darželis „Šilinukas“.
	


Pedagogų metodinė veikla 2017 m. 
Dalyvauta 26 Respublikiniuose renginiuose, metodiniuose renginiuose, pilietinėje iniciatyvoje, piešinių konkursuose, parodose, akcijose, socialinių veiksnių prevencijos projekte, veiksmo savaitėje, 

Specialusis ugdymas (spec. pedagogo) organizuojamas vadovaujantis įstaigos programa ,,Vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, kuriems reikalinga specialiojo pedagogo pagalba, programa“. Ji parengta atsižvelgiant į Priešmokyklinio ugdymo veiklos planą, Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą.“, atsižvelgiant į įstaigos ikimokyklinio ugdymo programą ,,Vaikystės takeliu“ ir programa ,,Ugdytinių, turinčių kalbos ir kalbėjimo sutrikimų, logopedinių pratybų ugdymo programa“.
Parengtos 8 individualizuotos ugdymo programos vaikams, kuriems nustatyti dideli, vidutiniai specialieji ugdymosi poreikiai. 

Patvirtintų asignavimų panaudojimas

2017 m. pagal patvirtintą sąmatą su papildymais gauta ir panaudota lėšų: 

Biudžeto aplinkos lėšos darbo užmokesčiui – 219,6 tūkst. Eur, soc. draudimui – 66,4 tūkst. Eur, aprangai ir patalynei – 2,2 tūkst. Eur, mitybai – 5,8 tūkst. Eur, komunalinės paslaugos – 22,4 tūkst. Eur, kitos prekės – 1,9 tūkst. Eur, ilgalaikio materialiojo turto remontui – 0,8 tūkst. Eur, ilgalaikio materialiojo turto įsigijimui – 1,5 tūkst. Eur . Viso: 320,6 tūkst. Eur. 

Krepšelio lėšos darbo užmokesčiui – 134,0 tūkst. Eur, soc. draudimui – 41,0 tūkst. Eur, vadovėliams ir kitoms prekėms – 12,3 tūkst. Eur, kvalifikacijai kelti – 1,0  tūkst. Eur, kitos paslaugos – 0,9 tūkst. Eur, ryšių paslaugos – 0,1  tūkst. Eur, ilgalaikio materialiojo turto įsigijimui –3,8  tūkst. Eur. Viso: 193,1 tūkst. Eur. 


Tėvelių lėšos: mitybai- 57,8 tūkst. Eur, įstaigos reikmėms- 20,5 tūkst. Eur, ilgalaikio turto įsigijimui 1,0 tūkst. Eur. Viso: 79,3 tūkst. Eur.

Dalyvaujame Europos Bendrijos finansinės paramos programose ,,Pienas vaikams“, ,,Vaisiai vaikams“ 4,9 tūkst. Eur.   

Kitų šaltinių: Programa, 2 % GPM lėšos- 3,4 tūkst. Eur, nemokamas maitinimas- 0,5 tūkst. Eur.


Darbuotojų maitinimas – 2,5 tūkst. Eur, darbuotojų įstaigos reikmių – 0,2 tūkst. Eur.

Gauta parama daiktais iš organizacijų- 0,3 tūkst. Eur.

Gauta nemokamai iš savivaldybės daiktais – 0,2 tūkst. Eur.


Tėvų parama daiktais – 0,5 tūkst. Eur.

Valstybinės lėšos nepedagoginių darbuotojų, darbo užmokesčio padidėjimas – 7,3 tūkst. Eur.
Darbo birža (viešieji darbai) – 1,3 tūkst. Eur.
Valstybės lėšos (iš socialinių reikalų skyriaus) – 1,1 tūkst. Eur.
Įstaigos patalpų nuoma- 0,3 tūkst. Eur.
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Gautas finansavimas- 622,3 tūkst. Eur

23,27%

76,73%

Prekės ir paslaugos 

Darbo užmokestis ir socialinis

draudimas


Darbo užmokestis ir socialinis draudimas- 477,5 tūkst. Eur.
Prekės ir paslaugos- 144,8 tūkst. Eur.


2017 m. gautas finansavimas mažesnis 8,3 tūkst. Eur (tame tarpe sumažėjo 8,2 komunalinėms paslaugoms, 2,3 tūkst. Eur tėvų įmokos mitybai, 1,9 tūkst. Eur darbo užmokesčiui, 2,7 tūkst. Eur įmokos Sodrai, 0,7 tūkst. Eur ilgalaikio turto remontui, 0,1 tūkst. Eur ryšių paslaugos, bet padidėjo finansavimas straipsniams kvalifikacijos kėlimui – 0,8 tūkst. Eur, kitoms paslaugoms – 0,8 tūkst. Eur, kitoms prekėms – 6,0  tūkst. Eur, lyginat su 2016 m. gautu finansavimu. 

Gautas finansavimas ilgalaikio turto įsigijimui 7,3 tūkst. Eur, 2 % gyventojų pajamų mokesčio parama 2,3 tūkst. Eur, nemokamas vaikų maitinimas 0,5 tūkst. Eur, paramos „Vaisiai ir daržovės“, „Pienas vaikams“ 4,9 tūkst. Eur.  Tėvų parama daiktais 0,5 tūkst. Eur.


76,73 % viso finansavimo buvo išleista darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui, 23,27 % – prekėms ir paslaugoms.


Įstaigos bendruomenė turi rėmėjų, rengia projektus, siekdama pagerinti ugdomąją aplinką ir praturtinti materialinę bazę.


Dėl patalpų avarinės būklės lėšų 2017 m. negauta. 
IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS
 KRYPTYS

Įvertinus vykdytas programas ir pasiektus rezultatus, atsižvelgiant į audito išvadas, planuojami prioritetiniai darbai:
Sveikatos saugojimas ir stiprinimas

1. Tęsti dalyvavimą respublikinio Sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo veikloje, respublikinės ikimokyklinių įstaigų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai“ veikloje. 

2. Tęsti įstaigos sveikatos programos ,,Sveikatos takeliu“ įgyvendinimą. 

3. Vykdyti Lietuvos higienos normos HN 131:2015 „Vaikų žaidimų aikštelės ir patalpos. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“ patvirtinimo“ patikros nurodymus.

4. Dalyvauti Europos futbolo asociacijų sąjungos (UEFA), Lietuvos futbolo federacijos (LFF) ir Goethe-Institut Litauen organizuojamame projekte „Futboliukas. Kiškis Hansas žaidžia futbolą“.

Vaikų etnokultūros ugdymas puoselėjant tautos papročius ir tradicijas
1.   Dalyvauti Lietuvos valstybės atkūrimo 100- mečiui skirtuose renginiuose.
2.  Dalyvauti respublikiniame interaktyviame pilietiškumo ugdymo projekte  „Kaip surasti Lietuvą 2018?“.
3.   Organizuoti Panevėžio lopšelio–darželio ,,Kastytis” 50-mečio sukakties šventę. 
4. Organizuoti edukacinės išvykas į Nacionalinį operos ir baleto teatrą, edukacines keliones respublikoje, mieste. Organizuoti tradicinius Kalendorinių švenčių rytmečius ir popietes  įstaigoje: (Šv. Kalėdų šventės renginiai, Užgavėnės, Šv. Velykos,  Motinos dienos rytmetis, Šeimos dienos renginiai, Dėdės Rudenėlio rytmetis).

Bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais tobulinimas. Bendruomeniškų santykių kūrimas

1. Sudaryti sąlygas tėvams prisijungti ir teikti informaciją elektroniniame dienyne ,,Mūsų darželis”. 
2. Suteikti tėvams žinių ir informacijos apie inkliuzinį ugdymą, vaikų, kuriems nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai, neįgalumo lygis, integraciją į bendrojo ugdymo grupes.  

3. Skatinti tėvus dalyvauti ugdomojoje veikloje, įtraukiant juos į ugdymo procesą, įstaigos veikloje, renginiuose, kuriant gerą mikroklimatą. 

           Direktorė                                                                                 


                  Stasė Šešeikienė
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