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Mokyklos pavadinimas - Panevėžio lopšelis-darželis „Vaivorykštė“;  Adresas – J. Tilvyčio g. 12, Panevėžys, LT-35239, el. paštas – darvaivorykste@gmail.com, tel./faks..8(45)433875, 8(45)433917; Mokyklos tipas – ikimokyklinio ugdymo mokykla. Ugdymo(si)kalba – lietuvių kalba; internetinės svetainės adresas www.ldvaivorykste.lt.
Lopšelis-darželis ,,Vaivorykštė“ teikia ankstyvąjį, ikimokyklinį bei priešmokyklinį ugdymą.

Įstaigoje veikia 9 grupės: 1 priešmokyklinio ugdymo grupė,1 jungtinė priešmokyklinio ugdymo grupė, 3 ankstyvojo amžiaus grupės, 2 ikimokyklinio ugdymo grupės, 2 jungtinės ikimokyklinio ugdymo grupė
	Nr.
	Grupės pavadinimas
	Vaikų skaičius

	1.
	Lopšelio amžiaus grupės(1-2m., 2-3 m.)
	34

	2.
	Darželio amžiaus grupės (3-5 m.)
	71

	3.
	Priešmokyklinė grupė (6-7 m.)
	18(2)

	4.
	Jungtinė priešmokyklinio ugdymo grupė(5-7m.)
	20

	
	Iš viso:
	143(2)


2017 m. pradžioje buvo142(+3) sąrašiniai vaikai, 2017 m. pabaigoje 141(+2), vidutinis sąrašinis vaikų skaičius buvo 142(2) vaikai.

2017 metais lopšelyje-darželyje dirbo 43 darbuotojai:  20 pedagogas (16 - pedagogų turi aukštąjį išsilavinimą, 4 pedagogai – aukštesnįjį), 23 kiti darbuotojai. Devyni pedagogai turi metodininko kvalifikacinę kategoriją, 6 pedagogai – vyr. auklėtojo kvalifikacinę kategoriją, trys pedagogai – auklėtojo kvalifikacinę kategoriją. Lopšelio-darželio vadovai turi II vadybos kvalifikacinę kategoriją. Lopšelyje-darželyje dirba penki pedagogai turintys edukologijos magistro laipsnį. Visi lopšelio-darželio pedagogai yra specialistai.
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Direktorius  II vad. kvalifikacinė kategorija

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui II vad. kvalifikacinė kategorija

Pedagogai metodininko kvalifikacinė kategorija

Pedagogai vyr. auklėtojo kvalifikacinė kategorija

Pegagogai auklėtojo kvalifikacinė kategorija


2017 metais toliau  įgyvendinome šiuos  2017-2019 metų strateginius tikslus:
· tobulinti ugdymo veiklos kokybę

· tobulinti pedagogų profesionalumo ir meistriškumo raišką, lyderystę, partnerystę.
· kurti sveiką, saugią įstaigos aplinką.

2017-2018 mokslo metus pradėjome pasirinkę tinkamiausius ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelius, atsižvelgiant į ugdytinių tėvų poreikius, pedagogų siūlymus. Informacija apie modelius susirinkimų metu buvo pateikta ir ugdytinių tėveliams. Šiame darbe aktyviai talkino lopšelio-darželio darbuotojų profesinė sąjunga. 
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2016 m. sausio 26 d. įsakymu Nr. V-93 patvirtinta Lietuvos higienos norma HN 75:2016 „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų vykdymo bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“  nuo 2017 m. rugsėjo 1 d. įstaigoje naujai sukomplektuota viena grupė vaikams nuo 1 iki 2 metų amžiaus bei viena grupė vaikams nuo 2 iki pradinio ugdymo pradžios. Lopšelio-darželio reprezentacijai naudojome internetinę svetainę http://www.ldvaivorykste.lt. Buvo atnaujinta svetainės dalių struktūra, nuolat atnaujinama informacija tėvams apie ugdytinių  priėmimą į lopšelį-darželį, mokestį už vaikų išlaikymą, maitinimą, talpinami naujausi dokumentai, renginiai, vykdomi projektai, nuorodos, tačiau reikėtų plėtoti ugdymo turinio, planavimo struktūrines dalis. 
Lopšelio-darželio vidinė aplinka  estetiška, vasaros  laikotarpiu atnaujinome koridorių, vaikų grupines patalpas, rūbinėles, pagal Higienos reikalavimus sutvarkytos laiptinių erdvės, įrengti langų ribotuvai. Įstaigos bendruomenės iniciatyva toliau puoselėjome įstaigos aplinką, sodinome gėlynus, perdažėme ir atnaujinome   lauko inventorių. 
2017 metus pradėjome turėdami 791,71 euro 2 proc. GPM lėšų. Kaip ir pernai,  ADB „Gjensidige“ nuo nelaimingų atsitikimų, įvykusių kelyje į lopšelį-darželį ar iš jo, bei vaikui lankant lopšelį-darželį apdraudėme visus lopšelio-darželio ugdytinius. Draudimas galioja iki 2018 m. rugsėjo 12 d. įskaitytinai. Vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės admnistracijos Direktoriaus 2017 m. spalio 18 d. įsakymu Nr.A-935 „Dėl savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklų darbo 2018 m. vasaros metu“ numatomas įstaigos darbas visą vasarą.
Pedagoginiam personalui mokinio krepšelio lėšos gautos visos ir laiku. 

2017 sausio 1 d. duomenimis 2 proc. GPM sudarė 791,71 eurai. 2017 m. lapkričio mėnesį dar gavome 1116,61 eurų 2 proc. GPM lėšų.

Nuo 2017 metų rugsėjo mėn. vykdant sutartį su VšĮ „Vaiko labui“ 4 priešmokyklinio ugdymo pedagogai įgyvendina socialinių įgūdžių programą „Zipio draugai“. Trys pedagogai (Aksana Švaplienė, Daiva Jovaišienė, Renata Stumbrienė) turi tarptautinės programos ,,Zipio draugai“ konsultanto padėjėjo kvalifikaciją.  Įstaiga yra šios programos metodinis centras Panevėžio apskrityje.
Siekiau  užtikrinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo tęstinumą, vyko nuolatinis darbas su vaikais, turinčiais specialiųjų poreikių. Jų ugdymo(si) pažanga buvo analizuojama vaiko gerovės komisijos  posėdžių metu, fiksuojama dokumentuose ir aptariama individualiuose pokalbiuose su šių ugdytinių tėvais. 

2017 mokslo metais buvo teikiama pedagoginė, psichologinė, socialinė pagalba vaikui, šeimai. Specialiųjų ugdymo(si) poreikių turintys vaikai integruojami į bendrojo ugdymo grupes. Logopedo pagalba buvo teikiama 31 vaikams, iš jų: 18 priešmokyklinio amžiaus vaikams (6-7 m.), 13 ikimokyklinio amžiaus vaikams (4-6 m.). Dviems vaikams nustatytas didelis specialiųjų ugdymosi poreikių lygis.  Specialistai teikė metodinę pagalbą pedagogams, konsultavo tėvus. 
Šiems vaikams reikalinga specialistų komandos pagalba. Lopšelyje-darželyje teikiama Logopedo pagalba. Pagal mokyklos nustatytą tvarką tėveliai yra supažindinti kokių specialistų pagalbos netenka jų vaikas lankydamas bendrojo ugdymo įstaigą, tačiau tik vieno vaiko tėvai pasirinko vaikui geriausią išeitį ir pakeitė įstaigą. 
Logopedės Irma Čekanauskaitė ir Inga Budrytė kėlė kvalifikaciją PPŠC seminaruose: ,,Auklėjimo provokacijos-vaikai auga patys. Suaugusiojo vaidmuo ir reikšmė“, ,,Smurtas artimoje aplinkoje: atpažinimas ir pagalbos vaikams galimybės mokykloje“, ,,Mokinių, turinčių negalią dėl įvairiausios raidos sutrikimo, ugdymas“.Taip pat logopedės dalyvavo Respublikinėse metodinėse-praktinėse konferencijose ,,Ugdymo turinio kaita: patirtis ir inovacijos ugdant specialiųjų poreikių vaikus“, ,,Saugių, edukacinių  ugdymosi aplinkų kūrimas ir panaudojimas ugdymo procese“, ,,Vaikas pokyčių kelyje. Augame kartu“
Vaiko gerovės komisijos pirmininkė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui Aksana Švaplienė 2017-d. dalyvavo PPPT seminare  ,,Smurtas artimoje aplinkoje: atpažinimas ir pagalbos vaikams galimybės mokykloje“ ir konferencijoje-diskusijoje,,Tarpinstitucinio bendradarbiavimo, teikiant pagalbą vaikui ikiteisminio tyrimo ir teismo proceso metu, aktualijos“.
Vis dar aktualus yra darbas su tėvais, aiškinant, kad vaikui reikalinga didesnė įvairių specialistų pagalba, kurią teikia įstaigos, turinčios grupes specialiųjų poreikių vaikams. Lopšeliui-darželiui reikalinga paildomai 0,25 etato Logopedo, bei 0,25 etato Psichologo.
 Su Direktoriaus pavaduotoja ugdymui vykdžiau  pedagoginės veiklos  priežiūrą, analizavau veiklos rezultatus ir padėjau numatyti gaires ateičiai, koordinavau 2017–2019 strateginio plano parengimo darbo grupės veiklą.

Dalyvavau bendradarbiavimo su socialiniais partneriais („Vilties“, „Ąžuolo“ progimnazijomis, K.Paltaroko gimnazija, Panevėžio lopšeliais - darželiais „Žilvitis“, „Žvaigždutė“, „Gintarėlis“, „Vyturėlis“, ,,Dobilas“), sutarčių priemonių vykdyme. 

Tęsėme sutartį su Visuomenės sveikatos biuru. Sveikatos biuro darbuotojos darbas lopšelyje-darželyje gerina švietėjišką darbą, tačiau norimus  rezultatus pasiekti yra neįmanoma, nes specialistė neturi pilno darbo krūvio lopšelyje-darželyje, yra kitos įstaigos darbuotoja.

 Mokyklos pedagogų komandos su socialiniais partneriais aktyviai dalyvavo veikloje, įtakojančioje lopšelio-darželio kaitą.

Bendradarbiaujant su Panevėžio miesto visuomenės sveikatos biuru lopšelyje-darželyje organizuotos masinės kinezeterapinės mankštelės vaikams. Visuomenės sveikatos biuro darbuotojos Rimantės Budriūnienės iniciatyva buvo įgyvendinama užkrečiamų ligų profilaktika ,,Likime sveiki žiemą“, ,,Asmens higiena“, ,,Mikrobams ant rankyčių – ne“, ,,Mūsų švarios rankytės“, traumatizmo prevencija ir pirmoji pagalba, ,,Pirmoji pagalba“, ,,Saugi vasara“, ,,Būk matomas gatvėje“,  talpinti straipsniai  ugdytinių tėvams ir bendruomenei ,,Gripas ar peršalimas“, ,,Vaikų dantų priežiūra“, ,,Ryto smagi mankštelė“, ,,Vaikų švarios rankytės – gera sveikata“, ,,Salmoneliozė“. Kaip apsisaugoti?“. Organizuotos konkursas ,,Sveika vaikų mityba įvairiais amžiaus tarpsniais. Greito maisto žala“.  Vykdytos fizinio aktyvumo skatinimo priemonės ,,Žiemos pramogos“, ,,Sportuokime kartu su KK Lietkabelis“. Minėta ,,Vandens ir žemės diena“, vykdyta akcija ,,Širdies diena“. Visuomenės sveikatos biuro darbuotojos darbą vertinu teigiamai.
Vykdant sutartį su VšĮ ,,Aukštaitijos krepšinio mokykla“ vedamos krepšinio treniruotės bei  kita veikla susijusi su krepšinio propagavimu. 
Visa papildoma veikla organizuojama tenkinant ugdytinių tėvelių poreikius, aptarus su pedagogų kolektyvu, neprieštaraujant įstaigos darbuotojų profesinei sąjungai.
Su Panevėžio lopšeliais-darželiais „Gintarėlis“, ,,Žvaigždutė“ „Dobilas“, „Vyturėlis“, ,,Žilvitis“,,Kastyčio Ramanausko“,   „Ąžuolo“, ,,Vilties“ progimnazijomis, ,,K. Paltaroko gimnazija“ir kt. organizuotos estafečių varžybos, renginiai,  meninė veikla.
Sudarius sutartį su Panevėžio kolegija, gegužės – birželio mėnesiais šios kolegijos burnos higienos studijų programos I kurso studentės vedė užsiėmimą ,,Burnos higienos mokymas“. Sėkmingai bendradarbiavome su Panevėžio kolegija, vykdant studentų praktinio mokymo sutartis. 
Metodinės grupės veikloje pagal veiklos planą toliau gilinausi  į mokytojų veiklos vertinimą ir įsivertinimą, projektinę veiklą, gerosios darbo patirties sklaidą. Stebėdama ugdomąją veiklą didesnį dėmesį skyriau ugdytinių sveikatingumo puoselėjimui, kūrybiškumo ir saviraiškos ugdymui, šiuolaikinėms ugdymo technologijoms.

Sistemingai organizuotos ugdytinių produktyvios veiklos parodos. Per visus metus, remiantis ugdytinių tėvų sutikimais, vaikų veikla filmuota ir fotografuota. Ši medžiaga  saugoma skaitmeninėse laikmenose. 

Kartu su lopšelyje-darželyje veikiančiomis  savivaldos institucijomis (lopšelio-darželio taryba, mokytojų taryba), profesine darbuotojų sąjunga  dalyvavau sprendžiant ir tobulinant ugdymo proceso organizavimo, materialinio aprūpinimo, socialinius, finansinius  bei kitus aktualius lopšelio-darželio bendruomenės veiklos klausimus. Tenkinant profesinės sąjungos prašymą buvo sudarytos sąlygos pedagogams, lopšelio-darželio profesinės sąjungos nariams dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo seminare ,,Ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą reglamentuojančių dokumentų taikymas“, ,,Ką turime žinoti apie naująjį DK“
2017 metų vasarą dirbome, todėl ne visas patalpas galėjome atnaujinti pagal metų pradžioje sudarytą planą:  perdažytos visų patalpų grindys; virtuvėje atliktas kosmetinis remontas ir perdažytas inventorius; grupinių patalpų sienų kosmetinis remontas; lauko įėjimo aikštelių ir laiptų remontas (pakeista trinkelėmis) ir turėklų įrengimas; lauko inventoriaus atnaujinimas; medžių genėjimas ir pjovimas. 
Grupių pedagogai persitvarkė patalpas pagal vaikų poreikį. Lauko erdvė pasikeitė pagal higienos normos reikalavimus uždengus smėliadėžes. Salės inventorius papildytas nauju sportiniu inventoriumi. Grupės įsigijo naujų lentynų, sekcijų, kėdučių, žaidimų. Atnaujintas virtuvės inventorius, įsigyta naujos patalynės, rankšluoščių.

Atsižvelgiant į pedagogų pageidavimus grupės pasipildė aktualia pedagogine literatūra ir naujomis knygelėmis vaikams. Priešmokyklinio ugdymo pedagogai ir neformaliojo švietimo mokytojas(menininis ugdymas) ugdymo veikloje naudoja vaizdo projektorių. Visos grupės turi kompiuterius bei galimybę naudotis internetine prieiga. Pagerėjo sąlygos žaidybinei, judriai, pažintinei ir kitoms  veikloms. 

Siekiant užtikrinti vaikų saugumą, lopšelio-darželio įėjimai (išskyrus vieną)bei vartai ir varteliai nuo J.Tilvyčio gatvės buvo  rakinami nuo 9.30 val. iki 15.00 val. Toks vaikų saugumo užtikrinimas buvo aptartas grupių tėvelių susirinkimų metu.

Per 2017 metus buvo užregistruota nežymi trauma vienam vaikui, tėvai  pasinaudojo ADB „Gjensidige“ paslauga dėl kompensacijos, todėl manau, kad vaikų draudimas yra būtinas. 
Įgyvendinant 2017 metų veiklos planą, buvo siekiama strateginio tikslo – ugdymo kokybės tobulinimas.
Šio tikslo įgyvendinimui iškelti trys metiniai tikslai: tobulinti ugdomosios veiklos kokybę, ieškant ugdymo modelių įvairovės ir taikant naujoves; gilinti pedagogų profesinę kompetenciją, lavinant partnerystės ir lyderystės gebėjimus; kurti sveiką, saugią lopšelio-darželio aplinką. Telkiant darželio bendruomenę, taikant naujoves, keliant profesinį meistriškumą, sudarėme tinkamas sąlygas būtinas visapusiškam, kokybiškam vaiko ugdymui(si), plėtoti socialinę partnerystę, bei numatytos priemonės šiems uždaviniams įgyvendinti: tobulinti ugdymo turinį orientuojantis į vaiko gebėjimų ir ugdymo(-si) pažangos skatinimą; sudaryti vaikams sąlygas sveikai ir saugiai gyventi, ugdant sveikos gyvensenos principus; plėsti įstaigos bendradarbiavimą su įvairiomis institucijomis; stiprinti tėvų ir pedagogų sąveiką; sudaryti sąlygas vaikų meninės saviraiškos poreikiams tenkinti; materialinės bazės turtinimas, modernizavimas.
Lopšelio-darželio taryboje ir grupių komitetuose yra aptariami šie klausimai: lopšelio - darželio ūkinės - finansinės veiklos 2017 m., lopšelio - darželio veiklos kokybės įsivertinimo, 2 proc. pajamų mokesčio fondo paskirstymo svarstymas, vaikų mitybos problemas, numato jos gerinimo galimybes, numato darželio vaikų sveikatos stiprinimo gaires, aptaria siūlymus programų, projektų rengimo. Svarsto 2017 m. biudžeto projekto ir planuojamų išlaidas, papildomo ugdymo poveikį vaikų vystymui(-si), aptaria tėvų galimybes dalyvauti prevencinėje veikloje ir kt.

Lopšelis-darželis dalyvavo ES lėšomis finansuojamose programose „Pienas vaikams“ ir ,,Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose“. Tai puiki galimybė kiekvieną dieną valgyti šviežius, skanius ir sveikus pieno produktus bei skanauti vaisius bendraamžių aplinkoje. 

Lopšelio-darželio vadovai, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai nuolat tobulino savo vadybines ir dalykines kompetencijas: lankė kvalifikacijos kėlimo programas, seminarus, dalyvavo miesto, lopšelio-darželio ikimokyklinių įstaigų auklėtojų metodinių grupių veikloje. Padėjome darbuotojams realizuoti savo galimybes įgyvendinant ugdymo turinio naujoves, siekiant kokybiško ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo. 2017 metais pedagogai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo  renginiuose, per metus vidutiniškai 97 dienos. Sudaromos sąlygos tobulinti kvalifikaciją Buhalteriui, Sandėlininkui, Direktoriaus pavaduotojui ūkiui, Sekretoriui, Slaugytojui. Personalas mokosi vertinti kitų darbuotojų darbo kokybę, sugeba teikti pasiūlymus, dalyvauti darbo  grupių veikloje, planuoti kvalifikacijos kėlimą. 2017 metais  lopšelio-darželio vadovai seminaruose ir mokymuose vidutiniškai dalyvavo 55 valandas.
Kvalifikacijos tobulinimo procesas užtikrina dermę tarp pedagogo, mokyklos ir nacionalinių poreikių. Žinodama pagrindinius kvalifikacijos tobulinimo principus (įsivertinimo, motyvacijos, gerosios praktikos), organizavome pedagogų ir bendruomenės narių kvalifikacijos ir profesinio tobulinimo veiklą. Skatinome pedagogus kvalifikacijos tobulinimui, kad darbuotojai galėtų įgyti stokojamas kompetencijas, svarbias lopšelio-darželio veiklos gerinimui ir jos iškeltų uždavinių įgyvendinimui. Skatinome pedagogus, kad jie galėtų realizuoti asmeninius gebėjimus, polinkius bei siekius, įveiktų problemas, kurios yra kliūtis geresniems profesinės veiklos rezultatams.
Kvalifikacijos tobulinimo renginiai organizuojami pačioje įstaigoje, kitose miesto ir respublikos ikimokyklinėse įstaigose, Panevėžio  pedagogų švietimo centre pagal parengtas programas. Visiems lopšelio-darželio darbuotojams pagal parengtą veiklos planą, vykdomi pirmos medicinos pagalbos, higienos, sveikatos mokymo, darbų saugos ir civilinės saugos mokymai. Pagerėjo pedagogų metodinės veiklos sklaida. Pristatyta atvira ugdomoji veikla ,,Vaidybinių elementų panaudojimas įvairioje veikloje“ lopšelio-darželio pedagogams bei tėvams.
Parengtas ir įgyvendinamas ,,Vaikų maitinimo organizavimo tvarkos aprašas“, ,,Pirmosios pagalbos organizavimo tvarkos aprašas“, „ Darbuotojų veiksmų vaikui susirgus ar patyrus traumą lopšelyje-darželyje ir teisėtų vaiko atstovų informavimo apie patirtą traumą ar ūmų sveikatos sutrikimą tvarkos aprašas“, Sveikatos priežiūros lopšelyje-darželyje tvarkos aprašas“, ,,Vaikų apžiūros dėl asmens higienos, pedikuliozės ir niežų tvarka“, ,,Darbo vasaros metu organizavimo tvarkos aprašas“. Siekėme, kad vaikui darželyje būtų įdomu, saugu, jauku, kad buvimas darželyje duotų naudos vaiko poreikių plėtojimuisi, skatintų naujų poreikių atsiradimą, užtikrintų vaiko gebėjimų nuoseklų ugdymą(si). Ugdant vaikus buvo  vadovaujamasi aktyvumo, demokratiškumo, prieinamumo, humaniškumo, gyvybingumo, saugumo, lankstumo, tęstinumo, integralumo, tautiškumo, socialumo, nediskriminavimo, bendradarbiavimo principais.  

2017 metais didžiausias dėmesys buvo skiriamas  ugdymo aplinkų: įsigijome naujų siužetinių baldų, žaislų, metodinės ir vaikų literatūros, plakatų, sportinio inventoriaus,  bei naujų priemonių, kuriomis sudarėme sąlygas judrių ir aktyvių vaikų poreikiams tenkinti, kūrybiškumo įprasminimui plėtojant vaiko ugdymo(si) kompetencijas, sveikos mitybos įgūdžių bei įpročių ugdymui. Lopšelyje-darželyje sukurta saugi ir sveika edukacinė aplinka, turtinga ugdymo priemonėmis, užtikrinanti vaiko saugumą, tausojanti sveikatą. Lopšelyje-darželyje sukurtos  techniškai modernios sąlygos vaikų  ugdymui(si): darželyje naudojama Multimedia įranga(stacionari ir nešiojama), kompiuteriai, šviesos stalas, įrengta teatro studija, sporto salė. Priešmokyklinio ir ikimokyklinio amžiaus vaikai gali naudotis IKT pritaikytomis programomis ir žaidimais. 
Priešmokyklinis ugdymas organizuotas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu, Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos ir Panevėžio miesto savivaldybės teisės aktais, reglamentuojančiais priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymą, pagal 2014 m. Lietuvos Respublikos Švietimo ministro patvirtintą priešmokyklinio ugdymo programą "Bendroji priešmokyklinio ugdymo programa".


Siekiame užtikrinti ikimokyklinio, priešmokyklinio ir pradinio ugdymo tęstinumą. Užtikrintos lygios galimybės visiems priešmokyklinio amžiaus vaikams gauti kokybišką priešmokyklinį ugdymą. Priešmokyklinės grupės aprūpintos vaizdinėmis ugdymo priemonėmis pagal priešmokyklinių grupių aprūpinimo standartus. Glaudžiai bendradarbiaujame su VšĮ K. Paltaroko gimnazijos, ,,Ąžuolo“, ,,Vilties“ pagrindinių mokyklų pedagogais. Sekame ir aptariame buvusių ugdytinių adaptaciją mokykloje. Priešmokyklinės grupės vaikai susipažino su mokyklos aplinka, dalyvavo pirmose pamokose, sporto varžybose. Mokslo metų pabaigoje priešmokyklinio ugdymo pedagogai kiekvienam ugdytiniui parengė vaiko pasiekimų aprašą. Vertinant vaiko pasiekimus pedagogas naudojasi Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos ikimokyklinio amžiaus vaikų Pasiekimų aprašu, kurio tikslas yra gerinti ikimokyklinio ugdymo kokybę. Pasiekimų aprašą sudaro 18 vaiko ugdymo(si) pasiekimų sričių, išskirtų siekiant visuminio vaiko asmenybės ugdymo(si) ir atsižvelgiant į vaiko raidos bei ugdymo(si) ypatumus. Pasiekimų sritys yra lygiavertės. Jos apima visus svarbiausius vaiko nuo gimimo iki šešerių metų pasiekimus, kurie sudaro pamatą sėkmingai kompetencijų – socialinės, sveikatos, pažinimo, komunikavimo, meninės – plėtotei priešmokykliniame ugdyme. 18 vaiko ugdymo(si) pasiekimų sritys susietos su penkiomis kompetencijomis : socialine, menine, pažinimo, sveikatos saugojimo ir komunikavimo. 

Ugdomasis procesas buvo planuojamas savaitei, buvo siekiama, kad visose grupės aplinkose atsispindėtų savaitės tema. Į planavimą siekiama įtraukti visą lopšelio-darželio bendruomenę. Švietimo kokybės vertinimą atliekame vertindami ugdymo pokyčius. Lopšelio-darželio veikla grindžiama visų bendruomenės narių bendravimu ir bendradarbiavimu.        

Jau trečius metus lopšelis-darželis naudoja elektroninį dienyną ,,Mūsų darželis“. „Mūsų darželis“- tai internetinė sistema, kurioje tėvai ir ugdymo įstaigų darbuotojai bendrauja tarpusavyje siekdami bendro tikslo – kuo geriau ugdyti vaikus. Ši sistema sudaro galimybę pasinaudoti labai svarbiomis funkcijomis.  Viena sistemos galimybių – sumažina laiko sąnaudas pildant dokumentaciją. Antroji galimybė – padeda įsitraukti į kasdieninį darbą nuotoliniu būdu. Ugdymo įstaigų administracija, naudojanti šią sistemą, gali stebėti ir kartu dalyvauti kiekvieno pedagogo veikloje, peržiūrėdama savaitės planus, teikdama pasiūlymus ir rekomendacijas. Trečioji galimybė – suteikia tėvams tikslingą informaciją apie vaikų ugdymo(si) pasiekimus. Ketvirtoji galimybė – glaudesnis tėvų ir pedagogų bendradarbiavimas keičiantis informacija, patalpinant sistemoje reikalingus dokumentus. Penktoji galimybė – sistema lanksčiai pritaikoma individualiai ugdymo įstaigai, atsižvelgiant į jos poreikius. 
Stiprinama priežiūros sistema, padedanti iškelti bendrosios būklės gerinimo uždavinius ir vertinanti strateginių siekių įgyvendinimo sėkmę.          
Lopšelyje-darželyje veiksmingai dirbo kūrybinės grupės, kurios tobulino lopšelio-darželio aplinką, rinko įvairią informacinę medžiagą apie įstaigos veiklą.  Siekdami lopšelio-darželio veiklos viešumo  informaciją talpiname  internetinėje svetainėje www.ldvaivorykste.lt. 
Mūsų lopšelyje-darželyje dirbantys pedagogai kartu su ugdytiniais įsijungė į tarptautinį projektą StarT, kurį organizuoja tarptautinis LUMA centras Suomijoje. Projekto  sumanytojų pagrindinis tikslas pradėti įgyvendinti naują projektą, tyrimais grindžiamą mokymąsi ir aktyvų mokymosi bendruomenės bendradarbiavimą. Projekto dalyviai – įvairių šalių mokymosi įstaigos, centrai, šeimos. Šis tyrimais grindžiamas mokymasis, sudaro sąlygas, organizuojant mokomąsias veiklas naudoti šiuolaikines technologijas, taip pat kitą mokymosi aplinką už mokyklos ribų. Projektą padeda vykdyti ir organizuoti įvairias tiriamąsias veiklas mūsų lopšelio-darželio socialinio partnerio Šiaulių Didždvario gimnazijos „Molio laboratorijos“ pedagogė Julija Muningienė.

Vykdydami gamtamokslinį projektą pedagogai ir vaikai galėjo tyrinėti, atlikti įvairius bandymus, susipažinti su cheminių medžiagų savybėmis, kaip jos kinta įvairiomis sąlygomis, įvairių veiklų metu mokėsi rūšiuoti atliekas, tyrinėjo vandens savybes, aiškinosi apie įvairius elektros šaltinius, elektros ir vandens taupymo bei alternatyvaus panaudojimo būdus, įtvirtino žinias apie sveiką gyvenseną ir mitybą. Vaikai padedami pedagogai įgyjo naujų gebėjimų, žinių ir įgūdžių. Daugiau informacijos apie StarT projektą http://h75.it.helsinki.fi/start-en/.
Nuo 2017 m. įstaiga įgyjo EST priimančios organizacijos statusą, organizacijai suteiktas akreditacijos numeris 2017-1-LT02-KA110-005303. Akreditacijos paraiška galioja iki 2020 m. gruodžio 31 d.. Nuo 2017 m. rugsėjo lopšelyje-darželyje „Vaivorykštė“ vykdomas Tarptautinis „Erasmus+“ savanorystės projektas ,,Discoveries, Eplorations & Creations in a Kindergarten“ („Atradimai, tyrinėjimai ir kūryba darželyje“). Iki 2018 metų liepos pabaigos mūsų įstaigoje darbuosis dvi savanorės: Ani Dolmazyan (Armėnija) ir Anna Kuklina (Ukraina).

Visus mokslo metus savanorės Ani ir Anna dalyvauja ugdymo veiklose bei darželyje vyksiančiuose renginiuose. Bendraus su vaikais kasdienėje veikloje, taps pagalbininkėmis auklėtojoms grupėse, mokys vaikus anglų kalbos pradmenų, lavins socialinius įgūdžius, rengs mini projektus. Savanorės pristatys savo šalių vaikų žaidimus, tradicijas, kultūrą ugdytiniams, tėvams bei darbuotojams, tobulins savo profesinius įgūdžius, įgis asmeninės patirties, susipažins su Lietuvos švietimo sistemos ypatumais, kultūra bei pačios mokysis lietuvių kalbos. Lopšelio-darželio bendruomenė džiaugiasi, kad gali padėti jauniems žmonėms įgyti socialinių ir organizacinių kompetencijų, naujų žinių, patirties, įgūdžių. Lopšelio-darželio „Vaivorykštė“ pedagogai, bendraudami ir bendradarbiaudami su savanorėmis, galės perduoti profesinę patirtį, o kartu turės jaunų, entuziastingų pagalbininkių.
Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikai kartu su auklėtojomis  dalyvavo šalies ir miesto projektuose, akcijose, konkursuose, edukacinėse išvykose, šventėse ir renginiuose. Ugdytiniai yra  respublikos ir miesto  projektų, konkursų ir varžybų nugalėtojai,  prizininkai ir dalyviai.  Siekdami  stiprinti prevencinę pagalbą, lopšelyje-darželyje organizavome daug  įvairių akcijų,  konkursų, varžybų, sistemingai  vykdėme tėvų švietimą pagalbos vaikams klausimais.
Lopšelyje-darželyje veikiančios savivaldos institucijos (lopšelio-darželio taryba, mokytojų taryba) dalyvauja sprendžiant ir tobulinant ugdymo proceso, socialinius, finansinius, kitus lopšelio-darželio bendruomenės veiklos klausimus. Šiuo metu lopšelio-darželio tarybos pirmininkė auklėtoja metodininkė Birutė Bajorūnienė.
Vyko visi numatyti mokytojų tarybos posėdžiai, kurių metu buvo sprendžiami aktualūs klausimai posėdžių klausimai: ,,Ekologinio ugdymo svarba ikimokyklinėje įstaigoje“, ,,Vaikų brandumas mokyklai, pasiekimai ir problemos“, Ikimokyklinės programos ,,Vaikystės spalvos“ atitiktis šiandienos reikalavimams, tobulinimo krypčių numatymas”, ,,Lopšelio-darželio darbo organizavimas vasarą“, „Aplinkos pažinimo būdai ir formos“, ,,Vaiko pažangos ir pasiekimų aptarimas“, „Pedagogų veiklos pasiekimai ir tobulintini aspektai“. Metodinis būrelis dirbo pagal veiklos planą. Pedagogai dalijosi gerąja patirtimi dalyvaujant projektinėje veikloje, pristatydavo kursų medžiagą, nagrinėjo naujausią literatūrą.

Lopšelyje-darželyje kaupiama įvairių renginių scenarijai, naujausia metodinė literatūra, renginių nuotraukos. Rūpinomės žmoniškųjų išteklių vadyba. Padėjome darbuotojams realizuoti savo galimybes įgyvendinant ugdymo turinio naujoves, siekiant kokybiško ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo.

Išvados:

Lopšelyje-darželyje visapusiškai, harmoningai lavinami ir ugdomi vaikai, saugoma ir stiprinama jų sveikata, rūpinamasi jų fiziniu ir psichiniu saugumu, aktyvumu, saviraiška, skatinamas vaikų savarankiškumas, iniciatyvumas, kūrybiškumas, atskleidžiami ir ugdomi įvairūs gebėjimai, puoselėjama individualybė, skatinamos darbuotojų iniciatyvos bei plėtojama bendruomenės kultūra.

Problemos: 

Deja, bet vis dar susiduriame su problema, kai reikia vaduoti sergančius darbuotojus.

2017 m. sumažėjo bendras vaikų lankomumas, tačiau buvo grupių, kuriose vaikų lankomumas siekė 80-85 proc. Bendras lankomumas mažėjo, kai vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2016 m. birželio 30 d. sprendimu Nr. 1-197 „Dėl vaikų priėmimo į ikimokyklinio ugdymo mokyklų grupes ugdytis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas tvarkos aprašo, patvirtinto savivaldybės tarybos 2015 m. sausio 29 d. sprendimu Nr.1-8, 2, 12 ir 17 punktų pakeitimo“ buvo patvirtintos naujos, atitinkančios HN 75:2016 reikalavimus  vaikų amžiaus grupės. Nuo 2017 m. rugsėjo, tenkinant esamą poreikį buvo sudaryta grupė vaikams nuo 1 iki 2 m. amžiaus su maksimaliu 10 vaikų skaičiumi ir vieną nuo 1-7 m. vaikams.

Lopšelį-darželį kasdien lankė vidutiniškai 93-110 vaikų.  

Lopšelio-darželio finansavimas 2017 metais pagerėjo, tačiau vis dar lieka nepakankamas. Reikėtų atnaujinti kabinetų baldus, įsigyti virtuvės įrangos. Lopšelis-darželis laukia renovacijos. Atliepiant į esamus pokyčius informacinių technologijų srityje, džiaugiamės, kad visų grupių pedagogų darbo vietos kompiuterizuotos ir turi internetinę prieigą, tačiau dalį turimų  kompiuterių reikia  keisti  naujesniais. Įrengta švėsolaidinio interneto prieiga, nuo šiol nesusiduriame  su interneto trukdžiais.

Daugėja specialiųjų poreikių turinčių vaikų skaičius, kuriems pagal PPPT išvadas rekomenduojamos specialistų komandos paslaugos. Deja, tėveliai dėl įvairių priežasčių lieka lankyti bendrojo ugdymo ikimokyklinę įstaigą, todėl specialiosios pagalbos teikimo specialistų komandos poreikis bei didesnis aiškinamasis darbas su ugdytinių tėveliais  išlieka aktualus.

Nedarbo lygis mieste didėja, o tai sukelia psichologinių problemų darbuotojams, nes daugelis jų –  vidutinio ir vyresniojo  amžiaus. Kelia nerimą tėvelių nepasitenkinimas vyresnio amžiaus sulaukusiais pedagogais. Jaučiamas ir jaunų specialistų trūkumas, nes skelbiant konkursus mažėja norinčių dirbti pedagogais ikimokyklinio ugdymo įstaigose.
Būtina daugiau dėmesio skirti lopšelio-darželio internetinės  svetainės ugdymo turinio, planavimo struktūrinių dalių informacijos plėtotei.

Reikia toliau puoselėti aplinką, gausinti želdynus, įsigyti naujų priemonių vaikų užimtumui lauke, atnaujinti inventorių grupėse. Didelį nerimą kelia teisės aktais priimami nauji reikalavimai lauko inventoriaus saugumui. Tai yra reikalinga siekiant užtikrinti vaikų saugumą, tačiau lėšų tam nepakanka. Lopšelio-darželio tvora neatitinka  naujų  sanitarinių higienos normų, o jai pakeisti kol kas nėra realių galimybių.

II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA
2017 metais lopšelio-darželio veiklai įtakos turėjo:
Politiniai veiksniai:

Pagrindiniai Lietuvos švietimo siekiai apibrėžti Valstybinėje švietimo 2013–2022 metų strategijoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. gruodžio 23 d. nutarimu Nr. XII-745. Strategija parengta siekiant sutelkti švietimo bendruomenės pastangas esminiams švietimo pokyčiams, kurie būtini atsižvelgiant į visuomenės lūkesčius, Valstybės pažangos strategijos ,,Lietuvos pažangos strategija ,,Lietuva 2030”, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. gegužės 15 d. nutarimu Nr. XI- 2015 nuostatas, pasaulines švietimo filosofijos, politikos ir praktikos tendencijas, naujausius Lietuvos ir Europos Sąjungos švietimo būklės duomenis, ir tam kryptingai skirti finansinius, materialinius ir intelektinius išteklius. Strategija rengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo 54 straipsnio 2 dalimi ir atsižvelgiant į Strateginio planavimo metodiką, patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2002 m. birželio 6 d. nutarimu Nr. 827. Strategiją rengiant paisyta Valstybinės švietimo 2003-2012 metų strategijos įgyvendinimo pusiaukelės ir viso strateginio laikotarpio nuostatų įgyvendinimo analizės ir įvertinimo. Daugelis numatytų priemonių yra palankios ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo institucijoms, formuojamas naujas bendruomenės požiūris į lopšelį-darželį, neformaliojo švietimo mokyklą, kaip šeimos pagalbininkę vaiko ugdymui ir auklėjimui.

Savo veikloje  Panevėžio lopšelis-darželis „Vaivorykštė“  vadovaujasi pagrindiniais norminiais teisės aktais: Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtinių Tautų vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymu, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu, Vaiko gerovės valstybės politikos koncepcija, Lietuvos Respublikos Vyriausybės  nutarimais,  švietimo  ir  mokslo,  sveikatos  apsaugos, kitų ministerijų įsakymais ir norminiais aktais,  Panevėžio savivaldybės tarybos sprendimais, Panevėžio savivaldybės administracijos Direktoriaus, švietimo ir jaunimo reikalų skyriaus vedėjo įsakymais bei šių dokumentų pagrindu parengtais lopšelio-darželio nuostatais. Nacionalinė  darnaus vystymosi strategija  nusako Lietuvos kaip Europos Sąjungos valstybės paskirtį – sukurti darnaus formaliojo bei neformaliojo švietimo vystymosi sąlygas, savišvietos bei visuomenės informavimo kokybę, kad kiekvienas žmogus galėtų prisidėti prie darnaus vystymosi asmeniškai bei savo  profesine veikla.

Ekonominiai veiksniai:

„Europa 2020“ – tai ateinančio dešimtmečio ES ekonomikos augimo strategija, kurią užsibrėžta įgyvendinti iki 2020 m. Strategijoje numatyti užimtumo, inovacijų, švietimo dideli tikslai ES lygmeniu.  Ankstyvojo ugdymo srityje – 95 proc. vaikų nuo 4 metų iki privalomo mokymosi mokykloje pradžios dalyvaus ikimokykliniame/ priešmokykliniame ugdyme.

2014 m. rugpjūčio 29 d. Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymu Nr. V-774 „Dėl reikalavimų mokytojų kvalifikacijai aprašo patvirtinimo“ įtvirtinta nuostata, kad mokyklose, ikimokyklinio ugdymo įstaigose, priešmokyklinio ugdymo grupėse ar klasėse gali dirbti tik atitinkamą programos ar to dalyko išsilavinimą turintys pedagogai.

Nuo 2016 m. rugsėjo 1 d. Lietuvoje priešmokyklinis ugdymas yra privalomas.

Tarptautinių tyrimų rezultatai rodo, kad tikslingas ikimokyklinis ugdymas daro teigiamą poveikį mokymosi pasiekimams, tolesnei vaiko socialinei ir emocinei raidai, taip pat turi didelę reikšmę ir ateities ekonomikai. Tyrimų duomenimis, vaikai, kurie bent vienerius metus iki mokyklos lankymo pradžios dalyvavo kokybiškame instituciniame ugdyme, matematikos, skaitymo gebėjimai yra geresni nei tų, kurie tokios galimybės neturėjo, pripažįstama, kad kokybiškas ugdymas yra svarbi skurdo, iškritimo iš švietimo sistemos mažinimo priemonė, o šalys, kurios ankstyvajam vaikų ugdymui skiria daugiau dėmesio ir investicijų, vėliau turi gerokai didesnę ekonominę naudą – mažiau išlaidų joms reikia skirti sveikatos, socialinės apsaugos, teisingumo sistemoms.

Bendras šalies ekonominis vystymasis yra gana svarbus faktorius ir ikimokyklinio ugdymo organizavime. Nors ir sunki finansinė miesto savivaldybės padėtis, tačiau lyginant su 2016 metais, sumažėjo kreditorinis įsiskolinimas už šildymą. Metų pabaigoje liko 3110,83 Eur. įsiskolinimas už šildymą. Likome skolingi maisto prekių tėkėjams 126,94 Eur. Trūkstant valstybės ir savivaldybės finansavimo švietimui modernizuoti svarbu pritraukti ne tik ES programų, bet ir ES struktūrinių fondų lėšas.
Socialiniai veiksniai:

Lietuvos ekonominės ir socialinės padėties analizė rodo, kad nemažėja vaikų, augančių skurdo rizikos lygio šeimose, didėja gyventojų socialinė atskirtis, daugėja nepilnų šeimų, vyksta emigracija, prastėja vaikų sveikata, didėja specialiųjų ugdymo(si) poreikių vaikų skaičius. Todėl iškyla nauji iššūkiai, teikiant pagalbą vaikui ir šeimai, kurie verčia ieškoti naujų, kompleksinių, į vaiko ir šeimos poreikius nukreiptų, šeimai prieinamų ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų.

Dalies lopšelio-darželio ugdytinių šeimų socialinė padėtis problematiška:

4 šeimos gauna valstybės paramą pagal Lietuvos Respublikos piniginės paramos nepasiturinčioms šeimoms ir vieniems gyvenantiems asmenims įstatymą. Pagal Lietuvos Respublikos socialinės paramos mokiniams įstatymą nemokamus pietus 2017-2018 mokslo metais gavo 3 vaikai. Tačiau galiu pasidžiaugti, kad  yra daugiavaikų šeimų vaikų - tokių  net 17. Yra šeimų, kurių vienas iš tėvų laikinai išvykęs dirbti į užsienį. 

2017 metais logopedinė pagalba buvo teikta 31 vaikui. Pagal 2017 m. rugsėjo mėn. mokinių registro duomenis 2 vaikams nustatyti dideli specialieji poreikiai.                   
Šiems vaikams pagal PPPT rekomendacijas siūloma lankyti specialiąsias įstaigas ar grupes, tačiau vaikų tėveliai nenori keisti ugdymo įstaigos. Pagal lopšelyje-darželyje numatytą tvarką, tėvai yra supažindinami, kokių specialistų pagalbos netenka jų vaikas, likus lankyti bendrosios paskirties ugdymo įstaigą. Specialiųjų ugdymo(si) poreikių turintys vaikai integruojami į bendrojo ugdymo grupes,  tačiau tokiems vaikams reikalinga efektyvi, modernesnė specialioji pagalba. Nepilnai atliepiami specialiųjų poreikių turinčių vaikų ugdymo(si) poreikiai, nes daugėja vaikų, laukiančių eilėje. Logopedai konsultavo vaikų tėvus ir pedagogus dėl padarytos pažangos bei patiriamų sunkumų, nuolat aptariamas tėvų darbas su vaikais namuose. Rengė metodines priemones mokomųjų garsų įtvirtinimui, įsigytas šviesos stalas diferenciacijai, smulkiajai motorikai lavinti, garsinės analizės įgūdžiams formuoti. Stebėjo ir tyrė vaikų šnekamąją kalbą. Aktyviai dalyvavo Panevėžio miesto pedagoginės psichologinės tarnybos mokymuose, seminaruose aktualiomis temomis, domėjosi naujomis kalbinių gebėjimų vertinimo metodikomis. Socialinėje srityje yra žymiai daugiau rizikos veiksnių, kurie gali labai įtakoti lopšelio-darželio strateginio veiklos plano, metinės veiklos programos  kryptis: nepalanki demografinė padėtis šalyje ir mieste, gyventojų skaičiaus mažėjimas dėl neigiamo natūralaus prieaugio ir migracijos, blogėjantis  vaikų ir  personalo sveikatos indeksas. Per pastaruosius metus labai išaugo vaikų sergamumas kvėpavimo takų, kaulų-raumenų sistemos, virškinimo trakto, alerginėmis ligomis,  kalbos, kompleksinių sveikatos sutrikimų ir kitų  komunikacijos sutrikimų turinčių vaikų.

Blogėjant gyventojų ekonominei padėčiai įstaigoje didėja šeimų skaičius, kurioms teikiama socialinė parama. Įstaigoje 23 proc.  vaikų kuriems taikomos lengvatos maitinimo įmokoms. 

Lopšelyje-darželyje „Vaivorykštė“ vaikų skaičius laikosi stabilus: darželį lanko -  143(2) vaikai, nuo 2018 m. sausio 1 d. iki maksimumo dar galėtume priimti 7 vaikus. Manau, kad nepakeisti lopšelio-darželio langai, nesandarūs, neužtikrinantys optimalios grupių temperatūros yra viena iš priežasčių nedidėjančio vaikų skaičiaus. Vis mažiau vaikų į lopšelį-darželį ateina visiškai sveiki. Vaikų sveikatą lemia silpna vaikų imuninė sistema, vaikų grūdinimas, mitybos įpročiai.  Vaikų sveikatos pablogėjimui įtakos turi materialinės šeimų sąlygos, miesto ekologinė būklė ir kiti tyrimų reikalaujantys faktoriai.

Panevėžio lopšelis-darželis ,,Vaivorykštė“ plėtoja bendradarbiavimą su socialiniais partneriais, sudarytos galimybės mokyklos komandoms tobulinti bendradarbiavimo įgūdžius.  Lopšelis-darželis bendradarbiauja su Savivaldybės administracijos švietimo skyriumi, Panevėžio miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigomis,  Panevėžio kurija, Katechetikos centru, sveikatos biuru, Gamtos mokykla, Pedagogine-psichologine tarnyba, Pedagogų švietimo centru, Panevėžio miesto mokyklomis, gimnazijomis, Šiaulių Didždvario gimnazija,  Savivaldybės administracijos socialinės paramos skyriumi, Panevėžio miesto policijos komisariatu, Vaikų teisių apsaugos skyriumi, šeima, žiniasklaida, rėmėjais. Veikia šeimų pedagoginio informavimo ir konsultavimo sistema. Organizuoti bendri sveikatingumo, kultūriniai renginiai, kūrybinių darbų parodos, seminarai, spektakliai. Pravesti ugdytinių tėvų susirinkimai vaikų kalbos ugdymo, sveikatingumo, grūdinimo, aplinkosaugos klausimais.   Lopšelio-darželio veiklą įtakoja tiek bendra šalies ekonominė situacija, tiek Panevėžio savivaldybės ekonominė-finansinė padėtis.
Technologiniai veiksniai: 

Informacinės ir komunikacinės technologijos daro įtaką  ugdymo(-si) metodams, visam ugdymo procesui ir ugdymo įstaigos veiklos organizavimui. Plintančios informacinės technologijos dalinai keičia ir lopšelio-darželio sąlygas veiklai. Lopšelyje-darželyje veikia internetinis ryšys, taip sudaromos  sąlygos darbuotojams prieiti prie informacijos, pagrįstos nuolatiniu sistemoje vykstančių procesų stebėjimu. Lopšelyje-darželyje pedagogai ruošdamiesi teorinei ar praktinei veiklai (įrengtas metodinės veiklos kabinetas), turi galimybę naudotis naujausiomis informacinėmis technologijomis (video medžiaga, kompiuteriais, Multimedijos įranga, šviesolaidiniu internetiniu ryšiu, muzikiniais centrais, skaitmeniniu  projektoriumi ir kt.), lopšelyje-daželyje yra 16 kompiuterių, 7 spausdintuvai ir kopijavimo aparatas. 2018 metais lopšelis-darželis planuoja įsigyti dar 2 stacionarius kompiuterius.
Visi administracijos darbuotojai moka dirbti kompiuteriu. Administracijos darbuotojai įgijo naujų IKT žinių, gebėjimų  ir įgūdžių. Panaikinus visuose ikimokyklinio ugdymo įstaigose kasas, mokesčius už maitinimą ir lėšas įstaigos reikmėms tėvai gali sumokėti naudodamiesi elektronine bankininkyste, bei per terminalą „Perlas“. 
Tačiau,  modernių mokymo priemonių diegimas neatitinka šių dienų reikalavimų. Norint geresnės ugdymo kokybės, reikia siekti, kad daugeliui mokytojų būtų prieinamos šiuolaikinės IKT, nuolat tobulinamasi, atnaujinama kompiuterinė įranga. Jau ir ikimokykliniame ugdyme būtinumu tampa interaktyvi lenta. Lopšelyje-darželyje kiekvienas, ne tik specialistai, bet ir visi darbuotojai turi prieigą prie interneto. Lopšelis-darželis įsigijo 10 nešiojamų kompiuterių. Nuo rugsėjo mėn. visos grupės planuoja veiklą tik elektroniniu būdu. Norint efektyviau organizuoti lopšelio-darželio specialistų veiklą, siekiama atnaujinti kompiuterinę įrangą. Programinės įrangos bazė apima tiek bendro pobūdžio taikomąsias programas (MS Office), tiek ir specializuotas informacines sistemas: buhalterinės apskaitos programa „Nevda“), duomenų bazės programa. Pagrindinė išorinė ir vidinė komunikacija lopšelyje-darželyje vykdoma telefonu, paštu, tiesioginiais kontaktais bei elektroniniu paštu. 

Sukurtas ir veikia internetinis lopšelio-darželio puslapis, adresu:  www.ldvaivorykste.lt, kuriame pateikiama informacija apie lopšelio-darželio veiklą visuomenei, efektyviau įgyvendinama informavimo sistema.
Žmogiškieji  ištekliai:

Lošelyje-darželyje dirba 43 darbuotojai, iš jų – 20 pedagogų. Iš viso užimti 40,11: 18,71 pedagoginio personalo ir 21,4 nepedagoginio personalo. 16 pedagogų (80%)  turi aukštąjį, 4(20 proc.) – aukštesnįjį išsilavinimą. Visų dirbančių pedagogų išsilavinimas atitinka  Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjūčio 29 d. įsakymo Nr.V-774 Dėl reikalavimų mokytojų kvalifikacijai aprašo patvirtinimo nuostatas (pakeitimai 2014 m. spalio 24 d. įsakymas Nr. V-960 ir 2015 m. rugsėjo 1 d. Nr.944). 

Šiuo metu 1 pedagogui ir sandelininkui suteiktos vaiko priežiūros atostogos.

Visi pedagogai turi kvalifikacines kategorijas, tačiau 3 jauni specialistai turi tik auklėtojo kvalifikacinę kategoriją, kuri įgijama kartu su baziniu išsilavinimu. Aukštesnei kvalifikacinei kategorijai įgyti šie pedagogai dar neturi reikiamo pedagoginio darbo stažo.

Direktoriui  ir Direktoriaus  pavaduotojui ugdymui atitiktis II vadybinei kvalifikacinei kategorijai patvirtinta Panevėžio savivaldybės administracijos švietimo skyriaus vedėjo 2015 m. balandžio 29 d. įsakymu Nr. VĮ-147.
Siekiant kryptingumo ir atitikimo numatytiems kvalifikacijos tobulinimo planams, tobulėjo pedagogų kvalifikacijos kėlimo planavimo sistema. Išnaudotos galimybės pedagogams kelti kvalifikaciją nemokamuose seminaruose, paskaitose, likusias lėšas panaudojant šiuolaikškesniems, aukštesnės kvalifikacijos lektorių seminarams.

Iš 23 nepedagoginio personalo darbuotojų 6 arba 26 proc turi aukštąjį  išsilavinimą, 14 arba 61 proc. – aukštesnįjį išsilavinimą, 3 arba 13 proc. darbuotojų – vidurinį išsilavinimą. 

Finansiniai ištekliai.

Lopšelis-darželis finansuojamas iš dviejų pagrindinių šaltinių: valstybės biudžeto (tikslinė dotacija vaikų ugdymui – priešmokyklinuko ir ikimokyklinuko krepšelis) ir savivaldybės (valstybės) biudžeto (mokyklos aplinkos lėšos).
Lopšelio-darželio metinis biudžetas: iš viso 472000 Eur. Iš bendrų asignavimų darbo užmokesčiui skirta 192800 Eur., socialinio draudimo įmokoms - 90344 Eur., mitybai – 38400 iš jų : tėvų įnašai 32700 Eur.). Mokinio krepšeliui skirta 131800 Eur, iš jų 94300 Eur. išlaidos darbo užmokesčiui, 29044 Eur. socialinio draudimo įmokos, 600 Eur. vadovėliams, 2556 Eur. mokymo priemonėms 700 Eur. kvalifikacijos kėlimui, 400 Eur. mokinių pažintinei veiklai. Gautinos lėšos suplanuotos tikslingai, materialiniai ištekliai naudojami taupiai. 2017 metais už 2 proc. GPM planuojama gauti iki 1000 Eur. 
Pagal projektą laukiamas  2018 m. įstaigos biudžetas turėtų būti 484500 tūkst. eurų, iš jų mokinio krepšelis sudarytų 134 900 tūkst. eurų, finansavimas iš biudžeto – 300 200 tūkst. eurų , specialiosios lėšos - 49400 tūkst. eurų.  Atkreipiu dėmesį, kad didėja finansavimas iš biudžeto.

Bendras įstaigos biudžetas, lyginant su 2017 metais turi tendenciją didėti.

Nežymią finansinę paramą  gauname pagal sutartis  su VšĮ „Aukštaitijos krepšinio mokykla“. Sutartis su šia įstaiga sudaryta atliepiant tėvų poreikius.
III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI
VEIKLOS TIKSLŲ ĮGYVENDINIMAS
Įgyvendinant 2017 m. tikslus ir uždavinius, lopšelio-darželio pedagogai  dirbo pagal atnaujintą ikimokyklinio ugdymo programą ,,Vaikystės spalvos“ ir Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą. Į ugdymo procesą integravome ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programą“, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2006 m. kovo 17 d. įsakymu Nr. ĮSAK-494.
1.Tikslas. Tobulinti ugdomosios veiklos kokybę, ieškant ugdymo modelių įvairoves ir taikant naujoves. 
Uždaviniai:  Tobulinti ugdymo turinį orientuojantis į vaiko gebėjimų ir ugdymo(si) pažangos skatinimą. Sudaryti vaikams sąlygas sveikai ir saugiai gyventi, ugdant sveikos gyvensenos principus. 

Vykdant sutartį su VŠĮ ,,Vaiko labui“ 4 priešmokyklinio ugdymo pedagogai toliau įgyvendina socialinių įgūdžių programą ,,Zipio draugai“. Priešmokyklinėse grupėse savanorė ir priešmokyklinio ugdymo pedagogas veda  anglų kalbos užsiėmimus. Darželyje vyksta krepšinio treniruotės, vedamos katalikiško ugdymo valandėlės. Siekiant įgyvendinti 2017  metų tikslus ir uždavinius buvo organizuotos įvairios veiklos sveikatos stiprinimui: vasarą – ryto mankšta lauke, sporto šventė „Sportuojantys vaikai – šaunūs draugai“, estafetės lauke , judriųjų  žaidimų diena lauke / salėje: „Judėk linksmai“, sveikatos savaitėlė „Augsiu sveikas“. Kovo 20-24 dienomis mūsų įstaigoje, kaip ir visoje Lietuvoje, vyko „Savaitė be patyčių“. Pedagogai paruošė vaikams spektaklį „Mūsų rankos ir žodžiai skirti ne patyčioms“. Panevėžio lopšelyje - darželyje „Vaivorykštė“ nuo mažens skiepijamas sveikas gyvenimo būdas bei atsakingas požiūris į savo sveikatą. Todėl tradiciškai lopšelyje-darželyje organizuojama „Rudenėlio“ šventė. Šiais mokslo metais organizavome susitikimus su Policijos pareigūnais saugaus eismo klausimais - Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato Bendruomenės pareigūnų grupės specialiste Renata Gustaitiene, Panevėžio kolegijos biomedicinos fakulteto grožio terapijos studentėmis higienos įgūdžių formavimo klausimais, krepšinio klubo „Lietkabelis“ krepšininkais. Darželyje visus mokslo metus buvo vykdoma ES programa „Pienas vaikams“, vaikams ištisus metus buvo teikiamas suderintas maistas, duodama daug vaisių ir daržovių, vaikai mokomi teisingai maitintis ir skirti sveiką maistą nuo nesveiko.

Dalyvauta šiose edukacinėse  programose, akcijose,  pažintinėse ekskursijose:

1. „Varpelių“ grupės vaikai vykdo Šviečiamąją gyvulininkystės programą, kurios tikslas - skatinti vaikų susidomėjimą gyvulininkyste.

2. Mūsų įstaigoje dirbantys pedagogai kartu su ugdytiniais įsijungė į tarptautinį projektą StarT, kurį organizuoja tarptautinis LUMA centras Suomijoje. Projekto sumanytojų pagrindinis tikslas pradėti įgyvendinti naują projektais, tyrimais grindžiamą mokymąsi ir aktyvų mokymosi bendruomenės bendradarbiavimą. Projekto dalyviai įvairių šalių mokymosi įstaigos, centrai, šeimos. Šis tyrimais grindžiamas mokymasis, sudaro sąlygas, organizuojant mokomąsias veiklas naudoti šiuolaikines technologijas, taip pat kitą mokymosi aplinką už mokyklos ribų. Projektą padėjo vykdyti ir organizuoti įvairias tiriamąsias veiklas mūsų lopšelio-darželio socialinio partnerio Šiaulių Didždvario gimnazijos „Molio laboratorijos“ pedagogė Julija Muningienė.

3. 2017-2018 m. m. vykdomas ES savanorystės projektas „Atradimai, tyrinėjimai ir kūryba darželyje“.

4. Balandžio 5 dieną mūsų lopšelyje-darželyje vyko edukacinė pramoginė programa „Robotukas“.

5. Šiais metais priešmokyklinukai keliavo į Dailės galeriją, apskrities priešgaisrinė gelbėjimo tarnyba, malūną, kur pagilino socialinę, meninę, pažinimo kompetencijas. 

6. ,,Nykštukų“ grupės ugdytinai su tėveliais vyko į Čičinsko kalną.

7. Spalio 31 d. 11 val. vaikai keliavo į Trejybės bažnyčią, kur buvo laikomos šventos mišios už „Vaivorykštės“ lopšelio-darželio bendruomenę. Vieną lietingą spalio dieną „ Varpelių“ grupės vaikai išsiruošė į svečius pas meškiuką Rudnosiuką, kuris gyvena Vaikų ir jaunimo literatūros centre. 

8. Gruodžio 6 d. lopšelio-darželio „Vaivorykštė“ pedagogai lankėsi „Skiemių Traktieriuje“.

9. Kiekvienais metais visa bendruomenė dalyvauja ekologinėje iniciatyvoje ,,Eko drąsa“. Minint 27-ąsias Lietuvos Nepriklausomybės atkūrimo metines, prisijungėme prie kvietimo dalyvauti pilietinėje iniciatyvoje „Gyvasis tautos žiedas“, kurią inicijavo Tarptautinė komisija kartu su šios idėjos autoriais Panevėžio Kastyčio Ramanausko lopšeliu-darželiu. Šventėme Tarptautinę šefų dieną.

Neapsiribojome išvykomis - ugdytiniai aktyviai dalyvavo miesto, respublikos renginiuose: Panevėžio miesto darželių estafečių „Olimpinės viltys" varžybose, 

· akcijose „Be patyčių“, „Tolerancija“, 

· Senvagėje paspirtukų varžybose, 

· ULAC Iniciatyvoje „Švarių rankų šokis 17“. 

· Priešmokyklinių grupių ugdytiniai dalyvavo darbelių kūrybos konkurse ,,Kurkime maisto piramidę drauge“, vykdant projektą ,,Spalis - sveikatos stiprinimo mėnuo Panevėžyje“, kurį parengė Visuomenės sveikatos biuras.
· Darželyje sudarytos sąlygos, kurios skatina vaikus atskleisti savo individualumą ir kūrybiškumą, organizuojami įvairūs renginiai:  Sausio 13-ąją, Laisvės gynėjų dieną, mūsų lopšelio-darželio prisijungė prie tradicine tapusios pilietinės akcijos „Atmintis gyva, nes liudija“. Kovo 3 dieną pakvietėme į svečius grupių ugdytinius, jų tėvelius, broliukus ir sesutes, lopšelio-darželio administraciją, auklėtojas, kitus darbuotojus į šurmulingą šventę muzikos salėje. Kovo 28 dieną darželyje vyko paukščių sugrįžimo šventė „Pavasarisant paukščio sparnų“. Šių metų balandžio 19 dieną - linksma margučių šventė. 
· Gegužės 4 dieną organizavome atvirų durų dieną. 2017 m. gegužės 23 dieną mūsų darželio bendruomenė: tėvai, vaikai, seneliai ir svečiai jau vienuoliktus metus mokslo metų užbaigimo šventei rinkosi į Panevėžio muzikinį teatrą, kuriame stebėjo muzikinę pasaką ,,Kakė Makė ir pabėgusios ausys".Kaip ir kiekvienais metais buvo renkama  Metų šeimą. Ja tapo Nijolės ir Mindaugo Glinskių šeima. Buvo įteiktos padėkos ir gėlės tėveliams, daugiausiai prisidėjusiems prie darželio gyvenimo.
· Birželio 1-oji – Tarptautinė vaikų gynimo diena. Liepos 5d. vyko pramoga ,,Vasaros lobiai“. Vienas iš mėgstamiausių vaikų užsiėmimų šiltuoju metų laiku – žaidimai su smėliu. 
· Organizuotos parodos:

· „Senių besmegenių šalyje“
·  ,,Velykų margučiai“.

· ,,Rankdarbių paroda“.

· ,,Rudens grožybės‘.

· ,,Papuoškime langus“.

· ,,Žibintų paroda“.

· ,,Kalėdinių puokščių-dekoracijų paroda“.

2.Tikslas. Gilinti pedagogų profesinę kompetenciją, lavinant partnerystės ir lyderystės gebėjimus. 
Uždaviniai:  Plėsti lopšelio-darželio bendradarbiavimą su įvairiomis institucijomis. Stiprinti tėvų ir pedagogų sąveiką, skatinant tėvus aktyviau dalyvauti lopšelio-darželio veikloje .

Lopšelyje-darželyje didelis dėmesys skiriamas mentorystei: stebint kolegių veiklas lopšelyje-darželyje, už lopšelio-darželio ribų, dalinantis gerąją patirtimi. Posėdžiuose pedagogai pristatė kvalifikacijos kėlimo kursų, seminarų medžiagą. Buvo aptarti atliktos tėvų apklausos „Kiek jums svarbi bendradarbiavimo formų įvairovė?“ rezultatai.  Vyko grupėse rengtų sveikatingumo stendinių pranešimų pristatymas, vykdomų projektų bei organizuotų renginių kokybės aptarimas. Posėdžių metu pedagogai skaitė  pranešimus ,,Ekologinio ugdymo svarbą ikimokyklinėje įstaigoje“, ,,Aplinkos pažinimo, tyrinėjimo formos ir būdai“.

Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais mūsų lopšelio-darželio priešmokyklinių grupių ugdytiniai buvo pakviesti į lopšelyje-darželyje „Gintarėlis“ vykusią Sporto šventę. „Varpelių“ grupės ugdytiniai dalyvavo Panevėžio miesto „Vilties“ progimnazijos ,,Menų dienos“ renginiuose. 

Kiekvienais metais mūsų įstaigoje organizuojamas Panevėžio miesto ugdytiniams ir tapo jau tradiciniu šaškių turnyras. K.Paltaroko gimnazijos  muzikos mokytoja su moksleiviais jau antrus metus dalyvauja mūsų įstaigoje organizuojamoje ,,Giesmių vakaras“ vakaronėje.  Priešmokyklinės grupės vaikai dalyvavo Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų ugdytinių estafečių varžybose „Olimpinės viltys“. Gruodžio 12 d. į mūsų lopšelį-darželį atvyko Panevėžio muzikos mokyklos Sintezatoriaus skyriaus mokytojai Virgilijus Tichonavičius ir Vaclovas-Robertas Sikorskis su sintezatoriaus klasės ugdytiniais. Lopšelio-darželio vaikams svečiai pristatė edukacinę programą „Pažinkime sintezatorių“.

Siekiant informuoti ir tobulinti pateikiamos informacijos kokybę tėvams  internetiniame tinklalapyje  nuolat buvo rašyti straipsniai apie lopšelyje-darželyje vykusius renginius, edukacines keliones, pasiekimus. Lopšelis-darželis atviras tėvams, kolegoms, studentams. Jie visuomet laukiami grupėse, kasdieninėje vaikų veikloje, šventėse, sportinėse varžybose, konkursuose bei išvykose. Tėvų švietimui buvo parengti stendiniai pranešimai sveikatos tematika, informaciją apie patyčias ir jų formas. Darželyje bendradarbiaujama su tėvais: pedagogai kartu su tėvais ir ugdytiniais išleido košių  receptų knygelę, gamino žibintus, „Boružiukų“ grupės ugdytinių mamytės, močiutės ir vyresnės sesės gamino žaisliukus iš vilnos.
3. Tikslas. Kurti sveiką, saugią įstaigos aplinką.

Tenkinant vaikų specialiuosius ugdymo(-si) poreikius Logopedo kabinetas aprūpintas ugdymo(si) individualiam Logopedo darbui su  vaiku. Logopedai nuolat konsultuoja tėvus kalbos sutrikimų šalinimo klausimais. Vyksta bendradarbiavimas su Panevėžio m. PPT kalbos sutrikimų klausimais. Lopšelyje-darželyje veiksmingai dirbo darbo grupės, kurios tobulino lopšelio-darželio aplinką, rinko įvairią informacinę medžiagą apie įstaigos veiklą, diferencijavo ugdymą atsižvelgiant į vaiko gebėjimus. Sudarytos sąlygos vaikų ugdymui: priešmokyklinio ir ikimokyklinio amžiaus vaikai gali naudotis IKT pritaikytomis programomis ir žaidimais bei ugdytis gebėjimus visose 5-iose vaikų ugdymo(si) kompetencijose. Grupės buvo papildytos leidiniais ir patvariais stalo žaidimais, įsigyta stalo žaidimų vaikų kalbos ugdymui, dailės priemonių meninei vaikų veiklai, lauko  priemonių aktyviai vaikų fizinei veiklai. Papildomai įsigyta kompiuterių.

Išvados: 2017 metais nepakankamas dėmesys skiriamas žalingų įpročių prevencijai: alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programos įgyvendinimui.
Apibendrinus 2017 m. įvykdytas veiklas galima teigti, jog įstaiga dirbo efektyviai: įgyvendino  metų veiklos  programoje užsibrėžtus uždavinius, realizavo numatytas priemones.
Įstaigos vykdytos programos, projektai

Švietimo paslaugų plėtros programa:
Programa įgyvendino strateginį tikslą – suburti pedagogų komandą, kuri ugdydama vaiką, bendradarbiautų su juo ir jo tėvais, kūrybiškai ir kokybiškai teiktų švietimo paslaugą, gebėtų prisitaikyti prie ugdymo turinio kaitos.

Ikimokyklinio ugdymo paslaugos labai svarbios ugdant vaikus kaip asmenybes. Jos papildė vaikų ugdymą šeimose, skatino jų socialinį, pažintinį vystymą(si), praturtino vaikų bendravimo su kitais patirtį, padėjo pasiruošti mokymuisi mokykloje. Ugdymas lopšelyje-darželyje puoselėjo visas vaiko galias (intelektualines, emocines, fizines), lemiančias asmenybės brandą ir socializacijos sėkmę, skatino vaiko savarankiškumą, iniciatyvą, kūrybiškumą, padėjo atskleisti ir ugdyti įvairius gebėjimus, puoselėti individualybę, užtikrinant ikimokyklinio ir pradinio ugdymo tęstinumą. 

Mūsų lopšelio-darželio vaikų ugdymo paskirtis ne tik ugdyti ir globoti vaikus, bet ir teikti švietimo pagalbą ugdytinių tėvams. Tokiu būdu išryškėjo šiuolaikinės ikimokyklinio ugdymo šeimų pedagoginės ir psichologinės pagalbos, jų švietimo ir konsultavimo sistemos plėtotė, kuri įgaliojo pedagogą teikti tėvams švietimo, konsultavimo, socialinės paramos paslaugas. 

Visa bendruomenė siekėme telkti vaikus ir suaugusius bendruomenės veiklai, užtikrinant kultūrinį ir socialinį visuomenės integralumą suteikiant bendrą kalbą, vertybių ir žinių branduolį; rengėme metodines priemones vaikams ir pedagogams, kūrėme mokomąsias priemones, bendravome su vietos bendruomene, palaikėme glaudžius ryšius su kitomis ikimokyklinėmis įstaigomis, rengėme seminarus ikimokyklinių įstaigų pedagogams; tobulinome bendruomenės tarpusavio santykius, kvalifikacinį augimą. Lopšelyje-darželyje veikia teatro studija ,,Pinokis” bei dailės studija, kur  tobulėja dailei gabūs vaikai.

Programos uždaviniai:
· Ugdyti vaikų savarankiškumą, bendrosios kultūros įgūdžius, išmokyti vaiką spręsti iškylančias problemas, jam bendraujant su aplinka, bei užtikrinti vaikų saugumą.
· Sudaryti sąlygas kiekvienam vaikui atskleisti saviraiškos poreikius, plėtoti savo gabumus ir gebėjimus.
· Vykdyti nuoseklią, kokybišką, pagrįstą ir kvalifikuotą lopšelio-darželio veiklą.
· Kurti saugią, estetišką ir ugdymo proceso įgyvendinimui reikalingą aplinką,
atnaujinti turimą materialinę techninę bazę.
Įgyvendinant šią programą buvo sudarytos saugios, atitinkančios higieninius bei technologinius reikalavimus ugdymo(si) sąlygos, kuriama saugi ir sveika ugdymo(si) aplinka. Įstaigos pedagogai ir specialistai teikė konsultacinę ir metodinę pagalbą (paskaitos, diskusijos, informaciniai leidiniai), didėjo šeimų atsakomybė ir kompetencija ugdant vaikus. Įsigyta naujų baldų, atlikti remontai virtuvėje, grupinėse patalpose, lauko teritorija papildyta statiniais vaikams. Tobulėjo specialistų (pedagogų ir kitų darbuotojų) kvalifikacija. Užtikrinta visuomenei prieinama informacija apie ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą. (Internetinis tinklapis www.ldvaivorykste.lt., bei elektroninis dienynas ,,Mūsų darželis“)
Infrastruktūros plėtros programa:

Programa įgyvendino strateginį tikslą – siekti, kad vaiko ugdymo aplinka būtų įvairesnė, inovatyvesnė, kūrybiškesnė.
Programos uždaviniai: materialinės-techninės bazės turtinimas.

Lopšelio-darželio aplinka formuojama siekiant sukurti socialiniu, ekonominiu ir techniniu atžvilgiu pagrįstą, patikimą, estetišką ir efektyviai valdomą aplinką, atitinkančią besikeičiančios įstaigos bendruomenės poreikius.
Uždaviniui įvykdyti numatytos priemonės:
1. Virtuvės įrangos įsigijimas bei atnaujinimas – įvykdyta.
Nupirkta:  nupirktas maisto trintuvas 69,99 Eur., sulčiaspaudė 400 Eur.. Pagamintos 2 spintelė virtuvei 133,74 Eur. Atnaujintos 2 vnt. auklėtojų padėjėjų virtuvėlės, pakeistos pakabinamos spintelės ir stalviršiai 141 49 Eur.. Pakeisti neatitinkantys HN 75:2016 puodai ir indai naujais 330,78 Eur.
2. Lauko įrengimų įsigijimas, esamų atnaujinimas-įvykdyta. Pastatėme krepšinio stovą su lanku, atnaujinome esamus įrenginius juos impregnuodami.

3. Sanitarinių mazgų renovacija – įvykdyta.
Pakeista 10 kriauklių prausyklose
4. Lauko tvoros atnaujinimas – neįvykdyta.
5. Įstaigos kabineto baldų atnaujinimas – iš dalies įvykdyta.

Kėdė – 75,84 Eur.
6. Grupinių patalpų apšvietimo atnaujinimas pagal HN 75:2016 - įvykdyta.

Trijų grupinių patalpų apšvietimo atnaujinimas pagal HN 75:2016 – 200 Eur.
7. Inventoriaus bei baldų įsigijimas grupėms (stalai ir kėdutės vaikams ir kt.)-iš dalies įvykdyta

Nupirkta: naktipuodžių spintos, staliukai,  komoda, kėdės, sekcijos,  atnaujinti grupėse puodai, indai, stalo įrankiai, rankšluosčiai, darbo drabužiai, nešiojami kompiuteriai, daugiafunkcinis kopijuoklis Viso 2035,64 Eur.
8.     Naujų vasarinių antklodžių ir čiužinių įsigijimas – įvykdyta. Įsigyta 18 vnt. pledų 198 Eur. ir 18 vnt. poroloninių čiužinių 396 Eur.. 140 kompl. patalynės 1500 Eur., 258 vnt. rankšluostukų 165,50 Eur., 20 vnt. prijuosčių 76,85 Eur.
9.      Kėdžių darbuotojams įsigijimas – įvykdyta. Įsigyta 16 vnt. kėdžių 252,07 Eur.

10.    Dviejų nešiojamų kompiuterių įsigijimas- įvykdyta.

Nupirkti 3 vnt. nešiojamų kompiuterių už 789,97 Eur.

Įgyvendinant šią programą, buvo užtikrinta ugdymo kokybė, sukurta saugi ir sveika ugdymo(si) bei darbo aplinka. Pagerėjo lopšelio-darželio pastato vidaus ir teritorijos aplinka. Buvo sudarytos saugios, atitinkančios higieninius bei technologinius reikalavimus ugdymo(si) sąlygos. Pagerėjo materialinė - techninė įstaigos bazė. 

2018 metais numatyta materialinės – techninės bazės turtinimo priemonės:

1.      Grupių miegamųjų linoleumo pakeitimas
2.       Lauko įrengimų įsigijimas, esamų atnaujinimas.

3. Bendro naudojimo sanitarinio mazgo remontas.
4. Pusvonių keitimas plieninėmis pusvonėmis.
5. Skalbyklos patalpos pertvarkymas ir remonto darbai.
6. Lovyčių įsigijimas.

7. Kėdžių darbuotojams įsigijimas.

8. Kosmetinis remontas grupėse.

9. Bendro naudojimo tualeto remontas

10. Įstaigos fasado dažymas(įstaiga gavo paramą dažų iš UAB ,,Igis“

Socialinės paramos įgyvendinimas:

Programa įgyvendina strateginį tikslą - gerinti socialinę aplinką, vykdant specialiųjų poreikių vaikų ugdymą, vaikų maitinimą, bei šeimos informavimo apie vaiką procedūrų kokybę.

Programos uždaviniai: užtikrinti vaikų subalansuotą maitinimą, ieškoti naujų darbo formų su tėvais, sanitarinių – higieninių sąlygų gerinimas, vaikų socialinio saugumo užtikrinimas. Įgyvendinant šį uždavinį, įstaiga dalyvauja tarptautinėje socialinių įgūdžių programoje ,,Zipio draugai”, trumpalaikiuose projektuose kartu su socialiniais partneriais. Dalyvaujame ES programoje „Pienas vaikams“. Tai programa skatinanti vaikus vartoti pieno produktus ir subalansuotai maitintis. Remdama gerų valgymo ir maitinimosi įgūdžių, išliksiančių visą gyvenimą, ugdymą, programa atlieka ir švietėjišką vaidmenį. Nuo 2009 metų prisijungėme prie ES vaisių vartojimo skatinimo programos. Tai programa sudaranti sąlygas vaikams skanauti vaisiais ir daržovėmis bendraamžių aplinkoje, taip siekiama didinti vaisių ir daržovių vartojimą, formuojamas supratimas apie daržovių vartojimo teigiamą poveikį žmogaus sveikata. 
Patvirtintų asignavimų panaudojimas

Lopšelio-darželio metinis biudžetas: iš viso 472000 Eur. Iš bendrų asignavimų darbo užmokesčiui skirta 192800 Eur., socialinio draudimo įmokoms - 90344 Eur., mitybai – 38400 iš jų : tėvų įnašai 32700 Eur.). Mokinio krepšeliui skirta 131800 Eur, iš jų 94300 Eur. išlaidos darbo užmokesčiui, 29044 Eur. socialinio draudimo įmokos, 600 Eur. vadovėliams, 2556 Eur. mokymo priemonėms 700 Eur. kvalifikacijos kėlimui, 400 Eur. mokinių pažintinei veiklai. Gautinos lėšos suplanuotos tikslingai, materialiniai ištekliai naudojami taupiai. 2017 metais už 2 proc. GPM planuojama gauti iki 1000Eur. 
2018 m. planuojama finansuoti Švietimo ir ugdymo programa įstaigai skirta 349,6 tūkst. Eur. biudžeto lėšų (be MK lėšų), iš jų 49,4 tūkst. Eur.sudaro specialiosios lėšos. Iš biudžeto aplinkos lėšų numatoma skirti: darbo užmokėsčiui – 200, 0 tūkst. Eur. (iš jų 4,4 tūkst. Eur. kintamajai daliai), socialinio draudimo įmokoms - 61,0 tūkst. Eur., mitybai - 5,9 tūkst. Eur., komunalinėms paslaugoms - 26,2  tūkst. Eur.,(iš jų šildymui- 23,2 tūkst. Eur.).   Bendras lopšelio-darželio biudžetas, lyginant su 2016 metais turi tendenciją didėti. Į biudžeto lėšas įskaičiuota 1,1 tūkst. Eur. pasiruošti naujiems mokslo metams ir 6 tūkst. Eur. higienos normų reikalavimams vykdyti.

Kita svarbi informacija.

Nuo 2009 rugsėjo mėn. lopšelis-darželis tapo katalikiškos krypties įstaiga.

Lopšelis-darželis yra tarptautinės socialinių įgūdžių programos ,,Zipio draugai“  metodinis centras Panevėžio apskrityje.
IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

KRYPTYS

Ikimokyklinė įstaiga – tai socialinė vaikystės apsaugos institucija, kurioje vaikas orientuojamas tapti tikra asmenybe, sudaromos sąlygos tęsti vaiko socializaciją tarp trijų svarbiausių grandžių: šeimos, darželio, mokyklos. Sparčiai modernėjanti visuomenė ir augantys jos poreikiai didina reikalavimus visoms švietimo įstaigoms, taip pat ir ikimokyklinėms. Vis daugiau tėvų pradeda suprasti ir pripažinti ikimokyklinio amžiaus tarpsnio brandos svarbumą, teigiamai vertina institucinio ugdymo įtaką vaiko brandai. Tai skatina nuolat tobulėti ir tobulinti mokyklos ugdymo procesą.

Veiklos prioritetai:
Ugdymo paslaugų plėtra, ugdymo kokybės tobulinimas.
Lopšelio-darželio kultūros, socialinių santykių tobulinimas bendruomenėje.
Modernios ir atviros ugdymo įstaigos kūrimas.
Lopšelio – darželio strateginiai tikslai: 
1. Tobulinti ugdymo veiklos kokybę.
2. Tobulinti pedagogų profesionalumo ir meistriškumo raišką, lyderystę, partnerystę.

3.Kurti sveiką, saugią įstaigos aplinką.
Problemos: 

Lopšelyje-darželyje nenumatyta kompleksinė švietimo pagalba vaikams, turintiems specialiųjų ugdymo(si) poreikių. Įstaigoje yra poreikis, psichologo, judesio korekcijos pedagogo ir kitų specialistų paslaugų.

Lopšelio-darželio apšvietimo, šildymo, vandentiekio sistemos bei kita materialinė bazė – pasenusi, susidėvėjusi. Lopšelis-darželis pastatytas prieš 39 metus, norint užtikrinti efektyvų energetinių resursų naudojimą reikia apšiltinti pastato stogą, sienas, atlikti vidaus patalpų remontą. Tikimės, kad bus pakeisti pastato langai ir durys. Reikia dažyti pastato fasadą 

Lopšelio-darželio kiemo danga ir tvora neužtikrina higienos bei vaikų saugumo reikalavimų. 

Direktorė
                    

                                                                 Irena Padkauskienė

––––––––––––––––

