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1. Problemos esmė:
Šiuo metu Lietuvoje treneriai dirba įvairaus tipo organizacijose – Sporto, Švietimo ir kt. nepaisant įstaigų priklausomybės ir steigėjų. Pagal dabartinį teisinį reguliavimą ilgesnė trukmės kasmetinės atostogos (40 darbo dienų) priklauso tik treneriams dirbantiems švietimo įstaigose, kurios savo veiklą vykdo pagal LR „Švietimo įstatymą“.
Kadangi, tos pačios profesijos darbuotojams taikomos ne vienodos sąlygos ir teisė į ilgesnės trukmės kasmetines atostogas, siūlome leisti Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinių ir viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra Panevėžio miesto savivaldybė, vadovams tartis su šiose įstaigose treneriais dirbančiais darbuotojais dėl ilgesnės trukmės kasmetinių atostogų suteikimo, bet ne ilgesnių kaip 40 darbo dienų kasmetinių atostogų (jeigu dirbama 5 darbo dienas per savaitę) arba 48 darbo dienų kasmetinių atostogų (jeigu dirbama 6 darbo dienas per savaitę).
2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: 
Parengtas Tarybos sprendimo projektas „Dėl leidimo suteikti ilgesnės trukmės kasmetines atostogas treneriams“.
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama:
[bookmark: _GoBack]Teikiamo sprendimo priėmimas reikalingas įgyvendinant Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 3 dalies 9 punktą ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso 126 straipsnio 4 dalį.
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai:
Papildomų išlaidų nenumatoma.
5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta:
Neigiamų pasekmių nenumatoma.
6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas:
Sprendimo projektas parengtas Panevėžio miesto Sporto skyriaus iniciatyva.
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