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AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS JAUNUOLIŲ DIENOS CENTRE PATVIRTINIMO IR SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2018 M. SPALIO 25 D. SPRENDIMO NR. 1-319 PRIPAŽINIMO NETEKUSIU GALIOS
2019-02-04
Panevėžys

1. [bookmark: _Hlk2414666]Problemos esmė. Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 8 straipsnio 1 dalyje nurodoma, kad didžiausią leistiną valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių skaičių savivaldybės institucijose ir įstaigose tvirtina savivaldybės taryba. Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 9 straipsnio 2 dalyje 4 punkte nurodoma, kad įstaigos vadovas tvirtina įstaigos pareigybių sąrašą, neviršijant nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus, todėl Savivaldybės taryba turi patvirtinti didžiausią leistiną pareigybių skaičių kiekvienai įsteigtai biudžetinei įstaigai. Panevėžio miesto savivaldybės taryba 2018 m. spalio 25 d. sprendimu Nr.1-319 patvirtino didžiausią pareigybių skaičius darbuotojų, dirbančių Jaunuolių dienos centre pagal darbo sutartis -  41 (pagal minimalų dienos socialinę globą teikiančių darbuotojų laiko sąnaudų normatyvą). Atsižvelgiant į Jaunuolių dienos centro direktorės 2019 m. vasario 19 d. raštą Nr. S-22 „Dėl didžiausio leistino pareigybių skaičiaus Jaunuolių dienos centre patvirtinimo“  siūloma nustatyti didžiausią leistiną pareigybių skaičių Jaunuolių dienos centre – 43.	
2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai. Parengtas sprendimo projektas dėl didžiausio Jaunuolių dienos centro lankytojų skaičiaus atsižvelgiant į Jaunuolių dienos centro direktorės 2019 m. vasario 19 d. raštą Nr. S-22. Sprendimo projektas aptartas Panevėžio miesto savivaldybės Socialinių reikalų skyriuje ir siekiant užtikrinti kokybišką darbo su lankytojų grupėmis organizavimo formų tęstinumą nutarta teikti Panevėžio miesto savivaldybės tarybai Tarybos sprendimo projektą dėl  Jaunuolių dienos centro pareigybių skaičiaus padidinimo.
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama. Užtikrintas dienos socialinę globą teikiančių darbuotojų laiko sąnaudų normatyvo laikymasis ir kokybiškas darbo su lankytojų grupėmis organizavimo formų tęstinumas,  pareigybių sąraše numatytas pakankamas socialinių darbuotojų skaičius.
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai. Finansavimo šaltiniai: savivaldybės biudžeto ar valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos ir asmens pajamos. Didėjant pareigybių skaičiui, metinis darbo užmokesčio fondas didėtų 23 592 Euro.  
5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. Neigiamų pasekmių nenumatoma.
6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas. Jaunuolių dienos cento direktorės ir  Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Socialinių reikalų skyriaus iniciatyva.
	PRIDEDAMA. Jaunuolių dienos centro raštas, 23 lapai.
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