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2019 m. kovo     d. sprendimu Nr.

Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos 
2018 metų veiklos ataskaita

	Panevėžio miesto savivaldybės švietimo taryba įsteigta 2015 m. rugsėjo 24 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-250 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos įsteigimo ir jos nuostatų patvirtinimo“.
	Taryba darbą pradėjo 2015 m. lapkričio 4 d., institucija veikia visuomeniniais pagrindais. Veikloje vadovaujasi nuostatais, kurie reglamentuoja veiklos tikslą ir uždavinius, funkcijas, teises ir pareigas, struktūrą ir darbo organizavimą. Tarybą sudaro 15 narių. Jos tikslas - skatinti savivaldybės visuomenės dalyvavimą formuojant savivaldybės švietimo politiką ir daryti įtaką šios politikos įgyvendinimui. Tarybos priimti sprendimai yra rekomendacinio pobūdžio savivaldybės tarybai, merui, administracijos direktoriui arba švietimo institucijoms. 2017 metais ir 2018 metais pateiktos Švietimo tarybos 2016 metų ir 2017 metų veiklos ataskaitos. 
	2018 metais įvyko 3 Švietimo tarybos posėdžiai, kuriuose svarstyta 10 klausimų:
1. Dėl visuomenės sveikatos priežiūros specialistų veiklos stiprinant mokinių sveikatą Panevėžio miesto ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokyklose.
2. Dėl sveikatos ir lytiškumo ugdymo bei rengimo šeimai programos įgyvendinimo Panevėžio miesto ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokyklose.
3. Dėl premijos „Metų mokslininkas“ steigimo Panevėžio mieste.
4. Dėl Panevėžio miesto savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklų tinklo pertvarkos 2016-2020 metų bendrojo plano, patvirtinto savivaldybės tarybos 2016 m. kovo 29 d. sprendimu Nr. 1-66, 1 priedo pakeitimo.
5. Dėl Panevėžio miesto savivaldybės administracijos kriterijų, skirstant aplinkos lėšas miesto švietimo įstaigoms.
6. Dėl privalomų prevencinių programų įgyvendinimo ir jų finansavimo miesto ikimokyklinėse įstaigose ir bendrojo ugdymo mokyklose.
7. Dėl Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos 2017 metų veiklos ataskaitos. 
8. Dėl mokytojų etatinio darbo apmokėjimo modelio įdiegimo Panevėžio miesto bendrojo ugdymo mokyklose. Teigiamybės ir problemos.
9. Dėl švietimo pagalbos specialistų ir jų poreikio miesto ikimokyklinėms įstaigoms ir bendrojo ugdymo mokykloms.
10. Dėl direktorių poreikio miesto švietimo įstaigoms 2019-2020 metais ir jo sprendimo būdai.
Posėdžiuose dalyvavo savivaldybės mero pavaduotojas, savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotoja, švietimo ir jaunimo reikalų skyriaus ir kitų savivaldybės administracijos skyrių specialistai, švietimo įstaigų vadovai, kitų įstaigų atstovai.
Per ataskaitinį laikotarpį parengti siūlymai Panevėžio miesto savivaldybės vadovams:
1. Dėl visuomenės sveikatos priežiūros specialistų veiklos stiprinant mokinių sveikatą Panevėžio  miesto ikimokyklinėse įstaigose ir bendrojo ugdymo mokyklose.
2. Dėl sveikatos ir lytiškumo ugdymo bei rengimo šeimai programos įgyvendinimo Panevėžio 
   miesto ikimokyklinėse įstaigose ir bendrojo ugdymo mokyklose.
3. Dėl Panevėžio miesto savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklų tinklo pertvarkos 2016-2020 
   metų bendrojo plano, patvirtinto savivaldybės tarybos 2016 m. kovo 29 d. sprendimu Nr. 1-66, 1 priedo pakeitimo.
 4. Dėl Panevėžio miesto savivaldybės administracijos kriterijų, skirstant aplinkos lėšas miesto 
    švietimo įstaigoms.
 5. Dėl privalomų prevencinių programų įgyvendinimo ir jų finansavimo miesto ikimokyklinėse 
    įstaigose ir bendrojo ugdymo mokyklose.
 6. Dėl premijos „Metų mokslininkas“ steigimo Panevėžio mieste.
 7. Dėl Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos 2017 metų veiklos ataskaitos.
 8. Dėl mokytojų etatinio darbo apmokėjimo modelio įdiegimo Panevėžio miesto bendrojo 
    ugdymo mokyklose. Teigiamybės ir problemos.
 9. Dėl švietimo pagalbos specialistų ir jų poreikio miesto ikimokyklinėms įstaigoms ir bendrojo 
    ugdymo mokykloms.
10. Dėl direktorių poreikio miesto švietimo įstaigoms 2019-2020 metais ir jo sprendimo būdai.

Švietimo taryba ir toliau analizuos švietimo būklę savivaldybėje, didžiausią dėmesį skirs svarbiausiems švietimo politikos ir strategijos klausimams, savivaldybės Merui ir administracijos direktoriui teiks siūlymus ir rekomendacijas jų įgyvendinimui.

Švietimo tarybos pirmininko pavaduotoja,
laikinai einanti švietimo tarybos pirmininko pareigas                                         Rita Strockienė



