

2

[bookmark: _GoBack]AIŠKINAMASIS RAŠTAS
DĖL SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ VADOVŲ DARBO APMOKĖJIMO SISTEMOS PATVIRTINIMO IR SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2018 M. RUGPJŪČIO 30 D. SPRENDIMO NR. 1-260 PRIPAŽINIMO NETEKUSIU GALIOS
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Panevėžys


1. Problemos esmė: 2019 m. gruodžio 5 d. priimtas Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų ir komisijų narių darbo apmokėjimo įstatymo Nr. XIII-198 pakeitimo įstatymas Nr. XIII-2606, kuriuo nuo 2020 m. sausio 1 d. nauja redakcija išdėstytas Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymas (toliau – Įstatymas).
2. Kaip šiuo metu yra sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: Įsigaliojus Įstatymui, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos (toliau – Tarybos) 2018 m. rugsėjo 30 d. sprendimo Nr. 1-260 „Dėl Savivaldybės biudžetinių įstaigų vadovų darbo apmokėjimo sistemos patvirtinimo ir Savivaldybės tarybos 2017 m. vasario 23 d. sprendimo Nr. 1-31 pripažinimo netekusiu galios“ nuostatos nebeatitinka Įstatymui. Todėl teikiamas Tarybai sprendimo „Dėl Savivaldybės biudžetinių įstaigų vadovų darbo apmokėjimo sistemos patvirtinimo ir Savivaldybės tarybos 2018 m. rugpjūčio 30 d. sprendimo Nr. 1-260 pripažinimo netekusiu galios“ (toliau – Sistema) projektas.
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama:
Esminiai pasikeitimai įsigaliojus naujam Įstatymui:
– Įstaigų vadovams pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientas nustatomas iš naujo, jeigu Įstaigos vadovo pareiginė alga (pastovioji dalis su kintamąja dalimi) viršija praėjusio ketvirčio įstaigos darbuotojų 4 vidutinius pareiginių algų (pastoviųjų dalių kartu su kintamosiomis dalimis) dydžius (buvo 5 vidutinius pareiginių algų dydžius). 
– nustatant Įstaigų vadovams kintamąsias dalis, reikia vertinti gebėjimus atlikti pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas (nauja nuostata).
– jei Įstaigos vadovas grįžta iš vaiko priežiūros atostogų, jam gali būti nustatoma kintamoji dalis (nauja nuostata).
– atsirado nauja priemokos rūšis už pavadavimą, kai raštu pavedama laikinai atlikti kito darbuotojo funkcijas bei nauja premijos rūšis, įgijus teisę gauti socialinio draudimo senatvės pensiją ir Įstaigos vadovo iniciatyva nutraukus darbo sutartį.
· premija negali būti skiriama, jei Įstaigos vadovas per paskutinius 12 mėnesių padarė darbo pareigų pažeidimą (buvo 6 mėnesiai).
– nustatytas 5 darbo dienų nuo priežasčių išnykimo dienos terminas, jei Įstaigos vadovas veiklos vertinimo metu yra laikinai nedarbingas, išvykęs į komandiruotę, atostogauja ar atsiranda kitos svarbios priežastys dėl kurių praleidžiami vertinimo tvarkoje numatyti terminai.
· Sistemos 1 priede daromi neesminiai lentelės pirmo „Savivaldybės įstaigų grupė“ stulpelio pakeitimai bei trečiojo „Pastoviosios dalies koeficientai“ stulpelio ir 2 priedo mokyklų vadovų pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientų lentelės skaičių suvienodinimas pagal Įstatymo nuostatas. 
– Sistemos 2 priede įrašomas 2.4 papunktis, kuris numato konkrečius mokyklų vadovų pareiginės algos pastoviosios dalies koeficiento didinimo dydžius, esant specifinei, savitai mokyklos veiklai. 
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: nėra. 
5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: neigiamų pasekmių nebus.
6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų ir komisijų narių darbo apmokėjimo įstatymo Nr. XIII-198 pakeitimo įstatymas (2019 m. gruodžio 5 d. Nr. XIII-2606).
PRIDEDAMA:
1. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2018 m. rugsėjo 30 d. sprendimas Nr. 1-260 „Dėl Savivaldybės biudžetinių įstaigų vadovų darbo apmokėjimo sistemos patvirtinimo ir Savivaldybės tarybos 2017 m. vasario 23 d. sprendimo Nr. 1-31 pripažinimo netekusiu galios“.
2. Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų ir komisijų narių darbo apmokėjimo įstatymo Nr. XIII-198 pakeitimo įstatymas.

	
Vidaus administravimo skyriaus vedėja				Sonata Vizorienė




                
