PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS
DEL PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES SKAIDRIOS ASMENS SVEIKATOS
PRIEZIUROS JSTAIGOS VARDO SUTEIKIMO VERTINIMO KOMISIJOS SUDARYMO
IR JOS DARBO REGLAMENTO PATVIRTINIMO

2020 m. sausio 27 d. Nr. M-7
Panevézys

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 20 straipsnio 4, 5
dalimis, PanevéZio miesto savivaldybés skaidrios asmens sveikatos prieZitiros jstaigos vardo
suteikimo tvarkos apraSo, patvirtinto PanevéZio miesto savivaldybés tarybos 2019 m. gruodzio 19 d.
sprendimu Nr. 1-491, 3, 4 punktais:

1. S ud ar au PanevéZio miesto savivaldybés skaidrios asmens sveikatos prieZiiiros
istaigos vardo suteikimo vertinimo komisija:

Deividas Labanavicius — Savivaldybés mero pavaduotojas (komisijos pirmininkas);

Ariinas Balciinas — Savivaldybés tarybos narys, Bendruomeniy, socialiniy reikaly,
sveikatos ir sporto komiteto pirmininkas;

Jonas DumsSa — PanevéZio kraSto Zmoniy su negalia sajungos pirmininkas, nevyriausybinés
organizacijos atstovas;

Dalia Vepstiené — Savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus audito skyriaus
vyriausioji specialisté;

Mindaugas Burba — Savivaldybés administracijos Socialiniy reikaly skyriaus Sveikatos
poskyrio vedéjas (komisijos sekretorius).

2. Tvirtin u PanevéZio miesto savivaldybés skaidrios asmens sveikatos prieZitiros
jstaigos vardo suteikimo vertinimo komisijos darbo reglamentq (pridedama).

Sis potvarkis per vieng ménesj gali biiti apskundZiamas Lietuvos administraciniy gincy
komisijos PanevéZio apygardos skyriui (Respublikos g. 62, 35158 Panevézys) Lietuvos
Respublikos ikiteisminio administraciniy gin¢y nagrinéjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka,
Regiony apygardos administracinio teismo PanevéZzio rimams (Respublikos g. 62, 35158
Paneveézys) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka. Per
vienerius metus gali biiti apskundZiamas dél valstybés tarnautojy piktnaudzZiavimo ir biurokratizmo
Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieriams (Gedimino pr. 56, 01110 Vilnius) Lietuvos
Respublikos Seimo kontrolieriy jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés mero pavaduotojas,
pavaduojantis savivaldybés merg Valdemaras Jakstas



PATVIRTINTA
PanevéZio miesto savivaldybés mero
potvarkiu Nr.

PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES SKAIDRIOS ASMENS SVEIKATOS
PRIEZIUROS JSTAIGOS VARDO SUTEIKIMO VERTINIMO KOMISIJOS DARBO
REGLAMENTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Skaidrios asmens sveikatos prieZitiros jstaigos vardo suteikimo vertinimo komisijos
darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato skaidrios asmens sveikatos prieZiliros jstaigos
vardo suteikimo vertinimo komisijos (toliau — Komisija) darbo organizavima teikiant iSvadas dél
PanevéZio miesto savivaldybei pavaldZiy asmens sveikatos prieZitiros jstaigy (toliau — ASP])
atitikties asmens sveikatos prieZitiros jstaigos vardo suteikimo kriterijams ir sitilymus Savivaldybés
tarybai dél asmens sveikatos prieZiiiros jstaigos vardo suteikimo, vertinant ASP] pagal asmens
sveikatos priezitros jstaigos korupcijos indekso nustatymo kriterijus ir nustatant asmens sveikatos
prieZitiros jstaigos korupcijos indeksa.

2. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos sveikatos prieZitros jstaigy jstatymu, Skaidrios asmens sveikatos prieZitiros jstaigos
vardo suteikimo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2015 m. sausio 26 d. jsakymu Nr. V-65, (toliau — ApraSas) ir PanevéZio miesto savivaldybés
skaidrios asmens sveikatos prieZiiiros jstaigos vardo suteikimo tvarkos aprasu, patvirtintu PanevéZio
miesto savivaldybeés tarybos 2019 m. gruodZio 19 d. sprendimu Nr. 1-491.

3. Komisija sudaroma Savivaldybés tarybos kadencijos laikotarpiui i$ penkiy nariy. Vienas
narys turi biiti nevyriausybinés organizacijos atstovas. Savivaldybés meras tvirtina Komisijos
sudetj, skiria jos pirmininkaq ir sekretoriy.

4. Komisijos nariai, pradédami darbg Komisijoje (arba pasikeitus Komisijos nariui), vieng
karta visai Komisijos kadencijai pasiraso neSaliSkumo deklaracijq (priedas).

II SKYRIUS
KOMISIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

5. Komisijos narys vykdydamas savo funkcijas turi teise:

5.1. gauti ASP] dokumenty, reikalingy asmens sveikatos prieZiiiros jstaigos korupcijos
indeksui nustatyti, kopijas;

5.2. teikti pasiiilymus dél Reglamento tobulinimo.

6. Komisijos narys privalo:

6.1. dalyvauti posédyje, susipaZinti su ASP] dokumenty, reikalingy asmens sveikatos
priezitiros jstaigos korupcijos indeksui nustatyti, kopijomis;

6.2. laikytis konfidencialumo;

6.3. ne véliau kaip prieS§ 1 darbo dieng pranesti Komisijos pirmininkui apie galima
nedalyvavima posédyje.

III SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

7. Pagrindiné Komisijos veiklos forma yra posédZiai, jie organizuojami pagal poreikj.
8. Komisija techniSkai aptarnauja ir jos veikla ne posédZio metu organizuoja Savivaldybés
administracijos Socialiniy reikaly skyriaus Sveikatos poskyris.



9. Komisijos posédZio metu jos darbag organizuoja ir jai vadovauja Komisijos pirmininkas,
jo nesant, Komisijos pirmininko pareigas laikinai eina vienas iS Komisijos nariy, uz kurj balsuoja
daugiau negu pusé Komisijos nariy. Komisijos pirmininkas privalo Komisijos posédj organizuoti
taip, kad jo metu buity priimti Sio Reglamento ir kity teisés akty reikalavimus atitinkantys Komisijos
sprendimai.

10. Komisijos posédZio laika, suderines su Komisijos nariais, nustato ir posédj suSaukia
sekretorius.

11. Komisijos posédyje dalyvauti negalintis Komisijos narys privalo apie tai nedelsdamas
pranesti.

12. Komisija, nuvykusi j vertinamgja ASP], vertina ja pagal asmens sveikatos prieZitiros
jstaigos korupcijos indekso nustatymo kriterijus.

13. Likus ne maZiau kaip 5 darbo dienoms iki ASP] vertinimo pagal asmens sveikatos
prieZiiiros jstaigos korupcijos indekso nustatymo kriterijus, Komisijos sekretorius rastu apie tai
informuoja ASP], kuri bus vertinama.

14. ASP] vertinimas pagal asmens sveikatos prieZiiros jstaigos korupcijos indekso
nustatymo kriterijus atliekamas per 1-2 darbo dienas. Atliekant ASP] vertinima, stebétojo teisémis
gali dalyvauti vertinamos ASP] atstovas.

15. Komisijos nariai, nustate asmens sveikatos prieZiiros jstaigos korupcijos indekso
nustatymo kriterijy reikSmes, jas jraSo i asmens sveikatos prieZiiiros jstaigos korupcijos indekso
nustatymo Kkriterijy vertinimo protokolg (ApraSo 4 priedas) ir jj pasiraso.

16. Komisija, atsizvelgdama j ASP] atitikties skaidrios asmens sveikatos prieZiiiros jstaigos
vardo suteikimo kriterijams vertinimo rezultatus, iki sausio 31 d. priima sprendimag sidlyti
Savivaldybés tarybai:

16.1. suteikti ASP] skaidrios asmens sveikatos prieZitiros jstaigos varda;

16.2. suteikti kandidato skaidrios asmens sveikatos prieZiiiros jstaigos vardui gauti varda;

16.3. jraSyti ASP] | asmens sveikatos prieZiiiros jstaigy, turinciy korupcinio pobiidZio
veiky pasireiSkimo tikimybe, sarasa.

17. Komisijos sprendimai priimami paprasta balsy dauguma atviru vardiniu balsavimu.
Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Komisijos pirmininko balsas.

18. Komisijos posédzius protokoluoja Komisijos sekretorius. Protokolas suraSomas per 5
darbo dienas nuo posédZio dienos. Protokolg pasiraSo visi Komisijos nariai. Prie protokolo
pridedamas ASP] korupcijos indekso nustatymo kriterijy vertinimo protokolas. PosédZiy protokolai
saugomi teisés aktuose numatyta tvarka ir terminais.

19. Komisijos pirmininkas:

19.1. vadovauja Komisijos posédZiams;

19.2. siiilo tvirtinti posédZio darbotvarke;

19.3. priZitri bendra tvarka, pasisakymy trukme;

19.4. teikia pasitlymus balsuoti.

20. Komisijos sekretorius:

20.1. organizuoja Komisijos posédZius, tvarko dokumentacija;

20.2. apie organizuojamus posédZius Komisijos nariams turi pranesti ZodZiu arba el. pastu
ne véliau nei prieS 3 darbo dienas iki posédzio;

20.3. informuoja Komisijos narius apie galimybe susipaZinti su posédZiui reikalinga
informacija;

20.4. protokoluoja Komisijos posédZius.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Komisijos sprendimai yra rekomendacinio pobudzio.
22. Komisija uZ savo veiklg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




PanevéZio miesto savivaldybés
skaidrios asmens sveikatos prieZiiiros
jstaigos vardo suteikimo vertinimo
komisijos darbo reglamento

priedas

(PanevéZio miesto savivaldybés skaidrios asmens sveikatos priezitiros jstaigos vardo suteikimo
vertinimo komisijos nario neSaliSkumo deklaracijos forma)

PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES SKAIDRIOS ASMENS SVEIKATOS

PRIEZIUROS [STAIGOS VARDO SUTEIKIMO VERTINIMO KOMISIJOS
NARIO NESALISKUMO DEKLARACIJA

20 m. d.

Panevézys

AS, , atlikdamas (-a) PanevéZio miesto savivaldybés skaidrios

asmens sveikatos prieZiiiros jstaigos vardo suteikimo vertinimo komisijos nario (-és) funkcijas,
pasiZzadu:

1. Laikytis lygiateisiSkumo, neSaliSkumo, skaidrumo, vieSumo, konfidencialumo principy ir
objektyviai atlikti man, kaip PanevéZio miesto savivaldybés skaidrios asmens sveikatos prieZiiiros
jstaigos vardo suteikimo vertinimo komisijos nariui (-ei), pavestas funkcijas.

2. NusiSalinti, jeigu dél PanevéZio miesto savivaldybés skaidrios asmens sveikatos prieZiiiros
jstaigos vardo suteikimo vertinimo posédyje svarstomo klausimo galéty kilti vieSyjy ir privaciy

interesy konfliktas.

Komisijos narys (-€)

(paraSas) (vardas ir pavarde)



