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1. DUOMENYS APIE BENDROVE

Pavadinimas: Uzdaroji akciné bendrové ,,Panevézio biistas™

Iregistravimo data: Valstybiné jmoné ,,Ukis* buvo jsteigta 1991 mety sausio 28 d.

1995 mety liepos 20 dieng buvo reorganizuota j uZdaraja akcine bendrove ,,PanevéZio biistas“.
Buveinés adresas: Marijony g. 36 — 3, Panevezys, LT — 35138

PVM moketojo kodas: LT471463314

Internetinis tinklapis: www. panbustas. It

Elektroninis pastas: panbustas(@elekta.lt

Telefonas: (8 45) 465907

Faksas: (8 45) 465907

Informacija apie bendrovés filialus, atstovybes, dukterines, asocijuotas jmones: UAB ,Panevézio
bustas“ filialy, atstovybiy, dukteriniy, asocijuoty ir pagal jungtinés veiklos (partnerystés) sutartj
kontroliuojamy jmoniy neturi.

2. ISTATINIS KAPITALAS IR AKCININKAI

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy istatymo  nuostatomis,
galiojanCiais uzdarosios akcinés bendrovés ,PanevéZio biistas® istatais, pateikiu 2019 mety
bendrovés metinj pranesima, kuriame analizuojama veikla nuo 2019-01-01 iki 2019-12-31 dienos.

UAB ,Panevézio biistas“ yra ribotos civilinés atsakomybés juridinis asmuo, kurios jstatinj
kapitalg sudaro 72410 Eur. Jj sudaro 249690 paprastyjy vardiniy 0,29 Eur vertés akcijy, kurios 100
procenty priklauso Panevézio miesto savivaldybei.

UAB ,Panevezio bistas“ savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos istatymais,
Vyriausybés nutarimais, bendrovés jstatais ir kitais LR teisiniais aktais.

Bendrovés valdymo organai:

- Visuotinis akcininky susirinkimas
- Stebétojy taryba

- Valdyba

- Direktorius

Visuotinis akcininky susirinkimas yra auk$giausias bendroves valdymo organas, turintis
teisg spresti visus klausimus, susijusius su jmonés valdymu ir kapitalu.

Bendroveés stebétojy taryba 2019 m. sudaré 3 nariai-

Stebétoju tarybos pirmininkas: PanevéXio miesto savivaldybés tarybos narys Valdas
Staugaitis.

Nariai: PanevéZio miesto savivaldybés tarybos naré Loreta Masilitinieneé.

PanevéZio miesto savivaldybés miesto plétros skyriaus vyriausioji specialisté Rita Serviene.

Bendroves valdybg sudaré 3 nariai.

Bendroves valdybos pirmininkas: PanevéZio miesto mero patar¢jas Vidas Savickas.

Nariai: Panevézio miesto savivaldybés strateginio planavimo ir finansy skyriaus vyriausioji
specialisté Asta Puodziiiniene, UAB , PanevéXio biistas® direktorius Renaldas Januska.

Bendroves stebétojy taryba ir valdyba 2019 m. vykdé savo funkcijas, kurios apibréztos
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme ir bendroveés jstatuose.

Per 2019 m. buvo suaukti 4 stebétojy tarybos ir 5 valdybos posédziai, kuriuose buvo
svarstoma:

2018 m. bendrovés metinis praneimas, finansiniy ataskaity rinkinys, pelno (nuostolio)
paskirstymo projektas, atsiliepimo ir pasitilymy pateikimas visuotiniam akcininky susirinkimui apie
2018 m. bendrovés valdybos ir vadovo veikla, bendrovés vadovo ménesinés algos pastoviosios
dalies koeficiento nustatymas, bendrovés vadovo meénesinés algos kintamosios dalies vertinimo
rodikliy nustatymas ir tvirtinimas, bendroves veiklos plétros investicijy plano 2019 m. tvirtinimas,
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bendroves 2019 m. I-o ketvirdio iikinés — finansinés veiklos rezultaty svarstymas, bendrovés 2019
m. I-mo pusmecio rezultaty svarstymas, bendroves organizacinés valdymo struktiiros patvirtinimas,
naujo pareigybiy ir etaty sarado patvirtinimas, leidimas jrengti ir pritaikyti patalpas adresu Nemuno
g. 31D, PanevéZyje imones veiklai, leidimas jvertinti patalpy adresu Marijony g. 36 — 3 ir Marijony
8. 49 vertg ir sutikimas jas parduoti aukciono biidu ir pradinés kainos aukcionui nustatymas, 2019
m. 9-iy ménesiy veiklos rezultaty svarstymas, bendroves valdybos darbo reglamento svarstymas ir
tvirtinimas, UAB , PanevéZio biistas“ direktoriaus skyrimas, bendroves organizacinés valdymo
struktiiros patvirtinimas, bendrovés naujo pareigybiy ir etaty saraso patvirtinimas, jgaliojimy
suteikimas valdybos pirmininkui.

Stebétojy taryba ir valdyba sieké didinti veiklos efektyvuma, kelti darbo naSumg, uZtikrinti
pajamy augima, racionaliai naudoti turima turtg ir lé3as.

PeriodiSkai atliekant strategijos jgyvendinimo stebésena, vykdoma tarpiné pasiekty
uzdaviniy perZira. Informacija apie veiklos rezultatus atitinkamai teikiama bendrovés valdybai.

3. BENDROVES VEIKLOS APRASYMAS

Bendrovés vykdoma iikiné - komercine veikla: pastaty bendrojo naudojimo objekty
administravimas, nuolatiné techniné prieZiira bei Sildymo ir kar$to vandens sistemy prieZiira,
daugiabu¢iy namy kiemy teritorijy prieZitira, buhalterinés apskaitos tvarkymas daugiabudiy namy
bendrijoms ir kita bendrovés jstatuose numatyta veikla.

Bendrove teikia administravimo, techninés prieZiiiros paslaugas ir pastaty Sildymo ir karsto
vandens sistemy prieZiliros paslaugas 48 daugiabudiams namams, atlieka pastaty Sildymo ir karsto
vandens sistemy prieZiliros paslaugas 4 visuomeninés paskirties pastatams ir 5 daugiabuciams
namams, kiemy teritorijos prieziliros paslaugas 33 daugiabutiams namams. Aptarnaujamas namy
bendrasis plotas sudaro 181434,23 kv. m.

2019 metais bendrové Zzingsnis po Zingsnio sieké jgyvendinti istatymy ir kity teisés akty
nustatytus privalomuosius reikalavimus, susijusius su daugiabugiy namy bendro naudojimo objekty
valdymu, naudojimu, Silumos tiekimu ir prieZiira.

Bendrove, siekdama idlaikyti konkurencingumg ir pelninguma, nuolat ripinasi darbo
efektyvumo gerinimu ir iesko naujy biidy sanaudy maZzinimui.

Vykdydama savo veiklg bendrové susiduria su konkurencija — konkuruoja su jmonémis,
teikianCiomis panasias paslaugas daugiabuéiy namy administravimo srityse.

Konkurentai vykdo arSig ir neetiskg konkurencija prie§ bendrove: turédami bendrijy
pirmininky ir jungtinés veiklos dalyviy igaliotiniy sarasus, nuolat siiilo jiems savo paslaugas, eina j
susirinkimus i§ anksto paruo$e balsavimo biuletenius del sutariy nutraukimo su bendrove; siiilo
sudaryti sutartis su jais, motyvuodami, kad jy paslaugos pigesnés. Turi surinkg bendroves teikiamy
paslaugy kainoras€ius ir taiko kainy dempinga. Spaudoje skelbia uZsakomuosius straipsnius,
kuriuose menkinamas kity paslaugy teikéjy darbas.

Déka kvalifikuoty darbuotojy komandos per ataskaitinj laikotarpj UAB , PanevéZio biistas“
aptarnaujamy namy skaiius pamazéjo tik 1 bendrija, nes gyventojai pasirinko kita paslaugy teikéja.

1 pav. Administruojamy namy struktiira ( proc.)
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DidZiaja dalj priZiirimy namy sudaro jungtinés veiklos sutarties dalyviai (JVSD) 72 proc.
(43 wnt.), 21 proc. (11 vnt.) sudaro daugiabudiy namy savininky bendrijos ir 7 proc. (4 vnt.)
visuomeninés paskirties objektai.

Imoné yra atestuota eksploatuoti elektros jrenginius, Siai veiklai suteiktas VEI prie
energetikos ministerijos atestatas Nr. E-0211. Eksploatuoti §ilumos jrenginius ir turbinas bendrovei
yra suteiktas VEI prie Energetikos ministerijos atestatas Nr. T - 0087.

Be pagrindinés veiklos, bendrové vykdo ir kitg jstatymais nedraudziama veikly —
daugiabuciy namy atnaujinimo (modernizavimo) projekty administravima

Nuo 2014 mety balandZio 1 d. jimoné vykdo vietinés rinkliavos uz naudojimasi nustatytomis
automobiliy stovéjimo vietomis PanevéZio mieste rinkimo ir administravimo paslaugy teikimo
veiklg.

Nuo 2014 mety balandZio 1 d. iki 2018 m. gruodzio 31 d. ias paslaugas bendrové teiké
pagal ,Vietinés rinkliavos transporto priemoniy valdytojams (vairuotojams) uZ naudojimasi
mokamomis automobiliy stovéjimo vietomis PanevéXo miesto aptarnavimo, prieziiiros ir 3ios
rinkliavos rinkimo paslaugos pavedimo sutartj Nr.22-585.

Pagal 2018-12-11 ,Laikinaja vietinés rinkliavos transporto priemoniy valdytojams
(vairuotojams) uz naudojimasi mokamomis automobiliy stovéjimo vietomis PanevéZio mieste
aptarnavimo, prieZiliros ir Sios rinkliavos rinkimo paslaugos teikimo sutartj Nr.22-2195 su
PanevéZio miesto savivaldybés administracija UAB ,Panevézio bistas* nuo 2019 m.sausio 1 d.
teikia Sioje sutartyje numatytas paslaugas.

Paslaugy teikimui buvo jsigyta ir PanevéZio miesto gatvése sumontuota 37 laiko apskaitos
biliety automatai (toliau - parkomatai). Visi bendroveés turimi 37 parkomatai yra modernis, i§ jy 7
vnt. yra su transporto priemonés numerio jvedimu.

4.2019 METY VEIKLOS APZVALGA

2019 metais bendrové savo sutartinius jsipareigojimus gyventojams ir miesto jmonéms
ivykde pilnumoje.

Bendrove sieké jgyvendinti Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés akty nustatytus
privalomuosius reikalavimus, susijusius su administruojamy pastaty bendro naudojimo objekty
priezilira.

Vadovaujantis  statiniy prieZiliros reglamentais, administruojamuose  daugiabudiuose
namuose buvo atliktos sezoninés bei metinés apZiiiros ir uZpildyti gyvenamyjy namy techninés
priezitiros Zurnalai.

Per 2019 metus atliktos 54 kasmetinés apZitiros. Nuolatiniy stebéjimy ir kasmetiniy apZiiry
metu buvo tikrinamos pagrindinés statinio konstrukcijos, fiksuojami pastebéti defektai, teikiami
pasiilymai ir priemonés remonto darbams atlikti bei pastebétiems defektams Salinti. Pastaty
prieZiiros vadybininkai kontroliavo atlikty darby kokybe. Atlikus daugiabugiy namy apZitiras buvo
sudaromi darby planai, kurie skelbiami daugiabuciy namy skelbimy lentose.

Tinkamai atlikus nuolating technine priezilira, visy daugiabuéiy namy bendrojo naudojimo
objekty inZinieriné jranga funkcionavo be sutrikimy.

[vertinusi  kasmetiniy apZiting rezultatus, bendrove vykdé remonto darbus gyvenamyjy
namy stogy, bendryjy konstrukcijy ir inZinierinés irangos biiklei gerinti bei statinio apsaugai nuo
iSoriniy poveikiy.

Per 2019 metus prizitirimuose daugiabudiuose namuose nebuvo avarijy, del kuriy sutrikty

vandens, Silumos ar elektros energijos tiekimas. Tinkamai pasiruodta 2019 - 2020 m. sildymo
sezonui. Visos tarnybos dirbo gerai.
. Duomenys apie problemas ir atliktus darbus kaupiami kompiuterinéje pastaty priezitiros
informacingje sistemoje. Dél to patogu kontroliuoti atskiry padaliniy ir darbuotojy darba,
likviduojant gedimus. Pastaty prieziiros informaciné sistema leid¥ia operatyviai kontroliuoti
problemy Salinimo eigg ir atliktus darbus kiekviename objekte. Nefiksuojamos tik smulkios, daug
darbo nereikalaujancios problemos.
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Avarinés tarnybos darbuotojai ne tik 3alina inZinieriniy sistemy gedimus, bet ir nustato u
priezastis.

2019 m. uzregistruotos 2364 problemos, 2018 m. uZregistruotos 2402 problemos.

I8 ju:
Vnt. 2019m. 2018m.  pokytis(+:-)

1 Problemos nuoteky tinkluose ir Zalto vandens tiekimo
sistemose 1326 1279 +47
2 Problemos clcktros jrenginiuose & 40 | 481 7l
3 Problemos Sildymo ir kar$to vandens tickimo sistemose 257 244 413
4 Problemos laiptiniy patalposc (langai, durys) e | aw | 2y
' 18 viso . 2364 2402 -38

Palyginus su 2018 m., uZregistruoty problemy sumaZéjo 1,58 proc. Gedimai buvo
likviduojami nedelsiant, todél i§ gyventojy nusiskundimy dél avariniy tarnyby darbo negauta.

Pagrindiné gedimy priezastis —~ susidéveje vandentiekio ir nuoteky vamzdynai, vamzdZiy
korozija, sena elektros instaliacija. Gedimy kiekiui didele jtaka daro gyventojy abejingumas,
priZitrint bendrajai dalinei nuosavybei priklausanias bendry dudy, bendry virtuviy patalpas.

Per 2019 metus daugiabuCiy namy priezioros vadybininkai organizavo ir pravedé 56
susirinkimus su priziorimy daugiabuéiy namy buty ir kity patalpy savininkais. Buvo atliktos 7
apklausos rastu jvairiais namo administravimo, modernizavimo klausimais.

Susirinkimy metu daugiabudiy namy gyventojams visada teikiama iSsami informacija apie
atliekamus remonto darbus, supaZindinama su planuojamy atlikti darby planais bei samatomis,
sprendZiami kiti buty savininky ir nuomininky i¥kelti klausimai. Pateikiama informacija apie
konkregiy namy bendrojo naudojimo objekty stovi.

Pateikiamos iSsamios ataskaitos uZ praéjusius metus apie gyventojy kaupiamyjy lé3y
panaudojima.

Bendroves administracija nuolat lankosi susitikimuose su gyventojais pagal gyventojy
prasymus, nusiskundimus dél bendrasavininky ar nuomininky jvairiausiy nesutarimy, konflikty, del
bendros tvarkos. Daug démesio skiriame savalaikiam ir kokybiskam gyventojy aptarnavimui.

Tinkamai organizuojant ir eksploatuojant Sildymo sistemy priezitiros darbus, priZitirimuose
daugiabutiuose namuose taupoma 3ilumos energija.

Per 2019 m. nuolatinés techninés prieZiliros darbuotojai papildomai suteiké mokamy
paslaugy uz 2,32 tukst. Eur. Per 2018 metus mokamy paslaugy buvo suteikta uz 1,09 tiikst. Eur.
Pajamos padidéjo 112,8 proc.

Be pastaty administravimo ir nuolatinés techninés priezitiros veiklos, per 2019 metus

gyvenamuosiuose namuose ir savivaldybei priklausandiuose butuose teikéme statybos ir remonto
darby paslaugas.
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2 pav. kaupimo léSy panaudojimas 2016 - 2019 m. (tiikst. Eur)

Per 2019 m. i§ gyventojy kaupiamyjy lésy atlikta darby u 52,92 tukst. Eur. Per 2018 m. i§
gyventojy kaupiamyjy 1é3y atlikta darby uZ 82.1 tikst. Eur. Darby atlikimo apimtys sumazéjo 35,5
proc. (29,18 takst. Eur).

Visi remonto darbai i§ gyventojy sukaupty léSy yra atlickami pagal samatas, suderintas su
daugiabugiy namy JVSD jgaliotais atstovais ar bendrijy pirmininkais.

Pagrindinis démesys planuojant darbus buvo kreipiamas | savalaikj avarijy ir gedimy
Salinima, bitinus vandentiekio, nuoteky, elektros ir Siluminiy sistemy remonto, bendro naudojimo
patalpy dury ir langy sandarinimo darbus. Didelis démesys buvo skiriamas avarijy ir gedimy
prevenciniams darbams.

Silumokar¢iun Laiptinm duru
Keitumo darba . langu ketimas )
6% k : (Fm'ndo.cokomg
Atarindo dazymas
remonto day

26°

3 pav. 2019 m. Remonto darby pasiskirstymas (proc.)

Administruojamuose daugiabudiuose namuose pagal gyventojy praSymus buvo pakeisti
laiptines langai uZ 6,8 tikst. Eur, taip pat buvo atliekami stogo remonto - 13,8 tiikst. Eur, elektros
instaliacijos atnaujinimo — 8.2 tiikst. Eur, fasado, cokoliy dazymo darbai — 1,8 tukst. Eur,
kanalizacijos nuoteky , 3alto ir kar$to vandens vamzdyny keitimo darbai — 5,2 tikst. Eur, atgrindo
remonto ir jrengimo darbai — 13,9 titkst. Eur, Silumokaiciy keitimo darbai - 3,22 tiikst. Fur ir kiti
smulkiis remonto darbai.

2019 metais pajamos i§ atlikty remonto darby, panaudojant savivaldybés lésas, sudaré 3.8
tukst. Eur, 2018 m. - 1,69 tikst. Eur. Pajamos padidéjo 125 proc.

Dél savivaldybés buty remonto darby bendrové dalyvauja vieSyjy pirkimy darby apklausose.
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UAB  Panevézio bustas® yra paskirta dalies renovuojamy namy programos
administratoriumi. 2019 metais labai aktyviai dalyvavo organizuodama ir igyvendindama
PaneveZio miesto daugiabudiy namy atnaujinimo (modernizavimo) projektus, kuriais sickiama
atkurti arba pagerinti PanevéZio miesto daugiabudiy namy technines ir energines normatyvines
savybes, siekiant gyventojy islaidy Sildymui sumaZinimo ir gyvenimo kokybés pagerinimo.

Per ataskaitinj laikotarpj buvo organizuoti ir pravesti 8 daugiabuéiy gyvenamyjy namy buty
ir kity patalpy savininky susirinkimai dél daugiabudiy gyvenamyjy namy atnaujinimo
(modernizavimo).

2019 m. i VSI,BETA“ buvo pateiktos paraiskos dél Sesiy daugiabugiy gyvenamuyjy namy
renovacijos, suderinti  investiciniai planai. Bankas teigiamai jvertino keturiy daugiabudiy
gyvenamyjy namy kreditavimo galimybes, vieno daugiabudio gyvenamojo namo renovacija
kredituos VieSuyju investicijy plétros agentiira. 2019 m. buvo pradéti iy daugiabu¢iy namy
techniniy darbo projekty pirkimai.

Bendrove sutartiniais pagrindais teikia daugiabudiy gyvenamyjy namy kiemy teritorijy
rankinio valymo ir Sienavimo paslaugas. Siy paslaugy 2019 metais buvo suteikta daugiau.

Vietinés rinkliavos uZ naudojimasi nustatytomis automobiliy stovéjimo vietomis PanevéZio
mieste rinkimo ir administravimo paslaugy teikimo veikloje, dél Panevézio mieste vykdomy gatviy
remonto darby per 2019 m. 5 parkomatai buvo perkelti j naujas vietas, todél iaugo jy perkélimo
sanaudos. Naujai patvirtintose mokamose automobiliy stovéjimo vietose buvo atliktas stovéjimo
viety Zenklinimas, pastatyti kelio Zenklai, informuojantys apie mokama automobiliy parkavima.

5. BENDROVES DARBUOTOJAI

UAB ,PaneveéZio bustas“ 2019 m. gruodZio 31 d. dirbo 32 darbuotojai, 2018 m. - 34.
Bendroveéje dirba 17 vyry, 15 motery. Per 2019 m. atleista — 5 darbuotojai, priimta—4 darbuotojai.

2019 m. gruodZio 18 d. valdybos posédZio protokolu Nr.16 patvirtinta nauja organizaciné
valdymo struktiira. Buvo panaikintas direktoriaus pavaduotojo etatas. 2019 m. vidutinis ménesinis
bruto darbo uZmokestis buvo 872,00 Eur, 2018 m. — 643,00 Eur. Darbo uzmokeséio poky&iams
tur¢jo jtakos nuo 2019 m. sausio 1 d. jsigalioje mokes&iy sistemos pasikeitimai.

Pagal i¥silavinima darbuotojai pasiskirste taip:

Igije aukstaji issilavinima -
Igij¢ aukstesnijj idsilavinima B
Igij¢ vidurinijj iSsilavinima 13
_Igii pagrindin islavinima :
Pagal darbo staza;:
Iki | mety 3
Nuo 2 iki 10 mety 3
Nuo 11 iki 20 mety 6
Nuo 21 iki 30 mety 9
Nuo 31 iki 40 mety 1
Per 40 mety y
Pagal amzZiy:
Iki 30 mety 1
Nuo 31 iki 40 mety 2
Nuo 41 iki 50 mety 3
Per 50 mety 2%

Darbuotojy amZiaus vidurkis 54 metai
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Bendrovéje veikia profesiné sajunga ,Panbiistas“, kuri reglamentuoja pagrindinius santykius
tarp darbdavio ir bendrovés darbuotoju bei apsprendZia darbo organizavimo ir apmokéjimo,
socialinius ir darby saugos reikalavimus. Bendrovés darbuotojy teisés bei pareigos numatytos jy
pareiginiuose nuostatuose.

Bendrove didelj démesj skiria darbuotojy mokymui, kvalifikacijos kélimui. Bendrove
uztikrina, kad darbuotojai turéty jstatymy numatytus darbui privalomus atestatus ir kvalifikacijos
pazyméjimus. Darbuotojy turimos kompetencijos ir jgiidziai lemia jy gebejimg savo darba atlikti
profesionaliai, biti savo srities specialistais ir prisideti prie bendrovés sékmingos veiklos vystymo.
Siekiant prisitaikyti prie besikei&iandiy rinkos ir teisinés aplinkos reikalavimy, per 2019 metus
mokymuose ir seminaruose dalyvavo 6 bendroveés darbuotojai.

Darbuotojams suteikiamos visos garantijos, numatytos pagal Lietuvos Respublikos darbo
kodeksa bei kitus su darbo teise susijusius jstatyminius aktus. Tikrinama darbuotojy sveikata pagal
darbo aplinkoje egzistuojancius rizikos veiksnius. Bendrové nuosekliai vertina galimg darby saugos
rizika, remia sveikata ir gerove siekiandias priemones. Didelis démesys skiriamas saugiy darbo
salygy uZztikrinimui, gerai jaustis padedancios aplinkos kiirimui.

Siekiant didinti bendrovés paslaugy kokybés lygi, yra skatinamas darbuotojy tarpusavio
bendradarbiavimas, uZtikrinantis nuolatinj keitimasi turimomis Ziniomis ir patirtimi.

6. PASLAUGU VARTOTOJU APTARNAVIMAS

Geriausiai bendroves darba gali vertinti paslaugy vartotojai, kurie naudojasi bendrovés
teikiamomis paslaugomis.

Patenkintas paslaugy vartotojas — tai pagrindinis bendrovés tikslas, todél bendrové nuolat
siekia betarpisko kontakto su savo paslaugy gavéjais.

2019 m. uZregistruoti 25 gyventojy prasymai, skundai ar kitokie pareiSkimai bendroves
pagrindines veiklos klausimais ir 6 praSymai, skundai ar kitokie pareiSkimai dél vietinés rinkliavos
uZ naudojimasi mokamomis automobiliy stovéjimo vietomis. Visi dokumentai iSnagrinéti ir pateikti
atsakymai.

Siekiant iSvengti konflikty ir pagerinti paslaugy kokybe, jrafomi pokalbiai telefonu.
Paslaugy vartotojy patogumui sudaryta galimybé kreiptis elektroniniais laidkais,

Bendrove toliau riipinsis savo jvaizdziu. Kadangi nuo seno gyventojai nepalankiai Zitiri |
»imoky rinkéja“, todél daznai gaunami skundai del darby atlikimo, kokybés, apskaitomy lésy, nors
Jie daZnai biina nepagristi.

Toliau bus gerinama daugiabuiy namy administravimo paslaugy kokybeé, didinant veiklos
aktyvuma, glaudZiau bendraujant su gyventojais, operatyviau teikiant informacija apie planuojamus
darbus daugiabu¢iuose namuose bei reaguojant 1 gyventojy pageidavimus.

7. FINANSINIAI VEIKLOS REZULTATAI

PAJAMOS

1400
1200
o T 573,62 il (378,31

800 —- - - - —- —

e Pajyanos

& - ~ . —

00 551,18 W——Smnmldos
400

200

2016m 2010 7m 2018m 20010m

4 pav. Pajamy — sanaudy kitimas 2016 - 2019 metais (tikst. Eur)
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Per 2019 metus bendroveje uzdirbo 578,31 tiikst. Eur pajamy, sanaudos sudaré 547,81
tukst. Eur. Veiklos rezultatas — 30,5 tukst. Eur. Grynasis pelnas — 25,7 tikst. Eur.

Per 2018 metus UAB ,Panevézio bustas“ uzdirbo 573,62 tikst. Eur pajamy, sgnaudos
sudaré 551,18 tikst. Eur. Veiklos rezultatas — 22,44 tikst. Eur pelno prie§ apmokestinima.
Grynasis pelnas 18,67 tikst. Eur. Per 2019 m. pajamy uzdirbta 0,82 proc. daugiau, veiklos
rezultatas padidéjo 35,9 proc.

2019 m. pagrindinés veiklos pajamos

* Davgmabuém gyv. nanm
ayventojans suteilktos
pazlangos

= Teritoryos valymo.
F1ENAVHNO pAjANOS

“Vietmes rinkhavos
rinkumo i
admmistravimo pajamos

= ity paslangu pajmnos

S pav. 2019 mety pagrindinés veiklos pajamy struktiira (proc.)

Pardavimo pajamos 2019 metais sudaré 576,99 tiikst. Eur, 2018 metais - 567,76 tikst. Eur.

Pagrinding pajamy dalj — 45 proc. sudaro daugiabugiams gyvenamiesiems namams suteiktos
paslaugos. 2019 m. daugiabugiy namy gyventojams suteikty paslaugy pajamos sudaré 373,75 tiikst.
Eur, 2018 m. — 395,41 tikst. Eur.

Pajamos (be vietinés rinkliavos veiklos pajamy) per 2019 m.,, lyginant su 2018 m., sumaZéjo
5,48 proc. (21,66 tikst. Eur). Tai nuléme atliekamy darby i§ daugiabuciy namy kaupiamyjy lesy
apimties sumaZéjimas 35,54 proc. (29,18 tikst. Eur.)

Pajamos i vietinés rinkliavos paslaugy teikimo per 2019 m. sudare 203,25 tiikst. Eur, o per
2018 m. 172,35 tikst. Eur. Palyginant su 2018 m., pajamos padidéjo 17,9 proc. (30,9 tiikst. Eur).

Bendrove sutartiniais pagrindais teikia daugiabudiy gyvenamyjy namy kiemy teritorijy
rankinio valymo ir Sienavimo paslaugas.

Eil. Paslaugy pavadinimas 2019 m. 2018 m. Pokytis(+,-)
Nr.
L Kiemy teritorijy valymo 57,16 50,29 6,87
pajamos
2 Sienavimo pajamos 6,37 6,34 0,03
VISO: 63,53 56,63 6,90

didesnis %a

Per 2019 metus uZzdirbta pajamy i§ dau
63,53 tukst. Eur. 2018 m. uZdirbta - 56,63 tiikst.
slaugy vartotojy skaicius.
ienavimo pajamos 2019 m. sudaré — 6,37
paslaugy pajamos, palyginus su 2018 m.,
itaka daro Sienavimo periodiskumas, o peri

giabu¢iy namy kiemy teritorijy valymo veiklos —
Eur. Pajamos padidéjo 12,2 proc., padidéjima léme

tikst. Eur. 2018 m. - 6,34 tikst. Eur, Sienavimo
isliko beveik nepakitusios. Sienavimo pajamoms didele
odiskuma lemia klimatinés sglygos.
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Pajamos i§ vietinés rinkliavos paslaugy teikimo per 2019 m., lyginant su 2018 m., padidéjo
17,9 proc. ( 30,88 tukst. Eur).

Vietinés ri avos suma, atitenkanti Panevézio miesto
savivaldybei

120

6 pav. Vietines rinkliavos jplauky suma, sumokéta PanevéZio miesto savivaldybei 2015-
2019 m,, tukst. Eur

SANAUDOS

Bendrovés pajamy ir sanaudy analizé atliekama atskirai pagal veiklos rsis: paslaugy
teikimo daugiabu¢iams namams ir vietinés rinkliavos rinkimo bei administravimo paslaugy teikimo.

Per 2019 metus UAB ,PanevéZzio biistas“ sanaudos sudaré 547,81 tikst. Eur. Per 2018
metus UAB , Panevézio biistas“ sanaudos sudaré 551,18 tikst. Eur. Palyginus su 2018 metais,

sanaudos sumaZéjo labai neZymiai - 0,61 proc.
2019 m. suteikty paslaugy savikaina

* Medziagu ir darbuy savikaina
tenkantinekilnojamojo turto
tvarkybosuzatly g,
paslangoms

= Atlyginumai it soc_ draudimas.
tenkantis nekilnojamojo turto
tvarkybosuzatly e,
paslangoms

* Medziagu ir darby savikama,
tenkant: vietmes rinkliavos
paslaugoms

= Atly einuman ir soc. drandimas,
tenkantis vietmes rink liavos
paslaugoms

7 pav. 2019 m. suteikty paslaugy savikainos struktiira, proc.

2019 m,, palyginus su 2018 m. (be vietinés rinkliavos veiklos), pardavimo savikaina
sumazéjo 10,9 tikst. Eur. Pardavimo pajamoms sumazejus 5,5 proc., parduoty paslaugy ir prekiy
savikaina sumazéjo 4,3 proc.

Vietinés rinkliavos veiklos paslaugy savikaina padidéjo 6,62 tiukst. Eur. Vietinés rinkliavos
veiklos pajamoms padidéjus 17,9 proc., vietinés rinkliavos veiklos paslaugy savikaina padidéjo 5,3
proc. 2014 m. sigyty parkomaty amortizacija nebeskaiiuojama, nes jie nusidevéjo iki likvidacinés
vertes, todel 17,55 tiikst. Eur sumazéjo IT nusidévéjimo sanaudos.
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= Atly gty i goc.drandiumo
sanaudos

2019 m. veiklos sanaudos

= [lgalaikio turto nusidevéuno
sanaundosz

* Eksploatacmi medziagu
sanaudos

= Patalpu i3laikymas ir paslaugu
sanaudos

= Programm prieziirog sanaudos

» Kitos sanandos

Vietinés rinkliavos veiklos
sanaudos

8 pav. 2019 m. veiklos sanaudy struktiira, proc.

Veiklos sanaudos (be vietinés rinkliavos paslaugy veiklos) sudare 132,16 titkst. Eur, 2018
m. — 147,08 tukst. Eur. 2019 m. veiklos sanaudos, lyginant su 2018 m., sumazejo 10,1 proc. (14,93
tikst. Eur). Bendrové kasmet didelj démesj skiria skoly prevencijai, todél abejotiny skoly sanaudos
2018 m. ir 2019 m. nebedidéjo.
Vietinés rinkliaveos veiklos sanaudos

= Eelio Zzenkluy o zenklinunmo
=anmidos

3%s

= Draundimo sanados

= NeatsKatomas pukuno
PVM

= Eanceharines priemones

= Darbuotogn atly gininn
Kartu su goc. drandimo
sanaudos

= kito=z =anaundos

9 pav. 2019 m. vietinés rinkliavos sanaudy struktiira (proc.)

Vietines rinkliavos veiklos sanaudos 2019 m. sudaré 44,16 tukst. Eur, 2018 m. sudaré 28,06
takst. Eur. 2019 m. vietinés rinkliavos veiklos sanaudos, palyginus su 2018 m., padidéjo 57,4
proc.(16,1 tikst. Eur).

Vertinant 2019 mety bendrovés veikla, reikia pamineti, kad iSlaikytas svarbiausiy jmonés
finansiniy jsipareigojimy testinumas. Bendrovée skoly neturi, mokes€us moka laiku. Bendrové néra
investavusi lésy j investicinius fondus bei vertybinius popierius.

Nuorodos ir papildomi paaiSkinimai apie metinéje finansinéje ataskaitoje pateiktus
duomenis

Pagrindiniai dokumentai, suteikiantys iSsamig_informacija apie imonés finansine veiklg, yra
2019 mety balansas, 2019 mety pelno (nuostoliy) ataskaita, 2019 mety finansiniy ataskaity
aiSkinamasis rastas.

2019 mety finansing atskaitomybe auditavo UAB »Audito nauda“ auditore.

Siuose dokumentuose pateikta informacija leid%ia vertinti bei kontroliuoti imonés finansing
padét] bei laiku priimti racionalius valdymo sprendimus.
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Svarbis jvykiai, jvyke po finansiniy mety pabaigos

Papildomos informacijos, kuri turéety bati atskleidziama pagal jmoniy veiklg
reglamentuojancius jstatymus, kitus teisés aktus ar jmonés jstatus, ir kuri nebiity atskleista Siame
metiniame praneSime bei metinése finansinése ataskaitose — néra.

8. PASLAUGU VARTOTOJY SKOLOS

Viena i opiausiy problemy bendrovés veikloje yra daugiabuciy namy gyventojy
isiskolinimas bendrovei.

UAB , PanevéZio biistas“ vykdo aktyvia skoly prevencija, skoly valdymo kontrole, sieckdama
maksimaliai sumaZinti gyventojy skoly iSieskojimo sanaudas. Skolininkams nuolat teikiami
ispejimai ir raginimai sumoketi susidariusj isiskolinima, pateikiama i§sami informacija apie skolos
priteisimo ir priteistos skolos iieSkojimo vykdymo pasekmes.

Bendroveés darbuotojai per 2019 metus aktyviai bendravo su skolininkais: kartu ieSkojo biidy
kaip maksimaliai, pagal jy finansines galimybes, sumazinti skolas bendrovei, tarési ir derino
susidariusiy jsiskolinimy mokeéjimy terminus bei moketiny léSy dydZus, nuolat tikrino, ar
skolininkai laikosi savo jsipareigojimy bendrovei.

Pagrindinés taikytos skoly prevencijos priemonés 2019 metais:

l. Kartu su saskaitomis — praneSimais jteikta 62 jspéjimai (pretenzijos), raginantys likviduoti
susidariusius jsiskolinimus ir informuojantys apie biisimas poveikio priemones;

2. Sudaryta 6 skoly graZinimo grafikai;

3. PanevéZio miesto apylinkes teismui pateikti 53 ieskiniai, kuriy verté 18,25 tiikst. Eur.

4. Antstoliams pateikta 63 vykdomieji dokumentai dél 20,34 tiikst. Fur skoly isieskojimo;

5. PasiraSyti 6 vekseliai, kuriy verté 1,76 titkst. Eur.

2019 m. 2018 m. Pokytis ( +:-)
Teskiniy, vnt 53 60 o ‘
Teskiniy verté tikst. 18,23 20,79 -2,56
Eur
Vekseliai, vnt 6 12 -6
Vekseliy verte, tukst. 1,76 3,31 - 1,54
Eur
Anstoliams pateikta 63 66 -3
vykdomyjuy dok.
Anstoliams pateikty 20,34 19,97 +3,72
vykdomujy
dokumenty verté,
takst. Eur

2019 m., siekiant susigrazinti priklausancia skola, buvo perduoti 46 skolininkai skoly
iSieSkojimo bendrovei UAB ~Sergel“. Skoly verté 7,39 tikst. Eur.
Informacija apie pirkéjy isiskolinima

Pirkéjy skolos [ Balansiné verte (tiikst. Fur)
2019 m. 2018 m.
Gyventojy skolos 225,07 219,48
Savivaldybei atlikty darby skolos 0 0
oniy skolos 30,85 27,58
Abejotinos gyventojy skolos -101,28 -100,69
Viso IL1. Pirkeéjy jsiskolinimas 154,64 146,37




14

Gyventojy skolos 2019 m. sudaré 225,07 takst. Eur, 2018 m. — 219,48 tikst. Eur. Skolos
padidgjo 2,55 proc.

Nuvertinty abejotiny gyventojy skoly likutis 2018-12-31 buvo 100,69 tikst. Eur, o 2019-
12-31 jis padidéjo 0,59 proc. (0,59 tiikst. Eur ) ir sudaro 101,28 tiikst. Eur.

Nuo 2011 m. balandZio mén. pradétas atskirai skai®iuoti Panevé¥io miesto savivaldybeés
administracijai priklausanéiy patalpy nuomos mokestis, kuri sudaro kaupiamosios lé%os
nuomojamoms patalpoms, taip pat su jomis susijusioms namo bendrosioms konstrukcijoms,
bendrojo naudojimo patalpoms atnaujinti ir remontuoti ir islaidos, susijusios su patalpy nuomos
administravimu.

25 22,07 21.56 =
20
15
10
5
o 2015 2016 2017 2018 2019

10 pav. Patalpy nuomos mokescio skoly kitimas (tiikst. Eur)

Kiekvienais metais $iy skoly suma didéja: 2019 m. nuomos mokesdio skola sudaré 23,59
tukst. Eur, 2018 m. nuomos mokes&io skola buvo 21,56 tikst. Eur. Skola iSaugo 9,4 proc. ( 2,03
tikst. Eur).

9. BENDROVES VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

2020 mety pagrindiniai planai :

1.Gerinti daugiabuéiy namy administravimo paslaugy kokybe, didinant veiklos aktyvuma,
glaudZiau bendraujant su gyventojais, operatyviau teikiant informacija apie remonto darby poreikj ir
planuojamus darbus daugiabuéiuose namuose.

2.Testi informacijos apie daugiabudiy namy bendrosios nuosavybés administravimg bei
atliktus darbus sklaida.

3.Didesnj démesj skirti intensyvesnei komunikacijai su klientais, naujy komunikacijos
kanaly kiirimui, aptarnavimo gerinimui.

4.1diegti sistema praSymuy, pasitlymy, skundy formy pildymui, pasira§ymui ir sprendimo
priémimui elektroniniu biidu.

5. IeSkoti naujy bidy ir galimybiy, kaip maZinti gyventojy jsiskolinima,

6.Taikyti lankscig kainodaros politika,

7. I8laikyti kvalifikuoty darbuotojy komanda.

8.Gerinti jmoneés jvaizdj, administracines ir gamybines patalpas perkelti  Siuolaikiskas
patalpas.

9. Uztikrinti sklandy bendrovés strategijos ir finansinés veiklos vykdyma.

10. Gauti maksimaly veiklos pelna,

Siekdami Zmoniy pasitikéjimo savivaldybés jmone, kursime ir teiksime sazininga,
kokybiska teikiamy daugiabuéiy namy administravimo paslaugy atlikima.

Direktorius Renaldas Januska



UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,PANEVEZIO BUSTAS*

VADOVU ATASKAITOSE

FINANSINIAI RODIKLIAI, PATEIKIAMI

RODIKLIAI

Finansinis rodiklis Skai¢iavimo formulé Praé¢je Ataskaitiniai
finansiniai finansiniai
metai metai
' 2 3 4
PELNINGUMO
RODIKLIAI
- Grynasis pelningumas, grynasis pelnas (nuostoliai) /pardavimo 3,288 4,454
proc. pajamos x 100
Bendrasis pelningumas, (pardavimo pajamos — |pardavimo 33,819 35,618
proc. savikainal) / pardavimo pajamos x 100
Veiklos pelningumas (pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima 3,952 5,286
(EBIT marza), proc. + |paliikany ir kitos panaSios sanaudos|) /
pardavimo pajamos x 100
EBITDA, tiikst. Eur EBIT + nusideévéjimo ir amortizacijos 63,49 53,60
sanaudos
EBITDA marza, proc. EBITDA / pardavimo pajamos x 100 11.183 9,289
Turto pelningumas grynasis pelnas (nuostoliai) / turtas i§ 3,152 3,730
(ROA), proc. viso x 100
Nuosavo kapitalo grynasis pelnas (nuostoliai) / nuosavas 7.373 9,404
pelningumas (ROE), kapitalas x 100
roc.
FINANSINIO
PATIKIMUMO
RODIKLIAI
Bendrasis likvidumo trumpalaikis turtas / per vienus metus 5,228 1,548
koeficientas mokeétinos sumos ir Kiti trumpalaikiai
jsipareigojimai
Kritinio likvidumo (trumpalaikis turtas — atsargos) / per 5.213 1,542
koeficientas vienus metus mokétinos sumos ir kiti
trumpalaikiai jsipareigojimai
Skolos — nuosavybés mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai / 0,399 1,521
koeficientas nuosavas kapitalas
Manevringumo trumpalaikis turtas / nuosavas kapitalas 2,087 2,355
koeficientas
Isiskolinimo koeficientas | mokétinos sumos ir kiti isipareigojimai / 0,171 0,603
turto i$ viso
Absoliutus likvidumo pinigai ir pinigy ekvivalentai / per vienus 2,869 0,951
koeficientas metus mokétinos sumos ir kiti
trumpalaikiai jsipareigojimai
SANAUDU LYGIO




! 2 3 4
Veiklos sanaudy dalis, (Jpardavimo sanaudos| + [bendrosios ir 97.03 94,94
tenkanti vienam administracinés sgnaudos|) / pardavimo
pardavimy eurui, proc. pajamos x 100
Pardavimo savikainos |pardavimo savikaina| / pardavimo 66,18 64,38
lygis, proc. pajamos x 100
Pagrindinés veiklos pardavimo pajamos / (Jpardavimo 1,031 1,053
pajamy ir sagnaudy savikaina| + |pardavimo sgnaudos| +
santykis, koef. |bendrosios ir administracinés sgnaudos|)
EFEKTYVUMO
RODIKLIAI
' Pajamos, tenkan¢ios pardavimo pajamos / darbuotojy skai¢ius 16,70 18,03
| vienam darbuotojui,
. takst. Eur
' Turto apyvartumo pardavimo pajamos / turtas i§ viso 0,959 0,838
koeficientas
Apyvartinio kapitalo pardavimo pajamos / (trumpalaikis turtas 1,328 2,532
apyvartumo koeficientas | — per vienus metus mokétinos sumos ir
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai)
VEIKLOS
EFEKTYVUMO
RODIKLIAI
Su darbo santykiais su darbo santykiais susijusios sanaudos / 10,34 10,77
susijusios sgnaudos, darbuotojy skaicius
tenkancios vienam
darbuotojui, tikst. Eur
Gautiny ir mokétiny po vieny mety gautinos sumos / po vieny 0 0
sumy (ilgiau nei vieni mety mokétinos sumos ir Kiti ilgalaikiai
metai) santykis, koef. jsipareigojimai
Gautiny ir mokétiny per vienus metus gautinos sumos / per 1,464 0,376
sumy (iki vieny mety) vienus metus mokétinos sumos ir kiti
santykis, koef. trumpalaikiai jsipareigojimai
Daugiau kaip 90 dieny daugiau kaip 90 dieny pradelsty pirkéjy 0,526 0,630
pradelsty pirkéjy isiskolinimy suma / (per vienus metus
isiskolinimy dydzio gautinos sumos, neatskaicius realizacinés
santykis su gautinomis vertés sumazejimo + po vieny mety
sumomis, koef. gautinos sumos, neatskai¢ius realizacinés
vertés sumazéjimo)
Daugiau kaip 90 dieny daugiau kaip 90 dieny pradelsty pirkéjy 0,38 0,35
pradelsty pirkéjy isiskolinimy suma / daugiau kaip 90
Isiskolinimy vidutiné dieny pradelsty pirkéjy jsiskolinimy
suma, tiikst, Eur skaitius
Darbuotojy skaigius, darbuotojy skaitius / aukitiausiojo lygio 11 16
tenkantis auk3¢iausiojo vadovy (pvz., vadovas, vyr,
lygio vadovui, zm. finansininkas, vadovo pavaduotojai,
direkeijy, tarnyby, departamenty ir pan.
vadovai) skai¢ius
INVESTICINIAI
RODIKLIAI
Dividendy ismokéjimo iSmokami dividendai / grynasis pelnas 30 30
koeficientas, proc. (nuostoliai)
Pelnas, tenkantis vienai grynasis pelnas (nuostoliai) / akcij 0,075 0,103
akcijai (EPS), koef, skailius

UAB ,.PanevéZio biistas® direktorius

Renaldas Janugka




