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1. Informacija apie bendrove

Akcinés bendroves ,,Panevézio buty tikis*“ (toliau bendrove) pagrindiné veikla— daugiabugiy
gyvenamuyjy namy, negyvenamuyjy ir visuomeninés paskirties pastaty bendrojo naudojimo objekty
techning, Sildymo, karSto vandens sistemy priezilira, remontas, administravimas ir mokesgiy
surinkimas i$ gyventojy uz buto nuoma, komunalines ir kitas paslaugas.

Bendroves pavadinimas — Akciné bendrové ,,Panevézio buty akis*

[statinis kapitalas — 650980,11 Eur

Buveinés adresas — Berzy g. 48, LT-36145, Panevézys

Telefonas — (8 45) 432217

Elektroninis pastas — info@pbu.lt

Interneto puslapis — www.pbu.lt

Iregistravimo data — 1990-08-27

Registravimo numeris — 091701

Imonés registro kodas — 147146714

Bendrove yra savarankiska akcinio kapitalo jmone, kurios jregistruotas jstatinis kapitalas —
650980,11 Eur padalintas j 2244759 paprastgsias vardines 0,29 Eur nominalios vertés akcijas, kuriy
savininkai yra:

1. Panevezio miesto savivaldybés administracija, kuriai priklauso 1 742 937 paprastosios
vardinés akcijos, kas sudaro 77,64 % ;

2. Fiziniai asmenys -127 akcininkai, kuriems priklauso 475 648 paprastosios vardinés
akcijos, kas sudaro- 21,19 % ;

3. UAB .,Golden capital®, kuriai priklauso 26 174 paprastosios vardinés akcijos, kas sudaro
1,17 %.

Ataskaitiniy mety pabaigoje bendrovéje buvo i3 viso 129 akcininkai. Bendrovés
vertybiniais popieriais organizuotuose prekybos birzose neprekiaujama.

2. Bendrovés valdymo organai

Bendrovés valdymo organai nuo 2019-01-01 iki 2019-04-29:
- Visuotinis akcininky susirinkimas
- Stebétojy taryba
- Valdyba
Direktorius
Stebétojy taryba:
Petras Luomanas, savivaldybés Tarybos narys — stebétojy tarybos pirmininkas
Ariinas BalCilinas — savivaldybés Tarybos narys — stebétojy tarybos narys
Tomas Josas, savivaldybés Tarybos narys - stebétojy tarybos narys.

Valdyba:
Gintaras Ruzgys, bendrovés direktorius - valdybos pirmininkas iki 2019-01-04;

Vidmantas Zukauskas, bendrovés direktoriaus pavaduotojas - valdybos narys, nuo 2019-01-
04, bendrovés direktorius - valdybos pirmininkas;

Albertas Dragtinas, Savivaldybés administracijos Miesto infrastruktiiros skyriaus
vyriausiasis specialistas;

Jolanta Petrauské, Savivaldybés administracijos Miesto infrastruktiiros skyriaus vyriausioji
specialisté;

Arvydas Satas, Savivaldybés administracijos Miesto infrastruktiiros skyriaus vyriausiasis
specialistas.

Bendrovés valdymo organai nuo 2019-04-29 iki 2019-12-31:



- Visuotinis akcininky susirinkimas

- Valdyba

- Direktorius

Valdyba:

Jolanta Petrauske, Savivadybés administracijos Miesto infrastruktiiros skyriaus vyriausioji
specialisté — valdybos pirmininké;

Rokas Baliukovas — nepriklausomas narys;

Albertas Dragilinas, Savivaldybés administracijos Miesto infrastruktiiros skyriaus
vyriausiasis specialistas;

Jovita Selelioniene nepriklausoma naré.

3. Personalas

Bendroves vidutinis darbuotojy skai¢ius 2019 m. buvo 173, palyginti su 2018 m., darbuotojy
skaiCius sumazejo 11 zmoniy (2018 m. -184), dél natiiralios darbo jégos kaitos bei vykdomo
optimizavimo proceso. Buty tikio tarnybose buvo panaikinti trys inZinerinio personalo etatai, vienas
aptarnaujancio personalo etatas.

Bendrovés darbuotojy pareigybés ir valdymo struktiira yra patvirtintos bendrovés valdybos
sprendimu.

Bendroves 2019 m. vidutinj darbuotojy skai¢iy sudareé:

- 14 administracijos darbuotojy;

- 26 pastaty techninés priezitiros, $ildymo, karsto vandens sistemy priezitiros, remonto
darbuotojai;

- 17 buhalterinés apskaitos darbuotojy;

- 19 rinkliavy surinkimo kasininkuy;

- 2 administruojamy turgavie¢iy darbuotojai;

- 7 aptarnaujancio personalo darbuotojai;

- 88 kvalifikuoti darbininkai.

Didziausias darbuotojy skai¢ius dirbo pastaty techninés priezidros, $ildymo, karsto vandens
sistemy priezitros, remonto veikloje.

Bendrovéje veike darbuotojy darbo taryba, kurios pagrindiné uzduotis jvairiy teisés aktuy,
kurie galéty tureti jtakos, darbuotojy socialinei ir ekonominiai padéciai derinimas.

Bendrovéje buvo vykdomi Bendrojo duomeny apsaugos reglamento reikalavimai, o
atsiradus atitinkamiems teises aktams, kreiptas démesys j temas, susijusias su poveikio duomeny
apsaugai vertinimais, sutarCiy su duomeny tvarkytojais tinkamu jforminimu ir panasiais kt.
klausimais.

Bendrove vadovaujasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, bendrové
imasi veiksmy, kad nebuty korupcijos pasireiskimo tikimybés Bendrovéje.

4. Bendrovés veikla

Per ataskaitinj laikotarpj bendrove teiké pastaty bendrojo naudojimo objekty techninés
priezidros ir kitas paslaugas, §ildymo ir kar$to vandens sistemy prieziiros paslaugas 631 pastatui,
kuriy plotas 1127,2 toikst. kv. m, i§ jy daugiabu¢iy namy savininky bendrijos (DNSB) sudareé 81,1
proc., jungtinés veiklos sutarties dalyviai (JVS) 8,7 proc., administruojami namai (AN) 1,1 proc. ir
visuomeninés paskirties pastatai (VPP) 9,1 proc.



AB ,,Panevézio buty iikis* aptarnaujamy daugiabudiy namy struktiira

= DNSB ~ JVS = AN = VPP

Bendrove, vadovaudamasi Statybos techniniu reglamentu STR 1.07.03:2017, vykdé
aptarnaujamy daugiabudiy gyvenamyjy namy nuolatinj stebéjima periodines ir neeilines apZiiiras.
Siekdami tiksliau apibudinti gyvenamo fondo, kuriame dirba bendrove, biikle, pateikiame
apibendrintus apzitiry rezultatus, daugiabu¢iy gyvenamyjy namy pagrindiniy elementy remonto
poreikio suvestingje (1 priedas).

Bendrove per 2019 metus teiké mokamas remonto paslaugas gyvenamuose ir
negyvenamuose pastatuose. Atliktas 3 statiniy stogo dangos remontas, naujai perdazyta 10 laiptiniy,
atremontuota 775 kv. m namy nuogrindy, pakeista 1367 m 3alto, kar$to vandens ir buitiniy nuoteky
vamzdyny, atlikta kity smulkiy santechnikos, elektros instaliacijos, fasady, piliastry, jéjimo
aiksteliy, Saligatviy dangos remonto darby.

Dirbdami pagal Mokéjimo jstaigos licencija Nr. 6, per veikiantias 8 kasas teikéme
komunaliniy mokes¢iy rinkimo paslauga miesto gyventojams. Gyventojy mokéjimo patogumui
kasose sudaryta galimybé atsiskaityti mokéjimo kortelémis, taip pat atsiskaityti per elektroning
saskaitg (E saskaita).

Siekdami sudaryti saugias ir normalias darbo salygas dirbantiesiems, panaudojome 5,7 tikst.
Eur darbo saugos priemoniy jsigijimui ir darbuotojy medicininei patikrai.

Bendroves nuosavuose objektuose buvo vykdoma pastaty nuolatiniai stebéjimai, gaisry
kilimo prevencija, aplinkosauginiy reikalavimy jgyvendinimas. Bendrovés turto, mokes¢iy kasy
apsaugos uztikrinimui jrengéme steb&jimo kameras. Siekdami i3vengti netikéty islaidy, susijusiy su
turto sunaikinimu ir nelaimingais atsitikimais darbe, draudéme bendrovés turta, veiklg ir kai kurias
labiausiai rizikingas darbuotojy grupes, tam skirdami 6,5 tikst. Eur l&3y.

Bendrové pastoviai stebéjo gyvenamuyjy pastaty techninés priezitiros, $ilumos Gkio sistemy
priezidros ir kity paslaugy kainy poky¢ius rinkoje. Atsizvelge j klienty pra§ymus, pasirasant naujas
sutartis arba jas koreguojant su daugiabu¢iy namy savininky bendrijomis ir jungtinés veiklos
jgaliotais atstovais. Palaiké gerus santykius su klientais teikiant papildomas konsultacijas bendrijy
pirmininkams ir daugiabu¢iy namy gyventojams. Vykdé reklamines kampanijas ir taiké lankscig
paslaugy kainy politika, sudarant galimybe bendrijai pirkti jos pageidaujamas paslaugas.



Organizavo susitikimus ir seminarus aktualiais namo prieziliros, remonto, administravimo
klausimais, organizavo bendrijy pirmininky i§vyka j statybos paroda RESTA 2019.

Ataskaitiniu laikotarpiu bendrove vykde iy daugiabuéiy namy bendrojo naudojimo objekty
administratoriaus funkcijas: J. Janonio g. 8, J. Janonio g. 10, Margiy g. 5, Margirio g. 9,
Projektuotojy g. 18, Stanitiny g. 33, Ukmergés g. 38.

Bendrové, vykdydama 2013-07-25 Panevézio miesto savivaldybés Tarybos sprendimg Nr.
1-236, dalyvavo miesto energetinio efektyvumo didinimo daugiabu¢iuose namuose programoje.
Ataskaitiniu laikotarpiu bendrove renovacijos administratoriumi pasirinko $ie daugiabuciai namai:
Staniiny g. 82, Sirupio g. 49, Smelynés g. 19, Liepy al. 13A, Vilties g. 22, Dariaus ir Giréno g. 5,
Panevézio Bataliono g. 3. Per 2019 m. 6 namy atnaujinimo (modernizavimo) darbai baigti ir priduoti
Valstybinei teritorijy planavimo ir statybos inspekcijai. Nuo 2017 m. parengtos daugiabu¢iy namy
atnaujinima reglamentuojandios pataisos, sudaré sglygas namo gyventojams patiems pasirinkti
administratoriy. Bendrove intensyviai vykdé organizacinj darbg dél namo investicinio projekto
rengimo, taCiau ne visada tapdavo projekto administratoriumi. Didesniy namuy, kuriy bendras
naudingas plotas 2000 kv. m ir daugiau, administratoriais tapdavo bendrijy pirmininkai, o bendrovei
likdavo mazesniy namy administravimas.

5. AB ,,Panevézio buty akis*“ 2019 mety veiklos rezultatai

Bendrovés balansinis turtas 2019 metais sudare 4129,1 tikst. Eur, palyginti su 2018 metais,
sumazé¢jo 4.5 tukst. Eur (0,1 proc.).

[lgalaikis turtas ataskaitiniais metais sudaré 391,6 tikst. Eur, palyginti su 2018 m., sumazéjo
11,9 tukst. Eur (3,0 proc.), trumpalaikis turtas - 3734,2 takst. Eur, palyginti su 2018 m., padidéjo
7,5 takst. Eur (0,2 proc.), o ateinan¢iy laikotarpiy sgnaudos ir sukauptos pajamos - 3,3 tiikst. Eur,
palyginti su 2018 m., sumazejo 0,1 takst. Eur (1,6 proc.). Ilgalaikis turtas sumazéjo dél gyventojy
po vieneriy mety gautiny mokéjimy uz atliktus remonto darbus pagal sudarytas rangos sutartis su
atidétu mokéjimu sumazéjimo, o trumpalaikis turtas padidéjo dél buty ir kity patalpy savininky
mokeétiny sumy uz namo techning priezitira, $ildymo ir karsto vandens tiekimo sistemos prieZiiira,
komunalines paslaugas, tikslines gyventojy rinkliavas, patalpy nuomos mokestj ir kitas paslaugas
augimo.

Nuosavas kapitalas ataskaitiniais metais sudar¢ 877,0 takst. Eur, palyginti su 2018 m.,
padidéjo 40,0 tikst. Eur (4,8 proc.), o mokétinos sumos ir jsipareigojimai - 3252,1 tukst. Eur,
palyginti su 2018 m., sumazejo 44,5 tukst. Eur (1,4 proc.). Mokétinos sumos ir jsipareigojimai
sumazejo del bendroves kaupiamyjy 1é3y mokeétiny sumy daugiabu¢iy namy savininky bendrijoms,
nes per 2019 metus Zenkliai padidéjo kaupiamyjy léSy suma, kurig bendrove pervedé j bendrijy
depozitines kaupiamuyjy lesy saskaitas.

Bendrovés 2019 m. gautos pajamos i$ viso sudaré 2 685,2 tiikst. Eur, i3 jy:

- pardavimo pajamos - 2642,7 tukst. Eur (98,4 proc.);

- kitos veiklos pajamos — 34,3 tikst. Eur (1,3 proc.);

- finansinés ir investicinés veiklos pajamos — 8,2 tiikst. Eur (0,3 proc.).

2019 m. pajamos, palyginti su 2018 m. laikotarpiu, padidéjo 34,0 tukst. Eur (1,3 proc.).

Padidejimg 1émé buhalterines apskaitos tvarkymo ir paskoly administravimo paslaugos
augimas.



AB ,,Panevézio buty iikis“ pajamy struktiira pagal veiklos rasis, proc.
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DidZiausig bendrovés pajamy dalj — 40,0 proc. (1073,5 tukst. Eur) sudaré pastaty bendrojo
naudojimo objekty techniné prieZiiira ir administravimas. Sios veiklos pajamos, palyginti su 2018
metais, padidejo 0,9 proc. (10,1 takst. Eur). Pastaty bendrojo naudojimo objekty Sildymo ir karsto
vandens sistemy priezilira sudaré 15,6 proc. (418,0 tikst. Eur) pajamy, palyginti su praéjusiu
atitinkamu laikotarpiu, padidéjo 1,2 proc. 5,1 tikst. Eur). Per ataskaitinj laikotarpj sudarytos 54
pastaty bendrojo naudojimo objekty viso pastato ar dalinés techninés prieziros, $ilumos ir karsto
vandens tinky prieZiliros sutartys, nutraukta 16 sutarCiy, perzidrétos 9 sutartys dél techninés
prieZitiros paslaugy apim¢iy ir kainy sumazinimo.

Bendrovés vykdomi pastaty bendrojo naudojimo objekty remonto darby pajamos sudare
17,6 proc. (472,4 tukst. Eur) pajamuy, palyginti su pra¢jusiu atitinkamu laikotarpiu, sumazéjo 4.5
proc. (22,3 tikst. Eur) del bendrijy sumazéjusiy uzsakymy remonto darbams. Bendrijy pirmininkai
remonto darby atlikimui samdo darbininkus, dirban¢ius pagal verslo liudijima, kurie darbus atliecka
mazesnémis kainomis.

Skai¢iavimo centro ir mokes¢iy rinkimo paslaugos sudaré 12,8 proc. (342,8 tiikst. Eur)
pajamy, palyginti su pragjusiu atitinkamu laikotarpiu, padidéjo 5,6 proc. (18,2 tikst. Eur) dél
perkamos elektros energijos namy bendrojo naudojimo patalpy poreikiams pajamy augimo, VERT
komisijai nuo 2019-01-01 padidinus elektros energijos tarifg buitiniams vartotojams 15 proc.

Buhalterinés apskaitos tvarkymo, paskoly skai¢iavimo paslaugos sudaré 9,3 proc. (249,3
tikst. Eur) pajamy, palyginti su pra¢jusiu atitinkamu laikotarpiu, padidéjo 18,9 proc. (39,7 tikst.
Eur), dél naujy buhalterinés apskaitos vedimo sutar¢iy, pasiradymo su bendrijomis.

Bendroves turgavie¢iy administravimas sudaré 0,9 proc. (25,3 tukst. Eur) pajamy.
TurgavieCiy pajamos, palyginti su pragjusiu atitinkamu laikotarpiu, sumaZéjo 3,2 proc. (0,8 tiikst.
Eur). Bendrové administruoja turgavietes ,,Zara®, ,,Stumbras ir ,,Bi¢iulis. Gaunamos pajamos del
didelés konkurencijos prekybos sektoriuje tendencingai mazéja, nuostolingai dirba turgavietés



»Stumbras® ir ,,Bi¢iulis®, todél bendroves administracija numato spresti dél iy turgavie¢iy tolesnio
administravimo.

Patalpy nuomos pajamos sudaré 0,9 proc. (25.6 tikst. Eur) pajamy, palyginti su praéjusiu
laikotarpiu, padidéjo 23,1 proc. (4.8 tukst. Eur). Bendrovés valdybos pavedimu, administracija
perzitréjo turimo nekilnojamojo turto plota, kuris bendrovés administraciniams - gamybiniams
poreikiams tenkinti siekia 63 proc. Todél bendrové 37 proc. nenaudojamo nekilnojamojo turto
nuomojo ir gavo papildomas pajamas.

Kitos pardavimo ir kitos veiklos pajamos sudaré 2,6 proc. (70,1 tikst. Eur) pajamy - tai
teritorijos valymo, modernizavimo programos administravimo ir kitos gautos veiklos pajamos. Sios
pajamos, palyginti su pragjusiu atitinkamu laikotarpiu, sumazéjo 20,9 proc. (18,5 tukst. Eur).
Sumaz¢jimg Iémé negyvenamuyjy patalpy priskaityty mokes¢iy uz komunalines, $ildymo paslaugas ir
netipiniy veiklos pajamy mazéjimas.

Finansing ir investiciné veikla sudaré 0,3 proc. (8,2 tikst. Eur) pajamy, palyginti su pragjusiu
atitinkamu laikotarpiu, sumazé&jo 21,9 proc. (2,3 tikst. Eur) pajamy, dél delspinigiy ir gauty paliikany
i$ antstoliy nuo priteistos sumos mazéjimo.

Bendrovés 2019 m. sgnaudos sudaré 2619,8 tukst. Eur i3 jy:

- pardavimo, bendrosios ir administravimo sanaudos — 2612, 1 tiikst. Eur (99,7 proc.);

- kitos veiklos sanaudos — 6,1 tikst. Eur (0,2 proc.);

- finansinés ir investicinés veiklos sanaudos — 1,6 tiikst. Eur (0,1 proc.). Sanaudos, palyginti
su 2018 m., padidéjo 30,8 tikst. Eur (1,2 proc.).

Pagrindinj sgnaudy padidéjima lemé darbo uZmokes&io ir priskaitymy socialiniam

draudimui sanaudy augimas.

AB ,,Panevézio buty ukis“ sanaudy struktiira pagal veiklos rusis, proc.
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DidZiausig dalj bendrovés sgnaudose — 70,7 proc. (1852,4 tiikst. Eur) sudaré darbuotojy
darbo uzmokestis ir priskaitymai socialiniam draudimui. Sios i3laidos dél darbuotojy vidutinio
darbo uzmokes¢io augimo rysium su teikiamy bendrovés paslaugy apiméiy didéjimu, palyginti su
2018 m. laikotarpiu, padidéjo 2,7 proc. (49,0 tukst. Eur).



2019 mety darbuotojy vidutinis bruto darbo uzmokestis sudare 954,21 Eur, palyginti su
pra¢jusiu laikotarpiu, padidéjo 76,04 Eur (2018 mety — 878,17 Eur).

Medziagos ir kuras sudaré 9,3 proc. (244,6 tukst. Eur) sanaudy, palyginti su pragjusiu
atitinkamu laikotarpiu, del sumazéjusiy remonto darby apimé&iy sumazéjo 11,8 proc. (32,8 tikst.
Eur).

Skai¢iavimo centro ir mokes¢iy rinkimas bei pinigy inkasavimas, sudaré 8,2 proc. (214.9
tikst. Eur) sagnaudy, palyginti su pragjusiu atitinkamu laikotarpiu, padidéjo 4,4 proc. (9,0 tikst. Eur),
del perkamos elektros energijos namy bendrojo naudojimo patalpy poreikiams sanaudy augimo, nes
padidéjo elektros energijos tarifas buitiniams vartotojams.

Patalpy priezitira ir mokes¢iai uz komunalines paslaugas sudaré 2,5 proc. (66,4 tikst. Eur)
sanaudy, palyginti su prag¢jusiu atitinkamu laikotarpiu, sumazgjo 5,1 proc. (3,6 tukst. Eur) dél
sumazéjusiy energetiniy resursy sunaudojimo.

Darbuotojy atostoginiy kaupiniai sudaré 3,0 proc. (79,1 tukst. Eur) sanaudy, palyginti su
pra¢jusiu atitinkamu laikotarpiu, padidejo 12,8 proc. (9,0 tukst. Eur).

Turto nusidévejimas sudaré 1,2 proc. (31,4 tukst. Eur) sanaudy, palyginti su pra¢jusiu
atitinkamu laikotarpiu, padidéjo 9,0 proc. (2.6 tiikst. Eur).

Kitos sanaudos sudaré 5,0 proc. (129.4 tikst. Eur) — tai kompiuteriniy programy keitimas ir
priezilira, mokes¢iai, draudimas, kvalifikacijos kélimas, darbuotojy mokymai, socialinés ilaidos,
kanceliarinés ir kitos su vykdoma veikla susijusios sanaudos. Sios sanaudos, palyginti su praéjusiu
atitinkamu laikotarpiu, sumazéjo 1,9 proc. (2,5 tiikst. Eur).

Finansiné ir investiciné veikla sudaré 0,1 proc. (1,6 tikst. Eur) sanaudy. Palyginus su
praéjusiu atitinkamu laikotarpiu, padidéjo 6,7 proc. (0,1 tukst. Eur).

Bendrovés 2019 mety gautas tipinés veiklos pelnas sudaré 30,6 tukst. Eur, kitos veiklos
pelnas 28,3 tukst. Eur, o finansines ir investicinés veiklos pelnas — 6,6 tiikst. Eur. I$ viso priskaitytas
pelnas prie§ apmokestinima sudaré 65,5 tiikst. Eur, palyginti su 2018 m. laikotarpiu, padidéjo 3.3
tiikst. Eur.

6. AB ,.Panevézio buty ukis“ investicijos ir plétra 2019 metais

Bendrovés valdybos 2019-02-12 posédzio protokolu Nr.6-2 patvirtino Bendrovés 2019 mety
veiklos plétros investiciju plana 2019 metams 55,0 tukst. Eur. Bendrove jsisavino 62,7 tukst. Eur
(be PVM) le3y.

Pateikiame bendrovés 2019 mety veiklos plétros investicijy plano jvykdyma (2 priedas).

Bendroves stebétojy taryba 2019-03-27 posédzio protokolu Nr.7-2 patvirtino Bendroves
veiklos strateginiy tiksly uzduo¢iy plang 2019 metams. Bendrové jvykdé uzduotis, investavo 23,5
tikst. Eur j uzsibreézty tiksly jgyvendinimg ir panaudojo 5,2 tikst. Eur darbuotojy darbo
uzmokes¢iui.

Pateikiame bendrovés veiklos strateginiy tiksly uzduociy plano 2019 metams jvykdyma (3 priedas).

7. Svarbas jvykiai, jvyke per ataskaitinius finansinius metus, bendrovéje

2019 m. balandzio 29 d. jvyko eilinis visuotinis bendrovés akcininky susirinkimas. Priimti
sprendimai Siais klausimais:

1. Patvirtintas AB ,,Panevézio buty tikis* 2018 mety finansiniy ataskaity rinkinys.

2. Patvirtintas bendrovés 2018 mety pelno (nuostoliy) paskirstymas. Dividendams skirta 30
proc. grynojo ataskaitiniy finansiniy mety pelno t. y. 16612 Eur.

3. Nuspresta bendroveés akcininkams iSmoketi 0,0074 Eur dividendy uZ viena paprastaja
varding akcija.



4. Patvirtinta AB ,,Panevézio buty Ukis* nauja jstaty redakcija. [statai buvo kei¢iami dél
bendroves organy keitimo. Bendrovéje nesudaroma stebétojy taryba. Stebétojy tarybos kadencija
baigési su 2019-04-29 jvykusiu visuotiniu akcininku susirinkimu. |statais patvirtinti bendrovés
organai: visuotinis akcininky susirinkimas, kolegialus valdymo organas — valdyba ir vienasmenis
valdymo organas — bendrovés direktorius.

5. ISrinkta bendroves valdyba i3 keturiy nariy, i$ kuriy du nariai isrinkti pagal
nepriklausomumo kriterijus.

6. Patvirtinta AB ,.Panevézio buty tikis™ atlygio uz valdybos nario veiklg nustatymo tvarka
ir valdybos nario ménesinio atlygio dydis.

8. Rizikos faktoriai ir jy jtaka AB ,,Panevézio buty akis*
veiklos rezultatams

1. Bendrovés pastaty nusidévejimas. Investicijy dydis, naudojant bendrovés pastatus, labai
priklauso nuo jy esamo nusidévéjimo lygio, atsirandanciy defekty bei jvykusiy avarijy. Per
ataskaitinj laikotarpj, vykdant pastaty stebéjimus bendrovés pastatuose reik3mingy defekty, galinciy
turéti neigiamos jtakos bendroveés veiklai, nenustatyta.

2. Bendrovés gyvenamuyjy ir negyvenamuyjy patalpy savininky ir nuomininky potermininis
isiskolinimas. Aktyviai buvo dirbama klienty finansiniy jsiskolinimo maZzinimo klausimu.
Gyvenamyjy ir negyvenamuyjy patalpy savininky ir nuomininky potermininis jsiskolinimas,
ataskaitiniy mety pabaigoje sudaré 298,6 tikst. Eur ir palyginti su 2018 m. padidéjo 15,2 tukst. Eur,
Neprivatizuoty buty jsiskolinimas uz komunalines paslaugas ir patalpy nuomos mokestj, palyginti
su 2018 metais, sumazéjo 11,9 tikst. Eur iki 57,5 tokst. Eur ir tai sudaré 19,3 proc. bendro
Isiskolinimo. Ataskaitiniu laikotarpiu 2.6 tiikst. Eur sumazéjo negyvenamuyjy patalpy savininky ir
nuomininky jsiskolinimas, iki 13,9 tukst. Eur (4 ir 5 priedai). 2019 metais teisme buvo iskelta 113
byly buty savininkams ir priteista 43,5 tiikst. Eur skolos. Negyvenamy patalpy savininkams iskeltos
3 bylos ir priteista 3,5 tikst. Eur. 2019 metais sékmingai bendradarbiavome su skoly i$ieskojimo
bendrovémis UAB ,Julianus Incaso* , UAB ,,Creditum* ir UAB ,,Sergel*.

3. Konkurencija. Bendroves veiklai neigiamos jtakos turéjo tai, kad teikiamy pastaty
priezidros ir administravimo sektoriuje mieste vyko jtempta konkurencija. Esant konkurencinéms
sglygoms, bendrove, jvertindama realias paslaugy brangimo priezastis, negaléjo didinti teikiamos
pastaty bendrojo naudojimo objekty techninés priezitiros kainos, todél maksimaliai stengési mazinti
sgnaudas, o pelninga bendroveés veikla islaikyti kitomis pajamingomis veiklomis: patalpy nuomos,
bendrijy paskoly administravimo ir buhalterinés apskaitos tvarkymo.

4. Kvalifikuoty, darbingo amziaus Zmoniy maZ¢jimas dél migracijos proceso.

9. Numatomos jgyvendinti priemonés AB ,,PanevéZio buty iikis*
veiklos rezultatams pasiekti

I. Jgyvendinti bendrovés strateginio veiklos plano 2017-2020 m. nuostatas ir
susikoncentruoti ties:

- bendrovés konkurencingumo didinimu;

- remonto ir statybos paslaugy vystymu kituose sektoriuose;

- efektyviu bendrovés NT panaudojimu;

- naujy rinky paieska pastaty priezitrai ir administravimui;

- darbuotojy mokymu ir jy kvalifikacijos kélimu.

2. Uztikrinti bendrovés valdybos nustatyty bendroves vertinimo rodikliy jvykdyma.



3. Stiprinti bendrovés materialing baze, jgyvendinant iSkeltus uzdavinius 2020 mety
bendrovés veiklos plétros investicijy plane.

4. Aktyviai dalyvauti miesto daugiabuciy namy atnaujinimo (modernizavimo) procese.
Teikti daugiabu¢iy namy savininky bendrijoms modernizavimo administratoriaus paslaugas, teikti
gyvenamyjy namy gaunamy kredity paskirstymo ir grazinimo bankams paslaugas , teikti mokes¢iy
surinkimo paslaugas DNSB, kurios néra sudare techninés priezitiros sutar¢iy.

10. AB ,,Panevézio buty ukis* veiklos rezultaty prognozé

Siektini finansiniai rodikliai 2020 metams:

Bendroveés pajamy augimas, palyginus su 2019 m., iki 2900,0 tokst. Eur.

Bendroves sanaudy augimas, palyginus su 2019 m., iki 2800,0 tiikst. Eur.

Planuojamas didesnis sanaudy augimas dél bendrovés siekio sumazinti skirtuma tarp Salies
akio ir bendroves darbuotojy vidutinio darbo uzmokescio.

Numatomas pelnas 75,0 tiikst. Eur.

11. Bendrovés veiklos vieSinimas

Apie bendroves veikla, teikiamas paslaugas informavome klientus, uzsakydami reklama
2019 m. tinklalapyje www.statyba.lt ir UAB ,,Infomedia* tinklalapyje www.1558.1t bei telefoningje
tarnyboje ,,1588%. Aktualig informacijg apie bendrovg teikéme dienra$¢iuose ,,Lietuvos rytas® ir
.PanevéZio krastas™, bendrovés internetiniame puslapyje. Buty savininkams aktualia informacija
talpinome gyvenamuyjy namy laiptinése ir bendrovés mokes¢iy surinkimo kasose esanciuose
informaciniuose stenduose. Esant reikalui, bendrovés atsakingi darbuotojai teiké interviu aktualiais
klausimais ziniasklaidos priemonéms. Parengéme atsakymus j 55 klienty paklausimus rastu ir 5
zodziu.

12. Panevézio miesto savivaldybés administracijos direktoriaus
2018 m. kovo 14 d. jsakymas Nr. A-194 nustatyti finansiniai rodikliai,
pateikiami vadovo ataskaitoje

Pateikiame Panevézio m. administracijos direktoriaus 2018-03-14 jsakymu Nr. A-194 _,Del
finansiniy rodikliy PanevéZio miesto savivaldybés kontroliuojamy akciniy bendroviy ir uzdaryjy
akciniy bendroviy vadovy ataskaitose pateikimo® nustatytus rodiklius (6 priedas).

—~

Direktorius Vidmantas Zukauskas
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1 priedas

DAUGIABUCIU GYVENAMUJU NAMU PAGRINDINIU ELEMENTU
REMONTO POREIKIO SUVESTINE 2016 - 2019 M. M.

Konstrukcijos

Laiptines L[

Vamzdynai

Fasadas
Elektra
Nuogrinda

B2016 m. 02017 m.

B2018m. 2019 m.




2 priedas

AB ,PANEVEZIO BUTU UKIS“ 2019 METU VEIKLOS PLETROS INVESTICLJU

PLANO JVYKDYMAS

. .. | Investicijy
Investicijy
Eil planas plang
' Veiklos pletros kryptys ivykdymas
Nr. (be PVM
Bt} (be PVM
ur Eur)
1. !Sendroves pastaty bendryjy konstrukcijy, inZinerinés jrangos 5000 15399
ir patalpy remontas
1.1. | Vilties 20 A 1480 2263
1.2. | Vilniaus 25A 2610 2229
1.3. | Dariaus ir Giréno 6 administracinio pastato konsolés apdaila 370 556
1.4. | Nemuno 77 kasoje linoleumo dangos dalinis keitimas 140 -
1.5. | Dariaus ir Giréno 6 kasoje linoleumo dangos dalinis keitimas 150 -
1.6. | Berzy 48 - 10098
1.7. | Turgavie¢iy remontas 250 Pk
2. Kc_)mplutermes irangos jsigijimas, programy atnaujinimas ir 59000 26520
plétra
3. | llgalaikio materialaus turto jsigijimas ir atnaujinimas 7000 9383
4. | Personalo kvalifikacijos kélimas 3000 3295
5. | Darbo saugos priemoniy jsigijimas 8000 5358
6. | Viesieji rysiai 3000 2720
I§ viso: 55000 62675

13



3 priedas

BENDROVES STRATEGINIU TIKSLU IR UZDUOCIU PLANO [VYKDYMAS

2019 METAIS
. . Panaudota:
: i Priemonés/ ...
i]r U;gg;lﬂzl/ Nustatyta rodiklio IHVSZ;E;J W Igyvendintos priemones/
reikSme 4 Ui Faktiné rodiklio reik§me
uzmokescio
(Eur)
1 2 3 4 5

Gerinti santykius su
klientais

Teikia konsultacijas
daugiabuciy namy
bendrijoms bendrojo
naudojimo objekty
prieziiiros.
administravimo,
remonto, modernizavimo
darby klausimais.
Informuojami ir
supazindinami su LR
jstatymy ir teisés aktu
naujovémis.

2047/1076

1. Bendrovés atsakingi darbuotojai teiké
konsultacijas aktualiais pastato techninés
priezitiros, administravimo, remonto darby
ir kitais klausimais:
- dalyvavo 68-iuose bendrijy
organizuojamuose susirinkimuose;
- Buty tkio tarnyby vadovai priémé
asmeniSkai 633-is pirmininkus;
- parengé informacija 512-ai bendrijy dél
depozitiniy sgskaity atidarymo;

- teike informacija ir parenge 833-is
atsakymus j gyventoju paklausimus;

- iSdavé buty savininkams 409-ias
pazymas apie sumokétus mokescius;
- sudaré 1154-ias naujas sutartis su buty
savininkais.

2. 2019 m. sausio-balandzio men. atliko
anonimine gyventojy apklausg dél
teikiamy paslaugy reikalingumo ir
kokybes. Uzpildyta ir pateikta 391-a
anketa.

3. Bendrove per 2019 metus atliko:

- 10-ies namy kasmetines apzitiras ir 11-
os namy neeilines apZiiras pagal
daugiabuciy namy bendrijy, kurios néra
sudariusios su bendrove prieZitros
sutar¢iy, pirmininky prasymu;

- 12-0s pastaty kasmetines apzidras ir 2-y
pastaty neeilines apziiiras pagal
biudZetiniy jstaigy vadovy pra§ymus.

4. Organizavo 2019 m. balandZio mén.
bendrijy pirmininkams seminara ,,Asmens
duomeny apsauga daugiabu¢iy namy
bendrijose”. Dalyvavo 60 bendrijy
pirmininky.

5. Organizavo 2019 m. balandZzio men.
Bendrijy pirmininkams iSvyka j tarptauting
statyby parodg RESTA 2019.

Dalyvavo 50 Zmoniuy.

lgyvendinus Sias priemones, bendrové
2019 m. sudaré¢ naujas 54 pastaty bendrojo
naudojimo objekty viso pastato ar dalinés
technines prieZiiiros, Silumos ir karSto
vandens tinky priezitros sutartis.
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Didinti bendroves
konkurencinguma

Vykdomos reklaminés
kampanijos, taikomos
lanksti paslaugy kainy
politikg

2902/2150

1.Bendrove, naudodamasi miesto reklamos
transliavimo ekranu, pasveikino
Panevézio miesto gyventojus su Sv.
Velykomis, Sv. Kaledomis ir Naujaisiais
metais,

2.Verslo partneriams jteiké 503 vnt.
sieniniy kalendoriy 2020 metams.

3 Daugiabuciy namy laiptiniy skelbimo
lentose patalpino atnaujintus savo teikiamy
paslaugy bukletus 2000 vnt.

4, Bendrove vykdomg veikla reklamavo
leidinyje ..Lietuvos statyba 2019/2020%,
tinklalapiuose www.statyba.lt ir
www.1558.1t.

5. Sudaré naujas pastato techninés
priezitros, Sildymo ir kar$to vandens
tiekimo sistemy priezitros,
administravimo, buhalterinés apskaitos
tvarkymo sutartis su 12-a daugiabuciy
namy savininky bendrijy ir 8-ias su
visuomenines paskirties pastatais.

6.Pagal bendrijy prasymus perzilréjo 9-iy
pastaty techninés bei $ildymo ir karsSto
vandens sistemy priezilros sutarciy
paslaugy kainas.

Kelti darbuotojy Nuolatiniai mokymai, 3295/100 | Darbuotojy kvalifikacijos kelimo
kvalifikacijg kvalifikacijos kélimo mokymai, seminarai, statybos atestato
seminarai. pratesimas.
Klienty finansiniy Diegti programinj 7000/330 | 1. ]diegtas programy paketas
isipareigojimy procesy valdyma. ..Gyventojams priskaitomy mokes¢iy —
mazinimas buto nuomos ir komunaliniy priskaitymy
apskaita®.
2. Suorganizuotas bendrovés darbuotojy ir
skoly isieskojimo jmoniy UAB
.Creditum®, UAB ,.JJulianus Inkaso™ ir
UAB ..Sergel” susitikimas d¢l jsiskolinimy
grazinimo ikiteisminiu badu.
Padidinti Dalyvaujama bendrijy -/200 1.0rganizuoti ir pravesti 35 daugiabuéiy
renovuojamy namy susirinkimuose (esant namy bendrijy susirinkimai
skai¢iy bendriju sutikimui) ir modernizavimo klausimais
pateikiama aktuali
informacija apie
daugiabu¢iy namy
modernizavimo
programa, jos eiga,
teikiamg valstybés
parama ir bendrovés
administratoriaus
teikiama modernizavimo
paslauga.
Padidinti teikiamy Darby apimtys 8251/1370 | 1.Bendrové jsigijo tobulesng maZosios

remonto paslaugy
apimtis, jsisavinant
pazangias
technologijas

didinamos, jvertinant
sudarytus namo
ilgalaikius
perspektyvinius remonto
planus

mechanizacijos jrangg.
2.Remonto darby verté sudaré 472415 Eur.

Grynasis 0.2 ir daugiau 214
pelningumas, proc. ’
Pajamos, tenkancios 12 ir daugiau

vienam darbuotojui, 15,28

tukst. Eur
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Veiklos sanaudos
(pardavimo,
bendrosios ir

Rodiklio reiksme
lygi arba
mazesne

administracinés), uz 7 punkto rodiklio 15,10
tenkancios reik§me

vienam darbuotojui,

tukst. Eur

Kritinio likvidumo 1.0 ir daugiau 115

koeficientas

I8 viso:

23495/5226




4 priedas

GYVENAMUJU IR NEGYVENAMUJU PATALPU SAVININKU IR NUOMININKU

400

350

300
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200
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.00

50

NN RN

POTERMININIS ISISKOLINIMAS (TUKST. EUR)
2015-2019 M. M.

310,1

298,6
294,0
I |

265,7

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
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5 priedas

GYVENAMUJU IR NEGYVENAMUJU PATALPU SAVININKU IR NUOMININKU
ISISKOLINIMAS (TUKST. EUR)
20152019 M. M.

250 -
226,5 2272
2145
197,5
200 | - 1952
150 ¥
100 ¥
62,8 i 62,4
50 ¢
17,2 17,1
7.7
0 ‘ ./ ‘7" :
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

B Gyvenamyjy patalpy savininky jsiskolinimas
D Savivaldybei priklausanéiy buty nuomininky jsiskolinimas

B Negyvenamy patalpy jsiskolinimas



wPANEVEZIO BUTU UKIS“
FINANSINIAI RODIKLIAI, PATEIKIAMI VADOVO

6 priedas

ATASKAITOJE
2017 2018 2019
Finansinis rodiklis Skai¢iavimo formulé finansiniai | finansiniai | finansiniai
metai metai metai
1 2 3 4 5
PELNINGUMO
RODIKLIAI
Grynasis grynasis pelnas (nuostoliai)
pelningumas, proc. /pardavimo pajamos x 100 1,66 2,12 2,14
Bendrasis (pardavimo pajamos — |pardavimo
pelningumas, proc. savikainal) / pardavimo pajamos x 19,00 19.70 20,54
100
Veiklos pelningumas | (pelnas (nuostoliai) pries
(EBIT marza), proc. apmokestinima + |paltikany ir kitos 2.04 244 754
panasios sanaudos|) / pardavimo ? ? ?
pajamos x 100
EBITDA, tukst. Eur EBIT + nusidévéjimo ir . .
amortizacijos sanaudos 93,86 92,53 28,30
EBITDA marza, proc. | EBITDA / pardavimo pajamos x 3,73 3,54 3,73
100
Turto pelningumas grynasis pelnas (nuostoliai) / turtas 1,01 1,34 1,37
(ROA), proc. i§ viso x 100
Nuosavo kapitalo grynasis pelnas (nuostoliai) /
pelningumas (ROE), | nuosavas kapitalas x 100 3,25 6,60 6.45
proc.
FINANSINIO
PATIKIMUMO
RODIKLIAI
Bendrasis likvidumo | trumpalaikis turtas / per vienus
koeficientas metus mokeétinos sumos ir kiti ”
R A N e 1,11 1,13 1,16
trumpalaikiai jsipareigojimai
Kritinio likvidumo (trumpalaikis turtas — atsargos) / per
koeficientas vienus metus mokétinos sumos ir
o e e 1,10 1,12 1,15
kiti trumpalaikiai jsipareigojimai
Skolos — nuosavybés | mokétinos sumos ir kiti
koeficientas isipareigojimai / nuosavas kapitalas 4,19 3,94 3,71
Manevringumo trumpalaikis turtas / nuosavas
koeficientas kapitalas 4,67 4.45 4,26
Isiskolinimo mokétinos sumos ir kiti
koeficientas isipareigojimai / turto i§ viso 0,81 0,80 0,79
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1 2 3 4 =

Absoliutus likvidumo | pinigai ir pinigy ekvivalentai / per

koeficientas vienus metus mokétinos sumos ir 0,78 0,78 0,79
kiti trumpalaikiai jsipareigojimai

SANAUDU LYGIO

RODIKLIAI

Veiklos sanaudy (lpardavimo sgnaudos| +

dalis, tenkanti vienam | |bendrosios ir administracinés

pardavimy eurui, sanaudos|) / pardavimo pajamos x 99,21 99,07 98,84

proc. 100

Par_davimo savikainos |p2{rdavimo savikaina| / pardavimo 81,00 80.30 79,46

lygis, proc. pajamos x 100

Pagrindinés veiklos pardavimo pajamos / ([pardavimo

pajamy ir sanaudy savikaina| + |pardavimo sanaudos| + 1.01 1.01 101

santykis, koef. |bendrosios ir administracines ’ ’ ’
sanaudos|)

Pajamos, tenkancios pardavimo pajamos / darbuotojy

vienam darbuotojui, skailius 12,92 14,19 15,28

tikst. Eur

Turto apyvartumo pardavimo pajamos / turtas i viso

koeficientas 0,61 0,63 0,64

Apyvartinio kapitalo | pardavimo pajamos / (trumpalaikis

apyvartumo turtas — per vienus metus mokétinos 6.61 6.07 591

koeficientas sumos ir kiti trumpalaikiai ’ ’ ’
jsipareigojimai)

VEIKLOS

EFEKTYVUMO

RODIKLIALI

Su darbo santykiais su darbo santykiais susijusios

susijusios sgnaudos, sanaudos / darbuotoju skaicius

tenkancios vienam 8.92 9,93 10,71

darbuotojui, tokst.

Eur

Gautiny ir mokeétiny po vieny mety gautinos sumos / po

sumy (ilgiau nei vieni | vieny mety mokeétinos sumos ir kiti 0,00 0,00 0,00

metai) santykis, koef. | ilgalaikiai jsipareigojimai

Gautiny ir mokétiny per vienus metus gautinos sumos /

sumy (iki vieny mety) | per vienus metus mokétinos sumos 27 0,30 0,31

santykis, koef. ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai

Daugiau kaip 90 daugiau kaip 90 dieny pradelsty

dieny pradelsty pirkejy jsiskolinimy suma / (per

pirkéjy jsiskolinimy vienus metus gautinos sumos,

dydzio santykis su neatskai¢ius realizacinés vertés 0.24 0,23 0.26

gautinomis sumomis, | sumaZéjimo + po vieny mety

koef. gautinos sumos, neatskaicius
realizacinés vertés sumazéjimo)

Daugiau kaip 90 daugiau kaip 90 dieny pradelsty

dieny pradelsty pirkejy jsiskolinimy suma / daugiau

pirkejy jsiskolinimy kaip 90 dieny pradelsty pirkéjy 0,37 0,36 0.41

vidutiné suma, tikst.
Eur

isiskolinimy skaiéius
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1 2 3 4 5
Darbuotojy skaicius, | darbuotojy skaicius / auk3¢iausiojo
tenkantis lygio vadovy (pvz., vadovas, vyr.
auk3¢iausiojo lygio finansininkas, vadovo pavaduotojai,
vadovui, zm. direkciju, tarnyby, departamenty ir 65,00 61,33 57.67
pan. vadovai) skaiius
INVESTICINIALI
RODIKLIAI
Dividendy iSmokami dividendai / grynasis
ismokéjimo pelnas (nuostoliai) 30,13 30,13 30,07
koeficientas, proc.
Pelnas, tenkantis grynasis pelnas (nuostoliai) / akcijy
vienai akcijai (EPS), skaiéius 0,0186 0,0056 0,0074

koef.
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