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1. Problemos esmė: Jau 15-a Lietuvos savivaldybių, remiantis Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – JRD) dėl jaunimo vasaros užimtumo ir verslumo skatinimo, jaunų specialistų darbo vietų kompensavimo programų rekomendacijomis, vykdo jaunimo užimtumo vasarą, ne ugdymo proceso metu, įdarbinimo ir kitas programas. Remiantis JRD rekomendacijomis Jaunimo politikos formavimo ir įgyvendinimo klausimais, siekiant atliepti jaunų Panevėžio miesto savivaldybės gyventojų poreikius, bei remiantis Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo reikalų tarybos 2020 m. rugsėjo 29 d. posėdžio protokolu Nr. 3-7, siūloma patvirtinti Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo vasaros užimtumo ir integracijos į darbo rinką 2021 metų programą (toliau – Užimtumo programa).
2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: Šiuo metu Panevėžio mieste Užimtumo programa neįgyvendinama.
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama:
Patvirtinus šį Savivaldybės Tarybos sprendimo projektą, bus didinamas jaunimo užimtumas vasaros laikotarpiu, ne ugdymo proceso metu, skatinama ir didinama pagalba jauniems žmonėms įgyti praktinių įgūdžių, įsidarbinti.
4. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: Neigiamų sprendimo priėmimo pasekmių nenumatoma.
5. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: Panevėžio miesto savivaldybės administracijos.
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