AIŠKINAMASIS RAŠTAS
DĖL PRITARIMO PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS VISUOMENĖS SVEIKATOS BIURO 2020 M. VEIKLOS ATASKAITAI
2021-02-17
Panevėžys

1. Problemos esmė: vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19 punktu, Savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2015 m. kovo 26 d. sprendimu Nr. 1-44, 25.17 papunkčiu,  savivaldybės taryba išklauso mero, Savivaldybės administracijos direktoriaus, Savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos, biudžetinių ir viešųjų įstaigų (kurių savininkė yra Savivaldybė), Savivaldybės valdomų įmonių ir organizacijų metinių veiklos ataskaitų ir atsakymų į Tarybos narių paklausimus išklausymas reglamento nustatyta tvarka, sprendimų dėl šių ataskaitų ir atsakymų priėmimas Vietos savivaldos įstatymo 13 straipsnio 5, 6, 8 ir 9 dalyse nustatyta tvarka rengiant, pateikiant sprendimų projektus ir dėl jų balsuojant.
2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: Vykdant minėtą įstatymą ir Tarybos sprendimą, Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biuras teikia biuro veiklos ataskaitą apie įstaigos veiklą 2020 metais. Ataskaita parengta pagal Savivaldybės administracijos direktoriaus 2010 m. kovo 26 d. įsakymu Nr. A-288 patvirtintą formą. Pagrindinis Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biuro veiklos tikslas – rūpintis savivaldybės gyventojų sveikata, vykdyti savivaldybės teritorijoje Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais reglamentuojamą savivaldybių visuomenės sveikatos priežiūrą, siekiant mažinti gyventojų sergamumą ir mirtingumą, gerinti gyvenimo kokybę, teikiant kokybiškas visuomenės sveikatos priežiūros paslaugas. Pagrindinė Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biuro veiklos sritis – Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais reglamentuojamų savivaldybės visuomenės sveikatos priežiūros paslaugų organizavimas ir teikimas fiziniams ir juridiniams asmenims savivaldybės teritorijoje.

Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biuro (toliau – Biuro) veikla apima tris pagrindines veiklos sritis: visuomenės sveikatos stebėseną, vaikų ir jaunimo sveikatos stiprinimą ir visuomenės sveikatos stiprinimą. Vykdant 2020 m. visuomenės sveikatos stebėseną buvo renkami ir analizuojami visuomenės sveikatą atspindintys rodikliai (iš viso 51), atskleidžiantys, kaip įgyvendinami Lietuvos sveikatos programoje iškelti tikslai ir uždaviniai, teikiamos rekomendacijos savivaldybei dėl blogiausių visuomenės sveikatos rodiklių gerinimo, vykdoma stebėsenos duomenų sklaida, atliktas respublikiniu mastu vaikų gyvensenos tyrimas. Parengta 12 ataskaitų. 2020 m. visuomenės sveikatos priežiūros paslaugas Panevėžio miesto 55 ugdymo įstaigose (29 ikimokyklinio ir 26 bendrojo ugdymo įstaigos) teikė 23 Biuro visuomenės sveikatos specialistai, vykdantys sveikatos priežiūrą mokykloje. Pagal visuomenės sveikatos priežiūros planą Biuro specialistai ugdymo įstaigose vykdė mokinių sveikatos būklės stebėseną, ugdė mokinių sveikos gyvensenos įgūdžius, vykdė visuomenės sveikatos rizikos veiksnių stebėseną ir prevenciją. Panevėžio miesto savivaldybės gyventojų visuomenės sveikatos stiprinimą įgyvendino 12 visuomenės sveikatos stiprinimo specialistų. Jų veikla apėmė 14 visuomenės sveikatos stiprinimo sričių. Didelis dėmesys buvo skiriamas sveikos gyvensenos skatinimui, lėtinių neinfekcinių ligų, traumų ir sužalojimų prevencijai. Buvo sprendžiamos miesto visuomenei aktualios užkrečiamųjų ligų, mažo judumo, nesveikos mitybos, nutukimo, psichikos sveikatos problemos. Buvo įgyvendinamos LR Sveikatos apsaugos ministerijos strateginės veiklos plano priemonės. Didžiausias dėmesys 2020 metais buvo skirtas kovojant su Covid-19 ligos pandemija. Dėl COVID-19  pandemijos  Biurui teko daug naujų veiklų: 

Mobiliame punkte keturiolika darbuotojų kovo-gruodžio mėn. dirbo 3878 val. Rugsėjo - spalio mėn. Biuras bendradarbiavo su VšĮ Panevėžio miesto poliklinika organizuojant ir atliekant greituosius testus 50-yje  Panevėžio miesto įstaigų. Saločių pasienio kontrolės punkte kovo - gegužės mėn. dvylika specialistų dirbo 1089 val. Biuro specialistai koordinavo ir vedė ,,Asmens apsaugos priemonės ir tepinėlio paėmimas" mokymus miesto medikams. 2020 m. kovo 31 d. įsakymu Nr. V-20 Biure patvirtintas pareigybių skaičius – 39 etatai, užimtas pareigybių skaičius 38,55 etato.
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: Sprendimo priėmimo būtinumą reglamentuoja Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19 punktas, Savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2015 m. kovo 26 d. sprendimu Nr. 1-44, 25.17 papunktis.
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: Lėšos nereikalingos.
5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: Neigiamų pasekmių nenumatoma.
6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: Panevėžio miesto savivaldybės administracijos.
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