[bookmark: _Hlk65498863][bookmark: _GoBack]SUSITARIMAS 
DĖL 2019 M. GRUODŽIO 10 D. JUNGTINĖS VEIKLOS SUTARTIES NR. US19/333/SS-2019-577
PAKEITIMO

2021 m._________     d. Nr. 
Vilnius

Užimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – Užimtumo tarnyba), atstovaujama direktorės Ingos Balnanosienės, veikiančios pagal Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkričio 13 d. įsakymu Nr. A1-306 „Dėl Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos nuostatų patvirtinimo“,
Lietuvos samariečių bendrijos Vilniaus skyrius (toliau – NVO), atstovaujamas pirmininkės Rimos Žagelienės, veikiančios pagal Lietuvos samariečių bendrijos Vilniaus skyriaus įstatus, 
VšĮ Projektų valdymo ir mokymo centras (toliau – NVO), 
atstovaujamas direktoriaus Vaidoto Petronio, veikiančio pagal VšĮ Projektų valdymo ir mokymo centro įstatus,
Viešoji įstaiga Šiaurės Lietuvos kolegija (toliau – NVO), atstovaujama direktoriaus dr. Mykolo Dromanto, veikiančio pagal Viešosios įstaigos Šiaurės Lietuvos kolegija statutą,
VšĮ Žmogiškųjų išteklių stebėsenos ir plėtros biuras (toliau - NVO), atstovaujamas direktorės Astos Jaseliūnienės, veikiančios pagal VšĮ Žmogiškųjų išteklių stebėsenos ir plėtros biuras įstatus,
ir Panevėžio miesto savivaldybės administracija (toliau – Savivaldybė), atstovaujama  Panevėžio miesto savivaldybės mero Ryčio Mykolo Račkausko, veikiančio pagal Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2019 m. spalio 29 d. sprendimą Nr. 1-397 ,,Dėl pritarimo jungtinės veiklos sutarčiai“ toliau bendrai vadinamos Šalimis, o atskirai – Šalimi,
[bookmark: _Hlk65498225][bookmark: _Hlk65498441][bookmark: _Hlk20385612] vadovaudamosi tarp Šalių sudarytos 2019 m. gruodžio 10 d. Jungtinės veiklos sutarties Nr. US19/333/SS-2019-577 (toliau – Sutartis) 17 papunkčiu ir siekdamos išspręsti susidariusią situaciją kai, vadovaujantis Sutarties 5.1 punktu, nedirbančių asmenų atvejo vadybininku yra paskirtas Savivaldybės darbuotojas, o Susitarimus dėl dalyvavimo iš Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšų bendrai finansuojamame projekte Nr. 07.3.1-ESFA-V-401-06-0001 „Užimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugų nedirbantiems ir socialinę paramą gaunantiems asmenims modelis“ (toliau – Susitarimas dėl integracijos į darbo rinką) su nedirbančiais, Projekto tikslinei grupei priklausančiais asmenimis, pasirašė Užimtumo tarnyba, bei sklandaus tolimesnio Projekto įgyvendinimo, sudarė Susitarimą dėl Sutarties pakeitimo (toliau – Susitarimas) ir susitarė:
1. Pakeisti sutarties 5.1 papunktį ir išdėstyti jį taip:
[bookmark: _Hlk59007311]„Savivaldybė paskirti nedirbančių asmenų atvejo vadybininką (-us) – darbuotoją, koordinuojantį Susitarimo dėl integracijos į darbo rinką (toliau – Susitarimas), pasirašomo tarp nedirbančio, Projekto tikslinei grupei priklausančio asmens (toliau – asmuo), ir Savivaldybės, įgyvendinimą ir Susitarime numatytų paslaugų ir (ar) priemonių teikimą asmenims“.
2. Visi Susitarimai dėl integracijos į darbo rinką parengti iki 2020 m. gruodžio 1 d. ir  pasirašyti tarp Užimtumo tarnybos ir nedirbančio, Projekto tikslinei grupei priklausančio asmens, yra galiojantys, o įgyvendinimą bei juose numatytų paslaugų ir (ar) priemonių teikimą koordinuoja Savivaldybėje įdarbintas atvejo vadybininkas.
	3. Kitos Sutarties sąlygos nekeičiamos.
	4. Susitarimas sudarytas penkiais vienodą juridinę galią turinčiais egzemplioriais, po vieną kiekvienai Šaliai.
	5. Susitarimas įsigalioja nuo jo pasirašymo dienos ir yra neatskiriama Sutarties dalis.
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