[bookmark: _GoBack]
AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ BUHALTERINĖS APSKAITOS TVARKYMO

2021  m. lapkričio     d.
Panevėžys

1. Problemos esmė: 
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 4 dalimi,  Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 4 straipsnio 2 dalimi, 3 dalies 7 punktu, 91 straipsnio 1 ir 3 dalimis, Lietuvos Respublikos buhalterinės apskaitos įstatymo 10 straipsnio 4 dalimi, 103 straipsnio 2 dalies 2 punktu, parengtas sprendimo projektas Dėl Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos tvarkymo.
2019 m. lapkričio 21 d. administracijos direktoriaus įsakymu buvo sudaryta darbo grupė, kuriai pavesta parengti rekomendacijas Panevėžio miesto biudžetinių įstaigų buhalterinių apskaitų centralizacijai įgyvendinti. Darbo grupė išanalizavusi buhalterių etatus Panevėžio miesto savivaldybėje bei susipažinusi su kitų savivaldybių, kuriose buhalterinė apskaita tvarkoma centralizuotai, pavyzdžiu, pateikė biudžetinių įstaigų centralizuotos buhalterinės apskaitos analizę. Darbo grupės nuomone, Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinių įstaigų centralizuotos buhalterinės apskaitos poreikį lemia: biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos darbuotojų darbo kokybė (poreikis nuolat gerinti įstaigų buhalterinės apskaitos tvarkymo kokybę); poreikis optimizuoti ir gerinti Savivaldybės įstaigų veiklą; poreikis efektyviai valdyti finansinius ir žmogiškuosius išteklius bei pasiekti ekonominį efektą; galimas buhalterių trūkumas po kelių metų. Planuojami centralizuotos buhalterinės apskaitos privalumai: viešojo sektoriaus apskaitos ir finansinės atskaitomybės standartais ir vienodais apskaitos politikos principais tvarkoma buhalterinė apskaita; aukšta darbuotojų kompetencija; padidėjusi buhalterinės apskaitos procesų kokybė; ekonominis naudingumas; naudojama vieninga finansų valdymo informacinė sistema; optimizuoti netiesioginėms įstaigų funkcijoms reikalingi ištekliai; užtikrinamas finansinės atskaitomybės duomenų prieinamumas steigėjui; panaikinamas buhalterių trūkumas po kelerių metų, išsprendžiama pakeičiamumo/pavadavimo problema; lengviau išsprendžiama buhalterių, specialistų reikalingų kompetencijų įgijimo problema; diegiami nauji IT įrankiai, leidžiantys standartizuoti rutinines finansines operacijas, efektyvinti daug laiko sąnaudų reikalaujančią veiklą. Buhalterinės apskaitos centralizavimas turi sumažinti netiesioginių funkcijų atlikimą Savivaldybės įstaigose. Kiekvienos biudžetinės įstaigos tikslas – teikti kokybiškas ir efektyvias viešąsias paslaugas (švietimo, sporto, socialines, kultūros ir kt.). Kiekviena įstaiga turėtų skirti dėmesį savo pagrindinių funkcijų kokybiškam įgyvendinimui, o finansinius klausimus palikti - už tai atsakingam juridiniam asmeniui.
Atsižvelgiant į darbo grupės pateiktą analizę,  sprendimo projektu siūloma Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos funkcijas pradėti įgyvendinti nuo 2023 m. sausio 1 d. 
2. Kaip šiuo metu sprendžiami projekte aptarti klausimai: Parengtas Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimo projektas Dėl Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos tvarkymo.
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama. 
Pagrindiniai centralizuotos buhalterinės apskaitos tikslai yra optimizuoti netiesioginėms įstaigų funkcijoms reikalingus išteklius, didinti buhalterinės apskaitos procesų kokybę, finansinės atskaitomybės duomenų valdymo prieinamumą bei išgryninti vienodus buhalterinės apskaitos standartus ir reikalavimus visoms Savivaldybei pavaldžioms įstaigoms. Patvirtinus sprendimo projektą, Savivaldybės administracija galės pradėti rengti naujai steigiamos biudžetinės įstaigos dokumentus ir ruošti priemonių planą biudžetinių įstaigų centralizuotai buhalterijai įgyvendinti. 
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai:
Lėšos bus planuojamos parengus Panevėžio miesto biudžetinių įstaigų centralizuotos buhalterinės apskaitos įgyvendinimo priemonių planą. 
5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: 
Nenumatomos. 
6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: 
Projektas parengtas Savivaldybės administracijos iniciatyva.
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