aiškinamasis raštas
SPRENDIMAS

DĖL PRITARIMO PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS DALYVAVIMUI PROJEKTE „KARJEROS SPECIALISTŲ TINKLO VYSTYMAS“ IR ĮGALIOJIMŲ SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUI SUTEIKIMO
2022 m. rugpjūčio ...  d. 

Panevėžys
1. Problemos esmė: Vadovaujantis „Naujos kartos Lietuva“ planu, patvirtintu 2021 m. liepos 28 d. Tarybos įgyvendinimo sprendimu dėl Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano patvirtinimo, ir Lietuvos Respublikos Švietimo, mokslo ir sporto ministerijos švietimo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 12-003-03-05-01 „Įdiegti vieną langelį karjerai planuoti ir įgūdžiams tobulinti“ projektų finansavimo sąlygų aprašo projektu bei Lietuvos vyriausybės nutarimo „Dėl profesinio orientavimo teikimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ projektu Švietimo, mokslo ir sporto ministerija inicijuoja projektą „Karjeros specialistų tinklo vystymas“ (toliau – Projektas), skirtą profesinio orientavimo paslaugų teikimą mokiniams užtikrinimui. 
Panevėžio miesto savivaldybė gavo kvietimą būti partneriu projekte „Karjeros specialistų tinklo vystymas“ bei sudaryti jungtinę projekto veiklos sutartį. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 5 punktu, Panevėžio miesto savivaldybės sutarčių pasirašymo tvarkos aprašo, patvirtinto Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2014 m. gegužės 29 d. sprendimu Nr. 1-154 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės sutarčių pasirašymo tvarkos aprašo patvirtinimo ir Savivaldybės tarybos 2008 m. gegužės 29 d. sprendimo Nr. 1-17-5 1 punkto pripažinimo netekusiu galios“, 5.11 papunkčiu ir 6 punktu reikalingas Savivaldybės tarybos pritarimas dalyvauti projekte ir įgalioti Savivaldybės administraciją sudaryti su VšĮ Europos socialinio fondo agentūra veiklos sutartį, atlikti kitus veiksmus, susijusius su jungtinės veiklos sutarties vykdymu.

2. Kaip šiuo klausimu sprendžiami projekte aptarti klausimai: 
Parengtas Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimo projektas.

3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama:

Projekto „Karjeros specialistų tinklo vystymas“ įgyvendinimo pradžia  2022 m. rugsėjo 1 d. pabaiga 2023 m. gruodžio 31 d. Panevėžio miesto savivaldybė užtikrins profesinio orientavimo procesą Švietimo įstaigose vadovaudamasi Profesinio orientavimo tvarkos aprašu (toliau - Aprašas) pagal Apraše pateiktus karjeros specialistų paskirstymo švietimo įstaigose principus planuos ir paskirstys lėšas karjeros specialistų etatų skaičiui Švietimo įstaigose, skirs profesinio orientavimo koordinatorių savivaldybės teritorijoje, vykdys mokinių profesinio orientavimo stebėseną. 
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: 
Projekto įgyvendinimo laikotarpiu karjeros specialistų darbo užmokesčio išlaidoms padengti bus skiriama Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonės lėšos. Nuo 2024 m. sausio 1 d. lėšos karjeros specialistų darbo užmokesčio išlaidoms bus dengiamos iš valstybės biudžeto asignavimų. Parengtam Sprendimo projektui įgyvendinti papildomos lėšos nebus reikalingos.

5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus projektą: 
Nenumatoma.  

6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: 
Panevėžio miesto savivaldybės administracijos iniciatyva.
Švietimo skyriaus vedėja 
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