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1. DUOMENYS APIE BENDROVE

Pavadinimas: UZdaroji akciné bendrové ,.Panevézio biistas”
Kodas : 147146333

PVM moketojo kodas: LT471463314

Buveinés adresas: Marijony g. 36 - 3. Paneveézys, LT - 35138
Telefonas: (8 45) 465907

Faksas: (8 45) 465907

Internetinis tinklapis: www. panbustas. It

Elektroninis pastas: panbustas/@ panbustas. It

UAB _Panevezio buistas™ filialy, atstovybiuy, dukteriniy, asocijuoty ir pagal jungtinés veiklos

(partnerystés) sutartj kontroliuojamy imoniu netur:

2. BENDROVES VEIKLOS STRATEGIJA IR TIKSLAI

Bendrovés misija — atsiZvelgiant j esamy ir potencialiy klienty poreikius ir likes¢ius, teikti
kokybiSkas pastaty priezitiros paslaugas, nuolat investuoti 1 paslaugy plétros galimybes bei
automobiliy mokamo parkavimo sistemos gerinima,

Bendrovés vizija — modemi ir Siuolaikitka Bendrove, teikianti auki¢iausios kokybes
paslaugas.

Siekiant tinkamai vykdyti misija, siekti vizijos ir norint jgyvendinti keliamus tikslus.
pasirinktos $ios trys strateginés kryptys:

Paslaugy kokybé ir augimas;
Bendroves vertés didinimas:

Veiklos efektyvumo didinimas.

Bendrove, vykdydama savo veikla, siekia Siy strateginiy tikslhy:
ISlaikyti esamy paslaugy apimiis ir kokybe;
Didinti remonto paslaugy jvairove ir patrauklumg klientams:;
Efektyvus daugiabuciy namy administravimas ir valdymas;
Kokybiska pastaty, jy sistemy ir aplinkos prieZiira;
Skatinti daugiabuciy namy athaujinimg (modernizavimg);
Patogi automobiliy parkavimo sistema;

Bendroves jvaizdzio gerinimas:



Bendroves valdymo efektyvumo ir darbuotojy kompetencijos tobulinimas,

3. ISTATINIS KAPITALAS IR AKCININKAI

UAB . Paneveézio bistas™ yra ribotos civilinés atsakomybes juridinis asmuo, kurio istatinis
kapitalas - 72410 Eur. Jj sudaro 249690 paprasty vardiniy 0,29 Eur nominalios vertes akcijy. kurios
100 procenty nuosavybés teise priklauso Panevézio miesto savivaldybei.

2022 m. Bendrové neturéjo isigijusi savy akcijy ir nevykde jokiy operacijy su savomis
akcijomis,

UZdaroji akciné bendrové | Panevezio buistas™, vykdydama savo ikine — finansing veikla,
vadovaujasi Lietuvos Respublikos Istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais.
PanevéZio miesto savivaldybes tarybos sprendimais, bendrovés jstatais, daugiabuciy namy bendrojo
naudojimo objekty administravimo nuostatais, administruojamy daugiabuciy namy bendrasavininky
sprendimais bei kitais teisés aktais. reglamentuojanéiais daugiabuciy namy prieziirg. Bendroves
veiklos laikotarpis yra neribotas.

Auk3Ciausias bendrovés valdymo organas yra visuotinis akcininky susirinkimas. turintis
teise spresti visus klausimus, susi jusius su bendrovés valdymu ir kapitalu.

Bendroves vadovas - direktorius Renaldas Januska, kuris atstovauja bendrove santykiuose
su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis, organizuoja bendroveés veiklg bei veikia bendrovés vardu
pagal Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy jstatyma, bendroves istatuose bei pareiginiuose
nuostatuose nustatyta kompetencija.

Viena svarbiausiy misy bendroves vertybiy yra konstruktyvus bendradarbiavimas su
prizitrimy  daugiabudiy namy gyventojais, bendroves klientais bei geri santykiai tarp paciy
bendrovés darbuotojy.

4. PERSONALAS

UAB ,Panevézio bistas™ 2022 m. gruodzio 31 d. dirbo 28 darbuotojai, 2021 m. - 30, Per
2022 m. atleista — 10 darbuotojy, priimta - § darbuotojai. Bendrovéje dirba 13 vyry ir 15 motery.

2022 m. vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis buvo — 1091,00 Eur. 2021 m. vidutinis
menesinis bruto darbo uzmokestis buvo 914,00 Eur.: padidéjo 177,00 Eur arba 19,37 proc.

Vidutinis bruto ménesio darbo uzmokestis be bendroves vadovy 2022 m. - 973,00 Eur,
2021 m. — 813,00 Eur padidéjo 160,00 Eur arba 19,68 proc.

Bendrovéje veikia profesiné sgjunga ,.Panbistas”, kuri reglamentuoja pagrindinius santykius

tarp darbdavio ir bendrovés darbuotojy bei apsprendZia darbo organizavimo ir apmokéjimo,



socialinius ir darby saugos reikalavimus, Bendroveés darbuotojy teisés bei pareigos numatytos Ju
pareiginiuose nuostatuose.

Bendrove didelj démesj skiria darbuotojy mokymui, kvalifikacijos kélimui. Bendrové
uZtikrina, kad darbuotojai tureéty istatymy numatytus darbui privalomus atestatus ir kvalifikacijos
pazymejimus. Darbuotojy turimos kompetencijos ir jgiidZiai lemia juy gebéjima savo darba atlikti
profesionaliai, biiti savo srities specialistais ir prisidéti prie bendroves sékmingos veiklos vystymo.
Siekiant prisitaikyti prie besikeitianéiy rinkos ir teisinés aplinkos reikalavimy, per 2022 metus
mokymuose ir seminaruose dalyvavo 5 bendrovés darbuotojai.

Darbuotojams suteikiamos visos garantijos, numatytos pagal Lietuvos Respublikos darbo
kodeksa bei kitus su darbo teise susijusius istatyminius aktus. Tikrinama darbuotojy sveikata pagal
darbo aplinkoje egzistuojancius rizikos veiksnius. Bendrove nuosekliai vertina galimas darby
saugos rizikas, remia sveikaty gerinandias priemones, Didelis demesys skiriamas saugiy darbo
salygy uztikrinimui.

Siekiant didinti bendrovés paslaugy kokybeés lygj, yra skatinamas darbuotojy tarpusavio

bendradarbiavimas, uztikrinantis nuolatiny keitimasi turimomis ziniomis 1r paurun,
5. BENDROVES VEIKLOS APZVALGA

2022 metais bendrové Zingsnis po Zingsnio sieke igyvendinti jstatymy ir kity teisés akty
nustatytus privalomuosius reikalavimus, susijusius su daugiabu¢iy namy bendro naudojimo objekty
valdymu, naudojimu, $ilumos tiekimu ir prieZilira, vietinés rinkliavos uz naudojimasi nustatytomis
mokamomis automobiliy stovéjimo vietomis Panevé¥io mieste rinkimo ir administravimo
paslaugomis.

Bendrovés vykdoma wkiné - komercine veikla - pastaty bendrojo naudojimo objekty
administravimas ir nuolatiné techniné prieziira, Sildymo ir karito vandens sistemy prieziiira,
daugiabu¢iy namy kiemy teritorijy prieZiiira, buhalterinés apskaitos tvarkymas daugiabu¢iy namy
bendrijoms ir kita bendroves jstatuose numatyta veikla.

Vadovaujantis nustatytais Lietuvos Respublikos Vyriausybés reikalavimais, licencijuojama
ir kitokia tvarka reguliuojama uking veikla, ty. eksploatuoti elektros irenginius, $iai veiklai
suteiktas VEI prie Energetikos ministerijos atestatas Nr. E-0211. suteikiantis teis¢ verstis elektros
irenginiy eksploatavimu ir VEI prie Energetikos ministerijos atestatas Nr. T - 0087, suteikiantis
teise eksploatuoti §ilumos jrenginius ir turbinas.

Bendrove vykdo ir kitg jstatymais nedraudziama veiklg - daugiabuéiy namy atnaujinimo
(modernizavimo) projekty administravima.



Nuo 2014 mety balandio 1 d. jmoné pagal sutart] su PanevéZio miesto savivaldybes
administracija teikia vietinés rinkliavos uZ naudojimasi nustatytomis mokamomis automobiliy
stovejimo vietomis PanevéZio mieste rinkimo ir administravimo paslaugas.

Bendrove nuo 2014 m. rugséjo 30 d. yra jsigijusi LR Lietuvos banko 1¥duota mokéjimo
istaigos ribotos veiklos licencija, suteikianCig teis¢ teikti LR mokéjimy jstatymo 5 straipsnio 6
punkte nurodyta mokeéjimo paslauga.

Bendrove savo sutartinius jsipareigojimus gyventojams ir miesto jmonéms jvvkde
pilnumoje. Tinklalapyje www. panbustas. It talpinama aktualiausia informacija apie bendrove, jos
tikslus, uzdavinius, pateikta visa informacija, susijusi su vietinés rinkliavos rinkimo ir
administravimo paslaugy teikimu. Bendroves puslapis nuolat atnaujinamas pagal Savivaldybés
valdomoms jmonéms keliamus reikalavimus.

Buty savininkams aktualia informacijg talpiname  gyvenamujy namy laiptiniy
informaciniuose stenduose. Atnaujinta reklama ant automobiliy. Bendrovés atsakingi darbuotojai
teike Ziniasklaidai informacija jvairiais namo priezitiros ir administravimo klausimais.

Bendroveé yra perkan¢ioji organizacija. kurioje nuolat dirba direktoriaus jsakymu paskirta
pirkimy komisija ir paskirtas pirkimy organizatorius.

Pirkimai vykdomi ir organizuojami vadovaujantis VieSyjy pirkimy jstatymu. 2017 m.
birZelio 28 d. Nr. 18-97 patvirtintu mazos vertés pirkimy apradu, bendrovés pirkimy planu.

Bendrove stengiasi dirbti skaidriai, pirkimy sutartys skelbiamos viesai CVPIS sutarciy
posistemeéje. DidZiausig pirkimy dali sudaro mazos vertés pirkimai, vykdomi neskelbiamos
apklausos bidu.

Ataskaitiniy mety pradzioje bendrové teike administravimo, techninés prieZiiiros, avarijy
likvidavimo, pastaty $ildymo ir karto vandens sistemy priezitiros, bendrosios inZinierinés jrangos
remonto paslaugas 48 daugiabudiams namams. atliko pastaty Sildymo ir kar$to vandens sistemy
priezitiros paslaugas 5 visuomeninés paskirties pastatams ir 8 daugiabu¢iams namams.

Per 2022 metus daugiabutiy namy savininky bendrija . Nevézio g. 33A* pasirinko UAB
Paneveézio biistas™ kaip paslaugy tiekeja.

® JVSD
= DNSB
VPO

I pav. Aptarnaujamy namy struktiira, proc.



DidZiaja dalj prizitrimy namy sudaro Jungtings veiklos sutarties dalyviai (JV SD) 67 proc.
(41 wnt), 25 proc. (15 vnt.) sudaro daugiabu¢iy namy savininky bendrijos ir 9 proc. (5 vnt)
visuomenines paskirties objektai. Aptarnaujamas namy bendrasis plotas sudaro 188385.76 kv. m.

Daugiabuciy namy kiemy teritorijos prieZiiiros paslaugas teikiame 34 daugiabu¢iams
namams.

Bendrove, siekdama i¥laikyti konkurencinguma ir pelninguma, nuolat ripinasi  darbo
efektyvumo gerinimu ir ietko naujy biidy sgnaudy mazinimui.

Vadovaujantis  statiniy prieZiiiros reglamentais, administruojamuose daugiabuiuose
namuose buvo atlikta 52 kasmetinés apZitiros bendroves prizitirimuose namuose, 1 neeiliné apZitira
ir 13 kasmetiniy apZitiry pagal sutartis.

Nuolatiniy  stebéjimy ir kasmetiniy apziry metu tikrinamos pagrindinés  statinio
konstrukcijos, fiksuojami pastebéti defektai, teikiami pasitilymai ir priemones remonto darbams
atlikti bei pastebétiems defektams %alinti. Kiekviena meénesj bendroves darbuotojai fiksuoja ir
pateikia tiekéjams visy priZiiirimy namy ivadiniy elektros apskaitos prietaisy rodmenis.

Pasibaigus ataskaitiniams kalendoriniams metams ir atlikus daugiabuciy namy apZitiras, yra
sudaromi darby planai, parengiamos metinés veiklos ataskaitos, susijusios su daugiabuciu namu ir
iteikiamos buty ir kity patalpy savininkams.

Per 2022 metus prizitiimuose daugiabuciuose namuose nebuvo avarijy, dél kuriy sutrikty
vandens, Silumos ar elektros energijos tiekimas. Tinkamai pasiruo§ta 2022 - 2023 m. Sildymo
sezonui. Dirbant sudétingomis ekonominémis salygomis visos tarnybos dirbo gerai.

Atlikus nuolating technine priezifirg. visy daugiabuéiy namy bendrojo naudojimo objekty
inZinieriné jranga funkcionavo be sutrikimy. Ivertinusi kasmetiniy apzitiry rezultatus, bendrove
vykde remonto darbus gyvenamuyjy namy stogy, bendrujy konstrukcijy ir inZinierinés irangos biiklel
gerinti bei statinio apsaugai nuo 15oriniy poveikiy.

Duomenys apie problemas ir atliktus darbus kaupiami kompiuteringje pastaty prieziiiros
informacingje sistemoje. Dél to patogu kontroliuoti atskiry padaliniy ir darbuotojy darba,
likviduojant gedimus. Pastaty priezitiros informaciné sistema leidzia operatyviai  kontroliuoti
problemy Salinimo eiga ir atliktus darbus kiekviename objekte.

Nefiksuojamos tik smulkios. daug darbo nereikalaujanéios problemos.

Avarings tarnybos darbuotojai ne tik %alina inZinieriniy sistemy gedimus, bet ir nustato Ju
priezastis.

Pagrindiné gedimy priezastis — susidévéje vandentiekio ir nuoteky vamzdynai, vamzdziy
korozija, sena elektros instaliacija, seni langai ir durys bendro naudojimo patalpose. Gedimy

kiekiui didele jtaka daro gyventojy abejingumas, priZidrint bendrajai dalinei nuosavybei
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priklausan¢ias bendry dusy, bendry virtuviy patalpas. Visi uzregistruoti gedimai buvo likviduojami
nedelsiant, todél 1§ gyventojy nusiskundi my del avariniy tamyby darbo negauta.

Visi remonto darbai 1§ gyvventojy sukaupty 1ésy vra atliekami pagal samatas, suderintas su
daugiabu¢iy namy JVSD jgaliotais atstovais ir bendrijy pirmininkais. Pastaty prieziiros
vadybininkai kontroliuoja atlikty darby kokybe.

Pagrindinis demesys planuojant darbus buvo kreipiamas | savalaikj avarijy ir gedimy
Salinimg, batinus vandentiekio, nuoteky, elektros ir Siluminiy sistemy remonto, bendro naudojimo
patalpy dury ir langy sandarinimo darbus. Didelis démesys buvo skiriamas avarijy ir gedimy
prevenciniams darbams,

Vykdant ankstesniy mety darby testinumg ir norint kuo daugiau sutaupyti elektros
energijos, gyvenamujy namy bendro naudojimo patalpose ir laiptinése buvo montuojami $viestuvai
su judesio davikliais, dalyje namy sutvarkyti elektros skydai, atlikti elektros instaliacijos tvarkymo
darbai.

Visi remonto darbai i§ gyventojy sukaupty lésy yra atliekami pagal samatas, suderintas su
daugiabu¢iy namy JVSD jgaliotais atstovais ir bendrijy pirmininkais. Pastaty prieziiiros
vadybininkai kontroliuoja atlikty darby kokybe.

UAB ,PanevéZo bistas” dalyvauja daugiabu¢iy namy atnaujinimo (modernizavimo)
programoje kaip daugiabu¢iy namy atnaujinimo  (modemizavimo) projekto jgyvendinimo
administratorius.

Vykdydama daugiabu¢iy namy atnaujinimo  (modemizavimo) projekto 1gyvendinimo
administratoriaus pareigas, bendrové savo vardu sudaro sutartis su rangovais. pasirafo darby
priémimo ~ perdavimo aktus, atstovauja patalpy savininkus.

Per 2022 metus daugiabuéiy namy prieziiros vadybininkai intensyviai vvkde organizacinj
darbg su daugiabugiy namy savininkais del atnaujinimo (modernizavimo) skatinimo. Organizavo ir
pravedé 35 visuotinius susirinkimus su prizitrimy daugiabuéiy namy buty ir kity patalpy
savininkais, 1§ jy — 4 susirinkimai dél renovacijos.

Stanitiny g 78 daugiabu¢iame name Ivyko 2 susirinkimai dél pritarimo investiciniam planui
ir techninio darbo projektui.

Buvo atliktos 28 apklausos rastu Ivairiais namo administravimo, remonty ir kt. klausimais,
18 jy ~ 3 balsavimai rastu del renovacijos. DNSB |, Paagieniai 10* ivvko balsavimai rastu del
investicinio plano koregavimo ir finansuotojo pasirinkimo.

Susirinkimy metu daugiabuciy namy gyventojams visada teikiama 18sami informacija apie
atliekamus remonto darbus, supazindinama su planuojamy atlikty darby planais bei samatomis,

sprendziami kiti buty savininky ir nuomininky iskelti klausimai, pateikiama informacija apie



konkreciy namy bendrojo naudojimo objekty stovi. Daugiabutiy namy gyventojams pateikiamos
iSsamios ataskaitos uz pragjusius metus apie gyventojy kaupiamuyjy ir tiksliniy lesy panaudojima.

Bendrové 2022 metais vykde 61 daugiabu¢iy namy ir visuomeniniy pastaty Silumos sistemuy
energijos suvartojimo analizé, stebima, ar néra nukrypimy ir koreguojamas $ildymo punkty darbas,
siekiant efektyviausio §iluminés energijos suvartojimo.

Per ataskaitinj laikotarpj atlikti kasmetiniai hidrauliniai bandymai 61 pastatuose. Buvo
vykdoma kar$to vandens sistemy profilakting dezinfekcija pastaty viduje, kad bity uzkirstas kelias
Legionella bakterijy dauginimuisi.

Per 2022 metus Silumokaiiy cheminis valymas specialiomis priemonémis atliktas 5-iuose
daugiabuciuose namuose. UZtikrinant karito vandens tiekimg. bendrovés specialistai pakeite 9
karsto vandens plokstelinius Silumokai&ius ir 3 cirkuliacinius siurblius,

Pirkimai, susij¢ su daugiabutiy namy renovacija, vvkdomi per CPO.

2022 metais per CPO buvo jvykdyti Stanitiny g 78, Staniiing g. 70 ir Svyturio g. 35
daugiabugiy namy atnaujinimo (modernizavimo) projekty pirkimai, kuriy bendra verte 9,71 tikst,
Eur.

Taip pat buvo jsigyti pastato Marijony 2. 51 sandarumo bandymo darbai — 0,726 tiikst. Eur,
pastato energetinio naudingumo sertifikatas - 039 tikst. Eur,

2022 metais baigtas atnaujinti Marijony g 29 daugiabutis namas ir priduotas Valstybinei
teritorijy planavimo ir Statybos inspekcijai.

Nuo 2014 mety balandZio 1 d. imone pagal sutartj su PanevéZio miesto savivaldybes
administracija teikia vietinés rinkliavos uz naudojimasi nustatytomis mokamomis automobiliy
stovejimo vietomis PanevéZzio mieste rinkimo ir administravimo paslaugas.

2021 metais bendrové dalyvavo PanevéZio miesto savivaldybes administracijos vykdomame
vieSajame pirkime Nr.578518:1: _ Vietinés rinkliavos  transporto priemoniy  valdytojams
(vairuotojams) uz naudojimasi mokamomis automobiliy stovéjimo vietomis Panevézio m.
aptarnavimo, priezitros ir rinkliavos rinkimo paslaugos™.

Ivykus pirkimui, 2021 mety gruodZio 29 d. Panevézio miesto savivaldybés administracija ir
UAB _Panevézio biistas” sudaré Vietinés rinkliavos transporto priemoniy  valdytojams
(vairuotojams) uz naudojimasi mokamomis transporto priemoniy stovéjimo vietomis Panevé¥io
mieste aptarnavimo, prieZiiiros ir §ios rinkliavos rinkimo paslaugy teikimo sutartj.

Per 2022 metus buvo jsigyta ir PanevéZio miesto gatvese sumontuoti 4 nauji laiko apskaitos
biliety automatai (toliau - parkomatai) vietinés rinkliavos uy automobiliy stovéjima rinkimo
paslaugy teikimui. Visi bendrovés turimi 47 parkomatai yra moderniis, i¥ Ju 18 vnt. yra su

transporto priemonés numerio jvedimu.



6. FINANSINIAI VEIKLOS REZULTATAI

== Pajamos
s Sanaundos

2020m. 2021 m. 2022 m,

2 pav. Pajamy - sgnaudy kitimas 2020-2022 metais (tikst. Eur)

Per 2022 metus bendrovéje uxdirbta 653,82 tikst. Eur pajamy, sanaudos sudaré 623,61
tikst. Eur. Per 2021 metus bendrové uzdirbo 544,94 kst Eur pajamy. sanaudos sudaré 515,28

tikst. Eur. Palyginus su 2021 m., pajamos padidejo 108,88 tikst. Eur arba 19,98 proc.

3 pav. Pelno kitimo dinamika 2020-2022 metais (tikst. Eur)

2022 m. veiklos rezultatas sudare 30,21 tikst. Eur. Grynasis pelnas — 24,46 tukst. Eur,
2021 m. veiklos rezultatas — 29,66 tiikst Eur. Grynasis pelnas — 24.97 tiikst. Eur.

Palyginus su 2021 m., veiklos rezultatas padidéjo 0,55 tikst. Eur (1,86 proc.),
pelnas sumaZgjo 0,51 titkst. Eur, arba 2,04 proc,

grynasis
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Pardavimo pajamos

2022 m. pardavimo pajamos ® Gyventojams suteikty

paslaugy pajamos

® Gyvenamuyjy namy teritorijy
valymo ir Sienavimo pajamos

¥ Mokamy paslaugy pajamos

® Remonto darby pajamos

® Vietinés rinkliavos rinkimo ir
administravimo pajamos

3%

“ Kity paslaugy pajamos

4 pav. 2022 mety pardavimo pajamy struktiira (proc.)

Pardavimo pajamos 2022 metais sudaré 637.65 tikst. Eur.. 2021 metais — 543,72 tiikst. Eur.
Pajamos padidejo 93,93 tikst. Eur arba 17.28 proc.

Pagrinding pajamy dalj — 48 proc. sudaro daugiabu¢iams gyvenamiesiems namams u Ju
prieziiira suteiktos paslaugos. 2022 m. Siy paslaugy pajamos sudaré 479,45 tikst. Eur. 2021 m. —
386,87 tukst. Eur, pajamos padidéjo 92,58 tiikst. Eur arba 23,93 proc. Pajamy padidéjima nulémeé
didesnis paslaugy vartotojy skaidius ir darbo organizavimo gerinimas.

Per 2022 m. nuolatinés technines priezitiros darbuotojai papildomai suteike mokamy
paslaugy uz 16,89 tikst. Eur. Per 2021 metus mokamy paslaugy buvo suteikta uZ 10,34 tiikst. Eur.
Pajamos padidéjo 6,55 tiikst. Eur arba 63,33 proc.

Be pastaty administravimo ir nuolatinés techninés prieziiros veiklos, per 2022 metus
gyvenamuosiuose namuose teikéme statybos ir remonto darby paslaugas.

Bendrové sutartiniais pagrindais teikia daugiabu¢iy gyvenamyjy namy kiemy teritorijy
rankinio valymo ir $ienavimo paslaugas.

Per 2022 metus uzdirbta pajamy i3 daugiabugiy namy kiemy teritori Ju valymo ir ienavimo
veiklos — 90,87 tiikst. Eur. 2021 m. uzdirbta — 69,31 takst. Eur. Pajamos padidéjo 21.56 tikst. Eur
arba 31,11 proc. Padidéjima léemé didesnis paslaugy vartotojy skai¢ius. Sienavimo pajamoms didele
Itaka daro Sienavimo perioditkumas, o periodiskuma lemia klimatinés salygos.

Pajamos i¥ vietinés rinkliavos rinkimo ir administravimo paslaugy teikimo per 2022 m.
sudare 158,20 tukst. Eur, o per 2021 m. - 156,85 tikst. Eur. Pajamos padidejo 1,35 tikst. Eur arba
0,86 proc.
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Sanaudos

Bendrovés pajamy ir sgnaudy analizé atliekama atskirai pagal veiklos riidis: paslaugy
teikimo daugiabu¢iams namams ir vietinés rinkliavos rinkimo bei administravimo paslaugy teikimo.

2022 m. Pardavimo savikaina

= MedZiagy ir darby savikaina
tenkanti nekilnojamojo turto
tvarkybos uZ atlygj, paslaugoms

» Atlyginimai ir soc.draudimas,
tenkantis nekilnojamojo turto
tvarkybos u2 atlygj, paslaugoms

“ Medziagy ir darbu savikaina,
tenkanti vietinés rinkliavos
paslaugoms

= Atlyginimai ir soc.draudimas,
tenkantis vietinés rinkliavos
paslaugoms

S pav. 2022 m. pardavimo savikainos struktiira, proc.

2022 m. pardavimo savikaina sudare 419,06 tukst. Eur, 2021 m. — 347,44 tikst. Eur. 2022
m., palyginus su 2021 m., pardavimo savikaina padidejo 71,62 tikst. Eur (20,61 proc.).

Bendrosios ir administracinés sanaudos

2022 m. nekilnojamojoturto uz atlygi tvarkybos veiklos sanaudos

@ Atlyginimy sanaudos

@ Socialinis draudimas

u [lgalaikio turto nusidévéjimo
sanaudos

& Veiklos mokeséiy sanaudos

& Mokymo ir kursy sanaudos

u Abejotiny skoly sanaudos

® Privalomojo draudimo ir kt,
sanaudos

& Audito paslaugy sanaudos

« Atostoginiu kaupiniai

u Juridiniy paslaugu sanaudos

u Kitos sanaudos

6 pav. 2022 m. visy nekilnojamojo turto uZ atlygj tvarkybos veiklos sanaudy struktira, proc.
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2022 m. visos nekilnojamojo turto u atlygj tvarkybos veiklos sanaudos sudare 154,16 tiikst.
Eur, 2021 m. - 124,54 tukst. Eur. 2022 m. veiklos sanaudos, lyginant su 2021 m., padidéjo 29,62
takst. Eur (23,78 proc.)

Didzausia dalj 67 proc. nekilnojamojo turto uz atlygj tvarkybos veiklos sanaudy sudaro
darbo uzmokescio ir soc. draudimo sanaudos, kurios palyginus su 2021 m. padidéjo 16,86 tikst.
arba 18,95 proc.

2022 m. vietinés rinkliavos veiklos sanaudos

2% _ 1% ® Kelio zenkly ir Zenklinimo
sanaudos

# Draudimo sanaudos

* Neatskaitomas pirkimo
PVM

#® Darbuotojy atlyginimy ir
soc.draudimo sgnaudos

W [vairios kitos sanaudos

7 pav. 2022 m. vietinés rinkliavos sanaudy struktiira (proc.)

Vietings rinkliavos veiklos sanaudos 2022 m. sudaré 50,37 takst. Eur, 2021 m. sudaré 43,29
tukst. Eur. 2022 m. vietinés rinkliavos veiklos sanaudos, palyginus su 2021 m., padidéjo 7.08 takst,
Eur (16,35 proc.)

Vertinant 2022 mety bendroveés veikla, reikia pamineti, kad iSlaikytas svarbiausiy jmonés
finansiniy jsipareigojimy testinumas, Bendroveé skoly neturi, mokes&ius moka laiku. Bendroveé néra
mvestavusi 163y j investicinius fondus bei vertybinius popierius.

Pagrindiniai dokumentai, suteikiantys 15samig informacijg apie jmonés finansing veiklg, yra
2022 mety balansas, 2022 mety pelno (nuostoliy) ataskaita, 2022 mety finansiniy ataskaity
aiSkinamasis rastas.

2022 mety finansing atskaitomybe auditavo UAB .~Audito nauda” auditorius.
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7. PASLAUGU VARTOTOJU SKOLOS

UAB ,PaneveéZio biistas™ vykdo aktyvig skoly prevencija, skoly valdymo kontrole, sickdama
maksimaliai sumaZinti gyventoju skoly i$ieskojimo sanaudas. Skolininkams nuolat teikiami
Ispéjimai ir raginimai sumokéti susidariusj isiskolinimg, pateikiama i§sami informacija apie skolos
priteisimo ir priteistos skolos iSieskojimo vykdymo pasekmes.

Bendroves darbuotojai per 2022 metus aktyviai bendravo su skolininkais: kartu ieskojo
biidy kaip maksimaliai, pagal ju finansines galimybes, sumazinti skolas bendrovei, tarési ir derino
susidariusiy jsiskolinimy mokéjimy terminus bei moketiny 1éSy dydZus, nuolat tikrino, ar
skolininkai laikosi savo jsipareigojimy bendrovei.

Pagrindinés taikytos skoly prevencijos priemonés 2022 metais:

1) Kartu su sgskaitomis — praneSimais jteikta 47 1spejimy (pretenziju), raginanéiy likviduoti
susidariusius jsiskolinimus ir informuojanciy apie biisimas poveikio priemones:

2) Sudaryti 2 skoly graZinimo grafikai;

3) PanevéZio miesto apylinkés teismui pateikta 30 ieSkiniy. kuriy verté 13,83 titkst. Eur.

4) Antstoliams pateikta 50 vykdomujy dokumenty dél 16,86 takst. Eur skoly 18ieskojimo:;

5) Pasiradyti 5 vekseliai, kuriy verte 3.46 tikst. Eur.

2022 m., siekiant susigrazinti priklausandia skola. buvo perduoti 66 skolininkai skoly
15iekojimo bendrovei UAB .GelvoraSergel™. Skoly verté 9.41 tikst. Eur.

Pirkeéjy skolos ’ Balansiné verté (tikst. Eur)
————=» - , : _222m. | 2021m__ |
' Gyventojy skolos 258.66 243,53
' Imoniy skolos 40,02 3321
Abejotinos gyventojy skolos -109,16 -105,29
'»5. 1. Pirkéju skolos 189.52 171,44

Gyventojy skolos 2022 m. sudaré 258,66 tiikst. Eur, 2021 m. - 243,53 takst. Eur. Skolos
padidejo 5,46 tukst. Eur (6.21 proc.)

Nuvertinty abejotiny gyventojy skoly likutis 2022-12-31 buvo 109,16 takst. Eur, 0 2021-12-
31 buvo 105,29 tukst. Eur. Skolos padidéjo 3,87 titkst. Eur arba 3.68 proc.
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8. BENDROVES VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

Bendroves pagrindinis tikslas — uzdirbti pelna. O didesnis pelnas reikia ir didesne bendroves
verte.

Siekiant kuo didesnio pelno, bendroveé privalo didinti savo pajamas, o tuo paciu — ir teikiamy
paslaugy pelninguma, uztikrinti finansinj stabiluma ir nenuostolinga veikla.

Ivertinus Bendrovés 2021 - 2024 mety veiklos strategijos 2022 metais pasiektus rezultatus,
pazymetina, kad Bendrové sekmingai igyvendino ir pasieké visus 8 rodiklius ir jvykde keliamus
strategijos jgyvvendinimo reikalavimus.

2023 mety pagrindiniai planai :

1. I8laikyti daugiabu¢iy namy administravimo paslaugy kokybe, didinant veiklos aktyvuma,
glaudziau bendraujant su gyventojais, operatyviau teikiant informacija apie remonto darby poreiki ir
planuojamus darbus daugiabuéiuose namuose.

2. Testi informacijos apie daugiabu¢iy namy bendrosios nuosavybés administravimg bei
atliktus darbus sklaida.

3. Didesnj demesj skirti intensyvesnei komunikacijai su klientais, naujy komunikacijos
kanaly ktirimui. aptarnavimo gerinimui.

4. I8laikyti kvalifikuoty darbuotojy komanda.

5. Gerinti jmonés jvaizdj, administracines ir gamybines patalpas perkelti j $iuolaikidkas
patalpas.

6. Aktyviai dalyvauti miesto daugiabuiy namy atnaujinimo (modernizavimo) procese.
Teikti daugiabu¢iy namy savininky bendrijoms modernizavimo administratoriaus paslaugas. teikti
gyvenamyjy namy gaunamy kredity paskirstymo ir graZinimo bankams paslaugas.

7. Plesti mokamas parkavimo vietas, atsizvelgiant j esamy ir naujy traukos objekty poreikius
bei stovejimo viety apkrovimg, jvertinti finansines rinkliavos surinkimo prognozes. Parengti ir
1gyvendinti naujai apmokestinamy viety planus.

Siekdami Zmoniy pasitikéjimo savivaldybés jmone, saziningai ir kokybiskai teiksime
daugiabuciy namy administravimo ir kitas paslaugas.

Direktorius Renaldas Januska
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UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES »PANEVEZIO BUSTAS*
FINANSINIAI RODIKLIAI, PATEIKIAMI

VADOVU ATASKAITOSE
Finansinis rodiklis Skai¢iavimo formulé Praéje Ataskaitiniai
finansiniai finansiniai
metai metai
! 2 3 4
PELNINGUMO
RODIKLIAI
Grynasis pelningumas, grynasis pelnas (nuostoliai) /pardavimo 4,593 3,835
roc. pajamos x 100
Bendrasis pelningumas, | (pardavimo pajamos — |[pardavimo 36,099 34,280
roc. savikainal) / pardavimo pajamos x 100
Veiklos pelningumas (pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima 5,456 4,739
(EBIT marza), proc. + |paliikany ir kitos panasios sgnaudos|) /
pardavimo pajamos x 100
EBITDA, tiikst. Eur EBIT + nusidévéjimo ir amortizacijos 51,32 57,35
sgnaudos
EBITDA marza, proc. EBITDA / pardavimo pajamos x 100 9,439 8,994
Turto pelningumas grynasis pelnas (nuostoliai) / turtas i$ 3,058 2,767
ROA), proc. viso x 100
Nuosavo kapitalo grynasis pelnas (nuostoliai) / nuosavas 8,227 7,630
pelningumas (ROE), kapitalas x 100
roc.
FINANSINIO
PATIKIMUMO
RODIKLIAI
Bendrasis likvidumo trumpalaikis turtas / per vienus metus 1,455 1,373
koeficientas mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai
isipareigojimai
Kritinio likvidumo (trumpalaikis turtas — atsargos) / per 1,443 1,362
koeficientas vienus metus mokétinos sumos ir kiti
trumpalaikiai jsipareigojimai
Skolos — nuosavybés mokeétinos sumos ir kiti jsipareigojimai / 1,691 1,758
koeficientas nuosavas kapitalas
Manevringumo trumpalaikis turtas / nuosavas kapitalas 2,459 2,413
koeficientas
Isiskolinimo koeficientas | mokétinos sumos ir kiti Jsipareigojimai / 0,628 0,637
turto i§ viso
Absoliutus likvidumo pinigai ir pinigy ekvivalentai / per vienus 0,933 0,997
koeficientas metus mokétinos sumos ir kiti
trumpalaikiai jsipareigojimai
SANAUDU LYGIO

RODIKLIAI




1 2 3 4
Veiklos sanaudy dalis, (lpardavimo sgnaudos| + [bendrosios ir 94,77 97,80
tenkanti vienam administracinés sgnaudos|) / pardavimo
ardavimy eurui, proc. pajamos x 100
Pardavimo savikainos |pardavimo savikaina| / pardavimo 63,90 65,72
lygis, proc. pajamos x 100
Pagrindinés veiklos pardavimo pajamos / (Jpardavimo 1,055 1,023
pajamy ir sanaudy savikaina| + [pardavimo sanaudos| +
santykis, koef. |bendrosios ir administracinés sanaudos|)
EFEKTYVUMO
RODIKLIAI
Pajamos, tenkanéios pardavimo pajamos / darbuotojy skai&ius 17,54 22,00
vienam darbuotojui,
tikst. Eur
Turto apyvartumo pardavimo pajamos / turtas i§ viso 0,666 0,721
koeficientas
Apyvartinio kapitalo pardavimo pajamos / (trumpalaikis turtas 2,331 3,036
apyvartumo koeficientas | — per vienus metus mokétinos sumos ir
kiti trumpalaikiai jsipareigojimai)
VEIKLOS
EFEKTYVUMO
RODIKLIAI
Su darbo santykiais su darbo santykiais susijusios sanaudos / 10,65 13,73
susijusios sgnaudos, darbuotojy skai¢ius
tenkancios vienam
darbuotojui, tikst. Eur
Gautiny ir mokétiny po vieny mety gautinos sumos / po vieny 0 0
sumy (ilgiau nei vieni mety mokeétinos sumos ir kiti ilgalaikiai
metai) santykis, koef. jsipareigojimai
Gautiny ir mokétiny per vienus metus gautinos sumos / per 0,336 0,365
sumy (iki vieny mety) vienus metus mokétinos sumos ir kiti
santykis, koef, trumpalaikiai jsipareigojimai
Daugiau kaip 90 dieny daugiau kaip 90 dieny pradelsty pirkeéjy 0,829 0,839
pradelsty pirkéjy Jsiskolinimy suma / (per vienus metus
isiskolinimy dydZio gautinos sumos, neatskaiius realizacinés
santykis su gautinomis vertés sumazejimo + po vieny mety
sumomis, koef. gautinos sumos, neatskaiéius realizacinés
vertés sumazejimo)
Daugiau kaip 90 dieny daugiau kaip 90 dieny pradelsty pirkéjy 0,45 0,49
pradelsty pirkejy isiskolinimy suma / daugiau kaip 90
jsiskolinimy vidutiné dieny pradelsty pirkéjy jsiskolinimy
suma, tikst. Eur skaitius
Darbuotojy skaicius, darbuotojy skaiius / auk$¢iausiojo lygio 16 15
tenkantis aukiciausiojo vadovy (pvz., vadovas, VYI.
lygio vadovui, Zm. finansininkas, vadovo pavaduotojai,
direkcijy, tarnyby, departamenty ir pan.
vadovai) skai¢ius
INVESTICINIAI
RODIKLIAI
Dividendy i$mokéjimo iSmokami dividendai / grynasis pelnas 30 30
koeficientas, proc. (nuostoliai)
Pelnas, tenkantis vienai grynasis pelnas (nuostoliai) / akcijy 0,100 0,098

akcijai (EPS), koef.

skaiéius




