Panevézio miesto savivaldybes teisés akty
ar ju projekty antikorupcinio

vertinimo metodikos

1 priedas

TEISES AKTU AR JU PROJEKTU KOKYBES VERTINIMO KLAUSIMYNAS

Eil. Vertinimas balais
Nr. Teises akty ar juy projekty kokybes rodikliai
PAPRASTUMAS
1. |Ar teisés aktas prapleia jau kitais teisés aktais Savivaldybés reglamentuotos
srities apimtj? Ne (0)
NUOSEKLUMAS
2. Ar $ie tam tikrg sritj reglamentuojantys Savivaldybés teisés aktai
prieStarauja jstatymams ar Kitiems valstybiniams teisés aktams? Ne (0)
STRUKTURA
3.
Ar teisés aktas suskirstytas | atskiras aiSkias dalis, tokias, kaip pavadinimas,
preambulé, reglamentavimas, igyvendinimo taisyklés, atsakomybe, kontrolé
ir kt.? Taip (0)
4, Ar teisés akto struktiira apima pirmiausia bendrus, o véliau konkretesnius
dalykus? Taip (0)
5.
Ar teisés akto struktiira atitinka $ios srities teisés akty strukttirg? Taip (0)
6.
Ar teisés akto skyriai, pastraipos yra ilgesnés nei Sios srities Kity teisés akty? Ne (0)
7. Ar kiekvienos teisés akto nuostatos tikslas yra aiskus? Taip (0)
8. |Ar tekste yra bendro pobudzio salygu (nuostaty), kurios gali buti aiskinamos
skirtingai? Ne (0)
9. Ar teisés akte pateikiami savoky (techniniy terminy) apibrézimai? Taip (0)
10. Ar teisés akte vartojami nereikalingi terminai, apsunkinantys teksto
suvokima? Ne (0)
IGYVENDINAMUMAS
11. Ar teisés akte numatytas mechanizmas ir struktira, kad biity uztikrintas
tinkamas jgyvendinimas? Taip (0)
12: Ar teisés aktas suteikia per daug veiksmy laisvés Savivaldybes
administracijos padaliniams, asmenims, asmeny grupéms ar staigoms,
turinéioms igyvendinti teisés akte apibréZtas nuostatas? Ne (0)
13. Vidutinis balas (pagal Metodikos 12 punkta)




Panevézio miesto savivaldybeés
projekty antikorupcinio
vertinimo metodikos

2 priedas
TEISES AKTU ARBA TEISES AKTU PROJEKTU TURINIO VERTINIMO
KLAUSIMYNAS
Eil.
Nr. Teises akto ar jo projekto turinio rodikliai Vertinimas balais
NAUDINGUMAS
1. |Ar teisés aktai sustiprina tarnautojy, jiems prilyginty asmeny ar asmeny grupiy
jgaliojimus teisés akto jgyvendinimo priezitrai vykdyti? Ne (0)
2. | Ar teisés aktas suteikia igaliojimus priimti sprendimus arba skirti i§mokas
vienam subjektui (tarnautojui, jam prilygintam asmeniui, komisjai, darbo
grupei ir t. t.)? Ne (0)
3. Ar teisés aktas sukuria diskriminuojancias salygas konkrecioje srityje
veikiantiems subjektams? Ne (0)
4. | Ar teisés akto jgyvendinimo procediiros maZina veiklos skaidruma (ar visi
turto jsigijimo ir perleidimo atvejai numatyti vykdyti viesojo konkurso tvarka,
ar visuomenés informavimas apie jgyvendinimo procesus numatytas teisés
akte)? Ne (0)
> | Ar teisés aktas sumazina tarnautojy ar jiems prilyginty asmeny, kuriems $iuo
teisés aktu suteikiama teisé priimti sprendimus ir (arba) skirti i$mokas,
sprendimy priemimo skaidruma? Ne (0)
6. Ar teisés aktu pailginamas sandorio vykdymo terminas? Ne (0)
7. | Ar teisés aktas gali trukdyti vykdyti korupcijos prevencija, priestarauti kituose
teisés aktuose numatytiems antikorupciniams procesams? Ne (0)
8. |Ar teisés aktas sumaZzina jprastus asmens, asmeny grupes, padalinio ar jstaigos
veiksmingos veiklos prieZitros jgyvendinimo reikalavimus? Ne (0)
9. | Arteisés aktu mazinama tamautojy arba jiems prilyginamy asmeny kaitos
galimybe? Ne (0)
10.|Ar teisés aktu sukuriamos arba padidinamos tarnautojy arba jiems prilyginamy
asmeny viesyjy ir privaéiy interesy konflikty galimybes? Ne (0)
11.| Ar teisés aktas numato tarnautojo arba jam prilyginto asmens, kuriam yra
suteikta teisé priimti sprendimus ir (arba) skirti iSmokas, atsakomybés ir
minimo asmens kontrolés formas? Ne (1)
12. Ar teisés aktu sudaryta galimybé apskysti tarnautojo arba jam prilyginto
asmens sprendima nepriklausomam asmeniui? Taip (0)
PRIEINAMUMAS
13.]  Ar teisés aktas sumazina patirties ir profesinius reikalavimus tarnautojams,
jiems prilygintiems asmenims, jstaigoms ir kitiems fiziniams bei juridiniams
asmenims, dalyvaujantiems teisés aktu apibréztoje veikloje? Ne (0)
14,1 Ar teisés akte numatoma galimybé patikrinti asmeny kvalifikacija pries jiems
dalyvaujant teisés aktu apibréztoje veikloje? Ne (1)
5. Ar teises aktas susijgs su asmeniniais interesais? Ne (0)
16.| Ar teisés aktu nustatomas reguliavimas biitinas, ar dél jo neatsiras galimybiy
pasipelnyti tarnybos saskaita? Ne (0)
17. Vidutinis balas (pagal Metodikos 12 punktg)
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