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Kopija
Panevėžio miesto savivaldybės merui

REIKALAVIMAS
DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VIETOS SAVIVALDOS ĮSTATYMO NR. I-533 
9, 12 IR 25 STRAIPSNIŲ PAKEITIMO ĮSTATYMO 4 STRAIPSNIO 2 DALIES BEI LIETUVOS RESPUBLIKOS VIETOS SAVIVALDOS ĮSTATYMO 12 STRAIPSNIO 2 IR 3 DALIŲ NUOSTATŲ ĮGYVENDINIMO

[bookmark: _Hlk141364730]Lietuvos Respublikos Seimas 2023 m. birželio 13 d. priėmė Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo Nr. I-533 9, 12 ir 25 straipsnių pakeitimo įstatymą Nr. XIV-2053 (toliau – ir Pakeitimo įstatymas).
Pakeitimo įstatymo 2 str. buvo pakeistas Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (toliau – VSĮ) 12 str. ir išdėstytas nauja redakcija taip:
„1. Savivaldybės tarybos nariams už darbą atliekant savivaldybės tarybos nario pareigas yra atlyginama (apmokama). Savivaldybės tarybos nariams nustatomas 20 procentų tos savivaldybės, kurios tarybos narys jis yra, mero darbo užmokesčio dydžio atlyginimas; savivaldybės tarybos opozicijos lyderiui ir savivaldybės tarybos komitetų ir nuolatinių komisijų pirmininkams nustatomas 20 procentų didesnio dydžio savivaldybės tarybos narių atlyginimas; savivaldybės tarybos komitetų ir nuolatinių komisijų pirmininkų pavaduotojams nustatomas 10 procentų didesnio dydžio savivaldybės tarybos narių atlyginimas. Jeigu savivaldybės tarybos narys vienu metu eina kelias pareigas, jam mokamas tas savivaldybės tarybos nario atlyginimas, kurio nustatytas dydis yra didesnis. Tarybos narys turi teisę atsisakyti šio atlyginimo, reglamento nustatyta tvarka pateikdamas prašymą dėl savivaldybės tarybos nario pareigų atlikimo neatlygintinai (tai yra visuomeniniais pagrindais). Tokį prašymą pateikusiam savivaldybės tarybos nariui šioje dalyje nurodytas atlyginimas neskaičiuojamas ir nemokamas, taip pat neskaičiuojami ir nemokami teisės aktų nustatyti privalomi mokėti mokesčiai, valstybinio socialinio draudimo ir privalomojo sveikatos draudimo įmokos.
2. Savivaldybės tarybos nario atlyginimas mažinamas reglamente nustatyta tvarka proporcingai savivaldybės tarybos nario praleistų to mėnesio savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir savivaldybės kolegijos, kurių narys savivaldybės tarybos narys yra, posėdžių skaičiui.
3. Informacija apie savivaldybių tarybų narių atlyginimus skelbiama savivaldybių interneto svetainėse.
(...)“
Pakeitimo įstatymo 4 str. 2 d. nustatyta, jog Savivaldybių tarybos iki 2023 m. birželio 30 d. priima šio įstatymo įgyvendinamuosius teisės aktus.

[bookmark: _Hlk141364560]Vadovaujantis VSĮ 12 str. 2 d. nuostata, savivaldybės taryba savo veiklos Reglamente turi nustatyti Savivaldybės tarybos nario atlyginimo mažinimo proporcingai savivaldybės tarybos nario praleistų to mėnesio savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir savivaldybės kolegijos, kurių narys savivaldybės tarybos narys yra, posėdžių skaičiui, tvarką (toliau – ir Tvarka). 
Atsižvelgiant į VSĮ 12 str. 3 d. nuostatą, savivaldybėje taip pat turi būti užtikrinta, kad informacija apie savivaldybių tarybų narių atlyginimus būtų skelbiama savivaldybės interneto svetainėje.

Vykdant Panevėžio miesto savivaldybės veiklos administracinę priežiūrą nustatyta, kad Panevėžio miesto savivaldybės tarybos veiklos Reglamente, patvirtintame Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2023-04-20 sprendimu Nr.1-103, iki šio laiko nėra nustatyta VSĮ 12 str. 2 d. reikalaujama nustatyti Tvarka. 

Atkreiptinas dėmesys į tai, jog Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos interneto svetainėje, nuorodoje https://vrm.lrv.lt/lt/d-u-k-apie-naujaji-vietos-savivaldos-modeli patalpintas minėtos VSĮ 12 str. normos aiškinimas. 

Taip pat pažymėtina, jog šiuo metu Jūsų Reglamente nustatytas tarybos narių veiklos apmokėjimo reglamentavimas, neatitinka VSĮ 12 str. nuostatų ir turi būti pakeistas ar panaikintas, nes VSĮ 4 str. 5 p. reglamentuotas vienas iš  pagrindinių principų, kuriuo grindžiama vietos savivalda – teisėtumo principas – reikalauja, kad savivaldybės institucijų ir įstaigų veikla būtų grindžiama Konstitucija, įstatymais ir kitais teisės aktais, t. y. turi būti užtikrinamas savivaldybės veiklos ir savivaldybės institucijų priimamų sprendimų teisėtumas, kuris be kita ko įpareigoja teisėkūros subjektus laikytis  teisės aktų hierarchijos ir užtikrinti, kad žemesnės galios teisės aktai atitiktų visų aukštesnės galios teisės aktų reikalavimus. 
[bookmark: _Hlk141689550]
Atsižvelgiant į tai, kas išdėstyta bei vadovaujantis Lietuvos Respublikos savivaldybių administracinės priežiūros įstatymo 7 str. 1 d. 2 p., 8 str. 2 d. 1 p., reikalauju neatidėliojant įgyvendinti Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo Nr. I-533 9, 12 ir 25 straipsnių pakeitimo įstatymo Nr. XIV-2053 4 str. 2 d. bei Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 12 str. 2 d., 3 d. nuostatas, t. y.:
nustatyti  Savivaldybės tarybos nario atlyginimo mažinimo proporcingai savivaldybės tarybos nario praleistų to mėnesio savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir savivaldybės kolegijos, kurių narys savivaldybės tarybos narys yra, posėdžių skaičiui, tvarką;
užtikrinti, kad informacija apie savivaldybių tarybų narių atlyginimus būtų skelbiama savivaldybės interneto svetainėje.

Apie priimtą sprendimą prašau informuoti Vyriausybės atstovą per 5 darbo dienas nuo sprendimo priėmimo dienos. Pagal Lietuvos Respublikos savivaldybių administracinės priežiūros įstatymo 8 str. 2 d. 1 p. – Vyriausybės atstovo reikalavimą savivaldybės kolegialus administravimo subjektas turi apsvarstyti artimiausiame posėdyje (bet ne vėliau kaip per 1 mėnesį) nuo reikalavimo gavimo dienos.
	Lietuvos Respublikos savivaldybių administracinės priežiūros įstatymo 8 str. 6 d. nuostatos pagrindu, Meras artimiausiame savivaldybės tarybos posėdyje privalo su šiuo reikalavimu supažindinti savivaldybės tarybos narius.

Vyriausybės atstovas Vilniaus ir Alytaus apskrityse,
pavaduojantis Vyriausybės atstovą
Panevėžio ir Utenos apskrityse                                                                                    Julius Arlauskas                                        
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