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AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2022 M. BALANDŽIO 21 D. SPRENDIMO NR. 1-147 „DĖL PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS ŽELDYNŲ IR ŽELDINIŲ APSAUGOS, PRIEŽIŪROS IR TVARKYMO KOMISIJOS SUDARYMO IR JOS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO
2024 m. vasario 9 d.
Panevėžys
1. Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai.
Sprendimo projekto tikslas – nustatyti Panevėžio miesto savivaldybės želdynų ir želdinių apsaugos, priežiūros ir tvarkymo komisijos (toliau – Komisija) narių atlygio už darbą dydį pagal Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymo (toliau – Įstatymas) galiojančios redakcijos 12 straipsnio nuostatas.
2. Siūlomos teisinio reguliavimo nuostatos, laukiami rezultatai:
Sprendimo projektas parengtas atsižvelgiant į 2024 m. sausio 1 d. įsigaliojusius Įstatymo pakeitimus, t. y. šio įstatymo 12 straipsnyje naujai nustatytus komisijos nario atlygio dydžius.

Lietuvos Respublikos želdynų įstatymo (toliau – Želdynų įstatymas) 5 straipsnio 1 dalies 4 punktas reglamentuoja, kad savivaldybės atstovaujama institucija tvirtina Želdynų ir želdinių apsaugos, priežiūros ir tvarkymo komisijos sudėtį ir šios komisijos nuostatus. 
Teikiamu sprendimo projektu siūloma patvirtinti konkrečius Komisijos narių atlygio dydžius už 1 val. dalyvavimą komisijos posėdyje bei už pasirengimą komisijos posėdyje nagrinėti vieną klausimą ir papildyti Įstatymo nuostata, kad Komisijos pirmininkui (o jeigu jo nėra, komisijos pirmininko pavaduotojui) už darbą komisijos posėdyje (už kiekvieną komisijos posėdį) papildomai mokama 30 procentų faktiškai apskaičiuoto atlygio.
Priėmus šį sprendimą, bus patvirtinti konkretūs komisijos narių darbo įkainiai, atitinkantys Įstatymo galiojančios redakcijos nuostatas bei užtikrinantys tikslų darbo užmokesčio apskaičiavimą.
3. Lėšų poreikis ir šaltiniai:
Lėšos planuojamos iš Savivaldybės biudžeto.
4. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ar paaiškinimai:
Vadovaujantis Želdynų įstatymo 25 straipsnio 3 dalies nuostatomis, Komisijos nariams už darbo laiką atliekant Komisijos nario pareigas, mokamas atlygis, numatytas Įstatyme. Komisijos nariams, kurie yra Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojai, atlygis už darbą Komisijoje nėra mokamas. Komisijos nariams, kurie nėra Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojai, bus mokamas atlygis. Atsižvelgiant į Įstatymo nuostatas ir Komisijos veiklos pobūdį, nuostatuose numatoma, kad už pasirengimą Komisijos posėdyje nagrinėti vieną klausimą (prašymą) – bus mokamas 0,04 Lietuvos Respublikos Seimo (toliau – Seimas) patvirtinto atitinkamų metų pareiginės algos bazinio dydžio atlygis; už 1 val. dalyvavimą posėdyje – 0,01 Seimo patvirtinto atitinkamų metų pareiginės algos bazinio dydžio atlygis. Prognozuojama, kad per mėnesį bus organizuojamas 1 posėdis, kuris truks 2 val., jo metu bus išnagrinėtas 1 klausimas (prašymas), 1 klausimo pasirengimui bus skiriama 0,5 val. Komisijos pirmininkui (o jeigu jo nėra, komisijos pirmininko pavaduotojui) už darbą komisijos posėdyje (už kiekvieną komisijos posėdį) papildomai mokama 30 procentų faktiškai apskaičiuoto atlygio. Atlygis bus mokamas 4 komisijos nariams, per metus reikėtų apie 3685,00 Eur.
5. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas:
Sprendimo projektas parengtas Savivaldybės administracijos iniciatyva.
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