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PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS TARYBA


DĖL PRITARIMO PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS ŠVIETIMO TARYBOS 
2023 METŲ VEIKLOS ATASKAITAI

[bookmark: registravimoDataIlga][bookmark: registravimoNr]2024 m. balandžio 9 d. Nr. TSP-175
Panevėžys


Vadovaudamasi Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos nuostatų, patvirtintų Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2015 m. rugsėjo 24 d. sprendimu Nr. 1-250 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos įsteigimo ir jos nuostatų patvirtinimo“, 9.2 papunkčiu, Panevėžio miesto savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a: 
1. Pritarti Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos 2023 metų veiklos ataskaitai.
2. Nurodyti, kad šis sprendimas per vieną mėnesį gali būti apskundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Panevėžio apygardos skyriui (Respublikos g. 62, 35158 Panevėžys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka, Regionų administracinio teismo Panevėžio rūmams (Respublikos g. 62, 35158 Panevėžys) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.


Savivaldybės meras				    Rytis Mykolas Račkauskas


















PRITARTA
Panevėžio miesto savivaldybės 
tarybos 2024 m. ....... mėn.    d. 
sprendimu Nr.


PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS ŠVIETIMO TARYBOS 
2023 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

Panevėžio miesto savivaldybės Švietimo taryba (toliau tekste – Taryba) įsteigta 2015 m. rugsėjo 24 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-250 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos įsteigimo ir jos nuostatų patvirtinimo“. Taryba yra visuomeniniais pagrindais veikianti institucija, atskaitinga Panevėžio miesto savivaldybės tarybai, atliekanti eksperto ir konsultanto funkcijas sprendžiant švietimo politikos formavimo ir įgyvendinimo klausimus Panevėžio miesto savivaldybėje, telkianti visuomenę ilgalaikiams švietimo plėtros tikslams įgyvendinti. Taryba veikloje vadovaujasi Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2015 m. rugsėjo 24 d. sprendimu Nr. 1–250 patvirtintais „Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos nuostatais“ (su vėlesniais pakeitimais), kurie reglamentuoja jos veiklos tikslą ir uždavinius, funkcijas, teises ir pareigas, struktūrą ir darbo organizavimą. Tarybos tikslas – skatinti savivaldybės visuomenės dalyvavimą, formuojant savivaldybės švietimo politiką, ir daryti įtaką šią politiką įgyvendinant. Taryba atlieka šias funkcijas:
· analizuoja bendrąją savivaldybės švietimo būklę,
· analizuoja Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto projektą ir teikia savivaldybės administracijai pasiūlymus dėl švietimo įstaigų finansavimo prioritetų,
· telkia švietimo bendruomenes viešoms diskusijoms svarbiausiais švietimo politikos, strategijos įgyvendinimo ir tobulinimo klausimais,
· teikia pasiūlymus dėl ilgalaikių švietimo plėtros tikslų, telkia visuomenę jiems įgyvendinti,
· teikia pasiūlymus švietimo įstaigų veiklos tobulinimo klausimais,
· svarsto kitus švietimo sistemos funkcionavimo klausimus,
· bendradarbiauja su kitomis švietimo institucijomis. 
Taryba renkama Savivaldybės tarybos kadencijos laikotarpiui. 2019 m. išrinkta Taryba veiklą baigė 2023 m. kovo 1d., naujos sudėties Taryba veiklą vykdo nuo 2023 m. lapkričio 7 d. 
 Švietimo tarybos sudėtis patvirtinta 2023 m. spalio 19 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1–322 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos sudėties patvirtinimo ir savivaldybės tarybos 2019 m. rugsėjo 26 d. sprendimo Nr. 1-341 pripažinimo netekusiu galios“. Tarybą sudaro 17 narių: Lietuvos moksleivių sąjungos Panevėžio mokinių savivaldų informavimo centro padalinio atstovas, Panevėžio jaunimo organizacijų sąjungos „Apskritasis stalas“ prezidentas, Savivaldybės tarybos Švietimo, mokslo ir jaunimo reikalų komiteto pirmininkas, savivaldybės mero deleguotas atstovas, 3-jų švietimo darbuotojams atstovaujančių profesinių sąjungų atstovai, Panevėžio šeimų atstovas, 4 bendrojo ugdymo, neformaliojo vaikų švietimo mokyklų, ikimokyklinio ugdymo įstaigų vadovų asociacijų Panevėžio skyrių atstovai, savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus atstovas, Panevėžio mokymo centro atstovas, Panevėžio kolegijos atstovas, Kauno technologijos universiteto Panevėžio technologijų ir verslo fakulteto atstovas, Panevėžio miesto savivaldybės neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir tęstinio mokymosi 2022–2024 metų veiksmų plano įgyvendinimo koordinatoriaus atstovas. 2023 m. lapkričio 7 d. Tarybos posėdyje pirmininke išrinkta Panevėžio švietimo centro direktorė Asta Malčiauskienė,   pavaduotoju išrinktas Panevėžio mokymo centro direktorius Donatas Bakšys.
2023 metais įvyko 4 Švietimo tarybos posėdžiai. 
Įgyvendinant Tarybos nuostatuose suformuluotus uždavinius „Analizuoti valstybinės švietimo politikos įgyvendinimą Panevėžio mieste, konsultuotis su socialiniais partneriais ir teikti siūlymus švietimo veiklos tobulinimo klausimais Panevėžio miesto savivaldybės administracijai (toliau – Savivaldybės administracija), Savivaldybės tarybai, švietimo įstaigoms, informuoti Panevėžio visuomenę apie šalies ir miesto švietimo politiką, jos kryptis ir nuostatas“,
· analizuotas Panevėžio miesto savivaldybės 2023 m. biudžeto projektas, 
·   analizuoti švietimo įstaigų pastatų ir aplinkų atnaujinimo prioritetai ir kriterijai,
· parengta ir aptarta 2022 m. Švietimo tarybos veiklos ataskaita ir 2023 m. Švietimo tarybos planas, 
· aptartas jaunųjų specialistų ir trūkstamų specialybių pedagogų pritraukimo į Panevėžio miesto švietimo įstaigas ir mokytojų perkvalifikavimo programos projektas,
· diskutuota dėl ikimokyklinio ugdymo įstaigų tinklo pertvarkos,
· išgryninti Panevėžio savivaldybės biudžeto Švietimo ir ugdymo programos prioritetai 2024 metams,
· aptartas Panevėžio miesto savivaldybės audito ir kontrolės audito ataskaitos rekomendacijų įgyvendinimas (ikimokyklinio ugdymo mokytojų atitiktis kvalifikaciniams reikalavimams).
Pateikta siūlymų Panevėžio miesto savivaldybės administracijai, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyriui, mokyklų vadovams.
1. Dėl Panevėžio miesto savivaldybės 2023 m. biudžeto projekto.
· Perskirstant 2023 m. savivaldybės biudžeto lėšas, prioritetą skirti darbo užmokesčio fondui didinti: darbuotojų, kuriems taikomos LR Darbo kodekso 112 straipsnio 5 dalies nuostatos, profesinių sąjungų narių pavadavimui, viešųjų pirkimų, personalo, buhalterinės apskaitos funkcijas atliekančių specialistų pareiginės algos koeficientams padidinti. 
     2. Dėl švietimo įstaigų pastatų ir aplinkų atnaujinimo prioritetų ir kriterijų.
· Inicijuoti švietimo įstaigų pastatų nepriklausomą energetinį vertinimą.
· Sudaryti darbo grupę 2010 m. gruodžio 16 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimo Nr. 1-63-4 „Dėl švietimo įstaigų pastatų atnaujinimo tvarkos aprašo patvirtinimo ir pavedimo administruoti apraše numatytos komisijos ir darbo grupės darbą“ naujai redakcijai parengti. Atnaujinto dokumento projektą pristatyti švietimo įstaigų vadovams. 
     3. Dėl jaunųjų specialistų ir trūkstamų specialybių pedagogų pritraukimo į Panevėžio miesto švietimo įstaigas ir mokytojų perkvalifikavimo programos projekto.
· Pateikti siūlymai „Jaunųjų specialistų ir trūkstamų specialybių pedagogų pritraukimo į Panevėžio miesto švietimo įstaigas ir mokytojų perkvalifikavimo programos įgyvendinimo priemonių planą“ rengiančiai darbo grupei.
      4. Dėl ikimokyklinio ugdymo įstaigų tinklo pertvarkos.
· Panevėžio savivaldybės administracijos Švietimo skyriui papildyti atliktą analizę šiais aspektais: švietimo pagalbos užtikrinimas, ikimokyklinio ugdymo pastatų būklė (renovacijos poreikis, gautos ES lėšos ir sutartiniai įsipareigojimai), nepedagoginio personalo pareigybių atitiktis įstaigos dydžiui ir vykdomai veiklai, minimalaus mokinių skaičiaus grupėje mažinimas (lėšų poreikis, grupių skaičiaus tendencijos ir pan.), rekomendacijų ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupėms formuoti laikymasis, tėvų mokesčio už vaiko išlaikymą dydis (kitų savivaldybių praktika), miesto ir Panevėžio ikimokyklinio ugdymo įstaigų plėtros tendencijos, siūlymai tinklui optimizuoti, numatant jų naudą ir rizikas.
· Peržiūrėti „Vaikų priėmimo į ikimokyklinio ugdymo mokyklų grupes ugdytis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas tvarkos aprašą“ (2018 m rugsėjo 27 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimas  Nr. 1-290) dėl minimalios grupės dydžio ribos koregavimo.
       5. Dėl Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto Švietimo ir ugdymo programos prioritetų 2024 metams.
            Numatyti šiuos prioritetus 2024 m.:
· darbo užmokesčio lėšas skaičiuoti 12-ai mėnesių, numatyti lėšų LR Darbo kodekso  reikalavimų, kolektyvinių sutarčių nuostatoms įgyvendinti,
· didinti darbo užmokesčio koeficientus mažiausią darbo užmokestį gaunantiems kvalifikuotiems nepedagoginiams darbuotojams (kompiuterių priežiūros specialistams, sekretoriams),
· įtraukiojo ugdymo nuostatas įgyvendinti ne tik bendrojo ugdymo mokyklose, bet ir ikimokyklinio ugdymo, neformaliojo vaikų švietimo mokyklose (mokytojo padėjėjų pareigybių skaičius didinimas, ugdymo priemonių atnaujinimas),
· atnaujinti bendrojo ugdymo mokyklų kabinetų, kuriuose vykdomos patikros ir egzaminai, elektros instaliaciją,
· atnaujinti mokyklų aplinkas (langus, sporto aikštynus, sporto sales, stebėjimo kameras),
· aprūpinti ikimokyklinio ugdymo įstaigų priešmokyklinio ugdymo grupes skaitmeninėmis mokymo priemonėmis (kompiuteriai, planšetinės lentos), 
· skirti lėšų naujiems mokslo metams pasiruošti.
6. Dėl Panevėžio savivaldybės audito ir kontrolės tarnybos audito ataskaitos rekomendacijų 
įgyvendinimo (ikimokyklinio ugdymo mokytojų atitiktis kvalifikaciniams reikalavimams).
· Atidėti Audito rekomendacijos „Užtikrinti, kad visi mokytojų pareigybėse dirbantys asmenys turėtų teisės aktų reikalaujamą išsilavinimą“ įgyvendinimą iki bus gautas atsakymas iš LR ŠMSM.
· Rekomenduoti ikimokyklinio ugdymo įstaigų vadovams laikytis „Reikalavimų mokytojų kvalifikacijai aprašo“ nuostatų. 
Panevėžio savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus pateikta informacija rodo, kad į  dalį 2023 m. Tarybos teiktų siūlymų buvo atsižvelgta:
· atliktas Švietimo įstaigų pastatų nepriklausomas energetinis vertinimas. Pateiktas rengiamame „Panevėžio miesto savivaldybės nekilnojamo turto valdymo strategijos“ projekte,
· penkiose bendrojo ugdymo mokyklose įrengiamos apsaugos vaizdo kameros,
· 2024 m. pradėti vykdyti  4 mokyklų sporto salių / stadionų atnaujinimo, modernizavimo projektavimo ir rangos darbai,
· baigti Panevėžio dailės mokyklos ugdymo aplinkų atnaujinimo darbai, 
· skirta lėšų Panevėžio moksleivių namų langams keisti,
· 2024 m. Švietimo ir ugdymo programoje  padidintas finansavimas pasirengti įtraukiajam ugdymui, „Vaikų vasaros poilsio stovyklų“ projektams, skaitmeninėms priemonėms inžinerinio ugdymo programai mieste įgyvendinti.
 Rekomendacijų paisyta rengiant Panevėžio savivaldybės tarybos sprendimų projektus: 
· „Trūkstamų specialybių pedagogų pritraukimo į Panevėžio miesto švietimo įstaigas ir mokytojų perkvalifikavimo 2024–2027 m. programą“,
· „Vaikų priėmimo į Panevėžio miesto savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklų grupes ugdytis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas tvarkos aprašą“,
· „Panevėžio miesto savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklų 2024–2027 metų tinklo pertvarkos bendrąjį pertvarkos planą“. 
      Posėdžiai vyko nuotoliniu būdu ir tiesiogiai, juose dalyvavo Švietimo tarybos nariai ir Panevėžio savivaldybės mero pavaduotojas, savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojas, Švietimo skyriaus ir kitų savivaldybės administracijos skyrių specialistai, švietimo ir kitų įstaigų atstovai.
            Per ataskaitinį laikotarpį parengti 4 raštai Panevėžio miesto savivaldybės vadovams „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės Švietimo tarybos posėdyje svarstytų klausimų“. 
            2024 m. Taryba suplanavusi analizuoti svarbiausius Panevėžio švietimo bendruomenei  klausimus (pvz., biurokratijos mažinimą mokyklose, Panevėžio švietimo įstaigų pasirengimą  įgyvendinti įtraukųjį ugdymą, socialinės-pilietinės veiklos įgyvendinimą Panevėžio bendrojo ugdymo mokyklose  ir pan.). 

                                                                      
Švietimo tarybos pirmininkė Asta Malčiauskienė
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